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KIRISH 

Respublikamiz hukumati Уа Prezidenti olib borayotgan ijtimoiy
iqtisodiy siyosatda mamlakat hayotining barcha jabhalarini 
riyojIantirishga, ayniqsa, yosh aYlodni mil1iy tiklanish mafkurasi 
ruhida tarbiyalashgajuda katta e'tibor berilmoqda. Hozirgi kunda ta'lim 
olayotgan yoshlar Respublikamizning kelajagidir. Ни sharaf1i yazifani 
bajarish o'qituychilar zimmasiga tushadi. Shu sababli yuksak malakali 
o'qituychilar tayyorlash Уа ularning malakasini oshirish masalalariga 
katta e'tibor qaratilmoqda. 

Prezidentimiz o'zining «Huyuk kelajagimizning huquqiy kafolati» 
nomli risolasida shunday deb ta'kidlaydi: «Tarbiyachi ustoz bo'lishi 
uchun boshqalarning aql-idrokini o'stirish, ma'rifat ziyosidan 
bahramand qilish, haqiqiy yatanparvar, haqiqiy fuqaro etib 
yetishtirish uchun, avvalo tarbiyachilarning o'zi апа shunday talablarga 
jayob berishi, апа shunday fazilatlarga ega bo'lishi kerak». Ни tezis, 
o'z naYbatida, o'qituychi-tarbiyachilarning yuksak kasbiy Уа shaxsiy 
fazilatlar egasi bo'lishini taqozo etadi. Shuning uchun Ьаm, o'qituychi 
oldiga qo'yilgan yazifalar o'ta murakkab, mas'uliyatli Уа ayni paytda 
sharaf1idir. 

RiyojIangan daYlatlar safidan o'rin olishni o'z oldiga maqsad qilib 
qo'ygan Respublikamiz, xalq xo'jaligining barcha tarmoqlari kabi ta'lim 
sohasida Ьат ilg'or texnologiyalarni joriy etish Уа shu orqali ta'lim 
mazmuninijahon andozalari darajasiga olib chiqishga harakat qilmoqda. 

Hozirgi paytda oliy ta'lim muassasalarida Уа kasb-hunar kollejlarida 
yangi pedagogik Уа axborot texnologiyalarni qo' llash Уа zamonayiy 
o'quy-uslubiy majmualarni ishlab chiqish muammolariga qaratilgan 
Ыг песЬа diqqatga sazoyor ishlar amalga oshirilmoqda. Shuningdek, 
ta'lim tizimini takomillashtirish maqsadida xorijiy mamlakatlarning 
kasbiy ta'lim tajribalaridan foydalanilmoqda. Ushbu ishlarni amalga 
oshirish ta 'lim sohasida xalqimizning Ьоу merosi, buyuk 
mutafakkirlarimizning g'oyalari Уа dayrimizning ilg'or yangiliklarini 
o'zida mujassamlashtirgan metodik tizimning yaratilishiga asos 
bo'lmoqda. 
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Kadrlar tayyorlash mШiу dasturida ko'zda tutilgan asosiy 
vazifalardan biri ta'lim tizimini zamonaviy o'quv adabiyotlari va yangi 
pedagogik texnologiyalar bilan ta'minlashdan iboratdir. 

O'qitish jarayonining vazifasi ta'lim, tarbiya va rivojlanish birligini 
ta'minlashni nazarda tutadi. Biroq kasbiy ta'lim yo'nalishlari bo'yicha 
pedagog kadrlar tayyorlashda ta'lim oluvchilarning qobiliyati, ong va 
ko'nikmalarini o'stirish, ilmiy-amaliy bilimlarini chuqurlashtirish 
muammosi bundan ham muhimroq. Ви xususiyatlar kelajakda ta'lim 
oluvchilar qobiliyatini пvоjIапtiгishgа, o'z kasblariga qiziqish va 
mas'uliyatni oshishiga yordam beradi. O'qitish jarayonida ta'lim 
oluvchilarning ijodiy qobiliyat1arini oshirish muammosi murakkab va 
ko'p qirrali. Shuning uchun ta'lim oluvchilarning ilmiy-nazariy va 
amaliy bilimlarini oshirishda ularning kasbga bo'lgan qiziqishi va 
qobi1iyatini rivojlantirish muhim ahamiyat kasb etadi. 

Shu o'rinda shuni esdan chiqarmaslik kerakki, ayniqsa, kasb-hunar 
kollejIarida o'qitish jarayonida talabalarning ijodiy qobiliyatlarini 
oshirish va ularning amaliy ko'nikma, malakalarini shakllantirish 
uchun ta'limjarayoniga yuqori darajali malakaga ega bo'lgan pedagoglar 
hamda qobiliyat1i va mohir mutaxassislarni jalb qilish, ularni ham 
ishlab chiqarishning zamonaviy texnologiyasi va ularning lshlash 
tamoyi1lari bilan tanishtirish zarur. Shunda biz ishlab chiqarishga 
malaka1i mutaxassisni yetkazib Ьега olgan bo'lamlz. 

Kasb-hunar kollejlarining yo'nalishi va ixtisoslik xususiyatlaridan 
kelib chiqqan holda, ta'lim tizimi ishlab chiqarish jarayonlari bilan 
uzviy bog'lanishi lozim. Buning uchun kasbiy ta'lim o'qituvchilari 
maxsus fanlarni o'qitish uslubiyatini, kasbiy-pedagogik mahorati va 
amaliy ko'nikmalarini oshirib borishlari talab qilinadi. Hozirgi kunda 
Kadrlar tayyorlash Milliy dasturidan va jahon andozalariga moslashish 
ehtiyojidan kelib chiqqan holda kasbiy ta'1im o'qituvchi - kadrlarning 
asosiy qismi yangi texnika va texnologiyani chuqur bilishi hamda tahlil 
qila olishi, yangi1ik yaratish darajasiga ega bo'1ishi juda muhim. Ta'lim 
iarayonida yangi pedagogik texnologiyalar va faol ta'1im omil1aridan 
foydalanish, yangi ishlab chiqarilayotgan texnik vositalarni tatbiq 
qilish, talabalarni ko'proq mustaqil ishlashga undash, ilg'or 
tajribalardan saboq berishning turli yo'llaridan keng foydalanish 
maqsadga muvofiqdk Уапа bir muhimjihati, kasb-hunar kollejlarida 
ta'lim olayotgan talabalarning kasb-hunarga moyilligi, layoqatlari, 
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bilim Уа ko'nikmalarini rivojlantirish, ularning tanlagan yo'nalishlari 
bo'yicha Ыг yoki Ыг песЬа zamonayiy kasb egallashlari uchun maxsus 
fanlarni o'qitishni samarali tashkil qilish. ushbu jarayonni yangi 
darsliklar. o'qUY qo'lIanmalari bilan ta'minlash lozim. 

O'qUY qo'lIanmada kasbiy ta'limni metodologik asoslari Уа ilmiy 
tadqiqot metodlari ko'rsatiladi. Kasb ta'limi tamoyillari Уа o'qitishning 
turli metodlari batafsil keltiriladi. Kasbiy ta'lim jarayonini tashkil etish, 
o'tkazish уа bilim, ko'nikma hamda malakalarni baholash, kasb-hunar 
kollejlarida o'qUY Уа ishlab chiqarish аmаliуоtiш o'tkazish Ьауоп 
etiladi. 

O'qUY qo'llanmaning уапа Ыг xususiyati, kasb-hunar kolIeji 
o'qituychisining kasbiy-pedagogik faoliyatini tashkil etishi Уа pedagogik 
mahorati bo'yicha tavsiyalar beradi. 
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llmdan blr shu 'la dilga tushgan оп, 
Shundan bllursankim Пm Ьероуоn. 

FIRDAVSIY 

1 ЬоЬ. КASB TA'LIMINING METODOLOGIK ASOSLARI 
УА ILMIY TADQIQOT METODLARI 

1.1. Кasb ta'limining asosiy tushunchalari 

1. TA'LIM - Ьiliт berish, malaka уа ko'nikma hosil qilish jarayoni, 
kishini hayotga, mehnatga tаууorlаshniпg asosiy yositasi. Ta'lim jагауопidа 
bilim o'zlashtiriladi уа tarbiya ama1ga oshiriladi. 

Та'Нт tor mа'поdа o'qitish tushuпсhasiпi anglatadi. Lеkiп u faqat 
turli o'qUY yurtlarida o'qitish jагауопi emas, balki oila, ishlab 
chiqarish уа shu kabi sohalarda ham ma'lumot o'zlashtirish jarayonidir. 

Та'limjагауопi o'z tarkibiga quyidagilarni qamrab oladi: а) ma'lum 
bir tajriba уа amaliy faoliyat turini muyaffaqqiyat Ыlап tashkil qilish 
uchun olarnning zarur xususiyatlari haqidagi ахЬоrotlаrпi o'zlashtirish 
(Ьи jагауопniпg mahsuloti bilimlardir); Ь) тапа shu faoliyat turlarini 
yuzaga kеltiradigап usul уа yositalarni o'zlashtirish (Ьи jarayonlarning 
mahsuloti rna1akalardan iborat bo'ladi); у) ko'zlangan maqsad уа berilgan 
masala shartiga mos ravishda to'g'ri yo'l уа usul tanlash hamda nazorat 
qilish uсhuп kо'rsаtilgап axborotlardan foydalanish usullarini egallash 
(Ьи jагауоппing mahsuli - malakadan iborat bo'ladi). 

lпsoппing ma'lum ЬШт, ko'nikma уа malakalarni o'zlashtirishida ongli 
maqsad Ыlап boshqariladigan barcha xatti-harakatlari ta'lim bilan bog'Hq 
bo'ladi. 

Та'limпiпg mohiyati, maqsadi уа mazmuni jаmiуаtпiпg madaniy 
taraqqiyoti, fап-tехпikаsiпiпg riуоjlапgапligi, ishlab chiqarish 
texnologiyalarining amalga joriy etish darajasi kabilar Ыlап belgilanadi. 
Ijtimoiy munosabatlar, umumiy ma'lumotga Ьо'lgап talab уа ehtiyoj, 
kishilarning kasbiy tayyorgarligiga, ta'lim haqidagi g'oyalariga qarab 
kishilik jamiyatining turli dayr (bosqich)larida ta'limning mohiyati, 
maqsadi, mazmuni, tashkil etish shakllari, amalga oshirish metodlari 
уа yositalari o'zgarib, takomillashib boradi. 

Та'Нт. mohiyatiga ko'ra, bujarayonda ishtirok etuychilaming ()'zaro 
hamkorlikdagi faoliyatlarimng natijasidir. Ta'1im jarayonida shaxsning 
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dunyoqarashi, qobiliyati, fazilat (xislat)lari o'zgaradi. Ta'limjarayonida 
kishilikjamiyatining ijtimoiy-tarixiy tajribalari tahsil oluychilar tomonidan 
o'zlashtiriladi Уа shu уо'l bilan u aYlodlar orasidagi mа'паУiу-mаdапiу, 
ijtlmoiy yorislikni ta'minlaydi. 

Ta'limning metodologik asosini dialektik bilish nazariyasi tashkil etadi. 
КASBIY PEDAGOGIКA - umumiy pedagogikaning bir sohasi 

bo'1ib, u tarbiya, ta'1im, o'qitish haqida qator nazariy Уа ama1iy 
ma'lumotlar beradi. Kasbiy pedagogika sanoat, ishlab chiqarish Уа 
mehnat pedagogikasining masalalari bilan shug'ul1anadi. Kasb-hunar 
ta'limi pedagogikasi bir necha bo'limlariga bo'1inib, Ьи bo'limlarda 
kasbiy pedagogikaning asoslari Уа muhim masalalarini, ya'ni kasb
hunar ta'limi yo'nalishlari, mehnat pedagogikasi, kasb-hunar 
didaktikasi kabi masalalarni qamrab oladi. Shuningdek, kasb-hunar 
tarbiyasining ijtimoiy-psixologik shart-sharoitlari, kasb-hunar ta'limi 
nazariyasi, huquqiy asoslari o'rgani1adi. 
КASB TA'LIMI ТEXNOWGIYASI - o'qitish Уа o'qishjarayonini 

ishlab chiqish, ama1ga oshirish Уа baholash usuli bo'lib, maqsadga erishishga 
YO'naltirilgan holda inson1arning o'rganish qobiliyati Уа ular o'rtasida 
muloqot to'g'risidagi tadqiqotlar natijasiga hamda ta'limjarayonini yanada 
samarali tashkillashtirishningjonli yajonsiz yosita1ari bi1an shug'ullanishga 
asoslanadi. 

DIDAКТIКA - grekcha «didaskiyen» so'zidan o1ingan bo'lib, 
o'qitaman, o'qishni o'rgataman ma'nolarini anglatadi. Didaktika Ьи 
o'qitish nazariyasidir. Didaktika o'qitish jarayonining shakllari, 
metodlari,tamoyillari, mazmuni, yazifasi Уа maqsadlarini isblab chiqadi. 

METODIКA- реdаgоgikашпg o'qitish qonuniyat1ari, qoidalari, 
tashkil etish shak11ari, amalga oshirish Уа natijalarini nazorat qilib, 
baholash metod hamda yositalarini o'zida mujassamlashtiruychi fan 
tarmog'idir. Har bir o'qUY fani, o'qitish sohasi o'rgatishning 
yazifalari, mazmuni, metodlari уа tashkil etish shak11ari metodika 
asosiga qurilgan. 

O'QmSH METODIКASI - Ьи turli usullar tizimi bo'lib, o'qUY
didaktik materiallardan foydalanish orqali belgi1angan maqsadga erishish 
uchun nazariy уа amaliy mashg'ulotlar paytida qo'llaniladigan usul1ar 
majmuasidir. 

Kasbiy ta'lim metodikasi ijtimoiy hayotning ma'lum sohasida faoliyat 
ko'rsatish uchun zarur bo'lgan bilim, amaliy ish-harakat usullarini 
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shakllantirish qonuniyatlari, qoidalari, shakl, metod уа yositalari 
hamda mazmuni haqidagi pedagogikaning muhim tarmog'idir. 

METOD - iborasi (yunoncha-methodas-tadqiqot yoki bilish 
yo'li, nazariya, ta'limot mа'поsшi anglatib) voqelikni bilish, 
o'zlashtirish, o'zgartirish usullari majmuasidir. Metod insonning 
amaliy faoliyati negizida vujudga kelgan. Metod - pedagogikjarayon 
elementi sifatida mazmun - maqsadlarga maksimal mos ke1ishi kerak, 
апа shunda - tarbiya, ta'lim пvоjlапish amalga oshadi. Metodning 
asosiy vazifasi - qobiliyatni rivojlantirish. Kasbiy faoliyatda metodning 
asosiy ko'rsatkichi - uning kasbiy faoliyat vоsitаlапgа mosligidadir. 

METODOLOGIYA - «metod» Уа «logiya» lboralarinmg bir1igida 
bilish faoliyati usuli, tuzi1ishi, yositalari уа mantiqiy tartibi haqidagi 
ta'1imot ma'nosini anglatadi. Demak, metodologiya har qanday 
faoliyatning zaruriy tashkiliy komponentidir. 

Metodologik bilimlar, eng awalo, mиаууап faoliyat turlarining 
mazmuni уа izchi11igini o'ziga qamrab olib, odat hamda me'yorlar shaklida, 
ikkinchidan, amalda bajariladigan faoliyatning ta'siri sifatida yшagа chiqadi. 
Наг ikkala holda ham bilimning asosiy vazifasi bilish jarayonini tartibli 
ravishda amalga oshirish уою Ыгог obyektni amaliy o'zgartirishdan iborat. 

TA'LIMIY КENGLIK - ta'lim jarayonlari amalga oshiriladigan, 
уа'п} tashqi atrof - muhit bilan o'zaro harakat anglanadigan уа amalga 
oshiriladigan kenglik. 

Pedagogik jarayonda ta 'limiy kenglikning miqdor уа sifat jihatdan tavsifi 
asosan pedagogga, uning ichki madaniyati, dunyoqarashi, qarashlariga 
bog'liq bo'ladi. Shuning uchun ham, pedagogning kasbiy tayyorgar1igi 
nafaqat aniq mazmunni egal1ashga, balki ekologik madaniyat, 
ma'naviyat, umumiy madaniyatni shakllantirishga yo'naltirilgan taqdirda 
maqsadga muvofiq bo'ladi. 
т ashqi уа ichki ta'1imiy kenglik, kasbiy faoJiyatning ahamiyati bugungi 

kun ta'limining eng dolzarb muammolaridandir. 
BILIM - Ыг butunlikni tashki1 qiluvchi qismlarning ichki 

zaruriyatidan ke1ib chiqqan bog'liqlikdir. U qonuniyat deb ham yuritiladi. 
Chunki Ьи zaruriy bog'liqlik narsa уа hodisalaming tabiatidan kelib chiqadi 
Уа iпsoпning ixtiyoridan tashqari ma\jud bo'ladi. Uni o'zgartirib bo'lmaydi. 
Bilim kishidan kishiga ma'lumot (axborot) orqa1i o'tadi. 
KO'NIКМA VA МALAКAIAR. Ko'nikma уа malakalar deganda hiюг 

shaxsning тиаууап faoliyatni muvaffaqiyatli bajarishi uchun shart-
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sharoitlar yaratib beruychi. tashqaridan kuzatish mumkin bo'lgan xatti
harakatlari Уа reaksiyalari tushuniladi. Malakalar ongli ravishda amalga 
oshlrilgan faoliyatning tarkibiy qismiga kiruvchi avtomatik tarzda yuz 
beradigan xatti-harakatlardir. 

МALAКA- kishi egallagan bilimlari ko'nikma bosqichidan o'tib, 
doimiy harakat turiga aylanishi, mahorat hosil qilishi. 
МAНORAT - o'zlashtirilgan bilimlar Уа hayotiy tajribalar asosida barcha 

amaliy ish-hагаkаtlагш (shu jumladan, dars berishni) kam kuch уа 
kam vaqt sarflab bajarish. 

BAHOLASH- ta'lim jarayonining ma'lum bosqlchida o'qUY 
maqsadlariga erishilganlik darajasini oldindan belgilangan mezonlar asosida 
o'\chash, паtijаlагш aniqlash уа tah1il qilishdan iborat jarayondir. 
КASB - mиаууап bilim уа mahorat talab etadigan mehnat faoliyati 

turi. Kasb-hunar sirlarini egallashga umumiy hamda maxsus ma'lumot. 
amaliy ish-harakat usullarini o'zlashtirish orqali erishiladi. 

Kasb o'ziga mehnat faoliyatining tor doirasi bilan xarakterlanuychi 
ixtisosliklarni mujassamlashtiradi. Ba'zi kasblarda Ыг qancha 
ixtisosliklar mayjud bo'lishi mumkin. Masalan, o'qituychilik kasbl 
o'qitiladigan o'qUY predmet1ariga Ыпоап: umumta'lim, umumtexnik, 
maxsus fanlar o'qituychisi bo'lishini ko'rsatishi kifoya. Kasb уа ixtisos 
shaxsning muntazam rayishda, mа'1ит turdagl ish bilan 
shug'ullanishini ifodalaydi. Respublikamiz fuqarolariga kasb уа ixtisos 
tanlashlariga keng imkoniyatlar yaratilgan. 

1.2. Кasb ta'limining metodologik asoslari 
O'zbekiston Respublikasi ta'lim tizimining metodologik asoslari: 
1. О' zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi 
2. O'zbekiston Respublikasining «ТаЪm to'g'risida»gi qonuni 
3. O'zbekiston Rеsрublikаsiшпg {<Kadrlar tayyorlash Mil1iy dasturi 

to'g' risida»gi qonunidir. 
Qomusiy qonun, O'zbekiston Rеsрuыiаsшiпgg konstitutsiyasi ХН 

chaqiriq O'zbekiston Respublikasi Оliу Kengashining ХI sessiyasida 
1992-уВ 8-dekabrda qabul qi1ingan. Mustaqil O'zbekiston 
Respublikasining Konstitutsiyasi qabul qilinganligini шshопlаsh 
maqsadida Konstitutsiya qabul qilingan kun 8- dekabr umumxalq 
Ьаугат} уа dam olish kuni sifatida belgilab qo'yilgan. 1978- yilda qabul 
qilingan O'zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi 1992- yil 8-
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dekabrdan boshlab o'z kuchini yo'qotgan. Amaldagi qonunda 
O'zbekiston xalqi: 

- inson huquqlariga уа davlat suverenitetl g'oyalariga sodiqligini 
tantanali ravishda e'lon qilib; 

- hozirgi уа kelajak avlodlar oldidagi yuksak mas'uliyatini anglagan 
holda; 

- o'zbek daYlatchiligi riyojining tarixiy tajribasiga suyanib; 
- demokratiya Уа ijtimoiy adolatga sadoqatini паmоуоп qilib; 
- xalqaro huquqning umume'tirof etilgan qoidalari ustunligini tan 

olgan holda; 
- Respublika fuqarolarining munosib hayot kechirishlarini 

ta'minlashga intilib; 
- insonparvar demokratik huquqiy daYlat barpo etishni ko'zlab; 
- fuqarolar tinchligi Уа mil1iy totuvligini ta'minlash maqsadida; 
- o'zining muxtor yaki1lari siymosida O'zbekiston Respublikasining 

mazkur konstitutsiyasini qabul qilgan. 
Respublikamizning asosiy qomusi VI bo'lim 26 ЬоЬ Уа 128 

moddadan iborat. Konstitutsiyaning mohiyati уа mazmuni boshqa 
ijtimoiy fanlarni o'rganish dayrida chuqur o'rganilganligi bois, uning 
bevosita ta'lim-tarbiya bilan bog'liq 41 уа 42- moddalariga qisqacha 
to'xtalib o'tamiz. 

O'zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi 41-moddasi. Наг 
kim bilim olish huquqiga ega. Вериl umumiy ta'lim olish daYlat 
tomonidan kafolatlanadi. Maktab ishlari daYlat nazoratidadir. 

42-modda. Наг kimga ilmiy уа texnikaYiy Uod erkinligi, madaniyat 
yutuqlaridan foydalanish huquqi kafolatlanadi. DaYlat jamiyatning 
madaniy, ilmiy уа texnikaYiy riyojlanishiga g'amxo'rlik qiladi deb belgi1ab 
qo'yilgan. 

Mustaqil O'zbekistonning dastlabki "Ta'lim to'g'risidagi" qonuni 
1992- yil 2- iyuldan joriy etilgan Ьо'НЬ, и УН bo'lim 44 moddadan 
iborat edi. 

«Ta'lim to'g'risida»gi qonunga asosan, «Kadrlar tayyorlash MiIliy 
dasturi to'g'risida»gi qonuni O'zbekiston RespubIikasi Oliy MajIisining 
IX sessiyasida, 1997- yil 29- avgust kuni qabul qilingan. 

Ви qonun fuqarolarga ta'lim, tarbiya berish, kasb-hunar 
o'rgatishning huquqiy asoslarini belgilaydi hamda har kimning bilim 
olishdan iborat konstitutsiyaviy huquqini ta'minlashga qaratilgan. 
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Qonun quyidagi bo'lim Уа bandlardan tashkil topgan: 

1. Umumiy qoidalar: Muammolar va kadrlar tayyorlash tlzimini 
tubdan isloh qilish omillari 

1.1 Riyojlanishning erishilgan darajasi 
1.2 Kamchiliklar Уа muammolar 
1.3 lsloh qilish omillari 

J 1. Kadrlar tayyorlash milliy dаsшгining maqsadi, vazifalari va un; 
,о 'yobga chiqarish bosqichlari 

2.1 Dasturning maqsad Уа yazifalari 
2.2 Dasturni ro'yobga chiqarish bosqichlari 

11 J. Kadrlar tayyorlashning milliy modeli 
3.1 Shaxs 
3.2 DaYlat yajamiyat 
3.3 Uzluksiz ta'lim 
3.3.1 Uzluksiz ta'limni tashkil etish Уа riyojlantirish prinsiplari 
3.3.2 Uzluksiz ta'limni isloh qilish yo'na1ishlari 
3.3.3 Uzluksiz ta'lim tizimi Уа turlari: maktabgacha ta'lim; umumiy 

o'rta ta'lim; o'rta maxsus, kasb-hunar ta'limi; оliу ta'lim; oliy o'qUY 
yurtidan keyingi ta'lim; kadrlar malakasini oshirish Уа ularni qayta 
tayyorlash; maktabdan' tashqari ta'lim 

3.4 Kadrlar tayyorlash tizimidagi fan 
3.5 Kadrlar tayyorlash tizimida ishlab chiqarish 

Jv. Kadrlar tayyorlash tizimini rivojlantirishning asosiy уо 'nalishlari 
4.1 Ta'limning uzluksizligini ta'minlash 
4.2 Pedagog Уа i1miy-pedagog kadrlar tayyorlash, qayta tayyorlash 

Уа ularning malakasini oshirish 
4.3 Та'lim jarayonini mazmunan isloh qi1ish 
4.4 Ма'паУiу-аxlоqiу tarbiya уа ma'rifiy ishlar 
4.5 Iqtidorli bolalar уа iste'dodli yoshlar 
4.6 Та'lim tizimini boshqarish 
4.7 Kasb-hunar ta'limi sifatini nazorat qilish tizimini shakllantirish 
4.8 ТаЪm tizimini moliyalash 
4.9 Moddiy-texnika ta'minoti 
4.10 Ta'lim tizimining yaxlit axborot makonini vujudga keltirish. 

(mol1itoring) 
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4.11 Та 'Iim xizmati ko'rsatish bozorini riyoJlantirish 
4.12 Ta'lim sohasida ljtimolY kа[оlаtlагш ta'minlash hamda Ьи 

sohani davlat tomonidan qo'lIab-quvvаtlапishi 
4.13 Fan уа ta'lim jarayonlari aloqalarini rivojlantirish 
4.14 Ishlab chiqarish уа ta'lim tizimi iпtеgгаtsiуаlаshuviш 

rivojlantirish 
4.15 Ta'lim bilan kadrlar tayyorlash sohasidagi xalqaro hamkorlik 

V Dasturni го 'yobga chiqarishga doir tashkiliy chora- tadblrlar 
Uzluksiz ta'lim tizimi quyidagi1arni qamrab oladi: 

- maktabgacha ta'lim; 
- umumiy o'rta ta 'lim; 
- o'rta maxsus, kasb-hllnar ta'limi; 
- oliy ta'lim; 
- oliy o'qUY yurtidan keyingi ta'lim; 
- kadrlar malakasini oshirish Уа lllагш qayta tayyorlash; 
- maktabdan tashqari ta'lim. 
UZ111ksiz ta'lim kadrlar tayyorlash tizimining asosi hamda 

Q'zbekiston Respllblikasining ijtimoiy-iqtisodiy taraqqiyotini 
ta'min10ychi, shaxs, Jamiyat уа davlatning iqtisodiy, ijtimoiy, ilmiy
texnikaviy уа madaniy ehtiyojlarini qondirнvchi ustuvor sohadir. 

UZlllksiz ta'lim ijodkor, ijtimoiy [аоl, ma'naviy Ьоу shaxs 
shakllanishi уа yuqori ma1akali raqobatbardosh kadrlar tayyorlanishi 
uch lln zarur shart -sharoitlar yaratadi. 

Ta'lim mllassasa1arini hlldlldiy yo'nalishga o'tkazish уа tarkibiy 
tuzilmasini o'zgartirish ishi amalga oshiriIadi. Uzluksiz ta'lim tizimini 
пvоj1апtiгish уа ul1il1g samaradorligini baholash monitoringi amalga 
oshiriladi. 

Uzluksiz ta'lim tizlmi llchlln pedagog kadrlar tayyorlash уа qayta 
tayyorlash ustuvorligi ta'min1anadi. 

Ta'limnll1g UZlllksizligi shllnday та'по beradiki, inson tllg'ilgandan 
boshlab to llmril1ing oxirigacha ta'lim olish imkoniyatiga ega bo'lsin. 

Bllnday tizim Q'zbekiston Respublikasining "Ta'lim to'g'risida 
qOnllni"da o'z aksini topgan. 

Kasb-hunar Га 'fimi- talabalarning kasb-hllnarga moyiI1igini, 
layoqatlaril1i. bilim уа ko'nikmalarini chuqнr rivojlantirish lllarning 
tanlagan yo'nalishlari bO'yicha Ыг yoki Ыг necha zamonaviy kasb 
egaIlash imkol1ini beradl 
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Oliy (а 'lim - uzluksiz ta'lim tizimining yuqori malakali 
mutaxassislar tayyorloychi mustaqil turi. U oliy ta'lim muassasalarida 
amalga oshiriladi. Oliy ta'lirn quyidagi ikki bosqlchdan iborat: bakalavriat 
уа magisтratura. 

Bakalavriat - o'rta mahsus kasb-hunar ta'limi negizlda oliy ta'lim 
yo'nalishlaridan Ыг) bo'yicha fundamental bilimlar beradigan, o'qish 
muddati to'ft yildan kam bo'lmagan tayanch оliу ta'lim; 

Magistratura - bakalaYriat negizida o'qlsh muddati kamida ikkl yil 
bo'lgan aniq mutaxassislik bo'yicha oliy ta'lim; 

Bakalavr. magistr - oliy ta'limning tegishli bosqlchiga muyofiq 
dasturlami muyaffaqiyatli o'zlashtirgan shaxslarga beriladigan akademik 
daraja/ardir. 

Yuqorida keltirilgan qisqa jumlalar mazmuni, ular ититап 
respublikamiz ta'lim tizimi, shuningdek, kasb-hunar ta'limining Ьат 
metodologik asosi ekanligiga ishoradir. Kasb-hunar ta 'limining 
metodologik asoslarisiz uш maqsadi, vazlfalari, mazmuni. tashkil 
etish shаkllап, metod уа уоsitаlап, ishtirokchilari. паtijаlап hamda 
Ьи Jarayonga ta'sir etuychi отi11агп) о'гgашsh mumkin emas. Kasb
hunar ta'limining metodologik asoslari uning me'yoriy hujjatlari 
aniqlashga lmkon beradi. 

1.3. Кasb-hunar ta'limining o'quv-me'yoriy huiiatlari 
Ma'lumki, insonning Ьаг Ыг xatti-harakati ongli raYishda amalga 

oshadi. Апа shu ongli xatti-harakat yetuk rus psixolog o1imi Р.Уа. 
Galperin уа uning maslakdosh1ari fikricha, asosan, quyidagi исЬ 
bosqichda атаlgа oshadi: 

1. Mo'ljalga olish bosqichi bo'lib, unda shaxs o'z oldiga qo'ygan 
aniq maqsadini mo'ljalga oladi, ya'ni rejalashtiradl, loyihalashtiradi. 
Maqsadga erishish yo'l1arini modellashtiradi. 

11. Asosiy, amalga oshirish bosqichida o'z lmkoniyati, shart-sharoit, 
maYjud bo'lgan ko'plab boshqa omi11arni hisobga olgan holda amaliy 
xatti-harakatlar baJarilib. ma'lum natijaga erishiladi. 

111. Nazorat qilish уа o'zgartirish1ar kiritish bosqichi hisoblanib, 
IIl1da ko'zlangan maqsad Ыlап olingan natija qiyoslanadi уа kerakli 
-\.uюsagа kelinadi. Kerakli hollarda reja уа amalga oshinsh bosqichlarining 
mazmuni, tuzilmasi уа shakliga o'zgartirish1ar kiritilib, ish-harakat 
usullari takomi11ashtiriladi. 
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Kishilar (inson) tomonidan ашаlgа oshiriladigan barcha jarayonlar 
kabi tа'liш-tагЫуа ishi hаш ushbu qonuniyatga to'liq bo'ysunadi. 
Dешаk, tа'liш-tагЫуа ishi ша'lum me'yorlar doirasida аmаl qiladi. 
Ви me'yorlarsiz ta'lim-tarbiya ishi mazmun, shakl, zamon Уа makon 
hamda natijalar tekisligida samarasiz bo'ladi. Aslini olganda, maxsus 
ta'lim muassasalarida amalga oshiriladigan ta'lim-tarbiya ishlari aniq 
maqsadni ko'zlab, геза asosida kechadi. 

O'zbekiston Respublikasi daYlat mustaqilligiga erishib, iqtisodiy Уа 
ijtimoiy riyoj1anishning o'ziga xos yo'lini tanlashi kadrlar tayyorlash 
tuzi1masi Уа mazmunini qayta tashkil etishni zarur qilib qo'ydi. "Ta'lim 
to'g'risida"gi qonunning joriy eti1ishi yangi o'quy rejalari, dаsturlап, 
darsliklarni hamda zamonayiy didaktik ta'minotni ishlab chiqishni Уа 
tatbiq etishni taqozo qildi. 

Shu nuqtayi nazardan Kadrlar tayyorlash Milliy dasturida ta'lim 
iarayoni, mazmunini isloh qilish, asosan, me'yoriy hujjatlar 
majmuyi (daYlat ta'lim standarti, o'quy rejalari уа dasturlari) asosida, 
kadrlarga ta'lim уа tarbiya berish milliy istiqlol g'oyalariga muyofiq 
amalga oshirilishi alohida ta'kidlab o'tilgan. 

Tasniflagich O'zbekiston RespubIikasining axborotlarni 
kodlashtirish уа tartibga solish yagona tizimining tarkibiy qismidir. 

Oliy (а 'lim уо 'nalishlari va mutaxassisliklari tasnijlagichi - oliy 
ma'lumotli kadrlar tayyorlash uchun bakalayriat ta'lim YO'nalishlari 
уа magistratura mutaxassisliklarining tizimlashtirilgan ro'yxatidir. Unda 
quyidagi sakkizta bilim sohasi ko'zda tutiladi: 

1. Ta'Iim 
2. Gumanitar fanlar уа san'at 
3. Ijtimoiy fanlar, biznes уа huquq 
4.Fan 
5. Muhandislik, ishloy berish уа quri1ish tarmoqlari 
6. Qishloq xo'jaligi 
7. Sog'liqni saqlash уа ijtimoiy ta'minot 
8. Xizmatlar 
Tasniflagichda ta'lim bosqichlari (bakalayriat, magistratura), bilim 

уа ta'lim sohalari, ta'Iim yo'nalisblari уа mutaxassisliklari yettita raqamli 
kod bilan belgilanadi. 

- mutaxassislik kodi; 
- yo'nalish kodi; 
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- ta'lim sohasi kodi; 
- bilim sohasi kodi; 
- ta'lim dasturlarining bosqichli kodi. 
Ta'limning xalqaro standart tasnifiga Ыпоап ta'lim bosqichlari 

bakalayriat yo'nalishlarida 5 raqami, magistratura mutaxassislik1arida 
- 5 А (raqam уа harf)bilan belgilanadi. Masalan: bakalayriat kodi 
5140100, 5211300, 5520400 уа hokazo; magistrlar 5 А 140101, 
5А211301, 5А520403 уа hokazo. 

Kasb-hunar ta '!imi уо 'na!ishlari tasnijlagichi o'rta maxsus уа kasb
hunar ta'limi muassasalarida kichik mutaxassislar tayyorlash bo'yicha 
tayyorloy уо' nalishlari kasblarining Уа mutaxassisliklarining 
tizimlashtirilgan ro'yxatidir. 

Davlat ta '!im standartlari ( DTS)- umumiy o'rta, o'rta maxsus, 
kasb-hunar уа oliy ta'lim mazmuniga hamda sifatiga qo'yiladigan 
talablarni belgilaydi. DTSlarini bajarish O'zbekiston Respublikasining 
barcha ta'lim muassasalari uchun majburiydir. 

Oliy ta'limning DaYlat ta'lim standarti (bundan keyin OTDTS) 
kadrlar tayyorlash sifatiga, ta'lim mazmuniga qo'yilgan talablar; ta'lim 
oluychilar tayyorgarligining zaruriy уа yetarli ta'lim muassasalari 
bitiruychilariga qo'yilgan malakayiy talablar; o'qUY yuk1amasining 
maksimal hajmi; ta'lim muassasalari faoliyati уа kadrlar tayyorlash 
sifаtшi baholash tartiblari hamda yo'l-yo'riqlarini belgilaydi. 
ОТ DTS o'qUY jarayonini tartibga soluychi, ta'lim muassasalari 

faoliyati уа kadrlar tayyorlash sifatini baholoychi me'yoriy hujjatlar: 
bakalayriat ta'lim yo'nalishlari, magistratura ixtisoslik1ari uchun DTS, 
o'qUY rejalari, o'qUY fanlari dasturlari Уа boshqalarni tayyorlash 
uchun asosdir. 

Kasb-hunar ta '!imi tarmoq standarti - yo'nalishlar bo'yicha kichik 
mutaxassislarni tayyorlashning zarur Уа yetarli mazmuni hamda 
piroyard maqsadlarini aniqlaydi, ta'lim oluychilarning o'qUY 
yuk1amalari hajmi уа standart sifatlari nazoratini belgilab beradi. 

Oliy ta'limning birinchi bosqichida ta'lim dasturlari umumiy o'rta 
Уа o'rta maxsus, kasb-hunar ta'limi Ыlап uzluksiz уа uzYiy 
ta'minlanishini inobatga olgan holda ishlab chiqilishi уа talabalaming 
quyidagi majburiy fanlarni o'zlashtirishini nazarda tutishi zarur: 

- gumanitar уа ijtimoiy-iqtisodiy; 
- matematik уа tabiiy-ilmiy; 
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- Umllm kasbiy; 
- ixtisoslik; 
- qo'shimcha. 
Kasbiy faoliyat uchun zarur ko'nikma уа malakalaгni bakalayriat 

ta'lim dasturlari bilan uzluksizlik уа uzyiylik ta'minlanishini ko'zda 
tlltib, ishlab chiqilishi уа talabalar tomonidan quyidagi majhuгiy 
bIoklar o'zlashtirilishini nazarda tlltishi zaruг: 

- lImummetodologik [апlаг; 
- mtltaxassislik fanlari; 
- ilmiy faoliyat. 
Ta'lim- tarbiya jarayonini tashkil etishni rejalashtirllychi, asosiy 

hlljjat o'qtly rejalari hisobIanadi. O'qUY rejasi kasb-hllnar ta'lim 
П1наssаsаlагidа ta'lim-tarbiyajarayonini samarali tashkil etishni, o'qUY 
fапlаппi alohida o'rganish suг'atini ta'minloychi hujjatdir. 

O'qUY rejasi - har Ыг yo'nalish lIchlln alohida tllzilib, yazirlik 
tomonidan tasdiqlanadi. Unda qllyidagilar o'z ifodasini topadi: 

1. Таууогlоу yo'nalisl1i (ixtisoslik) kodi уа uning nomlanishi 
2. O'qish mllddati 
3. O'qishni tugatgandan so'ng olinadigan akademik darajasi 
4. Ta'lim shakli 
5. O'qUY dayrining taqsimoti Uadyali) 
6. O'qllY jarayonining rejasi 
6.1. O'rganiladigan o'qllY predmetlari 
6.2. Наг Ыг o'qUY predmetini o'rganish uchun ajratilgan umumiy 

yaqt miqdoгi 
6.3. O'rganish lIchlln ajratilgan yaqtni-ma'rllza, amaliy mashg'lIlot, 

laboratoriya ishlari, seminarlar, kurs loyihalari уа mustaqil ta'limga 
qanday miqdorda taqsimlanganligi 

6.4. O'qllY predmetini qaysi bosqich, semestrlarda, haftasiga qancha 
soatdan o'rganish taгtibi 

7. DaYlat attestatsiyasi 
8. Tanloy fanlarining гo'yxati 
9.lzohlar 
O'qUY rejalari mazmllni уа tllzilishiga mos holda quyidagi omillarga 

е 'tiborni qaratmoq lozim: 
- Ta'lim уа tarbiyaning maqsadli yo'naltirilganligiga; 
- Mehnat уа ishlab chiqarish jarayonining tuzilishiga; 
- Ta'lim- tarbiya jarayonining qOnllniyatlariga. 
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O'quv rejalarini ishlab chiqishda bo'lg'usi mutaxassislarda 
shakllantirilayotgan malaka mahoratlari darajasining o'rganilayotgan 
o'quv fanlari miqdoriga Уа o'rganish davriga aniq mos tushishini 
e'tiborda tutmoq lozim. Ro'lg'usi mlltaxassislarning bilim Уа 
kо'пikmаlагiшпg shаkIlапishiш, har Ыг [апп] bosqichma-bosqich 
chuqur o"rganishlari, qulay уа muhimligini ham nazarda tutishi kerak 
bo'ladi. 

Dastur o"quv predmetining mazmuni, uni t:.tl1Sil oluychilar 
tomonidan о"zlаshtiгilishшiпg eng maqbuI usullari, tartibi, ахЬоro! 
mапЬаlаппi o'zida mujassamlashtiruvchl me'yoriy hujjatdir. 

O'quv dastun - shu пот bilan nomlangan o'qUY predmetiga tegishli 
bo'ladi. O'qUY predmeti - ta'lim muassasasida o'rganish uchun [ап, 
texnika, san'at, ishlab chiqarish faoliyatining тиаууап sohasidan 
tanlab olingan bilim, ko'nikma, malaka уа shaxsiy fazilatlar tizimidir. 

Та 'Iim standartlarida belgilab berilganidek, umumiy уа maxsus 
talablar, bilim уа ko'nikmalar, o'qUY rejalaridagi umumkasbiy уа 
maxsus fanlarda o'zaro uzviyligini ta'minlash, [ап dasturlarini zamon 
talablariga mos ravishda oddiydan murakkabga qarab tuzib сhщish, 
har Ыг [ап dasturlarining mayzulariga mos raYishda qo'shimcha 
ko'rgazmali qurollar yaratish o'qituvchilarga murakkab yazifalarni 
qo'yadi, talabalarning esa nazariy bilimlarini shakllantirib boradi. 

Kichik mutaxassislar tayyorlashga qo'yilgan talablarning hujjatli 
asosini tasvirlaydigan o'quv dasturlarida pedagogik maqsadlarning to'liq 
уа ашq belgilanishi talab qilinadi. To'liqlik deganda mazmunning barcha 
zaruriy уа qo'yi1gan maqsadga erishish uchun yetarli elementlarni 
kiritish tushuniladi. Aniqlik deganda esa геаl o'quv jarayonida berilgan 
mаzmuпш jопу qilish YO'lini kо'rsаtаdigап elementlar уа belgi1ar 
tasavvur etiladi. 

O'quY-dаsturiу hujjatlar tuzilmasi уа mazmunini ishlab chiqish 
o'qitishjarayonini takomil1ashtirish уа mehnat bozori talablarigajayob 
beradigan malakali kadrlar tayyorlashda тиЫт ahamiyatga ega. 

1.4. Кasb ta'limining ilmiy tadqiqot metodlari 
Kasb ta'limi muammolariga qarati1gan i1miy izlanishlar o'tkazishdan 

maqsad o'qitish уа o'rgatishning samarali metodlarini ishlab chiqish Уа 
amalda qo'llash, texnik yositalarni qo'llashga doir masalalarni yechimini 
topishdan iborat. llmiy izlanish1ar olib borish uchun o'qituychida fanning 
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rnazmunini chuqur bilish taiab etiladi. Ko'pchilik bo'lajak pedagoglar 
talabalik yaqt1aridayoq pedagogik izlanish1ar Ыlап shug'ul1anadi1ar. Fan 
bo'yicha uslubiy ko'rsatmalar, rnaketlar, mustaqi1 ishlar исЬип 
material1ar tayyorlaydilar. Ilmiy anjuman Уа serninarlarda ma'ruzalari 
Ыlап qatnashib, o'zlarining pedagogik rnahoratlarini oshirib boradilar. 

I1rniy pedagogik izlanish1ar jarayonini shart1i raYishda quyidagi 
bosqich1arga bo'lish mumkin: 

1. O'qituvchining adabiyotlami o'rganish Уа amaliy ish1ar asosida 
rnuammolami aniqlashi 

O'qituychi adabiyotlami o'rganish dayornida quyidagilami aniqlashi 
kerak: 

- o'rganilayotgan mиаmmо to'g'risida adabiyot mual1ifining fikr
rnulohazasi; 

- o'rganilayotgan mиаmто to'g'risida usul1ardan farqli raYishda 
kiritgan takliflari; 

- adabiyot1arda qaysi asosiy masalalar yoriti1magani; 
- muammoni yechish uchun olib boriladigan izlanish1ar. 
Quyidagilar o'qitishjarayonida yuzaga keladigan muarnrnolardir: 
- o'qituychi rnashg'ulot1ar jarayonida duch keladigan qiyinchiliklar; 
- kamchilik Уа qiyinchiliklaming YHzaga kelish sabablari. 

2. O'qitishni bosqichma-bosqich tashkil etish. 
Da1illarni taqqoslash orqali asoslangan taklif beriladi. 
3. Izlanish natijalarini rasrniylashtirish Уа o'qUY jarayonida qo'l1ash 
Maxsus fan1ami o'qitish metodikasida ilmiy izlanish1aming umumiy 

Уа maxsus usullari qo'l1aniladi. 
Umummi1liy usul1arga nazariy izlanish, kuzatish, suhbat уа 

tadqiqot1ar kiradi. 
Nazariy USUI- adabiyotlardan o'rganish уа tablil qi1ish hamda pedagogik 

tajribalar asosida оНЬ boriladigan izlanisblar. Adabiyotlar ustida isblashda 
kitob уа jumal1ar, maqolalar уа patentlar, ilmiy ish1ar, to'plamlar уа 
kataloglar, intemet tizirnidan o1ingan ma'lumotlardan foydalaniladi. 

Kuzatish - odatda, tabiiy kиzatish orqali talabalarning fan1ami 
o'zlashtirisblari, ulaming xulq-atyori уа muomalasidagi o'zgarisblami 
blsobga olish уа tegisWi ta'lim-tarbiya ta'siri ko'rsatish yo'Harini belgilash 
uchun qo'llaniladi. Ви usul tadqiqotchining pedagogik tajribaning 
mиаууап Ыг tomoni уа hodisalarini Ыroг maqsadni ko'zda tutib idrok 
etishi tashkil etadi. Bunda kuzatisblar tezligi уа soni. kuzatish obyekti, 
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vaqti, pedagogik vaziyatlarni kuzatish uchun ajratiladigan tavsif уа 
hokazolar hlsobga olinadi. 

Qayd qilish usuliga qarab kuzatishlar turlarga bo'linadi. Bevosita уа 
bilvosita qayd qilish tlsuli tadqiqotchiga геаl pedagogik jarayonda 
kuzашvсhiпiпg xattl-harakatlari kabilarni yozib qo'yish imkonini beradi. 
Bevosita qayd qilish usuli biror-bir hodisaning oqibatlari haqidagi dаШiу 
materialni boshqa shaxslar orqali yoki qandaydir asbobni qo'llash 
vositasida olishga imkon beradi. Ilmiy-texnika taraqqiyoti asrida kuzatishning 
vizual usullari xilma-xil texnika vositalari (kinofilm, videotasvir, 
teleko'rsatuv)dan foydalanish orqali tobora ko'p qo'llanilmoqda. 

Suhbat usuli - so'rashning bir turi bo'lgani holda tadqiqotchining 
jiddiy tayyorgarlik ko'rishini talab etadi. Chunki u tekshirayotgan shaxs 
bilan bevosita aloqada bo'lish vaqtida og'zaki suhbat tarzida, 
sLlhbatdoshining javoblarini yozmasdan, erkin muomala shaklida 
qo'llaniladi. 

Suhbat usulida - o'qituvchilar уа talabalar jamoasi bilan ota-onalar 
va keng jamoatchilik bilan yakka уа guruh tarzida ish оНЬ borilganda 
qo'llaniladi. Suhbat uSLllidan farq1i ravishda intervyu olish usuli vldindan 
belgilangan savollarni izchillik bilan Ьауоп qilishni nazarda tutadi. Bunda 
javoblaI" magnit tasmasiga yoki kassetalarga yozib o1inadi. Hozirgi kиnda 
ommaviy so'rash nazariyasi уа amaliyotida intervyu olishning ko'p usиПаri 
mavjud. Bular: 

- gLlruhlar tarzida; 
- jadal; 
- sinov уа h.k. 
Talabalar ijodini o'rganishda - ulaming o'ziga xos individиal tartibdagi 

faoliyatlariga doir оmillаг tahlil qilinadi, xulosalar yasaladi. 
Pedagogik so'rash usuli - tadqiqotchining boshqa kishilardan 

pedagogik tajribaning biror tomoni yoki hodisalari haqida axborot olish 
jarayoni Ьи usulning asosini tashkil qiladi. So'rash usulida savollarning 
mantiqiy o'ylangan tizimini, ularning aniq ifodalanishini, nisbatan 
kamchiligi (3-5ta) nazarda tutiladi. Shuningdek, qat'iy shakldagijavobni 
«<ha»,»yo'q») ham taqozo etishi mumkin. 

Test, so'rovnomalar - so'rovnoma, ya'ni anketa usuli ilrniy farazning 
yangiligini aniqlash, yakka yoki guruh holdagi talabalarning fikrlarini, 
qarashlarini, qanday kasblarga qiziishlarini, kelajak orzu-istaklarini bilish 
va tegishli xulosalar chiqarish, tavsiyalar berish maqsadida o'tkaziladi. 
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Test savollaridan ko'zlangan maqsad oz vaqt ichida ta1aba1aming 
bilimlarini yoppasiga baho1ashdir. 

Mutaxassis1arning bi1imini уа dunyoqarashini aniqlash uslublaridan 
biri - Ьи test yordamidagi sinovdir. 

Test yordamida sinov talaba yoki mutaxassisning bilimi. i1mi, 
ma'naviyati hamda yosh1arning qaysi yo'nalish уа mutaxassislikka layoqati 
borligini, iqtidorini zudlik bilan aniqlash yoki baholashga imkon beradi. 
Test yordamida bilirn1arni baholashning pedagogik nuqtayi nazaridan 
yutuqlari уа kamchiliklari keltirilgan уа baholash jarayonini ЕНМ 
yordamida avtomatlashtirish mumkinligi ta'kidlangan. Test savollari va 
masalalarining aniqligiga sabab, uning qisqa va lo'ndaligi, umumiy javoblar 
ichida to'g'ri javobning borligi уа ularning talabalarga ko'rsatma bo'lib 
xizmat qi1ishi,uning topishmoqli o'yinga o'xshashligi vajavobni topishda 
xotira, ichki tuyg'u va topqirliklar qo'l kelishidir. Test savollarini chop 
etish talabalaming mustaqil ishlаshшi yanada faollashtiradi. 

Test sinovlari usuli - yozmajavoblarni ommaviy ravishda yig'ib olish 
usulidir. Test so'rovlarini (anketalarini) ish1ab chiqish rnurakkab ilmiy 
jarayon. Pirovard natijada tadqiqot natijalarining ishonchliligi anketalar 
mazmuniga, berilayotgan savollar shakliga, to'ldirilgan anketalar soniga 
bog'liq bo'ladi. Odatda, test savollari kompyuterda ma'lumotlami 
matematik statistika metodlari bilan ishlash imkonini beradigan qilib 
tuzi1adi. 

- Tajriba-sinov eksperiment usuli - ushbu tajriba ta'lim-tarbiya 
jarayoniga a1oqador ilmiy faraz уоЬ атаНу ishlaming tatbiqiy jarayonlarini 
tekshirish, aniqlash maqsadida o'tkazi1adi. 

Statistika ma'lumotlarini tablil qilish usuli - ta'lim sohasidagi, 
jumladan, ajratilgan mablag'larning doimiy o'sib borishi, darslik уа o'quv 
qo'l1anmalari, ko'rgazmali qurollar, o'qituvchi kadrlar tayyorlash, ta'lim 
muassasalarining qurilishi, xo'jalik shartnomalari va ulardan tushayotgan 
mablag'lar statistika usuli orqali aniqlanadi. 

Matematika уа kibernetika usullari - o'qitish nazariyasi, amaliyotida 
hisoblash matematikasi уа kibemetikasi mashinalari yordarnida Ыг tildan 
ikkinchi tilga ta!jima, dasturli ta'lim va uni mashina orqali boshqarish, 
o'qitishni mustahkamlash, baholash orqali ta'lim-tarbiya samaradorligini 
oshirish, tabaqalashgan уа individual ta'lim berish kabi jarayonlardir. 

Ijtimoiy tadqiqot usuli - anketaga savollar kiritiladi. Bundan maqsad 
ta1aba-уosWаming kasb-hul1arga bo'lgan qiziqishlarini, talabalar orasidagi 
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do'stlik munosabatlarini, o'quv yurtidagi shart-sharoitlarni bilish, yutuq 
уа kamchiliklami, dinga, xususan, tasawuf ilmiga qiziqisblariпi aniqlash, 
talabalaming ma'naviy sifatlarini, bilim olishga ishtiyoqi, adabiyotlar 
bilan ta'minlanganlik darajasi, o'quv taqsimoti, o'qituvchilaming bilim 
berish darajasi, o'quv qo'l1anmalarining sifati, kompyuterda mashg'ulot 
o'tkazish turlarini o'rganish, ilmiy уа kasbiy mahoratni oshirishdagi 
mashg'ulotlar turi, stipendiyalar miqdori, stipendiyalar talabalaming 
xarajatini qanchalik qoplashi, talabalaming haq to'lanadigan ishlarda 
qatnashishi, ota-onalarining moddiy yordami, ulaming ma'lumoti, ish 
joyi, talabalar ko'p boradigan jamoat joylari, yashash joyi, ilmiy 
dunyoqarashining shakllanishiga ta'sir etuvchi, mutaxassis bo'lib 
yetishishida hal qiluvchi оmillаг, talabalaming onglilik darajasi, komil 
inson bo'lish uchun kerakli bo'lgan ma'naviy sifatlar, o'zlashtirgan1ik 
darajasi haqidagi savol1ar anketaga kiritiladi. Savol-javoblaming barchasi 
kompyuterda qayta lshlanadi уа xulosalar chiqariladi. 

Ushbu usullardan tashqari kasb ta'limida maxsus empirik usul1ardan 
ham foydalaniladi. 

Kasbiy pedagogikada tadqiqotning maxsus empirik usullari keng 
tarqalib, unda hodisa уа jarayonlami o'rganishga yo'naltirilgan asbob
uskunalar уа apparatlar obyektiv miqdoriy kattaliklami olish maqsadida 
qo'llaniladi. 

Tadqiqotning maxsus empirik usullarini shartli ravishda 3- guruhga 
bo'lish mиmюп: 

1. Ish-harakatlarining natijaviy tafsilotini o'rganish (harakatlarni aniq 
bajarish, sarf1anadigan vaqt, ish unumi) 

2. Biome,xanik usullar 
3. Psixofiziologik usuIlar 
Ish-harakatlarining natijaviy ko'rsatkichlari bilan bog'liq tadqiqotlarda, 

shu jurnladan, ulami o'zlashtirish jarayonida xronometraj katta rol 
o'ynaydi. Ish me'yori, maqbul vaqt, shu jumladan, isblab chiqarish 
ta'limining turli davrlarida talabalar vaqt me'yori, ish tartibotini aniqlash 
maqsadida, shuningdek, harakatlaming vaqtinchalik tuzilmasini o'rganish 
talabalar yoki ishchilaming tayyorgarlik darajasini baholash исЬип 
xronometrajdan foydalaniladi. 

Ish kunini tasvirga olish xronometrajning Ыг turi bo'lib, unda ish 
kuni davomida уою ishlab chiqarish ta'limi darajasida ЬагсЬа vaqt sarflari 
o'lchanadi уа tahlil qi1inadi. Ви bilan ish vaqtining sarfi уа ishni tashkil 
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etishning holati ajratib ko'rsatiladi. Xuddi shu maqsadlarda o'z-o'zini 
tasvirga olish qo'l1anilib, unda talaba yoki ishchi o'z ishini o'zi kuzatadi 
уа olingan natijalami maxsus kuzatish varaqasiga kiritadi. 

Biomexanik usullar - Ьи ish-harakatining fazoviy vaqt уа kuch 
parametrlarini o'rganishdir. Bunda ulaming mukammallik darajasi, 
ishchining asbob, dastgoh уа hokazolar bilan o'zaro kuch ta'siri, asbob 
уа qo'l harakatining kinematikasi уа boshqalar aniqlanadi. 

Tarixan ilk biomexanik usulga sik10gramma kiritiladi. Sik10gramma harakat 
elementlarining ketma-ketligi уа o'zaro bog'liqligini o'zida aks ettiradi. 
Sik10gramma usullarida asboblarga, qo'l уоЬ oyoqlarga elektr lampochkalar 
biriktiriladi. Ish jarayoni fotoapparat Ыlап suratga olinadi. Fotoplastinkada 
lampochka tasvirining yorug' nuqtalar ko'rinishida qolgan lzi mos 
ravishdagi harakat trayektoriyasini beradi. Olingan trayektoriyaning tahlili 
harakatning tezligi, tezlanis11i, yo'nalishi уа boshqa tashkil etuvchilarni 
aniqlash imkonini beradi. 

Psixologik usullar o'quv уа mehnat faoliyati jarayonida inson 
organizmining turli a'zolarining funksional holatini o'rganishda 
foydalaniladi. Bulardan elektromiografiya, elektrokardiografiya, 
elektrodermografiya usul1ari keng qo'l1ani1adi. 

Elektromiografiya - harakatlanuvchi muskullar elektrik potensia1ini 
yozishdir. Istalgan muskul harakati bosh miyadan elektrik impuls 
ko'rinishida uzatiladigan ta'sirlar natijasida ishlaydi. Мuslшllаmiпg elektrik 
faolligi иning qisqarish kuchini aniqlaydi. Muskul1aming elektrik potensiali 
maxsus elektrodlar yordamida kuchaytirgichga, avtomatik tarzda yozgichga 
uzatiladi уа u yerda rniogramma - elektrik signallaming qog' ozda yozi1ishi 
qayd qilinadi. 

E1ektrokardiografiya - yurak tomirlarining elektrik роtеnsiаllаriш qayd 
qilishdir. Yurak tomirlari ham muskul1ar kabi bosh miyadan keluvchi 
elektrik signallar ta'siri ostida qisqaradi. Ularni qayd qilish 
elektrokardiografiya deb aytiladi. 

Elektrodermografiya - terining elektrik potensia1ini qayd qilishdir. 
Inson tanasidan ter oqib chiqishi ham miyaning elektrik signallari ta'siri 
ostida ama1ga oshadi. E1ektrodermogramma, ЫrinсЫ navbatda, insonning 
ish jarayonidagi his-tuyg'u holati ko'rsatkichi hisoblanadi. 

Markaziy asab tizimining funksional hоlаtiш aniqlash uslubi o'quv
mehnat faoliyatining talaba organizmi holatiga ta'sirini o'rganish uchun 
qo'llaniladi, masalan, diqqat darajasi, ish jarayonida tоliqlshшng 
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riyojlanishi, mashqlar ta'siri ostida markaziy asab tizimida sodir bo'ladigan 
siljishlar Уа hokazo. 

Ko'pincha shartli reaksiyalar usuli qo'llaniladi, ya'ni talabalarga nurli, 
toyushli yoki boshqa xildagi axborotlar uzatiladi. Unga javob tariqasida 
talaba uncha murakkab bo'lmagan qandaydir ish holatini amalga oshirishi 
kerak. Masalan, tugmachaga bosadi. Ни harakatni bajarish yaqti Уа xarakteri 
bo'yicha ushbu yaziyatda talaba markaziy asab tizimining holati Уа turlj 
mezonlar ta'siri ostida undagi o'zgarishlarni aniqlashi mumkin. 

Mustaqil hajarish uchun topshiriqlar 

1. Kasbiy pedagogikaga oid «didaktika» Уа «mеtodikз» tushunchalarining 
mohiyati Уа mazmunini (qo'shimcha adabiyotlardan foydalanib) kengroq 
yoriting. 

2. O'zbekiston Respublikasining ta'lim tizimi metodologik asoslariga 
nimalar kiradi? 

3. Tasnitlagich nima Уа ularning tarkibiy qismlariga nimalar kiradi? 
4. Uzluksiz ta'lim jarayonini qanday tushunasiz? 
5. O'z yo'nalishingizga mos kasb-hunar kollejlari yo'nalishlaridagi 

o'qUY rejasining tarkibiy qism1ari Уа maxsus fan1arni yozing. 
6. Кasb ta 'limining ilmiy tadqiqot metodlari to'g'risida tushuncha bering. 

Biliтingizпi tekshirih ko 'ring. 

1. Qaysi yariantda ta'lim iborasiga to'g'ri ta'rifberi1gan? 
а) nazariy уа amaliy mashg'ulotlar; 

*Ь) bilim berish, malaka уа ko'nikma hosil qilish jarayoni, kishini 
hayotga, mehnatga tayyorlashning asosiy vositasi; 

с) olamning zarur xususiyatlari haqidagi axborotlar majmuyi; 
d) insonlarning o'rganish qobiliyati; 
е) fanning mazmuni, maqsadi Уа yazifalarini o'rgatuychi o'qUY 

jarayon; 
2. O'qitish jarayonining shakllari, usullari, tamoyillari, mazmuni 

pedagogikaning qaysi qismida o'rganiladi? 
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а) Metodika 
Ь) Kasbiy pedagogika 

*с) Didaktika 
d) Pedagogika 
е) Metodologiya 

3. Ta'limiy kenglik Ьи - ... 
*а) ta'lim jarayonlari amalga oshiradigan, уа'п! atrof-muhit Ыlап 

o'zaro harakatni anglatadigan kenglik 
Ь) bilim berish, malaka Уа ko'nikma hosil qilish 
с) nazariy dars Уа amaliy mashg'ulotlar paytida qo'llaniladigan usullar 

majmuyi 
d) yoqelikni bi1ish, o'zlashtirish, o'zgartirish usullari majmuyi 
е) har qanday fao1iyatning zaruriy tashkiliy komponenti 

4. Faoliyatlaming zaruriy tashki1iy komponenti bo'lib nima hisoblanadi? 
а) Didaktika 
Ь) Metodika 

*с) Metodologiya 
d) Kasbiy ta'lim texnologiyasi 
е) Pedagogika 

5. Kasbiy ta'1im texnologiyasi deganda nimani tushunasiz? 
*а) o'qitish уа o'qish jarayonini ish1ab chiqish, amalga oshirish уа 

baholashning tizimli usuli: 
Ь) olamning zaruriy xususiyatlari l1aqidagi axborotlar majmuyi: 
с) bilish jагауопшi tartibJi raYishda amalga oshirish: 
d) Ыroг obyektni amaliy o'zgartirish; 
е) ama1iy ish-harakat usullarini shakllantirish qonuniyatlari. 
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Kamolotga erishish uchun, avvalo qalb pokizaligi 
haqida о 'ylash kerak. Qalb pokizaligiga esa yurak 

haqiqatni izlaganda va ruh orijlikka intilgan 
taqdirdagina erishiladi. Bularning barchasi 

haqiqiy ЬШmgа bog 'liqdir. 

KONFUГSIY 

II ЬОЬ. КASB TA'LIMI TAМOYILLARI VA USULLARI 

2.1. Кasb ta'limi tamoyillari 

O'qitish tamoyillari-o'qitish nazariyasining boshlang'ich qoidalari 
bo'lib, unga pedagogik jarayonning barcha tashkil etuychi1ari аmаl 
qilishi kerak. 

M.N. Skatkin ta'1im tamoyillarini quyidagicha belgi1aydi: i1miy1ik, 
har tomonlamalik, hayot Ыlап aloqadorlik, tabaqalashtirish, tizimli
lik, o'qUY fanlari orasidagi o'zaro aloqadorlik, joriyli1ik . 

M.G. Ogorodnikoy esa o'z tadqiqotlarida ilmlylilik, g'oyaYiylik, 
tarixiyik, tizimlilik, паzапуа Уа amaliyotning blrligi, ta'limning hayot 
Ыlап aloqasi kabilarni tamoyillar sifatida ajratib ko'rsatgan. 

S.Ya. BatisheY-kаsЬ ta'limi mazmunini ishlab chiqarish Уа mehnat 
jarayoni riyojlanishi bilan uzyiy bog'langan holda tasawur etlsh kerak 
deb hisoblaydi уа ta'limning qUYldagi tamoyi11arini qayd etgan: ilmiylik, 
tizimlilik yajoriylilik, nazariy ta'1im bilan ishlab chiqarish mehnatining 
birligi . 

У.А. Skakun - kasb ta'limi tаmоуil1аппi ilmiy1ik уа g'oyayiylik; 
ta'lim, tarbiya уа riyojlantirishning birligi; i1miy-texnika taraqqiyotiga 
ta'limning bog'liqligi, po1itexnizm; malaka1i ishchi1arni tayyorlash 
barcha tomonlarining bir-biriga aloqasi; ta'limning tabaqalashtirish 
deb biladi. 

А.Р. Веlуауеуа ta'limda xalqchil1ilik, ilmiylik, politexnikayiylik, 
tizimlilik, muqobillik, po1itexnik уа kasbiy ta'limning blrligi hamda 
o'zaro aloqasi; [апlагаro уа majmuaYiy o'zaro aloqador1ik, kasbiy 
safarbarlik, ta'1imning moslashuychanligi уа turg'unligi, mujassam
langan hamda tabaqalashgan1igini asosiy tamoyil sifatida talqin etadi. 
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O'qitish tаmоуШаriпшg majmuasi maVJud bo'lib, ularga quyidagilar 
kiradi: 

- faollik tamoyili; 
- o'qitishda nazariya Ыlап amaliyotning bog'liqligi tamoyili; 
- kO'гsatmalilik tamoyili; 
- o'qitishning tarbiyalovchi xarakteri tamoyili; 
- ilmiylik tamoyili; 
- o'qitishda sistemalilik уа izchillik tamoyili; 
- o'qitishning tushunarli bo'lishi tamoyili; 
- namunalardan foydalanish tamoyili; 
- talabalarning individual xususiyatlarini hisobga olish tamoyili; 
- bilim, ko'nikma уа malakalarni o'zlashtirishning puxta bo'lishi 

tamoyiJi; 
- didaktik reduksiya tamoyili. 

, O'quvchilar 
O'quvchi1arning 

I FaolJik I 
Вilim. ko'nikma уа 

! ongliligi уа individual malakalarni 
xususiyatlarini izlashtirishning 

faol1igi 
hisobga olish puxta bilishi .. .~ ""{ -+ 

! O'qitishda , 

:паzапуа Ыlап 
~ 

Didaktik 
, al11aliyotnillg .- reduksiya 
, 

bog'liqligl 
I -1 O'QITISH t-TAМOYILLARI 
1 O'qitishning , Ko'rgazma-
I lilik ~ .. sistemaliligi "а 
: 
i izchil1igi 

t t t + 
! O'qitishlling Q'qitishning 

Namunalardan flmiylik tarblyalovchi tushunarli 
foydalanish 

xarakteri bo'lishi 
---

Faollik tamoyili - talaba o'zi harakat qilgan paytda yaxshi o'rganadi 
уа o'zlashtiradi. Shuning uchun o'quv jarayoni shunday tashkil qilinishi 
kerakki. talaba {lт olishga ongli munosabatda bo'lsin. 
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Talabalar har Ыг darsga [ао1 qatnashishi kerak. Chunki talaba 
qandaydir ish bajarishda и ishni ongli raYishda o'zlashtiradi Уа Ьu 
ЬШm xotirasida chuqurroq o'mashib qoladi. Natijada talabalar darslami 
yaxshiroq Уа chuqurroq o'zlashtirgani uchun mukammal bilimga ega 
bo'lish bilan birga, ulaming Ьu sohada qiziqishi ortadi. Mustaqil1ik уа 
indiYidual raYishda o'rganish kabilarga faqat shu tarzda erishish 
mumkin, xolos. Buning uchun. o'qituychi juda yaxshi uslubiy 
qobillyatlarga уа ko'nikmalarga ega bo'1ishi kerak. 

O'qitishda nazariya bilan amaliyotining bog'liqligi. Пmiу bi1imlar 
kishilarning ishlab chiqarish faoliyati ehtiyoj1ari asosida paydo bo'lib. 
апа shu faoliyatga xizmat qilganligi уа hayot Ыlап bog'langanligi sababli, 
Ьu bilim1arni egallash uchun ulami mazmunan o'zlashtirish уа amalda 
чо'1lау bilish ham kerak. 

Talabalarni amaliy fao1iyatga tayyorlash nazariy bi1imlarni egal1ash 
iarayonidan bosh1anadi. Keyinchalik и tajriba уа amaliy mashg'ulotlarda 
dayom ettiriladi. Ви mashg'ulotlarda talabalar o'qituychi rahbarligida 
tajriba sharoitida olingan bilimlarini tekshiradilar, mustahkamlaydi1ar 
уа chuqurlashtiradilar. Ularni amalda qo'llanish ko'nikmalari уа 
malakalarini hosil qiladilar. 

lshlab chiqarish ta'limi talabalar amaliy faoliyatining muhim 
bosqichidir. Ular egallagan nazariy bilimlari asosida tanlagan kasblariga 
doir mehnat ko'nikma1ari уа ma1akalarini hosi1 qiladilar. Shu bilan 
birga, nazariy ЬШm ham to'ldiri1ib, aniqlashtirilib boriladi. 

O'qitishning ko'rsatmaliligi. O'qitishning ko'rsatmaliligi shuni 
tasdiqlaydiki, agar talabalarda o'rganilayotgan jarayonlarni narsa уа 
hodisalarni beyosita idrok qilish bilan bog'liq muаууап hissiy - amaliy 
tajriba bo'lgan taqdirdagina ular mlimlaml ongli raYishda o'zlashtiradilar 
hamda ularda i1miy tasavvur уа tushunchalar hosil qilish mumkin. Вu 
tamoyil o'qitish jarayonida turli sezgilardan: ko'rish, eshitish, badan 
bilan sezish уа boshqalardan foydalanishni talab etadi. Вuуиm qanchalik 
har tomonlama idrok qilinsa, talabalarning shu Ьuуиm haqidagi ЫНm} 
ham shunchalik to'la уа chuqur bo'ladi .. 

Ko'rsatmalilik tamoyili o'qitish maqsadlariga mos bo'1ib, 
materialning mazmuni Ыlап belgilanadi. Вu materialni o'rganish esa 
talabalarni chinakam ilmiy уа hayotiy bilimlar bilan qurollantirishi 
kerak. Ko'rsatmalilik Ьu bilim1arni yaxshiroq o'zlashtirib olishga hamda 
ularning hayot bilan, mehnat amaliyoti bilan bog'lanishiga yordam 
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beradi. Mashg'ulotlarda turli xil ko'rsatmali qurollarni qo'llash 
talabalarning fikrlash faoliyatini faollashtiradi, ularning diqqatini аупап 
o'tilayotgan mavzugajalb etadi. Shuning uchun ko'rsatmalilik vositalari 
o'qitishning hamma bosqichlarida talabalarning yangl mavzuni 
tushunishlarida, bilimlarini mustahkamlashda, tekshirish hamda 
amaliy faoliyatida va ishda qo'llashlarida, mehnat ko'nikmalari va 
malakalarini hosil qilishda tatblq etiladi. Bilimlarni iloji boricha 
ko'rgazmali va real hayotga yaqin qilib tatbiq etish Ыг tomondan 
tilning tushunarligini va O'qitlSh jarayonida audio-vizual vositalardan 
foydalanishni talab qilsa, ikkinchidan, и bevosita ish jarayonida va 
real holatda o'qitishni talab etadi. 

O'qitishning tushunarli bo'lishi tamoyili o'rganilayotgan material 
mazmuni, hajmi va o'qltish lISLIllariga ko'ra talabalarning yoshiga, 
tayyorgarlik darajasiga, jismoniy kLIChi va bilish imkoniyatlariga mos 
bo'lishini talab etadi. 

О'qitishпшg tushunarli bo'lishi deganda uni oson o'zlashtiriladigan 
bo'lishi tushLInilmaydi. Haddan tashqari oson materialni talabalar 
ortiqcha kuch-g'ayrat sarflamay, o'zlashtirib oladilar. Bunday o'qitish 
talabalarning aqliy bilish imkoniyatlarini rivojlantirishga yordam 
bermaydi. O'qitishni tushLInarliligi talaba imkoniyatlarining eng yuqori 
chegarasi va ип) asta-sekin oshirib Ьопsh Ыlan belgiIanadi. Ta'lim 
iarayonining borishida talabalar oldiga qo'yiladigan o'quv va mehnat 
topshiriqlarini izchilIik bilan murakkablashtirib borish ularning aqliy 
imkoniyatIari vajismoniy kucblarini rivojlantiradi. O'quv materia1ining 
mazmuni shunday tanlangan va tuzilgan bo'lishi kerakki, talabalar 
uni o'zlarining avval olgan bilimlari bilan bog'lay olishlari va uni 
tushunishda qiynalmasligi lozim. 

Namunalardan foydalanish tamoyiIiga ko'ra o'qituvchi o'quv 
materialining mazmunini tиshипtiпsh uchun har doim yaxshi 
namunalar tanlashga harakat qilishi kerak. Yaxshi model, amaliyotdan 
ti pik misollar, yaxshi yoki уоmоп mahsulotlar ham kutilgan 
darajadagi natijaning sifati qanday bo'lishi yoki bo'lmasligini aniq 
ko'rsatadi. 

Didaktik reduksiya tamoyilida talabaning bilimlarni yuqori darajada 
o'zlashtirishi uchun Ьи o'quv materiali kerakli miqdorgacha 
qisqartirilishi lozim. Agar o'quv materialining hajmi juda katta bo'lsa, 
undan kerakli qismlar tanlab olinishi kerak. Majmuaviy va murakkab 
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topshiriqlar osonlashtirilishi lozim, lekin та 'nosi o'zgarmasligi shart. 
Shuning uchun, agar faqat boshlang'ich bilimlar berish kerak bo'lsa. 
o'quv materialini i10ji boricha oddiyroq tushuntirishga уа nihoyatda 
ko'p уа keng o'quv materiali bilan talabani qiynamaslikka harakat 
qilish kerak. Tajribali o'qituvchi murakkab jarayonlarni oson so'zlar 
bilan tushuntira oladi. 

Ilmiylik tamoyili talabalarga o'rgatish uchun i1miy jihatdan 
asoslangan, amalda sinab ko'rilgan ma'lumotlar berilishini talab,etadi. 
Ularni tanlab olishda [ап уа texnikaning eng so'nggi yutuqlari уа 
kashfiyotlaridan foydalanish kerak. 

I1miy Ыlimlагш egallash jarayonida talabalarda ilmiy dunyoqarash, 
tafakkur rivoj1anadi. Har bir darsda o'qitiladigan o'quv materialining 
ilmiy mazmuni keng уа chuqur bo'lishi уа talabada nafaqat bilim, 
balki tafakkur hosil qilishi hamda uning ijodiy qobiliyatini 
shakllantirishi kerak. Buning uchun esa o'qituvchi o'z ilmiy saviyasini 
izchil ravishda oshirib borishi, zamonaviy pedagogik texnologiyalar 
kashfiyotlar уа ilmiy yangi1iklardan xabardor bo'lishi lozim. ТаlаЬа 
o'rganayotgan bilimlar, albatta, nazariy tasdiqlangan уа amalda sinalgan 
bo'lishi kerak. 

O'qitishning tarbiyalovchi xarakteri - o'qitish уа tarbiyalash 
jarayonlari bir-biriga uzviy bog'liq bo'ladi. O'qitish Ьi1iт berish 
vazifalarini hal qi1ish bilan birga talabalargajuda katta tarbiyaviy ta'sir 
ham ko'rsatadi. U talabalarning bilish imkoniyatlarini уа ijodiy 
qobiliyatlarini rivojlantirishga, ularning o'quv уа mehnat faoliyatidagi 
faolligi уа mustaqilligini, bilimga qiziqishini oshirishga yordam beradi. 

Biroq o'qitish jarayonidagi tarbiya stixiyali ravishda amalga 
oshirilmaydi. Uning maqsadi, mazmuni, g'oyaviy yo'nalishi уа 
talabalarga ta'sir etish samaradorligi bir qator shartlarga bog'liq bo'lib, 
ulardan asosiylari: o'rgani1ayotgan fanning mazmuni, o'quv 
mashg'ulotlarining tashki1 eti1ishi уа metodikasi hamda Ьи 
mashg'ulotlarni o'tkazayotgan pedagogning shaxsiy fazi1atidir. 

O'quv mashg'ulotlarining to'g'ri tashki1 etilishi уа ularni o'tkazish 
metodikasi talabalarga juda katta tarbiyaviy ta'sir ko'rsatadi. 
Mashg'ulotlarda talabalaming ЫНт, ko'nikma уа malakalarni egallashga 
doir individual ishlari ham, Ьи ishlarning guruhli ko'rinishlari ham 
qo'llaniladi. 
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Та '!im-tarbiya jarayonining samarador!igini oshirish maqsadida 
tarbiyaYiy уо'па!ishшпg ustuyor!igini tа'mш!аsh asosiy mezon 
hisoblanadi. 

ТагЫуа orqa!igina inson o'z shaxsini ang!aydi. O'z-o'zini ang!agan 
klshigina o'z qobiliyatlari уа Imkoniyatini biIgan ho!da ehtlyojini 
shakl1antirish zaruratini yujudga ke!tiradi. 

O'qitishda sistemalilik va izchillik- sistema!ilik уа izchillik tamoyili 
o'qitlshni shunday tashki! etishni talab etadiki, bunda o'qUY fanlarini 
o'qitish qat'iy mantiqiy tartibda olib boriladi. Talabalar bilim, ko'nikma 
hamda malakalarni izchillik Ыlап egal1ab boradilar уа ayni zamonda 
amaliy yazifa!arni hal qilish uchun ulardan foydalanishni o'rganadilar. 

Sistemali!ik уа izchillik tamoyi!i pedagogik jarayonning hamma 
bO'g'in!arida amalga oshiriladi. Uning talablari darslik!ar уа dasturlarni 
tuzishda o'z aksini topadi. Ulardagi material Ыг qator didaktik talablar 
bo'yicha joy!ashtiri!adi. O'qUY dasturida nazariy уа amaliy 
mashg'u!ot!ar bir-biriga uzYiy bog'!anisl1i saq!anishi kerak. Наг Ыг 
darsda o'qUY maqsadini aniq belgilash уа be!gilangan maqsadga muvofiq .'. 
keluychi mazmunni tarkib toptirish kerak. Наг Ыг kasbiy fan uchun 
o'qUY dasturi talabiga mos holda dastayyal tayanch tushunchalarni 
aniq be!gilab o1ib, u!arning darajasi уа те 'yorini aniqlash kerak. 
Maxsus fanlarni o'qitishda qo'llani!adigan usullагш aniq belgilab, 
yuqori samara beruychl usullardan foydalanish, mashg'ulotlar 
dayomida berilayotgan Ыliт уа ko'nikmalarning talabalar tomonidan 
o'zlashtirish darajasini belgiloychi nazorat уа tekshirishning turli 
usullari hamda test!ardan foydalanish muhim ahamiyat kasb etadi. 
Talabalarning ma'!umot darajasi oshib borishiga уа riyoj1anishiga qarab 
predmetni Ьауоп qi1ishning didaktik sistemasi fan sistemasiga tobora 
yaqinlashib boradi. Mashg'ulotlami o'tkazishda dasturga aniq rioya qi1ish 
уа ta!abalarning darslik bilal1 ishlashi ularning bi!imlarni muayyan 
sistemada o'zlashtirib o!ishga yordam beradi. 

O'qitishda talabalarning ongliligi va faolligi - bu tamoyil o'qitishl1i 
shul1day tashki! etishl1i nazarda tutadiki, bunda talabalar ilmiy 
bi1im!arni hamda u!ami ama!da qo'llash metodlarini ongli уа faol egallab 
o!adigan, ularda ijodiy tashabbuskorlik уа o'qUY faoliyatida mustаqШik, 
tafakkur, nutq riyojlal1adigan bo'lsin. 

O'qitishdagi ong1i1ik tamoyili talabalardagi ta'limjarayoninil1g aniq 
maqsadlarini tushul1ish. o'rgal1ilayotgal1 dalil, hodisa, jarayonlar уа 
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иlаг o'rtasidagi bog'lanishni tushungan holda o'zlashtirib olish, 
o'zlashtiri1gan bilimlarni amaliy faoliyatda qo'llay bilish kabi 
mе'уогlагп} anglatadi. 

Talabalarning faolligi ularning nazariy materialni egallab olishida уа 
sinfda, laboratoriyada, ustaxona hamda ishlab chiqarish sharoitlarida 
o'quy-mehnat topshiriqlarini bajarishida паmоуоп bo'ladi. Faollik 
talabalarning o'qUY уа mehnat faoliyatidagi mustaqi11igini гiуоjlапtiпsh 
bilan mustahkam bog'liq. 

Talabalaming yoshi уа individual imkoniyatlarini hisobga olish -
har Ыг talaba o'zining indiYidual (jismoniy, psixik уа Ь.) xususiyatlariga 
egaki. Ьи uning o'qUY faoliyatiga katta ta'sir etadi. Pedagogning Ьи 
xususiyatlarni o'rganishi уа hisobga olishi ta'lim-tarbiya sifatini oshirish 
уа har Ыг talabaning ijobiy qobiliyatlarini riyojlantirish uchun sharoit 
yaratadi. 

Talabaning bunday xususiyatlarini o'rganish uzoq yaqt mobaynida 
оНЬ boriladi. Pedagog talabalarning mashg'ulotlardagi уа ish1ab chiqarish 
ta'limi yaqtida ustaxonalardagi ishini. иу yazifalarini bajarishini 
kuzatadi. ulaming bilimi, yozma ishlari уа tayyorlagan buyumlarini 
tekshiradi, darsdan tashqari yaqtlarda ular Ыlап suhbatlashadi. 
Talabaning kuchli уа ojiz tomonini bilib olishga, uпшg qiziqishlari. 
tafakkuri, nutqi, xotirasi, diqqati, xayoliga xos bo'lgan xususiyatlarni 
o'rganishga, uning xarakteri уа iroda sifatlarini yaxshi bilib olishga 
harakat qiladi, hayotiy уа mehnat tajribalarini, ulaming o'qishga 
kelishdan oldingi faoliyati xususiyatlarini o'rganadi. 

Вiliт, ko'nikma уа malakalarni o'zlashtirishning mustahkamligi. 
Nazariy уа ishlab chiqarish ta'limi jarayonida talabalar o'zlarining 
bo'lajak kasbiy faoliyatlari uchun kerak bo'ladigan ЫНm, ko'nikma уа 
malakalami egallab boradilar. Bundan tashqari, avvalgi mashg'ulotlarda 
hosi1 qilingan bilim, ko'nikma уа malakalar ancha murakkabroq 
materialni o'zlashtirib olish uchun asos bo'lib xizmat qi1adi. Ilmiy 
bilimlami egallash talabalaming xotirasi, mantiqiy tafakkuri, xi1ma
xil faoliyat turlaridagi ijodiy faolligi уа mustaqi1ligini riyojlantirishga 
yordam beradi. Lekin hosi1 qilingan Ыlim, ko'nikma уа malakalaming 
kelgusida ilmiy bilimlar tizimini o'zlashtirishda asos bo'1ishi uchun 
ular puxta o'zlashtiri1gan bo'lishi уа talabalarning xotirasida saqlanishi 
kerak. Mustahkamlik tamoyilining talablari shulardan iborat bo'lib, 
bularga rioya qi1maslik talabalaming sust o'zlashtirishiga, o'qishda 
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ulgurmasligiga sabab bo'ladi. O'qitish tamoyillari bilan Ыг qatorda 
o'qitishning asosiy qoidalari ham bo'lib, ularga quyidagilaг kiradi: 

- tushunarlidan - tushunarsizga; 
- yaqindan - uzoqqa; 
- osondan - qiyinga; 
- aniqdan - maYhumga; 
- umumiydan - xususiyga. 

2.2. Kasbiy ta'lim metodlari 

Та'lim metodlari deganda o'qituychi Уа tahsil oluychilarning yagona 
maqsadga erishish boгasidagi o'zaro hamkorlikdagi faoliyatlarini 
tushunmoq kerak. 

O'qitish jarayoni murakkab уа ko'p qirrali bo'lib. nihoyatda xilrna
xil уа turli xarakterdagi omillarga bog'liq. O'qituychi o'qitish usullarining 
bitmas-tuganmas xazinasiga ega. O'qitish usullarini har xil tasnif1arini 
tahlil qilmay, ulаrnшg ba'zilariga to'xtalib o'tamiz. 

1. O'qitishda talabaning harakatlari taysifiga ko'ra: 
а) [аоl usullaг 

Ь) sust usullar 
2. O'qUY ishining turlariga qarab: 

а) bilimlarni o'zlashtirishning dastlabki usuli 
Ь) bilimlarni takomiIlashtirish usuli 
с) Ыlimlагш tekshirib ko'rish уа baholash usuli 

3. O'qUY materiaIlarini uzatich Уа idrok etish manbalariga qarab: 
а) og'zaki usullar 
Ь) ko'rgazmali usullar 
с) amaliy usullar 

O'qitish usullari o'qUY jarayonining amalga oshirish, ya'ni o'qitish 
уа o'qish usulIari bo'lganligidan, har Ыг usulga o'qituychi faoliyati уа 
talabalar faoliyati nuqtayi nazaridan qarash kerak. Shuning uchun 
ham, ta'lirn usulIarini o'qUY materialIarini uzatich уа idrok etish 
manbalari bo'yicha quyidagicha guruhlaymiz. 

Og'zaki usullar. Лgаг talabalar asosiy o'qUY axborotini o'qituychining '1 

o'qUY mulohazalari уа lsbotlarijarayonida уою darslik mayzulari asosida 
olsalar, bunday usullar og'zaki usullar jumlasiga kiradi (tushuntirish, 
hikoya, suhbat уа h.k.). 
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Ко 'rsatma/i llslll/ar А maliy usullar ()I.(::aki usu//ar 

0-----'-'--

А) Suhhat. А) Ko'/'ga::ma/i O'qllv А) Laboraroriya va 
maqsaclnt tшhUПlll'isJ1 adabiyot/ari rasm/ar va Шl1а/iу ish/ar; 
talubalarga m lIаmm oli chizmularni. \'ideotas- nUКJsadni tushun-
sm'o! hensh. talubalar- 1'Маг. Multimedia/ar. tirish. ralaba/ar ishm 
nmgj(J\!Oblarml mllho- Щ;ГihavI1) mehnat USll/ tartibini vu mшmи-
kuma qillsh. /arlnl l1amoyish qi/ish; nini aniq/ash hamda 

В) () 'чllV adab(1'oti Ы/ап maqsudni tushuntirish; rahbar/ik qilish: 
mllstaCjl1 isf71ush: topshinCjnI uniqiasJlI уиkllП yasush, 
muqsшlпi tllslшпtll'iS!1: texniku vositalaril1l В) Mashq/ar; 
Topshi/'iqning т а:: I11l111/ hоshCjш'ish. tajribu/arm maqsudni tushllnti-
)'и tuiаhа/ш'nmg ISI11a,.ti- ul11aldu ko ·rsatish. rish; talabularning 
blni UllIqlash. fulаЬаlш' В) Ta/abalarnmg obyekl ishini tartiblm vu 
ishigu ral1har/ik qi/isl1. 1'ujarayonning musta- mazmunini tushun-
J'uk lIП )'asasI1. чil kuzatishlari; tirish; yakun yasash. 

~') Ovo:: yozl!·;hdan 1'Й /'adio, maqsudni fushllnfirish. V) Ta/aba/arning ijodiy 
te/c\'idiniyedan, mu/time kuzutish obyekfiarini ish/ari; 
cliu ,.еSl/l'S/ш·idan foyclaia- aniqlash; talabularning maqsadni tushunti-
nish; kuzatishlariga rahbar- rish, mUan1mo qo '-
maqsadnt tllShunti,'ish lik qi/ish. yakun yish; ta/abalar ishiga 
kompyuteг. texnika va yasash. rahbariik qi/ish va 
m ulflmedia vosita/aril1l yakun yasa~h. 
hоslщагish: talabalarni 
/(/rok etishlga mhbarlik 
'1ilish va yukun yusash. 

Og'zaki usullar qo'llash jarayonida ko'rgazmali qurollardan 
foydalanish mиmЮп. Аmmо ular yordamchi rol o'ynaydilar. 

Вауоп darsda ko' rgazmali yositalardan foydalanish yoki 
foydalanmasligiga bog'liq bo'lmagan holda tuziladi, Masalan, o'qitUychi 
tikuy mashinasining tuzilishini Уа ishlash tartibiru tushuntirayotganda 
kinematik sxemadan foydalanish mиmkin, июп isbot mantiqini kinematik 
sxema belgilamaydi, balki u tushunchani o'zlashtirishga yordam beradi, 
xolos. 

Og'zaki usullardan foydalanishning muyatfaqiyat ko'rsatkicblari -
talabalaming yangi bilimlami eslab qolishlari уа takror aytib bera olishlaridir, 
Og'zaki usullarda talabalar o'qituychi mulohazalari jarayonini 
takrorlaydilar, unga taqlid qiladilar. 
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Talaba o'qituvchining tushuntira olish mantiqiga qanchalik yaqinlashsa. 
materialni shunchalik mUyaffaqlyatliroq o'zlashtlradi. 

Og'zaki usul1ardan yangi mаtепаlпi o'rganish paytida foydalaniladi 
Уа Ьи o'rganish fanlarni egallashning boshqa usullari bilan qo'shib olib 
borilsagina ular ta'limda yaxshl samara beradi. 

Ko'rgazmali usullar deganda ta'lim jarayonida qo'lIaniladigan 
ko'rgazmali qurol1ar уа texnika vositalariga ko'p darajada bog'liq bo'lgan 
o'quv materialini o'zlashtirish shаkllап tushuniladi" 

Ta'limning ko'rgazmali vositalari bilimlarni o'rganish уа o'zlashtirish 
xarakterini belgilaydi. Masalan, tikuv mashinasi detallarining namunalari 
ko'rsatilganda, mехашzmlаrning ishlashini virtual model orqali yoki 
tikuv mashinasida bajariladigan texnologik jarayonnining videotasviri 
namoyish qilinishi orqali tushuntirish mиmЮп. 

Asosiy maqsad dars mazmuni, albatta. O'qituvchi esa qo'shimcha 
tuzatish kiritishi mumkin, xolos. 

Ta'limning bunday usullaridan foydalanilganda talabalarning bilish 
faoliyati ko'rgazmali vositalar yordamida shakllanadigan yoki esga 
tushiradigan hissiy obrazlarga, tasavvurlarga bog'liq bo'ladi. Ко'гgаzmаИ 
qurollar bilimlarni Ыг tizimga solish Уа boyitishda, shuningdek. 
talabalarning fikr yuritish faoliyatini faollashtirishda yordam beradi. 

Ta'limning ko'rgazmali llsullari tаlаЬаlаrnшg bilish faoliyatida obrazli 
Уа mantiqiy, konkret уа abstrakt, hissiy Уа aqliy jihatlarning шsЬаtiпi 
Chllqur tushunishni talab etadi. 

Amaliy usullar. Mashqlar, mllstaqil topshiriqlar, amaliy Уа tajriba
sinoy ishlari asosida O'qllY materialini egal1ash shakllari ta'limning amaliy 
llsul1arijllmlasiga kiradi. Апа Shll usullar yordamida amaliy ko'nikma уа 
malakalar shakllantiriladi. Bunday ko'nikmani shakl1antirish jarayonj 
o'qUY faoliyatida hal qiluychi ro] o'ynaydi. Ko'nikmalarni egallashning 
muyaffaqiyati uni shakllantirish sharoitiga bog'liq. 

Birinchi shart-ko'nikma nima maqsadda shakllantirilishini anglashdir. 
Наг qanday ko'nikma-avtomatlashgan darajaga yetkazilgan harakatlar 
sistemasidir. Лgаг talaba o'qUY materialini o'zlashtirishda ularning 
ahamiyatini tushunmasa, Ьи harakatlarni shakllantirish qiyin bo'ladi. 
Masalan: tikuv mashinasi kiуimш qaysi qismlarini tikishga 
mo'ljallanganligini уа buning uchun kiyim materialiga mos ravishda 
i р уа ignalar tanlanishi tartibini bilmasa, shu isblarni bajarishdagi 
harakatlarini shakllantirish qiyin bo']adi. 
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Jkkinchi shart-mashq!arning tizimli bo'lishi. Odatda, ko'nikmalarni 
egallashdagi kamchiliklarga o'qUY mashqlari tizimini tashkil etish Уа 
o'tkazishdagi kamchiliklar sabab bo'ladi, уа'п) mashqlarni o'tkazish 
uchun kerakli vositalar bilan ta'minlanmaganligi. 

Исшпсш shart-amaliy harakatlarnl anglagan ЬоЫа bajarish. Talabalar 
harakatlarning mиаууап fikriy rejasiga asoslanishlari, ish jarayonlarining 
izchilligini yaxsm tushunishlari zarur. Ularni mexanik tarzda takrorlashga 
va yodlab olishga уо'l qo'ymaslik kerak. 

To'rtincm shart-dastlabki amaliy harakatlar Уа jarayonlarga puxta 
tayyorlanish. Ular ongli raYishda reja asosida bajarilsa, ko'nikma tezroq, 
muyaffaqiyatliroq shakllanadi. Buning исЬип talabalar nazariy bi1imlarni 
yaxsm egallashlari kerak. 

Besmnchi shart-mashqlarni mustaqil bajarish Уа o'zini o'zi nazorat 
qilish. Та!аЬа ko'nikmani mustaqil bajara boshlaganida u o'z harakatlarini 
nazorat qiladi. O'qituycm ta!abaga o'z-o'zini nazorat qilish usullarini 
o'rgatishi zагш. Masalan, ta!aba kiyimni bironta detaliga bezak berish 
)arayonini amaliy o'rgangandan keyin, uyda o'zi mustaqil raYishda 
bajarishga уа ЬаЬо berishga o'rganadi. 

Oltinchi shart-bajarilgan mashqlar, amaliy ishlar tahlili уа ularni 
baholash. O'qUY ko'nikmalari уа malakalarida ijobiy уа salbiy jihatlar 
bo'ladi.Talaba!ar уо'l qo'yadigan tipikxatolar паmоуоп bo'ladi.Lek4n 
sinfda yaxshi ishlarni namoyish qi1ish, rag'batlantirish kerak. Ijobiy 
паmипа asosida o'qitish afzalroqdir. 

Лgаг ko'nikmani shakllantirish shartlariga поуа qilinsa, o'qitishning 
amaliy usuUari o'qUY materialining muyaffaqiyatli egallanishiga olib keladi. 

2.3. Faol o'qitish metodlari 

Keyingi yillarda pedagogika [ап) уа amaliyotida ta'lim oluychilarning 
mustaqil ishlash уа ijodiy qobiliyatlarini riyojJantirish hamda 
faollashtirishga yo'naltirilgan [аоl usullarini ishlab chiqish уа ulardan 
foydalanishga katta e'tibor qaratilmoqda. 

Shunday samarali usullardan biri muammoli o'qitishdir. 
Muammoli o'qitish deganda mashg'ulotlarda pedagog tomonidan 

yaratiladigan muammoli yaziyatlar уа talabalarning ularni yechishga 
qarati!gan [ао!, izlanuychan, mustaqi! faoliyati tushuniladi. Buning 
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natijasida talabalar puxta kasbiy bilim Уа ko'nikmalarga ega bo'ladilar Уа 
fikrlash qobiliyatlari riyojlanadi. 

Talabalaming mashg'ulotlarga [аоl чаtпаshishi yoki qatnashmasligi 
o'qituychiga bog'liq. Lekin talabalarni darsgajalb etish maqsadida o'qituychi 
tomonidan qo'llaniladigan har qanday urinish yetarli darajada samara 
bermasligi mumkin. Bunday darslarni muammoli tarzda o'tish 
talabalaming darsga qiziqishini orttiradi. Bunda har bir talaba darsning 
mohiyatini tushunib olishi uchun uning oldiga o'qituychi tomonidan 
ma'lum bir muammo qo'yilishi kerak. Qo'yilgan muarnrnопшg talabalarda 
qay darajada intilish uyg'otishi uning xarakteriga bog'liq. Bunda har Ыг 
talaba o'z oldiga qo'yilgan muammoning mohiyatini chuqur anglab, uni 
yechishga harakat qi1ishi kerak. O'qituychi esa bujarayonni kuzatib boradi, 
tegishli maslahat berib yo'na1ishlarni ko'rsatadi. 

Zamonayiy darslaming xarakterli tomoni ham shunda. Muammoli 
o'qitishni boshqarish pedagogik mahoratni talab etadi, chunki mиаmmоН 
yaziyatning paydo bo'lishi indiYidual holat bo'lib, tabaqalashtirilgan уа 
indiYiduallashtirilgan yondashuyni talab etadi. 

Muammoli darslaming уапа Ыг xarakterli tomoni, Ьи usulni qo'llash 
talabalar bilimini o'stirish bilan birga ularda shu fanga qiziqish ham 
uyg'otadi. 

Muammoli yaziyat yaratishning quyidagi uslubiy yo'l1ari maYjud: 
- mayzu bo'yicha ziddiyatli holat paydo qilinadi уа talabalarga уесЫm 

yo'l1arini izlash taklif etiladi; 
- muammoli holatga turlicha baho berish taklif etiladi; 
- паzапу уа amaliy topshiriqlardagi muammolar aniqlanadi; 
- taqqoslash, umumlashtirish уа xulosalar chiqarish; 
- aniq sayol1ar qo'yi1adi. 
Ta'limning mиаmmоli - izlanuychan uslublari amalda bilimni so'z 

orqali ifodalash, ko'rgazmali уа amaliyotlar yordamida bajariladi. Bunda 
o'qUY materialini muammoli Ьауоп qilish u~lubini qo'llash, amaliy 
muammoli - izlanuychan ishlarini, hatto tadqiqot ti pid~gi аmаllаm! 
bajarish to'g'risida so'z yuritish mиmЮп. 

O'qUY materialini muamrnoli uslub yordamida o'tish tuzilgan 
muammoli ma'ruza uslubi orqali bilim bayoni dayornida mulohaza yuritish, 
isbotlash, umumlashtirish, dalil1ami tahlil qilish, talaba fikrini qamrab 
olish. uni faollashtirish kabi usullardan foydalanishni ko'zda tutadi. 
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МиаmmоН ta'lim uslublaridan biri evristik уа muammoli izlanuvchan 
suhbati hisoblanadi. Bunda o'qituvchi (pedagog) talabalar oldiga qator 
izchil уа o'zaro uzviy bog'liq bo'lgan savollami qo'yadi. Talabalar ularga 
javob berganda qandaydir shakllami aytib, ulaming to'g'ri1igini isbotlashga 
harakat qi1adilar. Shu Ыlап birga, mustaqil ravishda yangi mavzulami 
o'zlashtirishga harakat qiladilar. Agar evristik suhbatda taxminlar уаngi 
mavzuning faqat Ыroг qismiga aloqador bo'lsa, muammoli-izlanuvchan 
suhbatda talabalar muammoli vaziyatning butun bir tizimini hal qiladilar. 
Shuning uchun ham, Ьи suhbatning farqi shartli bo'lib faqatgina 
muammoli vaziyatda qo'l1anish tadbirlariga taal1uqlidir. 

Ta'limning muammoli - izlanuvchan uslublarida ko'rgazmali 
qo'l1anmalar esda saqlashni faol1ashtirish maqsadida emas, balki darsda 
muammoli vaziyatni yaratadigan amaliy masalalami qo'yish uchun 
ish1atiladi. Bundan tashqari, keyingi paytda rasmlar уа chizmalar tizimi 
ko'rinishida тиаууап o'quv vaziyatlari tasvirlarining ko'rgazmali 
qo'l1anmalari ko'p tayyorlanmoqda. Ви usulda talabalarning mustaqil 
fikrlashining ustuvor ko'rinish1arini aniqlash oson ko'chadi. 

Muammoli - izlanuvchan uslublar ko'proq ijodiy bilish faoliyati 
ko'nikmalarini rivojlantirish maqsadida qo'llaniladi. Ular talabalaming 
mavzuni chuqur anglashiga, mustaqil egallashiga yordam beradi. Ви 
uslublar, ayniqsa, quyidagi hollarda samarali qo'l1aniladi: o'quv jarayonida 
tushuncha, qonun уа nazariya kabilami shakl1antirish ko'zda tutilganda, 
daliliy axborotni ma'lum qilish, mehnat faoliyatining laboratoriya-tajriba
sinov uquvi уа ko'nikmalarini hosil qilishda, o'quv materialining 
mazmuni prinsipial jihatdan yangi bo'lmay, ilgari o'rganilganining 
mantiqiy davomi bo'lsa, uning asosida talabalar yangi bilimni qidirish 
uchun mustaqil qadam tash1asa, mazmun hodisadagi sabab-oqibat уа 
boshqalarga 0НЬ kelsa. 

Modulli o'qitish metodi 

«Modulli o'qitish" termini xalqaro tushuncha - modul bilan bog'liq 
bo'lib. uning bitta ma'nosi - faoliyat ko'rsata oladigan, o'zaro 
chambarchas bog'liq elementlardan iborat bo'lgan tugunni bildiradi. Ви 
ma'noda и, modulli o'qitishning asosiy vositasi sifatida, tugallangan 
axborot bloki sifatida tushuniladi. 
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Modul fanining fuпdаmепtаl tushunchalari ma'lum hodisa, qonun, 
bo'lim, та'1ит Ыг yirik таут yoki о'zaю bog'liq tushuпсhаlаг guruhini 
o'z ichiga oladi. 

Modul Ьи o'quv mаtегiаliпшg mапtiqап tugаllапgап birligi bo'lib, 
o'qUY fапiпшg Ыг yoki Ыг песhа fuпdаmепtаl tushuпсhаlагiш 
о'rgaпishgа qагаtiJgапdiг. 

Наг Ыг modul ma'ruza mashg'ulotlari Уа shu bilan bog'liq bo'lgan 
amaliy (sетiпаг), laboratoriya mashg'ulotlaridan iborat bo'ladi. 

Modulli o'qitishda, o'qUY dasturlarini to'la, qisqаrtiгilgап уа 
сhuqurlashtirilgап tabaqalash orqali o'qitish imkопiуаti yaratiladi. Уа'пi. 
o'qitishni indiYidual1ashtirish mиmюп bo'ladi. 

ModuUi o'qitish - o'qitishning istiqbolli tizimlatidап biri hisоblапаdi, 
chunki u talabalaming bilim olish imkопiуаtlаriпi уа ijodiy qоЫliуаtlаriпi 
riyojlantirish tizimiga moslashgandir. 

МоduШ о 'qitish, kasbly (а 'limning quyidagi zamonaviy 
masalalarini har tomonlama yechish imkoniyatini yaratadi. 

- Modul - fao1iyat asosida o'qitish usuliш maqbullashtirish уа 
tizimlash, dasturlami o'zgaruvchanligi, moslashuvchanligini ta'minlaydi; 

- o'qitishni individuallashtirish; 
- amaliy faoliyatga o'rgatish уа kuzatiladigan xarakterlarni baholash 

darajasida o'qitish samaradorligini nazorat qilish; 
- kasbga qiziqtirish asosida, faollashtirish, mustаqШik уа o'qitlsh 

imkoniyatlarini to'la ю'уоЬgа chiqarish. 
Modulli o'qitish samaradorligi quyidagi оmi11аща bog'liq: 
- ta'lim muassasasining moddiy-texnik bazasi; 
- malakali professor-o'qituvchi1ar tarkib darajasi; 
- talabalar tayyorgarlik darajasi; 
- kutiladigan natijalar ko'rsatkichlari; 
- didaktik materiallaming ishlab chiqilishiga; 
- modullar natijasi уа tahliliga. 
Modulli o'qitish fanning asosiy masalalari bo'yicha umumlashtirilgan 

ma'lumotlar beruvchi muammoli уа yo'riqli ma'ruzalar o'qilishini taqozo 
etadi. Ma'ruzalar talabalarning ijodiy qobiliyatini rivojlantirishga 
qaratilmog'i lozim. 

Modul ama1iy уа laboratoriya mashg'ulotlari, ma'ruzalar bilan birga 
tuzilishi, иlаг ma'ruzalar mazmunini o'rganiladigan yangi material bilan 
to'ldirishi kerak. 
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Modulli o'qitishning samaradorligini oshirishga erishish uchun 
qUYldagi usullarni qO'lIash mumkin: 

- muammoli muloqotlar: 
- eyristik suhbatlar: 
- o'quy o'yinlari: 
- loyihalash уа YO'naltiruychi matnlar уа hokazo. 
Modulli o'qitishda talabalarni o'z qobiliyatiga ko'ra, ЫНm olishi uchun 

barcha zarur shart -sharoitlar yaratiladi. 
Modulli yondashuy o"qituychi uchun ma'lum darajada darslik 

funkslyasini bajaruychi o'qUY qo'llanmalar уа o'quy materiallarini ishlab 
chiqishda ham qo'llanishi mumkin. Maxsus fanlar bo'yicha amaliy 
mashg'ulotlarni tashkil etish уа o'qUY amaliyotlarini o'tkazishda 
qo'llaniladigan o'quv materiallari bo'yicha namunaviy modullar 1 уа 2-
ilovada keltirilgan. Ushbu o'quv materiallarining afzalligi shundaki, modul 
bo'yicha amalga oshiriladigan har Ыг faoliyat turi xaritalar ko'rinishida 
berilib, ular asosan talabaning mustaqil ravishda amaliy isblarni bajarish, 
tajribalar o'tkazishga yo'naltirilish imkoniyatini beradi. 

Dasturlashtirilgan o'qitish ПSuli 

DasturlashtiriJgan o'qitish - Ьи dasturlashtirilgan o'quv mаtеriаliшпg 
o'qituychi (kompyuterlar, elektron darslik , kinotrinajyor уа boshqalar) 
yordamida boshqaradigan o'zlashtirishdir. 

Dasturlashtirilgan o'qitish tamoyillarga ajraladi. 
- Boshqaruvchi tuzilmalarning ma'lum darajasidagi iyerarxiyasi 

quyidagi mas'uliyatli vaziyat!arda pedagog tizimni boshqaradi: fandan 
umumiy yo'nalishni belgilash, fanga munosabat, individua1 yordam berish 
уа tuzatishlar kiritish; 

- pedagog уа talabaga zarur ЬО'lgап tezkor teskari aloqa, biriga o'quv 
materialni tushunish uchun, ikkinchisi, tuzatisblar kiritish uchun.· 

Teskari aloqa ichki уа tashqi ko'nnishda amalga oshiriladi. Ichki teskari 
aloqa - talabaning o'zi tomonidan bajariladigan. o'quvmaterialining 
o'zlashtirilishini muttasil tahlil qilib borish. Tashqi teskari aloqa - pedagog 
yoki boshqaruvchi - o'qituvchi qurilma tomonidan o'quv materialining 
talaba tomonidan o'zlashtirilishini muttasil baholab borish. 

- O'qUY materialini qadamlab beruvchi texnologik jarayon asosida 
ishlab chiqilgan dasturlar. Ви esa, o'quv materialini dasturda alohida 
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mustaqil, аmmо o'zaro uzviy bog'liq qismlar ko'rinishida shakllanishini 
anglatadi. Qadam o'zaro uzviy bog'liq uchta bo'g'indan iborat: axborot, 
teskari aloqa elementi уа nazorat izchil qadamli o'quv amallari yig'indisi 
o'qituvchi dasturini - dasturlashtirilgan o'qitish asosini tashkil etadi. 

- O'qitishning individualligi turli vaqtda bo'lsa Ьаm, o'quv 
materialining to'la o'zlashtirilishi ta'minlanadi. Chunki o'qitish sur'ati, 
o'quv materialining Ьаг Ыг talaba tomonidan o'zlashtirilishi individualdir. 

- O'qituvchi (o'rgatuvchi) vositalardan foydalanish. 
Dasturlashtirilgan o'qitish texnologiyasining xususiyati shundaki, o'quv 
materiali talabalar tomonidan nazorat topshiriqlarini o'z ichiga Оlgап, 
ипсЬа katta bo'lmagan bloklar bo'yicha o'zlashtiriladi. 

Dasturlashtirilgan o'qitish jarayonida talabalar juda [аоl bo'ladilar. 
Talabalar egallagan bilim, albatta, oldindan tuzi1gan dasturning qanchalik 
darajada to'g'riligiga bog'liq. Dasturlashtiri1gan o'qitishning уапа Ыг 
xususiyati shundaki, u o'qituvchigajuda katta imkoniyatlar ochib beradi, 
уа'ni o'qituvchi ijodiy ishlarini olib borishi hamda talabalar bilan ko'proq 
mustaqil ishlashi исЬип imkoniyat yaratiladi. 

Dasturlashtirilgan o'qitishning asosiy afzalliklaridan biri doimo o'z
o'zini nazorat qilish уа talabalarning material ustida ishlash jarayonida 
ularning Ьilim, ko'nikma уа malakalarni o'zlashtirishlari ustidan nazorat 
qilishdir. Talabalar o'z-o'zlarini nazorat qilishlari bajarilgan jarayon 
natijalarini паmипа bilan solishtirib ko'rish orqali amalga oshiriladi; 
паmипа esa dasturning Ьаг Ыг qadamdagi ichki teskari aloqa matenallarida 
keltiriladi. Tashqi teskari aloqani amalga oshirish, уа'п! o'qituvchi 
tomonidan nazorat qilish апсЬа murakkab ishdir. Nazorat qi1ishning 
uzluksizligini ta'minlash maqsadida turli xil nazorat qiluvchi quri1malar 
qo'llaniladi. 

Nazorat qiluvchi qurilmalar sifatida kompyuter isblatiladi. Talabalar 
bilimini tekshirish maqsadida har Ыг mavzиning, o'quv materialining 
oxirida o'qituvchi test savollari уа ularning to'g'rijavoblari kodini kiritishi 
kerak. Shuning исЬип Ьат, talaba o'qituvchining ishtirokisiz obyektiv 
ravishda o'z-o'zini nazorat qila olmaydi,chunki u savolning to'g'rijavobi 
kodini qurilmaga kiritish исЬип Ьи javobni oldindan bilishi kerak. 
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I 

Ir 

Motivatsiya (qiziqtirish)usuli 

Motivatsiya usulida dars qiziqarli, hattoki, darsga taalluq1i bo'lmagan 
mavzular to'g'risidagl suhbat bilan boshlanadi. 

Iloji bo'lsa suhbatni darsga bog'liq mavzular yuzasidan boshlash kerak. 
Masalan, qiziqarli kashfiyot, yangilik yoki hikoyat tапlашshi mumkin. 
Bularning barchasi birinchi dars mоЬаушdа talabalarning kayfiyatl 
ko'tarilib, shu sohaga qiziqishiga yoki keyingi darslarda o'rganadigan [апща 
e'tiborini qaratishiga yordam beradi. 

Лgаг dars yangi talabalar guruhida o'tilayotgan bo'lsa, o'qituvchi 
ularga o'zini tanishtirib yo'qlama orqali talabalarga ham o'zlarini 
tanishtirish imkonini beradi. Ви talabalarda o'qituvchiga nisbatan hurmat 
uyg'otadi. Ta'rit1angan уа tanlangan o'qitish [апlапп} уа modullari asosida 
nazariy [ап maqsadini Ьауоп etib, motivatsiya уа mиаууап mavzuga kiriladi. 
Intrinli (ichki) уа ekstrinli (tashqi) motivatsiya 1,lchun sabab уа 
argumentlar topishga harakat qilish lozim. Motivatsiya bilan o'qish уа 
o'rganishga bo'lgan tayyorlik uchun shart-sharoit yaratiladi. So'ngra 
о'фtuvсhl talabalarga maxsus soha bo'yicha yangi materialni tushuntlradi, 
qisqa ma'ruzalar o'qiydi, munozaralar uyusl1tiradi, o'quv suhbatlari. 
o'yin rnashg'ulotlari уа rnuamrnolarni hal qi1ish haqida suhbatlar o'tkazadi. 
Keyingi darslarda yangi mavzuni boshlashdan avval o'tilgan darslar 
qisqacha, umumlashtirilgan holda qaytarilishi kerak. 

Talabalarga mavzularga rnos tarqatma materiallarberilishi lozim. Ви 
o'quv jarayonini yengillashtiradi. Mavzuni boshlamasdan, tarqatma 
materiallar tarqatilmaydi. Ulami mavzuga monand ravlshda birin-ketin 
tarqatish, o'qib chiqish uchun yetarli daqiqalar berish уа talabalar 
e'tiborini axborotga qaratish uchun ovoz chiqarib o'qitish maqsadga 
muvofiq. 

Talabalarga fikr yuritish уа mavzuni qaytarish imkoruyatini beruvchi 
topshiriqlar berish o'zlashtirilgan bilimlami faol ravishda qayta ishlab 
borish uchun zarur. Ular bilirnlami qabul qilishning nisbiy passiv 
fazasidan so'ng [ао! faza kelishi uchun imkoniyat yaratib beradi. 
Guruhlarda ishlash yoki mustaqil ravishda topshiriqlami yechish уа 
natijalami taqdim etish samarali o'qitish usul1ari hisoblanadi. 

Наг Ыг topshiriq yoki mashqdan keyin talabalar o'zlari bajargan 
ishlami baholashlari lozim. Boshqacha Ыг imkoniyat guruhlarda natijalami 
ochiq-oydin уа samimiy muhokama qilishdir. O'quv fаш yakUnida suhbat 
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исЬип yaqt aJratilIshi kerak. Ви esa, o'z naYbatida, talabalarning natijalari. 
ularning amalga oshgan Уа oshmagall ish1ari. shullingdek, tаlаЬаlаrnшg 
O'z Ilаtijаlап Yllzasidan mlllohaza Yllritish1ari исыll yaxshi imkОПlуаtdiг. 

2.4. Ishlab chiqarish ta'limi metodlari 

Respublikamizlling bozor iqtisodiyotiga o'tishi oliy o'qUY yurtlari 
tomonidall yuksak kasb mahoratiga ega mutaxasSlslami tayyorlashlli talab 
etadi. 

Ishlab chiqarish ta'limi xususiyatlari. Kasb-hullar ta'limi o'qUY 
muassasalarida o'qUY jarayollilling ishlab chiqarish ta'Jimini tashkil 
etllychi qisml hisoblanadi. Shu Ыlаll birga, ish1ab chiqarish ta'limi 
maqsadi. mazmuni, shakJi уа usullari bilall o'ziga xos xususiyatga ham 
ega. 

Ish1ab chiqarish ta'limillillg asosiy maqsadi talabalarda ma'lum 
kasb. mutaxassislik sohasi bo'yicha kasbiy mahoratni shakllantirish 
hlsoblanadi. «Kasbiy mahorat» tushunchasi mohiyatini осЫЬ beruvchi 
qUYldagi ko'rsatkich-mezonlarni ajratib ko'rsatamiz: 

- ish bajarish sifati - texnik talablarning ish natijalari bo'yicha 
bajaralishi; unillg o'rnatilgall ko'rsatkich Уа me'yorlarga mos kelishi; 
ijobiy natijalarni olish; 

- mehnat unumdorligi - o'rnatilgan уаф mе'уогlаппiпg bajarilishi; 
mehnatni tashkil qiIish уа ish bajarishning eng t"ejarnli уа unurnli usul1arini, 
Уllqоп ullumdorlikka ega bo'lgan texnika уа texnologiyani o'zlashtirishga 
bo'lgan illtilishni alliqlab beГllycт yaqt mezonini baholash qobiliyati уа 
mahorati; 

- kasbiy mustаqiШk - mehnatnillg yuqori sifati уа unumdorligini 
ta'millloychl ish usulini mustaqil tanlash mahorati; ishlab chiqarish 
yaziyatlarida muammolarni mustaqil hal qilish, to'g'ri qaror qabul qilish 
qobiliyati; ishda o'z-o'zini nazorat qilish уа boshqarishni amalga oshirish; 

- mehnat madaniyati - o'z mehnatilli rejalashtirish qobiliyati уа 
odati; mehllatning maqbul llsul уа uslublari. zamonayiy texnika уа 
texnologiyalli qo'lIab. ishlay olish mahorati; ish faoliyatida kзsЫу bilimlli 
qO'lIash mahoratJ; ish о'rn! уа mehllatlli to'g'ri tashkil qilish, mehnat 
xavfsizligi qoidalariga rioya qilish; 

- mehnatga Ьо '/gan munosabat - mehllatni tashkil etish уа unillg 
usullаriПl tаkоmilIаshtiпsh, ish jarayoruga yallgi, as] nusxadagi mehllat 
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qurоlШl jопу qilishga intilish уа yetakchilik qobiliyati. ilmlY yechimlar уа 
ixtirolami topishga Ьо'lgап intilish уа qobillyat; 

- mehnat jao/iyatining iqtisodiy jihatdan maqspdga muvofiqligi -
Ьаjапlаdlgап mehnat jагауопiш iqtisodiy tahlil qillsh. ish bajarish 
jагауопidа iqtisodiy jihatdan maqbul qarorlami qabul qilish qobiliyati. 

Ви ko'rsatkichlar orqali ishlab chiqarish ta'limining mazmuni. 
tashkil etilishi уа usullarining barcha masalalarini ko'rib chiqish zarur. 

Ishlab chiqarish ta'liml usullari avvalroq ko'rib o'ti1gan nazariy 
o'qltlsh иsul1ariga o'xshashdir. Ayniqsa. ishlab chiqarish ta')jmijarayonida 
nazariy o'qltishning ko'plab иsиllап ishtirok etadi. Shu bilan bog'liq 
ravishda [aqat ishlab сhщапsh ta'limi uchun xos bo'lgan usullami ko'rib 
chiqamiz. Bularga to'rt pog'onali, harakat иsuliш namoyish qilish, 
mashqlar, talabalarning mustaqil kuzatishi, yozma ko'rsatmalar, 
mehnatga ijodiy yondashuvning shakllantirish, shuningdek, Ishlab 
сhiqапsh ta'limining ba'zi [аоl usullari kiradi. 

Kasb-hunar kollejlarida talabalar o'zlari tanlagan kasb ko'nikmalarini 
shakIlantirishlarida «to'rt pog'onali usul» eng samarali hisobIanadi. Ви 
usul O'zbekiston RespubIikasi, AQSH уа Yevropaning Ыг qancha 
davlatlari kasb-hunar ta'limi tizimida keng qo'lIaniladi. Ви usulda 
ko'nikmalarni o'zlashtirish jarayoni quyidagi to'rt bosqichda amalga 
oshililadi. 

Amaliyot o'qituvchisi talabalarga аууаl bajariladigan klchikroq Ыг ishш 
tushuntirib beradi, so'ngra ип] qanday tartibda bajarilisl1ini amalda 
ko'rsatadi. Talaba ishni ko'rsatilgan tarzda qaytarishi (immitatsiya) kerak.· 
Talabaning xatolarini amaliyot o'qituvchisi to'g'rilab turadi. Talaba ushbu 
mashqni Ыг necha marotaba qaytanshi kerak. Misol tariqasida yengil 
sanoat yo'nalishlari uchun o'tiladigan «Tikuvchilik korxonalari jihozlari» 
bo'yicha o'quv amaliyoti mashg'ulоtlаriш ko'rib chiqamiz. 

1- pog'ona - tushuntirish - qiziqtirish - ma'lumot berish. Mashg'ulot 
talabalarni tikuvchilik sohasi уа unga qarashli zamonaviy tikuv 
mаshшаlаrigа qiziqishini uyg'otishdan boshlanadi. So'ngra o'qituvchi 
talabalarga атаНу mashg'ulotni bajarish uchun tikuv mashinasl 
to'g'risidagi ma'lumotlarni, unda bajariladigan tikuv jarayonini 
tushuntiradi. Bunda o'qituvchi barcha o'quv-didaktik materiallardan, 
masalan, tikuv mashinasining kinematik sxemalari, mashinada ishlash 
bo'yicha ko'rsatmalar, sozlash asbobIari уа gazlamalardan ko'rgazmali 
materiallar si[atida [oydalanishi mllmkin. 
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Amaliyot o'qituychisi tikuy mashinasini ishlatishdan oldin qilinadigan 
tayyorgarlik ish1ari ketma-ketligini tushuntlradi. Tikish sifаtiш namoyish 
etish maqsadida mashIПашпg to'g'ri sozlangan1igi yoki uning ishida sodir 
bo'ladigan nuqsonlarni ko'rsatib o'ttshi mumkш. 

2- pog'ona -паmоУlsh qilish. 
Ви pog'onada amaliyot o'qituychisi tushuntirgan ish bosqlchlarini 

O'ZI amalda bajarib ko'rsatadi, уа'п) tikuy mashinasiga Ignani 
o'rnatlsh, ustkl уа ostki i рlагш taqlsh, gaz1amani tepkl ostlga 
ioylashtirish уа mashinani ishga tushurishni ko'rsatib beradi. 

Buning uchun tikuy mashinasi, gazlama уа i plar уа sozlash 
asbobIari oldindan tayyor1ab qo'yi1gan bo'lishi kerak. 

Ama11Y kо'пikmа1агПl 3 тапа namoyish qilish taysiya eti1adi: 
1. Talabalarda to'la уа haqiqiy tasavvur paydo bo'lishi uchun namoyish 

oddiy tezlikda o'tkaziladi. 
2. Наг Ыг ish bosqichini alohida уа xususiyat1arini yaxshiroq ko'rsatish 

uchun sekin tezlikda namoyish qilinadi. 
3. Talabalarda aniq tаsаwш hosil qilish uchun oddiy tezlikda уапа bir 

marta 1О'lа ravishda ko'rsatiladi. 
з- pog'ona - ko'rsatilgan tarzda qaytarish. 
ТаlаЬа1аrnшg har Ып amaliyot o'qituvchisining harakatlarini u 

ko'rsatgan tarzda qaytaradi1ar. Ta1abalar ish1ayotgan paytda o'qituvchi 
ulагш xatosini tuzatadi. Yaxshi ishni maqtaydi, kamchiliklarni tanqid 
qiladi. 

4- pog'ona - mashq qilish. 
Talabalar tikuy mashinasiga ustki yaostki i plarni taqish, ignani 

o'rnatish уа gazlamani tepki ostiga joylashtirib, tikish jarayonini 
Ьаjапshlап uchun o'qituychi ularga yetarlicha gazlama уа i р berib 
qo'yadi. 

Agar ish natijalari sifat mezonlariga javob bersa, ya'ni gazlamadagi 
chok sifatli bajarilsa, ish tugatilishi mumkin. 

Bir уа ikkinchi bosqich bo'yicha talabalar dastlabki nazariy bilimlarga 
ega bo'lishlari kerak. Ushbu usulni o'qUY jarayoniga qo'lIab o'tkazilgan 
tadqiqotlar уа olimlar fikri bo'yicha, reja asosida ishlatilgan tashqi 
qo'zg'oychilar уа nazorat qilinishi mumkш bo'lgan reaksiyalargina 
yetarli darajada tekshirilishi mumkin. Shundan kelib chiqib 
o'rganishning «to'rt pog'onali» usuli bo'yicha quyidagi ilmiy 
x1110salarni berish mumkin: 
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1. O"zlashtirish (o'rganish) - Ьи qo'zg'ash ta'siri уа reaksiya ketma
ketligi takrorlanishining natijasidir. 

2. Takrorlash orqali «shartli reflekslar orqali o'rganish» prinsi pi 
hosil bo'ladi. 

3. O'zlashtirishda erishilgan natijalar rag'batlantirilsa (maqtab 
turilsa) o'rganish samarasi oshib boradi. 

Bugungi kunda yuqoridagi bosqichlarni murakkablashtirishga 
harakat qilinmoqda. Ya'ni, mavzuga shunday mashqlar kiritilishi 
mumkinki, ular doirasida talaba Ыг vaqtning o'zida Ыг nechta 
ko"nikmalar vajarayonlarni amalda bajarishi kerak. «Tushuntirish» уа 
«namoyish etlsh» pog"onalari esa, bosqlchma-bosqlch amalga 
oshiriladi. 

Ви usul kasb-hunar kollejlarida kasbiy fanlardan amaliy 
ko'nikmalarni o'rgatishdajuda yaxshi samara beradi. 

Ish-harakat usullarini namoyish qilish. Bll usulni qo'lIashdan maqsad 
talabalar ongida ish-harakatining aniq ko"rish tarzini yaratishdir. 

! . Ish-harakatning aniq уа to'liq tarzi talabalar ongida blr lahzada Yllzaga 
kelmaydi. Аууаl и umumiy ko'rinish tarzida taassurot qoldiradi. So'ngra 
аstа-sеkш faoliyatlar bo'yicha ашqlапаdi. 

lsh llsullari namoyishini qabul qila borib talabalar nafaqat 
tllshllnishlari, balki usta tomonidan ularga ko'rsati1ayotgan barcha usllllarni 
alohida faoliyatlar bo'yicha yodda saqlab qolishlari kerak. Shllning llchun 
ish llsullari паmоуishiш takrorlashni, Ыг necha marta amalga oshirish 
lozim. 

Mashq-ko'nikma уа mahoratlaming tashki1 etuvchi1ari bo'lganligi kabi 
lshlab chiqarish ta'limi ham asosiy llsul hisoblangan mashqlar bilan 
shakllanadi. Mashg deganda ongli ravishda ma'lum Ыг faoliyat llSllli 
bo'yicha атаНу xatti-harakatlarni ko'p martalab takrorlash tushllniladi. 

Mashqlami mazmuni уа o'tkazish llsullaming xllsusiyatlariga qarab, 
gllшhlаrgа ajratish mllmkin. Mashqlar ikki xil yondashuv asosida tuzilishi 
mumkin. Birinchisiga didaktik maqsadlar bo'yicha ko"nikmalami 
shakllantirishga yo'naltirilgan mashqlar; boshlang'lch mahoratni уа 
mllrakkab mahoratlarni shakllantirishga yo'naltirilgan mashqlar kiradi. 
lkkшсhisigа mazmun bo'yicha: ish usullarini bajarishga yo'naltirilgan 
mashqlar; ish jarayonlarini bajarishga yo'naltirilgan; texnologik 
jarayonlami boshqarishga yo"naltirilgan mashqlar kiradi. 
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Ishlab chiqarish ta'limi jarayonida talabalarning kasbiy mahoratini 
shаklIапtlПsh maqsadida kctma-kct murakkablashib boruvchi mashqlar 
tlzlml lshlab chiqilishi lOZ1m, 

Talabalarning mustaqil kuzatuvi, Ви usul, asosan, murakkab 
tllzili:.hdagijihozlarga xizmat ko'rsatish bilan bog'liq kasbni cgallamoqchi 
bo'lgan talabalarning lshlab сhiqапsh ta'lImida qo'llaniladi. 

Kllzatuy talabalar tomonidan mustaqi\ rayishda, ishlab chiqarish 
ta'limi llstasining nazorati Уа llшпg ko'rsatmalari bO'Ylcha o'tkaziladi, 
т opshiriqda odatda mustaqil kllZatuvlar maqsadi qO'Ylladi, lllarni o'tkazish 
tartibi ko'rsatiladi Уа kllzatuvlarning natijalarini qayd qilish bo'yicha 
ko'rsatmalar beriladi, 

Yozma ko'rsatma berish. Bll llSlllш qo'llash ishlab chiqarish ta'limi 
darslarida mllstaqil axborot manbayi hisoblangan turli xil ko'rsatmali 
o'qllY hlljjatlaridan foydalanish bilan bog'liq. Ishlab сhiqапsh ta'limida 
ko'rsatmali, tcxnologik xaritalar уа O'qllY algoritmlari ko'p qo'lIaniladi. 

Ko'rsatmali xaritalar tcxnologlkjarayonlarni o'rganishda qo'lIaniladi. 
U o'rganilayotgan obyektda texnologik jarayonlar bajarilishi usullап, 
kctma-ketligi, qoidasi, УОSltаlап, tartibi, nazorat Уа o'z-o'zini nazorat 
qilishш ochib beradi. 

Texnologik хапtаlаг har tomonlama xusllsiyatga ega bo'lgan lshlarni 
bajarishda qo'llaniladi; ular faoliyat uslllini Ьаjапshшng texnologik ketma
kctligi, tartibi, texnik talablari, yositalarini ochib beradi. 

O'quv algoritmlari talabalarga murakkab jihozlarni rostlash, ularga 
Xlzmat ko'rsatish Уа sоzlаshш o'rgatishda qo'llaniladi. 

Ishlab chiqarish ta'limining faol usullari. O'quv ishlab chiqarish 
lshlarini bajarishda faollik уа'ш fikriy, ongli raYishdagi, ijodiy faollik 
mllhim ahamiyatga cga. U talabalarda o'z xatti-harakatlarini ko'rsatilgan '; 
namllna bilan mos raYishda ongli ravishda tllZatishlarida, ijobiy natijalarga 
olib keluvchi faoliyat llsllllarini mustaqil tanlashlarida, o'z mehnatlarini 
re]alashtlrish, xatolarni tahlil qiJish Уа tuzatlshda паmоуоп bo'ladi. lshlab 
сhщаrishdа talabalarning faolligi - Ьи ularning mashina, agregat, qurilma 
ishining tashqi belgilari bo'yicha ichki ]arayonlarni tasavvur qilishlari уа 
llshbu belgilarining tahlili asosida zaruriy hollarda uш rostlash bo'yicha 
maqsadga muvofiq qarorlar qabul qilish qobiliyatidir; Ьи egallangan 
faoliyat llsullarini maqbullashtirish, o'zgaruychan sharOltlarda mahorat 
bilan harakat qilish qobiliyatidir. 
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lshlab chiqarish ta'limining [аоl usullanga ishlab-chiqarish - texnik 
vazifalami yechish kiradi, ya'nj: 

- ishlov berish, rostlash, sozlash ishlari; 
- avtomatlashtirilgan jihozlar uchun boshqaruv dasturlarini ishlab 

chiqish уа sozlash; 
- mashinalaming kinematik уа prinsi pial chizmalaridan foydalanib, 

ishlash tartiblari уа parametrlarini aniqlash; 
- jihozlami o'matish chlzmalanni ishlab сhщish; 
- lshlov berish, Ylg'ish, rostlash bo'yicha texnologik jarayonlanni 

mustaqil ravishda ish1ab chiqish. 
Ishlab chiqarish ta 'limi ustasi tomonidan taklif etilgan yoki talabalar 

mustaqil ish1ab chiqqan Ыг necha texnologik jarayondan епg maqbulini 
tanlash; 

- ish vaqti, material1ar, energiyani tejash bo'yicha taklif1arni lshlab 
chiqish уа hokazo. 

Ish1ab chiqarish tа'limiпiпg faol usul1ariga, shuпiпgdеk, turli xil 
ishlab chiqarish vaziyatlarida mustaqil qaror qabul qilishga уа yechishga 
уо'паltirilgап maxsus mashqlar ham kiradi. Вuпdау mashqlar talabalami 
haqiqiy sharoitlarda yuzaga keluvchi o'xshash vaziyatlarda faoliyat 
ko'rsatishga tayyorlaydi. 

Mashq uchun mashinada ish sharoitini u yoki Ьи darajada 
o'xshatuvchi, shuningdek, mиаууап ish joyida yuzaga keluvchi texnologik 
tartibning asosiy buzilishlari vаziуаtшi yaratish zarur. Bunday vaziyatlar 
texnologik vazifalar deb ataluvchi topshiriqlarda berilishi титЮп. 

2.5. Ta'lim metodlarini tanlash 

1 Та'lim usul1arini tanlash ыliпсhidап,, darsda ko'zda tutilgan o'quv 
maqsadlariga bog'liq. Masalan, darsning maqsadi yangi bilimlarni 
o'rganishdan iborat bo'lsa, o'qituvchl Ьи bilimlami o'zi Ьауоп etadi 
yoki tаlаЬаlаmшg kitob bilan mustaqil ishlаshшi tashkil qiladi. Birinchi 
holda u turli xil narsalami ko'rsatish Ыlап qO'shib olib boriladigan 
hikoya, tushuntirish, ma'ruza yoki suhbat usulidan fоуdаlашshi 

~ mumkin. Лgаг darsda talabalarda amaliy ko'nikmalar hosil qilinishi 
kerak bo'lsa, buning uchun mashq qilish usuli qo'l1aniladi. 

Ikkinchidan, o'rganiladigan fanning mаzmuш уа darsning aniq 
materialiga bog'liq bo'ladi. Masalan. «Tikuvchilik texnolog1yasi» fanida 
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o'rganish klyimga ishlov berishda Ыг xil usul1ar, ishlab chiqarish ta'limi 
darslarida esa butun1ay boshqa usul1ar qo'l1aniladi. Аупт hol1arda 
o'rganilayotgan texnologik jarayonlarni talabalar beyosita kuzatishlari 
mumkш. Shuning uchun o'qltuychi Ьи kuzatishni tajribalarda yoki 
mehnat faoliyati jarayol1ida tashkil etadi. Лgаг ularni beyosita kuzatish 
mumkш bo'lmasa, o'qituychi turli xil ko'rsatmali qurollarni namoyish 
qilishdan foydalanadi. 

Uchinchidan, talabalarning ilgarigi tayyorgarlik darajasiga Уа shaxsiy 
tajribasiga bog'1iq. Agaryangi material talabalarga butunlay notanish bo'lsa, 
o'qituychi Ьuш ko'rsatmali qurol1ar Уа tajribalami ko'rsatish bilan qo'shib 
o'zi Ьауоп qiladi . 

Nihoyat, та'1ит blr o'qitish usulini tanlash asbob-uskunalar, 
ko'rsatmali qurol1ar уа o'qUY jarayonining I10гтаl o'tishini 
tа'mшlауdigап boshqa shart-sharoitlarning borligiga, shuшпgdеk, 
О'qituусhшiпg tajribasl, ish uslubi Уа shaxsiy sifatlariga bog'liq. 
O'qituychining yazifasi-bu shart-sharoitlarni yaxshllash hamda o'zining 
pedagogik mahoratini doimo takomillashtirib borishdan iborat. 

Mustaqil bajarish осЬun topsblriqlar 

1. O'qitish ko'rsatmaliligi уа namunalardan foydalanish tamoyi1lariga 
tushuncha bering уа ашq Ыг mashg'ulot bo'yicha misol1ar keltiring. 

2. Ta'lim usullari bilim manbalari bo'yicha qaysi guruhlarga bo'linadi? 
Amaliy uSllllarga nimalar kiradi? 

3. Muammoli o'qitish usuliпшg mohlyatini tushuntiring. 
4. Modulli o'qitishnil1g afzalligi nimada? 
5. Ishlab сhiqапsh tа'llmiшпg usullari haqida tushuncha bering. 

Вiliтingizni tekshirib ko 'ring 

1. Qaysi tamoyil talabalarga o'rganish uchun ilmiy jihatdan asoslangan, 
amalda sinab ko'rilgan ma'lumotlar berilishini talab etadi? 

, , 
I 

I 
l' 

, 
I 

'.' 

а) faollik tamoyili. '.1 

Ь) didaktik reduksiya tamoyili. 
*с) ilmiy1ik {атоуШ. 

d) o'qitishning tarbiyaloychi tamoyili. 
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е) o'qitishning tushunarli bo'lish tamoyi1i. 
2. Modul iborasiga qaysi variantda to'g'ri ta'rifkeltirilgan? 
а) dasturlashtirilgan o'quv materialining o'qituvchi yordamida 

boshqariladigan o'zlashtirish. 
*Ь) o'quv materialining mantiqan tugallangan birligi. 
с) talabalarning o'z-o'zini nazorat qilishlari bajariladigan jarayon. 
d) o'quv materialini qadamlab ЬегиусЫ texnologik jarayon. 
е) tabaqalashtirilgan уа individuallashtirilgan yondashuvli jarayon. 

3. Muammoli vaziyat yaratishning uslubiy yo'lini aniqlang? 
а) talabalar darslik Ыlап mustaqil ishlashi. 
Ь) o'quv уа mehnat faoliyatidagi mustaqil1ikni rivojlantirish. 
с) talaba o'zining individual xususiyatlariga tayanishi. 

*d) ziddiyatli holatlarga olib kelinadi уа talabalarga o'zlariga уесЫm 
yo'llarini izlashi taklif etiladi. 

е) talabalaming o'z o'quv ishlarining konkret maqsadlarini aniq 
tushunishi. 

4. "Kasbiy mahorat" tushunchasi mohiyatini осЫЬ beruvchi mezonni 
aniqlang. 

*а) mehnat faoliyatining iqtisodiy jihatdan maqsadga muvofiqligi; 
Ь) o'qitlshning eng maqbul samarali usuli; 
с) ilmiy yechimlar уа ixtirolami topish; 
d) o'qish уа o'rganishga bo'lgan tayyorgar1ik; 
е) talabalar o'z-o'zlarini nazorat qilishlari. 

5. Ko'rsatilgan tarzda qaytarish usuli "to'rt pog'onali" usulning qaysi 
pag'onasiga tegishli? 

а) birinchi pag'onaga; 
Ь) ikkinchi pag'onaga; 

*с) исЫпсЫ pag'onaga; 
d) to'rtinchi pag'onaga; 
е) hamma pog'onalarga tegishli. 
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I/m blr chiroqdurkim. seni rohat va 
jarog'atga hech blr zahmatsiz yetkazadi. 

АЬu Lays As
SAМARQANDIY 

111 ЬОЬ. КASB TA'LIMINI TASHКIL EТISH VA 
O'TКAZISH 

3.1. Кasb ta'limni tashkil etish shakllari 

Ta'lim jarayoni ishtirokchilari (o'qituychi Уа tahsil oluychilar)ning 
ma'lum belgilangan tartibda amalga oshiriladigan hamkorlikdagi 
faoliyatining tashqi ko'rinishi kasbiy ta'limning tashkiliy shaklini 
angiatadi. 

Кishilik jamiyatining taraqqiyot etish jarayonida ta'limning tashkiliy 
shakllari turlicha bo'lgan. 

Qadimgi paytlarda yakka tartibda o'qitish usuli keng tarqalgan bo'lib, 
ma'lum ijodiy jihatlarga ega bo'!ganligi bois Ьи usu! hozirgacha saqlanib 
qolgan. О'nа asrga kelib, kasbiy ta'lim-tarbiya kichik guruhlar shaklida 
o'tkazila boshlagan. Chunki Ьи dayrda sanoat ishlab сhщаrishl yo'lga 
qo'yilayotgan edi. 

XYI asrning oxiri Уа ХУН asrning boshlarida chex pedagogi Уа.А. 
Komenskiy sinf-dars tizimini nazariy jihatdan isbotlab berdi. 

Hozirgi paytda kasbiy ta'limning tashkiliy shakllari quyidagi 
xususiyatlarga Ыпоап turlanadi: 

1. Tahsil oluychilar soniga ko'ra - ommayiy, jamoa, guruhli, 
indiYidual. 

2. O'qitish joyiga ko'ra - ta'lim-tarbiya muassasalarida Уа lLlardan 
tashqarida (o'qUY ustaxonalarida, mashq maydonlarda, korxonalarda, 
uу ishlari, sayohat Уа shu kabilar). 

3. O'qlLY yaqtining davomiyligiga ko'ra - 45 daqiqalik, juftlik (90 
daqiqa), qisqartirilgan (70 daqiqalik), qo'ng'iroqsiz. 

Amaliyotda sinf-dars tizimi keng ko'lamda qo'llanilganligi sababli 
dars ta'lim-tarbiya ishining asosiy shakli deb yuritiladi. Sinf-dars 
tizimining o'ziga xos jihatlari quyidagilar: 



- deyarli Ыг xil tarkib, yosh уа tayyorgarlik darajadagi tahsil 
oluvchilar ishtirok etadi; 

- ta'lim-tarbiya jarayoni o'zaro bog'liq alohida-alohida qismlar 
ko'rinishiga ega bo'ladi; 

- har Ыг dars o'quv rejaSlga kirgan mа'1иm Ыг o'quv predrnetiga 
oid bo'ladi; 

- darslar muntazam ravishda almashib turadi; 
- kasb ta'lirni dагslапgа o'qituvchl, muhandis-pedagog, taJribali 

mutaxassis kabllar rahbarlik qi1adi; 
-tahsi1 oluvchilar turli ko'rinishdagi o'quv-bilishjarayonida ishtirok 

etadilar. 
Quyidagilar sinf-dars tizimining ijobiy tomonlari hisoblanadi: 

- qat'iy tashkiliy tuzilmaga egaligi; 
- iqtisodiy kO'rsatkichlarining nisbatan yuqoriligi. Chunki Ыг 

o'qituvchi Ыг vaqtni o'zida ko'p sonli tahsil oluvchilar bilan ishlaydi; 
- o'zaro hamkorlik faoliyatini amalga oshirishga qulay sharoit 

yaratiladi. 
Shu Ыlап birga, sinf-dars tizimining quyidagi kamchiliklari ham 

e'tirof etilgan: 
- o'rtacha tahsil oluvchiga mo'ljallanganligi; 
- har Ыг tahsil oluvchi Ыlап individual ish1ash imkoniyatining 

yo'qligi. 
Ijtimoiy talablar, kasb tа'limшiпg maqsad уа vazifalari, tahsi1 

oluvchilarning talab hamda ehtiyojlari, ta'lim-tarbiya qonuniyatlari, 
рппsi plari kabilarga ko'ra kasbiy-ta'lim darslariga quyidagi talablar 
qo'yilishi lozim: 

1. Fan-texnika уа ishlab сhщапsh tехпоlоgiуаlагiпшg so'nggi 
yutuqlari, ilg'or pedagogik tajribalardan imkon qadar foydalanish, 
ta'lim-tarbiya qonuniyat1ariga asoslanib, dars tuzilmasini maqbul
lashtirish. 

2. Darsda barcha didaktik prinsi plarning rnaqbul nisbatini 
ta'minlash. 

3. Tahsil oluvchilarning qiziqishi, ehtiyojlari, moyil1igini hisobga 
olgan holda mahsulli o'quv-bilish faoliyati uchun shart-sharoit 
yaratish. 

4. O'quv materialini mukammal o'zlashtirilishi uchun fanlararo 
aloqadorlikka аmаl qilish. 
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5. Tahsil oluvchilar tomonidan ilgari o'zlashtirilgan bilimlar уа 
ularning hayotiy tajribalariga tayangan holda ish ko'rish. 

6. Tahsi1 oluvchi1arning barcha ijobiy jihatlarini rag'batlantirish, 
o'quv-bilish faoliyatini faollashtirish yo'li Ыlап rivojlantirishga erishish. 

7. Darsning barcha bosqichlarida mantiqiy уа his-tuyg'ularga 
asoslanish. 

8. Didaktik material1ar уа vositalardan samarali foydalanish. 
9. Nazariy materialni amaliyot bilan uzviy bog'lab o'rganish. 
10. Zarur ЫНm, ish-harakat, oqilona fikrlash уа amaliy faoliyat 

ko'rsatish usullarini tarkib toptirish. 
11. Tahsil oluvchilarda uzluksiz ravishda o'qib-o'rganish, o'z bilimi 

уа kasbiy mahoratini oshira borish malakasini shakllantirish. 
12. Darslarni mukammal rejalashtirish natijalarini oldindan bashorat 

etish уа tashxislash. 
Kasb ta'limiga oid zamonaviy darslarda bir-biri bilan uzviy bog'liq 

ta'lim, tarbiya уа rivojlantiruvchi maqsadlarni uyg'unlashtirish Ьи 
sohadagi aniq maqsadlarni ham aniqlashtirib olishni talab etadi. 

Kasb ta'limda zamonaviy darslarga quyidagi didaktik talablar 
qo'yiladi: 

А) har Ыг darsning ta'lim-tarbiyaviy уа rivojlantiruvchi vazifasini 
aniq belgi1ab olish; 

В) ijtimoiy talab уа tahsil oluvchilarning ehtiyojlarini hisobga olgan 
holda ta'lim mazmunini maqbullashtirish: 

v) o'quv-bilish faoliyatini samarali pedagogik texnologiyalar asosida 
tashkil etish; 

G) ta'limning turli shakl, metod уа vositalarining uyg'unligini 
oqilona ta'minlash; 

О) dars tuzi1masini ijodiy yondashgan holda shakllantirish; 
J) tahsi1 oluvchi1arning turli o'quv-bilish faoliyatlarini uyg'un

lashtirish; 
Z) ta'lim jarayoni ishtirokchilari orasida tezkor-teskari aloqani 

ta'minlash, ta'sirchan boshqaruv mexanizmini ishlatish; 
Е) darsni ilmiy-uslubiy asosda tashkil etish. 
Darsga qo'yiladigan tarbiyaviy talablar quyidagilarni ko'rsatish 

mumkin: 
- o'quv materialining tarbiyaviy imkoniyatlarini aniqlab, ulardan 

оqi1UШt foydalanish: 
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- ta'lim mazmuni уа maqsadlaridan kelib chiqadigan tarbiyaviy 
vazifalarni qo'yish; 

- tahsil oluvchilarni umuminsoniy qadriyatlar asosida tarbiyalash; 
- tahsil oluvchilarga nisbatan munosabatda bo'lish; 
Rivojlantlruvchi talablar; 
- tahsil oluvchilarda o'qib-o'rganishga bo'lgan ijobiy rag'batni 

shakllantirish уа rivojlantirish; 
- tahsil oluvchilarning ruhiy xususiyatlari уа rivojlanganlik darajasini 

o'rganish уа hisobga o1ish; 
- o'quv mashg'ulotlarini ilgarilab borish darajasida o'tkazish; 
- tahsil оluvсhilагш aqliy, emotsional уа ijtimoiy rivojlanishlarini 

oldindan bashorat etish уа bo'ladigan o'zgarishlarga mos ravishda tezkor 
о' zgartirishlar kiritish; 

Bundan tashqari kasb ta'limi metodikasida tashkiliy, psixologik, 
boshqaruvchilik, maqbul muloqot o'matish, hamkorlik qilish, sanitariya
gigiyena, etika уа shu kabi talablar Ьаm hisobga olinadi. 

lshlab chiqarish tа'limiшпg shak11ari 

... ... ... 

3.2. O'quv ustaxonalarining jihozlanishi 

Ma'lumki, kasb-hunar ta'limining moddiy-texnika bazasi yaxshi 
ta'minlangan уа ulardan maqbul foydalanilgan hollardagina, sifatjihatdan 
ko'zlangan mutaxassis kadrlar tayyorlash imkoniyati tug'iladi. Shu bois, 
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o'quv muassasalarining o'zlda ham, korxona sexlarida ham yaxshi 
jihozlangan ustaxona, maydonlar tashkil qilinishi nazarda tutiladi. Tahsil 
oluvchilar Ьи yerda ish o'rnini oqilona tashkil etish malakalarini 
egallaydilar, uni bajarish uchun zarur bo'lgan asbob-uskunalar, 
moslamalar, mexanizmlar Ыlап tanishadilar, operatsiyalar va xatti
harakatni bajarish tartibini, ish1ab chiqarish madaniyatini egallaydilar. 
O'quv vaqtidan oqilona foydalanish xavfsizlik texnikasi, ishlab chiqarish 
уа texnologik talablarga rioya qilishni o'rganadi1ar. Ta'lim muassasalarida 
o'quv ustaxonalarining mavjudligi tahsil oluvchilarni trontal o'qitish 
uchun zarur sharoitlar yaratadi, nazariy mashg'ulotlarni amaliyot bilan 
oqilona bog'lab o'rganilishiga imkon beradi, material1arni o'quv dastшigа 
muvofiq izchillikda o'rganishni ta'minlaydi. 

O'quv ustaxonalarini tashkil qilish, ularni jihozlash уа rejasini tuzish 
ta'lim muassasasining turi, tayyorlanadigan mutaxassislik xarakteri уа 
ishlab chiqarish xususiyatlariga muvofiq holda amalga oshiriladi. 

Ishlab chiqarish ta'limi maqsadlarida foydalaniladigan o'quv 
ustaxonalari уа yordamchi Xlzmat binolari puxta o'ylab joylashtirilishi 
hamda o'quv уа texnologik talablarga to'liq javob berishi kerak. O'quv
ishlab chiqarish ustaxona1arining tarkibi hamda maydoni sanoat, qurilish, 
transport, maishiy xizmat ko' rsatishning tegish1i sohalarini 
loyihalashtirishning texnologik me'yoriga, shuningdek. qurilish me'yor 
уа qoidalariga javob berishi kerak. 

Kasb-hunar kollejlarining yangi majmualarini, o'quv ustaxonalarini 
qurishda ta'lim muassasalarini loyihalashtiruvchi tashkilotlarning 
loyihalariga атаl qilish lozim. O'quv ustaxonalarini birinchi qavatga 
joylashtirib, kelgusida uning kепgаytiлsh mumkin1igini nazarda tutgan 
holda rejalashtiriladi. Ustaxonalarda bajariladigan isblar natijasida shovqin 
chiqishini hisobga olib, ulami imkon boricha binoning alohida qanotiga 
yoki nazariy mashg'ulotlar o'tkaziladigan binolardan uzoqroqda 
joylashtirish kerak. 

O'quv ustaxonalarida ish1ashga qulay sharoit yaratish uchun 
quyidagilar bo'lishi zarur: 

- havoning harorati qish paytida 15-16 ос dan past bo'lmasligj, 
yozda esa 20 ос dan oshmasligi kerak. Ustaxona binosida havo almashinishi 
tabiiy yoki sun'iy ravishda amalga oshiriladi. 

Ustaxona poli iliq, yuzasi tozalash uchun -qulay, sirpanmaydigan 
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bo'lishi talab etiladi. Devorlar ochiq rangga, shi р esa binoni yaxshi
гoq yoritilishl uchun oq rangga bo'yaladi. 

O'quv ustaxonalari уа maydonlari bilim yurtida tayyorlanadigan kasb 
уа ixtisosliklarga ko'ra me'yorlanadi. Kasb-hunar kol1ejlari o'quv 
ustaxonalarini геjаlаshtiпshdа quyidagi umumlY talablarga amal qilinadi: 

1. O'quv ustaxonalari mashg'ulotlarni аmаНу ta'lim dasturiga muvofiq 
o'tkazishga moslashtirilgan bo'lishi kerak. 

2. Har bir bo'lim maydoni уа asbob-uskunalari miqdoriga ko'ra hamda 
egallanadigan kasb, ixtlsoslikka muvofiq 25-30 уою 12-15 nafar talabalar 
guruhini Ыг vaqtning o'zida o'qitishga mo'ljal1anadi. 

3. Guruhlarni frontal o'qitishga mo'ljallangan bo'lishi kerak. 
4. Tayyorlanadigan har blr kasb уа ixtisoslikning o'ziga xos 

xususiyatlarini hisobga olgan holda, alohida bo'limlar, shuningdek, 
asboblar уа material1ar saqlanadigan оmЬогхопа, mexanika bo'limi уа 
hokazolar tashkil etiladi. 

5. Texnologikjarayonjihatidan bog'liq bo'lgan bo'limlami bir-biriga 
yaqinroq joylashtirish zarur. 

6. Silliqlaydigan, jilvirlaydigan уа charxlaydigan dastgoblar, odatda, 
alohida binoga o'rnatiladi. Agar buning iloji bo'lmasa, bunday dastgohlar 
ustiga havoni so'rib oluvchi ventilyatsiya o'matiladi. 

7. Ish jarayonida ko'p miqdorda gaz, chang yoki kuchli shovqin 
chiqaradigan bo'limlar to'liq izolyatsiya qilinadi. 

8. Ustaxonalar dasturning mazkur mavzusi o'rganilayotganda osib 
yoki o'rnatilib qo'yiladigan kerakli ko'rsatmali qurollar, jadvallar, o'quv 
ishlab chiqarish ishlarining ro'yxati bilan ta'min1anadi. 

9. Ustaxona devorining bir tomoniga guruh talabalariga tegishli 
ko'rsatkichlar o'matiladi. 

10. Ustaxonaning barchaga yaxshi ko'rinadiganjoyiga ЫппсЫ yordam 
ko'rsatish uchun mo'ljallangan dori-darmon solingan aptechka уа 
qaynatilib sovutilgan suvli bak qo'yiladi. 

11. Tahsil oluvchilarning ish o'midagi individual asbob-uskunalari 
komplekti уа zarur jihozlar uchun maxsus moslamalar bo'lishi kerak. 

12. Ustaxonada tozalash uchun ishlati1adigan materiallar, qirindi, 
qi piqni yig'ishga mo'ljallangan qopqoqli yashik; ularni- yig'ishtirib 
olish uchun hokandoz, belkurak, ustaxonani tartibga keltirish uchun 
supurgilar bo'lishi kerak. 

13. Ustaxonada yong'inga qarshi zaruriy inventar bo'lishi shart. 

55 



O'qUY ustaxonalar tahsil oluychilar ishlab chiqarish ta'limi dasturi 
talablariga muyofiq topshiriqlami bajarishlari uchun zarur bo'ladigan, 
mehnatni muhofaza qilish Уа xavfsizlik texnikasi talablariga jayob beradigan 
indiYidual Уа ommayiy foydalanishga mo'ljallangan asosiy Уа yordamchi 
o'quv-ishlab chiqarish asbob-uskunalari Ыlап jihoz1anadi. 

O'qUY ustaxonasiga jihozlami joylashtirishda quyidagilar nazarda 
tutiladi: 

1. O'qituychi o'z ish o'mida turib, tahsil oluychilar guruhiga yo'l
yo'riq berish imkoniyatini; 

2. Tahsil oluychilaming maqbul ishlari uchun eng qulay уа xavfsiz 
sharoitni; 

3. Ishlash, ta'mirlash yaqtida, shuningdek, materiallar tashishda 
har tomondan kelishning qulayligini faqat ishchi turadigan dastgoh 
orasidan o'tish joylarining kengligi 05-08 т, dastgoblar qatori orasidagi 
tish yo'lining kengligi eng kamida 1,2 m arayacha, elektrokar уа boshqa 
transport yositalari o'tadigan joyning kengligi 2 mdan qi1ib belgilanadi. 
O'qUY ustaxonasidagi barcha turdagi jihozlaming xavtli joylari sim to'r, 
kojux уа maxsus to'siqlar bilan to'sib qo'yiladi. 

Ish o'mi deganda o'qUY ustaxonasi yoki sexning alohida ishchi 
ixtiyorida bo'lgan уа u ishlab chiqarish topshirig'ini bajarishida kerak 
bo'ladigan jihoz, moslama, asbob уа materiallarning maqsadga muyofiq 
holda joylashtirilgan ma'lum qismi nazarda tutiladi. Odatda, ish о'rni 
quyidagilami qamrab oladi: 

- ishchi foydalanadigan mehnat yositalari o'matilgan, normal ishlash 
uchun zarur bo'lgan maydon; 

- ish bajariladigan jihozlar, mехашzm уа moslamalar; 
- material, yarim tayyor mahsulot, tayyor mahsulotlar, 

chiqindilami joylashtirish, saqlash uchun maxsus qurilma1ar; 
- asbob-uskunalar, moslamalar уа texnikaga oid hujjatlarni 

joylashtirish уа saqlash uchun maxsus qurilmalar; 
- har bir ish o'miga mo'ljallangan ko'tarma-transport yositalari; 
- normal уа xavfsiz mehnat sharoitlarini ta'minloychi qurilmalar. 
Shunday qi1ib, ish o'mi amaliy mashg'ulotlar dasturini to'liq уа 

sifatli bajarishiga sharoit yaratadigan qilib tashkil etilishi zarur. Ish o'mini 
tashkil etish, еng awalo, oqilona mehnat jarayonini, tahsil oluychilaming 
toliqishini kamaytirishni nazarda tutadi. 
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Tahsil oluvchilar ish o'rnida tartib-qoidaga rioya qilish1ari uchun 
quyidagi talablarga атаl qilishlari lozim: 

- ishga kerak1i bo'lgan barcha predmetlar zamr bo'lgan paytda darhol 
topish uchun qo'l ostida bo'lish kerak; 

- ish jarayonida tez-tez va ko'p ishlatiladigan asbob-uskunalar, 
materiallami ishchiga yaqinroqqa, kamroq ishlatiladiganlari esa uzoqroqqa 
joylashtiriladi; 

- foydalaniladigan barchajihoz va materiallartaxminan Ьеl balandligida 
joylashtiriladi; 

- asbob va moslamalarni qaysi qo'l Ыlап olish qulay bo'lsa, o'sha 
tomonga joylashtiriladi; 

- bir predmetni ikkinchi predmet yoki ishlov berilayotgan 
mahsulotning ustiga qo'yish murnkin emas; 

- hujjatlar foydalanish исЬип qulay, shu bilan birga, if10s 
bo'lmaydiganjoyda saqlanadi; 

- yarim mahsulot, materiallar. tayyor mahsulotlar o'tish yo'llarini 
to'smaydigan hamda halaqit bermaydigan holatda saqlanishi zamr, уеngil 
narsalami og'irlaridan yuqoriroqqa qo'yiladi. 

O'qituvchining ish o'mi mashg'ulotlami samarali o'tkazish va ish 
vaqtining bekor ketmasligini ta'minlashga yordam berishi kerak. U iloji 
boricha talabalami to'liq ko'ra olishi uchun, 25-30 sm balandlikka 
joylashtiriladi. 

Jismoniy, mhiy nuqtayi nazardan olib qaralganda, kasbiy ta'lim
tarbiya jarayoni tahsil oluvchilaming o'sib-rivojlanayotgan organizmi 
исЬип sezilarli darajada og'irlik beradi. Shuning uchun ham, o'quv 
rejimini yuqori ish qobiliyatini ta'minlaydigan, o'quvchi-talabaning 
sog'ligiga zarar yetkazmaydigan qilib tashkil etiladi. Tahsil oluvchilaming 
ish rejimini belgilashda ish qobiliyatini quyidagi bosqichlari inobatga 
olinadi: 

[ bosqichda o'quvchi-talaba vazifani olib, ustoz yordamida ishga 
kirishadi, asta-sekinlik Ьilап mehnat unumdorligi oshib boradi; 

11 bosqichda yuqori unumdorlikka erishiladi; 
[11 bosqichda ish unumdorligi pasayib, charchash holati vujudga keladi. 

Ви holda o'qituvchi-ustoz talabaning holatini ko'zdan qochirmasligi. 
uning ishini tezroq, sifatli ravishda tugallashiga ko'maklashuvi zarur. 
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3.3. Кasb ta'limida o'quv maqsadlarini va mazmunlarini 
belgilash 

O'quv maqsad!arini aniq!ash, shakl!antirish, tur!ash уа tizim!ashtirish, 
ketma-ket masa!a!ar уа savollar tarzida ifoda!ash o'qituvchi ishining eng 
murakkab уа mas'u!iyat!i qismi hisoblanadi. 

Maqsad!arni aniq be!gi!ash уа tizim!ashtirish, o'qltuvchi fao!iyatining 
kеушgi bosqichlariga YO'na!tiruvchi оmН sifatida xlzmat qiladi. Tahsil 
o!lIvchi!ar ongiga yetkaziladigan ta'lim maqsad!ari ulami o'quv-Ы!ish 
fao!iyatlga mo'ljal bo'!adi уа tа'lim-tаrbiуаjагауошdа u!aming ongliligl уа 
faol1igini ,oshiradi. 

O'quv maqsadlarini ishlab chiqishning Ыrinchi bosqichida o'qituvchi 
tayyor!anayotgan mutaxassisning modeli hisoblangan davlat ta'lim 
standartini o'rganishi zarur. Undan so'ng o'quv rejasi o'rganilib, o'zj 
o'qitadigan o'quv predmetini boshqa umumta'lim, umumkasbiy уа 
ixtlsoslik turkum fanlari Ыlап aloqadorligi aniqlanadi. O'qituvchi shu 
уо'l Ы!ап o'zi o'qitadigan o'quv predmetini o'qitishdan ko'z!angan 
umumlY maqsadini, mшахаssis faoliyatida uchraydigan muammoli 
vaziyatlarni aniqlashtirish imkoniyatiga ega bo'ladi. Shunday qilib, o'quv 
rejasiga kiritilgan har Ыг o'quv predmeti davlat ta'lim standarti dOlrasida 
bo'!ajak mutaxassislarda ma'lum bilim, ko'nikma уа malakalarni 
shakllantirishni ko'zda tutadi. Bularsiz mutaxassis o'ziga yuklatilgan 
vazifalal11i to'!aqonli bajara olmaydi. 

O'quv maqsadlarinj ishlab chiqishning ikkinchi bosqichida o'qituvchi 
xususiy maqsad!al11i ishlab chiqadi. Bunda o'quv predmetining namunaviy 
dasturini tah!i! etish asosida har qaysi ЬОЬ, mavzuga tegishli maqsadlar 
aniqlanadi. Aniqlangan maqsadga Ыпоап o'quv materialining mazmuni 
уа o'z!ashtirish rejasi dastur nomi Ы!ап ata!adigan darslik, o'quv 
qo'l1anmasi уа shu kabi adabiyot!ardan aniq!anadi. 

Yuqoridagi!ardan shunday xu!osa kelib chiqadiki, o'quv jarayoni har 
Ыг o'quv predmetining o'qitish maqsadlarini belgilashdan boshlanadi. 
Chunki har Ыг nazariy yoki аmаНу mashg'ulot aniq maqsadlarni ko'zda 
tutadi. Лgаг o'quv maqsad!ari belgi!anmay mashg'u!ot o'tkazilsa, uning 
mazmuniy уа didaktik tuzi!masi buziladi. 

O'quv maqsad!arini belgilab, mа'!ит ketma-ketlikda joy!ashtirish, 
tasniflash, pedagogik taksonomiya deb yuritiladi (taksonomiya tushunchasi 
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grekchadan olingan bo'lib, tartib bilan joylashtirish qonuni ma'nosini 
anglatadi) . 

Taksonomiya o'rganilayotgan obyektning tabiiy аlоqаlап asosida 
tuziladigan ko'p pog'onalijoylashtirishdir. Pedagogikada amerikalik olim 
В. Blumning o'quv maqsadlari taksonomiyasi eng ko'p tarqalgan 
hisoblanadi. Ви taksonomiya quyidagi tartibga ega: 

1. Bilish-o'rganilayotgan matenalni xotirada saqlab qolish уа qayta 
xotirlashni ko'zda tutadi. Bunda talaba o'zlashtirgan material mazmun 
mohiyatini anglamaydi. 

2. Tushunish-o'rganilayotgan mаtеriаlш mohiyati anglanadi, xulosa 
chiqarish imkoniyati mavjud bo'ladi. Tushunish darajasining ko'rsatkichi 
sifatida material mohiyatini izohlab berish, boshqa materiallar bilan 
aloqadorligini ko'rsatish kabilardan foydalaniladi. 

3. Qo'llash-o'zlashtirilgan dalillar, tushuncha, bilim уа ish usullarini 
amaliyotga tatbiq etish qobiliyati. 

4. Tah1il gilish-o'zlashtirilgan yax1it o'quv materialini qismlarga ajratish, 
Ьи qismlaming daraja уа o'zaro nisbatlanni o'rgatish, qaytadan yaxlitlik 
hosil qilishni ko'zda tutadi. 

5. Sintez-o'zlashtirilgan alohida-alohida materialni umumlashtirib yaxlit 
yangi tuzilma hosil qilishni ko'zda tutadi. 

6. Baholash-belgilangan maqsadlarni egallangan natijalar bilan 
qiyoslash orqali amalga oshirilganligi sababli eng yuqori daraja hisoblanadi. 
O'quv maqsadlarini belgilashda tahsil oluvchi talaba o'zini qanday holatda 
tutishi lozimligi ifodalovchi so'z (fe'l) ishlatish zarurki, и maqsadni 
aniq tushunilishini ta'min etsin. Buning исЬип o'z navbatida har Ыг 
mavzuga oid tayanch iboralami alohida ko'rsatish kerak bo'ladi. 

Ajratib ko'rsatilgan tayanch iboralarning o'zlashtirilish darajasini 
belgilab olish ham тиЫm ahamiyat kasb etadi. 

O'quv maqsadlarini tizimlashtirish уа darajalashni quyidagi jadval 
ko'rinishida belgilash maqsadga muvofiqdir. 

Ви [е'l1аг darsning Ыг-Ып bilan bevosita aloqador уа munosabatda 
bo'lgan ta'limiy, tarbiyaviy уа rivojlantiruvchi maqsadlarini 
shakllantrishda o'z ifodasini topishi zaruг. Biz Ьаг bir mashg'ulot 
maqsadini qanchalik aniq belgilab olsak, unga erishis11 shuncha oson 
bo'lishi amaliyotda tasdiqlangan. 

Amaliy xarakterdagi maqsadlarga erishishda quyidagi отillаг o'z 
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ta'sirini ko'rsatishi mumkin: shart-sharoit, tahsil oluychilarning оngli 
munosabatlari, moddiy-texnik baza, yaqt Уа shu kabilar. 

м 
O'quv 

maqsadlari Fe'llar 
Qaytarib aytish, qayd qi1ish. хаЬаг Ье-

1. Bilish rish, nomlab yozish. farqlash, tanish, 
aytib berish. takrorlash. 

2.1 
Dalillar keltirish, o'rnini almashtirish, 

Tushunish 
aniqlik kiritish, belgilab qO'yish, mо-
hiyatini tushuntirish, o'zgartirish kiri-

tish, izohlash kabilar. 
O'zlashtirgan Ыlim. ko'nikma уа mа-
lakalardan amalda foydalanish, hisob-

3. Qo'lIash lash ishlarini bajarish. namoyish etish, 
o'rgatish. aniqlash, bajarish, yechimini 

topish. 
Ajratib ko'гsatish. keltirib chiqarish, 

4. Tahlil qilish tabaqalashtirish, tasnitlash, taklif etish, 
oldindan aytish, taqsimlash, tekshirish, 

~uruhlarga ajratish. 
U mumlashtirish, rejalashtirish. ishlab 

5. Sintez chiqish. kashf etish, tizimlashtirish. 
loyihalashtirish. 

Tashxis qO'yish, isbotlash. asoslash, 

6. Baholash o'lchash. ma'qullash, tekshirish, nazo-
rat qilish. taqqoslash, qiyoslash, so-

lishtirish kabilar. 

[. Ta'limiy magsad-tаhsiI oluychilar bilimi, ko'nikmasi уа maIakasida 
qanday (o'sish) yuksalish bo'lishini ko'zda tutadi. 

П. TarbiyaYiy magsad-tahsiI oluychi shaxsida qanday sifat уа fazilatlar 
tarkib topishi zarurligini belgilaydi. 

Riyoilantiruychi (mantiqiy) magsad-tahsil oluychilar qanday 
mantiqiy operatsiyalar уа aqliy faoliyat usullarini o'zlashtirisblari hamda 
uning riyojlantiruychi natijalarini ko'zda tutadi. 
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3.4. O'quv-didaktik material bamda vositalarni tayyorlasb va 
ulardan foydalanisb 

Hozirgi paytda ta'lim-tarbiya tizimida o'qituvchining tahsi1 
oluvchilar bilan jonli muloqot уа munosabati muhim ahamiyatga ega 
bo'lganligiga qaramay, u yagona ахЬоro! тапЬау! bo'la olmas1igi hayotiy 
haqiqat. Shuning uchun ham, ta'lim-tarbiya ishini osonlashtiradigan 
уа samaradorligini oshirish omillaridan keng foydalani1adi. Апа shunday 
omillardan Ыг. o'qitishning texnik vositalandir. 

O'qitishning texnik vositalari deganda ta'lim-tarbiya jarayoni 
ishtirokchilarining hamkorlik fao1iyatini ta'minlab, uning 
samaradorligini oshirish, ta'minlash maqsadida foydalaniladigan 
qurilmalar tizimi tushuniladi. 

Barcha o'qitishning texnik vositalarini shartli ravishda uch asosiy 
guruhga bo'lish mumkin. 

1. Audiovizual vositalar (kinoproyeksiya, diaproyeksiya уа 
t . epi proyeksiyalar, ovoz yozib olish, televideniye, radio); 

2. Jihozlar, uskuna уа asboblar; 
3. Dasturli (kompyuterli) ta'lim vositalari. 
О' qitishning texnik vositalaridan ta 'lim-tarbiya jarayonining tashkil 

etuvchi komponentlari bilan uzviy bog'liqlik уа munosabatlarni hisobga 
olgan holda foydalanish zarur. Aks holda mashg'ulot samarasini 
итиmап yo'qqa chiqarish ham mumkin. 

Mashg'ulotda o'qitishning texnik vositalaridan foydalanish 
yordamchi xarakterga ega bo'lib, ularni tanlash, ishlatish vaqti vajoyi 
darsning umumiy rejasida maqsadga muvofiq ravishda belgilanadi. 

Hozirga paytda ta'lim-tarbiyajarayonida o'qituvchiningjonli muloqoti 
muhim ahamiyatga ega bo'lganligiga qaramay, u yagona axborot manbayi 
bo'la olmasligi hayotiy haqiqat. 

O'quv xonalarini o'qitishning texnik vositalari bilan jihozlashda 
quyidagi texnik-pedagogik talablar qo'yiladi: 

1. O'quv xonalarini o'qitishning texnik vositalari bilan jihozlashda 
o'quv jarayonida ulardan majmuaviy foydalanishni hisobga olish zarur. 

2. O'quv xonasining istalgan joyidan yaxshi ko'rish уа eshitish 
imkoniyatining mavjudligi. 

3. O'quv xonasida, shovqin, yorug'lik, namlik kabilar mе'уогiш 
ta'minlash. 
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4. Oddiy, arzon, xavfsiz, uzoq muddat buzilmay ishlashi; 
Ta'lim-tarbiya Ishida texnik vositalardan foydalanish, awalo, didaktik 

prinsi plarga аmаl qilishni ko'zda tutadi. Masalan, ko'rsatmalilik 
prinsl р) геаl obyekt bilan mavhum tasawurning Ыгligiш ifodalaydi. 

Real obyekt yoki uшпg tasvirini ko'rish (idrok etish) inson uchun 
Llni bilishning dastlabki уа eng oddiy akti hisoblanib, aniq tasavvurlar 
уа mavhum tushunchalar hosil qilish uchun asos vazifasini o'taydi. 

Ta'lim-tarbiya lshida ko'rsatmalilik tamoyiliga аmаl qilish zaruriyatl 
insonning fikrlash xLlsLlsiyatidan kelib chiqadi. Insonning fikrlash 
xususiyati ma'lumdan mavhum tomon rivojJanadi. Tushuncha уа 
mavhLlm qonun-qoidalar aniq kuzatishlarga asoslansa, ulагшпg 
mohiyat mazmuni ancha оsoп уа tez shakllanadi. Inson tafakkurining 
rivojlanishi uning yoshiga, hayotiy tajribasi kabilarga bog'liq bo'lib, 
та 'lim-tarbiya jarayonida hisobga olinishi, aniq dalillar уа obrazlardan 
ajralib qolmasligini talab etadi. 

Tasviriy ko'rsatmalardan guyidagi hol1arda foydalaniladi: 
- o'rganiladigan obyekt juda katta yoki kichik bo'lganda: . I 

- o'rganiladigan obyektni bevosita ko'rish mumkin emas: 
- tushuncha уа xLllosalami grafik tarzda ifodalash mumkin bo'lganda: 
- murakkab obyektlarni soddalashtirish yoki ishlash tartibini 

ko'rsatish zагш bo'lganda: 
- obyektning eng xarakterli zamon уа makondagi holatni qayd 

etish уа ko'rsatishda уа boshqalar. 
Ko'rsatmali go'lIanmalarga gLlyidagi talablar go'yiladi: 
- barcha talabalarga yaxshi ko'rinadigan hajmda bo'lishi: 
- o'quv xonasining istalgan joyidan bemalol o'qilishi: 
- mLlhim detal1ar уа yozuvlaming diqqatni o'ziga tortuvchi rang 

bilan alohida bo'yalishi: 
- tasvirlar imkon qadar obyektning asl rangiga mos bo'lishi: 
- tasvirlarning estetik did bilan rasmiylashtiri1ishi: 
- matnning haddan tashqari ko'p bo'lmasligi: 
- tasvirlangan obyektlarning tabiiy vaziyatda ko' rsatilishi: 
- masshtabga rioya qilishi: 
- arzon, qulay, uzoq vaqt o'z holatida saqlanishi уа shu kabilar. 
Shu o'rinda ko'rsatmali qo'llanmadan foydalanish maqsad bo'lmay, 

balki natijaga erishish vositasi ekanligini unutmaslik zarur. 
Ko'rsatmali qo'llanmalardan foydalanishda o'quv materialining 
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mazmuni уа vaqtini hisobga olish zaruг. Mashg'ulotda ko'rsatmali 
qo'llanmalardan haddan tashqari ko'p foydalanish ham yaxshi natija 
bermaydi. Namoyish qilinayotgan materiallarni idrok etish jarayonida 
tahsil o]L1vchilar sezgi organlarini (ko'rish, eshitish, hidlash, (а'т 
bilish) ko'proq jalb etish zaruг. O'qituvchining so'zi bilan 
ko'rsatmalilikning uyg'unligi katta ahamiyatga ega. Ko'rsatmali 
qo'llanmadan foydalanilganda beriladigan izoh tahsil oluvchilar diqqat
e'tiborll1i asosiy materiallarga qaratilishini ko'zda tutadi. 

Ushbu vositalardan fоуdаlашshdа ulагш mиаууап maqsad, maxsus 
soha уа usullarga mos holda tanlash muhim o'rin tutadi. Eng muhimi 
shundaki, amaliyot o'qituvchisi o'quv уа ko'rgazmali vositalarni ishlata 
olishni уа ulardan maqsadga muvofiq уа oqilona tarzda foydalanishni 
bilishi kerak. Texnik vositalardan foydalanilayotganda yuzaga keladigan 
texnik muammolarni hal qila oladigan bo'lishi lozim. Masalan: tikuv 
mashinasi ishida sodir bo'ladigan nuqsonlarni bartaraf eta bilishi, 
asosiy sоzlашshlаrni bajarishi Уа mashinani ishchi holatiga keltira olishi 
kerak, ya'ni o'z kasbiy sohasining mohir ustasi bo'lishi lozim. Amaliyot 
o'qituvchisi o'z kasbiy sohasi uchun qanday material1ar, qanday 
yangiliklar borligiga, shuningdek, qaysi maxsus sohalarda unll1g o'zi 
yangiliklar qila olishi mumkinligi yuzasidan umumiy tushunchaga ega 
bo'lishi lozim. Ko'pincha o'qituvchilar doska tasvirlari, f1i pchart 
tasYirlari уа proyektor slaydlari kabi vizual vоsitаlагш o'zlari ishlab 
chiqadilar. 

O'quv va didaktik materiallarni tayyorlash 
Nazariy уа amaliy mashg'ulotlar uchun mапЬа sifatida ishlatiladigan 

vositalarimiz quyidagicha farqlanadi: 
Ko'pincha o'qUY material1ari Ыг paytning o'zida didaktik 

materiallar sifatida, ya'ni o'qitish, o'rganish uchun ishlatiladi. 

O'quv 
materiallari 

. [)idaktik 
material1ar 

amaliyot o'qituvchilari tomonidan darsni 
ko'rgazmali o'tkazlsh уа Ыlim berish uchun 
qo'l1ani1adi . 

talabalaгning o'rganishi uchun o'qituvchi 
tomonidan tayyorlanadi. 
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O'qUY уа didaktik materiallarni tayyorlash deganda, o'qituychi 
tomonidan ularning tan1anishi уа nazariy yoki amaliy mashg'ulotlar 
maqsadiga moslashtirilishi tushuniladi. 

Agar tayyor yositalar yo'q bo'lsa. u holda Ьи yositalarni 
o'qituychining o'zi tayyorlashiga to'g'ri keladi. 

Топ Ishlatish осЬоп ko'rsatmalar 
: O'qUY kitobIari 

Кitobning тиаууап betlaгini belgilab, dars 
rejasiga kiritiladi 

Tarqatma O'qUY kitobIaridan yoki boshqa manbalardan 
materiallar saylanma nusxalar tayyorlanadi Уа ko'paytiriladi. 

Doska tasYirlari Mayzu уа grafiklarga eskizlar tayyorlash 

Slaydlar 
Nusxa kO'paytirish apparatida yoki kompyuterda 
tayyorlanadi 
Ustaxonadagi har Ыг predmet yaroqli: ham 

Modellar yaxshi, ham уотоп mahsulotlar ko'rsatilishi 
IOZlm. 

Amaliy mashg'ulotJar YOkl аmаliу ish jarayonlari paytida amaliy 
ko'rsatmalar Ыlап to'ldirilgan quyidagi yositalardan foydalaniladi: 

Turi Ishlatish осЬоп ko'rsatmalar 
Texnik chizmalar (kinematik buning uchun asl nusxalar 
sxemalar, konstruktiY ci1izmalar) maxsus jildlarda to·planadi. 

--'--
nusxalar tarqatmalar Уа 

Ekspluatatsion ko'гsatmalar slaydlar tayyorlash uchun 
ishlatiladi. 

Ish rejalaгi уа boshqa hujjatlar 
faqat nusxalar ishlatiladi, asl 
nusxalari esa toza saqlanadi 
yaroqli уа yaroqsiz jihozlar, 

Modellar, геаl jihozlar, asbobIar 
yaxshi уа уотоп mahsu-
lotlar sifatiga nisbatan yuza-

уа mahsulotlar 
ga kelgan farqni ko' rsatib 
berishi mumkin. 

O'qUY уа didaktik materiallarni tayyorlashda amaliyot o'qituychisi 
chegaralangan yaqt уа texnik imkoniyatlami inobatga оlgan holda e'tiborini 
quyidagilarga qaratishi lozim: 
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- Ish varaqalari, tarqatmalar (bosilgan matnlar nusxalari), slaydlar. 
doska tasvirlari uchun eskizlar; 

- yozma topshiriqlar, yozma уа og'zaki testlar uchun so'rov qog'ozlan: 
- baholash varag'i. nazorat qog'ozi: 
- ish rejalari, tashki!iy hujjat!ar. 
Nazariy darslar o'tkazish paytida аmаНу ko'rsatmalar berilgan 

qUYldagl voslta!ar ish!ati!adl: 
O'qituvchi uchun materiallar nafaqat sohaga tegish1i ma'lumot!arni. 

ba!ki tashki!iy ishlar, usul уа паtijаlагш baholash borasidagi 
ma'!umotlarni ham o'z ichiga oladi. 

Та!аЬа!аг uchun materiallar esa qoida bo'yicha faqatgina sohaga 
reglsh1ijihatlarni o'z ichlga oladi. 

Didaktik material1ar ta!aba!arga mo'ljallangan bo'lsa, o'qitish 
materiallardan farq qilishi mumkin. Masalan: topshiriq!ar varaq!ari. 
savo!noma!ar, yo'na!tiruvchl usu! savol1ari уа mиаууап tarqatma 
materiallar. 

Ta!abalarga tarqatiladigan materiallartarkibida quyidagi rna'lumot!ar 
bo'lishi !ozim: 

- sodda tilda yozilgan o'quv matnlari 
-matnlarda bO'sh qoldirilgan joylar (talabalar tomonidan 

to'!dlri1ishl uchun) 
- talabaning erkin fikrlashiga imkoniyat beruvchi savollar 
- ustaxonada ishlash uchun mo'ljallangan, ish bosqich!ari 

ko'rsatilgan tushunarli chizma!ar(eskizlar) уа jadvallar 
- materia!, jihoz, asbob-uskuna!ar уа yordamchi vositalar 11aqida 

та 'lurnotlar. 
Matn tayyorlash bO'yicha eng yangi usul1ardan Ыг! Ьи matnlarni 

ranglar bilan ajratish sanaladi: 
-oq qog'ozlar: mazmuniy jihatlar borasida matnlar (o'qituvchi уа 

ta!abalar uchun) 
-yashil qog'ozlar: talabalarga topshiriqlar 
-qlzil qog'ozlar: o'qituvchining uslubiy hujjat1ari уа topshiriqlarning 

)ауоЬ varaqalari 
Ranglarni kodlash hujjatlardan foydalanishni yengillashtiradi. 
Xuddi shu usuldan sетшаг hujjatlarini tayyorlashda ham 

foydalaniladi. 
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O'qitish Jarayonidagi eng muhim vositalar doskalar, fli pchartlar 
уа kodoskop (proyektor) hisoblanadi. Q'qituvchi Ьи vositalar orqali 
ko'rgazmali tus beriladigan namunalar yaratishi kerak. Во'г bilan 
yoziladigan doska uchun аууаl qog'ozda ishlangan уа matnlar bilan 
to'ldirilgan suratlar, f1i pcllartlar uchun esa qoida bo'yicha, 
taqdimot namunalari bo'lishi mumkin. Proyektor slaydlari tO'g'ridan
to'g'ri tayyorlanishi mumkin. 

Doska suratlari uchun патипаlаг, asosan, o'quv kitoblaridan 
olinishi yoki shaxSlY qarashlal"dan kelib chiqqan holda tayyorlanishi 
mumkш. Bunda ko'p vaqt sarf etmasdan, oddiy shakl1ar огqаli tuzilgan 
grafiklar, sxemalar, diagramma уа shu kabilarni doskaga chizish 
mumkin. Matnlar uchun namunalaI" tayyorlash shart emas. 

Shungao'xshash tarzdaf1ipchart suratlarini tayyorlash mumkin, 
Ви usul nazariy dars yoki amaliy mashg'ulot tayyorlanishini 
yengillashtlradi. 

Fli pchart blоklагiш birga o1ib yurish mumkinligi tufayli tasvirlar 
qog'ozlarga to'g'ridan-to'g'ri tushlriladl. 

Proyektor slaydlari qo'lda, fotonusxalar yoki kompyuter 
yordamida maxsus shaffof plyonkada tаууогlапаdi, 

Slaydlarni tayyorlash uchun: 
- oddiy atsetat qog'ozi yoki shatTof sun'iy qog'oz; 
- nusxa olish mumkin bo'lgan maxsus qatlamli slaydlar; 
- flomaster, permanent уа suvda eruvchan slaydlarni tozalash 

uchun spirt; 
- surat chizish moslamalari (shablon, chizg'ich уа boshqalar)lar 

ishlatiladi. 
Slaydlarni qo'lda tayyorlash осЬоп: 
- surat yoki matn qog'ozga eskizlanadi 
- slaydni uning ustiga qo'yib, skrepka Ыlап mahkamlanadi 
- namunadagi surat slaydga kO'chiri1adi. 
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3.5. Kasb-hunar kollejlarida maxsus fanlardan nazariy уа amaliy 
mashg'ulotlarni tashkil etish уа o'tkazish 

Kasb-hllnar kol1ejlarida maxsus fanlardan паzапу dars va аmаliу 
mashg'ulotlal" геjаSIПi o'quv rejasi YOkl o'quv materiali bilan 
aralashtirib Yllbormaslik IOZlm. Nazariy dars va amaliy mashg'lllotlar 
rejaSI faqatgina <·уо'! ko·rsatuvchidir». uni o'qitish yoki o'rganish 
mаtепаli sifatlda шshuпmаslik darkor. Dars rejasi dars jarayonini 
boshqarih boradi va o'qitish va o'rganish materiallari o'гnini olmasligi 
kerak Bunday reja o'quv mаqsаdlаппi, modu! yoki mavzu, amaliy 
lISllllarm o'qltish va o'rganish mаtепаllагiпi, shllningdek, qat'iy 
Ьеlgilапgап vaqt сhеgагаsiш o'zlda mlljassam etadi. 

Nazariy dars va amaliy mashg'lllotlaгni o'tkazish davomlda o'qitish 
larayonining ko'zda tlltilgan lIz1uksizligini saqlab qolish va 
rejalashtirilgan o'quv maqsadlariga erishishni ta'minlash lozim. 

01ib Ьогilgап dastlabki tajribalar shllni ko'rsatdikl, аmаliу 
mashg'ulotlaгni o'tkazish lIchlln keng qamrovli tayyorgarlik ko'rish 
shart eтa~. Bunday rejam tuzishda amaliyot o'qituvchlsi o'zi 
o'zlashtirgan tajribalarga asoslanadi. 

Maxslls fanlardan dars jarayomda ishlati1ishi mumkin bo'lgan har 
qanday ma'lumotni lIshbll rejaga klritish tavsiya etiladi. 

--------

Nаzзгiу yoki amaliy masl1g'ulotlar 
rejasi IОУlhаsшil1g vагiаl1tlагi . 

I 
r I I 

Mazmul1 va slш bilal1 
Маzmtш aspektlari Uslubiyaspektlar bog'lig' bo'lgal1 uslubiy 
bo'yicha tuziJishi bO'yicha tuzilishl aspektlar bo'yicha 

tuziJishi 

Kasb-hunar kollejlarida o'qitiladigan "Tikuvchilik korxonalarijihozlari" 
[аш bo'yicha tasvirlaydigan qismlarga bo'lish namunasi (1- jadval) 
mazmllniy jihatlar asosida tllzilsa-da, uslubiy jihatlar bilan ham 
ю'ldiri1ishi mllmkш. 
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Vaqt 
Уа 

Bosqich mаzmuпlаг 

tasYiri 

O'qitish 
yoki 

o'rgatish 
usullari 

l-jadya1 

~~~~~~;a 1 
materiallar 

-+--- ----- -------

Yuqolidagijadya1da kе1tiri1gап ama1iy mashg'ulot геjasiпiпg tuzilishiпi 
tasyi гlауln iz. 

1. Bosqich 
Ви kо'гsаtkiсh mashg'ulot paytida уо'па1ishпi оsоп olish uсhuп 

zaruг. Bosqich Ыroг O'qHY maqsadi Ьеlgilапgап mауzнпiпg boshi уа 
уаkLlпi Ыlап chegaгadosh qismiпi o'zida mujassamlashtirishi lozim. 

2. Vaqt 
Ви yerda bosqich dаvоmiуligiпi baholash Уа uпi rejada belgilash lozim. 
3. Faoliyat 
Ви yerda bosqich Ыlап bog'liq fao1iyatning turi Ьеlgilапishi lozim. 

BLlnga quyidagilar kiradi: 

-- ----------с-----,------,..-----:-------:---,-----,----,------, 
Nazariy dars uchun Атаliу mashg'ulot uchun 4-

pog'onali usul asosida 
-------1~~~~-

1. Мауl Уа axborot 1. Мауl 
2. Axborot 
3. Mayjud bilimlarni boshqa 

yaziyatlarda qo'lIash 
4.0'rganilgan mayzularni 

qaytarish uchUI1 topshiriqlar. 
5. Tahlil qilish уа sintez 

l_ 6._~~~()lа~у~J!~!i ____ _' 

2. Namoyish 
3. Imitatsiya (ko'rsatilgan tarzda 

takrorlash) 
4. Mashq qilish 
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Amaliy mashg'ulotlarni o'tkazishning 4 pog'onali usuli asosan 
talabalarning аmаНу ko'nikmalarini o'zlashtirishga qaratilgan, bo'lib, 
u 4 pog'ona doirasida kechadi. Ви pog'onalarga «tushuntirish», 
«namoyish etish»,»namoyisI1 etilgan tarzda takrorlash» уа «mashq 
qilish» kiradi. Masalan, jadyalda keltirilgan amaliy mashg'ulotni 
o'tkazishdaamaliyot o'qituychisi tikuy mаshiпаsigш р taqish ketma
ketligini tushuntlrib beradi уа mashinaga ustki уа ostki i plarni taqib 
ko'rsatadi. So'ngra talaba shu ishш ko'rsatllgan tarzda qaytarishi kerak. 
Talaba ishni bajarayotganda o'qltuychi uning хаtоlапш tO'g'rilab turadi 
(maqtaydi yoki tanqid qiladi). 

Talabalar fаоliуаtшi ushbu sohada ko'rsatib borish ham maqsadga 
muyot'iq bo'ladl. 

4. Tasvir 
Ви yerga katta уа kichkina mayzular nomi kiritiladi. So'ngra muhim 

asosiy tushunchalar уа yaxshi ishlab chiqilgan savollar kiritiladi. To'g'ri 
iayobIar ham Ьи yerga qo'shib qo'yiladi уа alohida yozi\adi. 

5. O'quv уа didaktik materiallar 
Ви ko'rsatkichga darsga mos keladigan уа yordam berib, unga 

ko'rgazmali tus beradigan o'qUY уа didaktik mаtегшllаг klritiladi. (3-
jadyaI) 

Nаzапу darslar Amaliy mashg'ulotlar 
Doska tasvirlari Texnik chizmalar, sxemalar 

I Slaydlar Nazorat гo'yxatlari уа foydala-

I---c-:,-- . . 
nish bo'yiclla ko'rsatmalar 

Matnli hUJjatlar (matl1li 
] Sll reJalari kitobIardan Ilusxalar) 

JavobIar varag'j kiritilgan 
yozma matnlar yoki Baholash varaqlari 
tорshiпqlаг 

Modellar, maketlar I AsbobIar. yordamchi vosita!ar, 
mahslllotlar 

Bir paytning o'zida o'quv уа didaktik materiaIIarni lshlatib, Ыroг 
mayzuni yoritish uchun quyidagi mиаууап usullar qo'lIaniladi: 

- ma'rLlza, o'qUY sLlhbati. mLlnozara 
- taqdimot, namoyish, o'yin-mashg'ulot, mиаууап hоlаtш 

o'rganish 
- indiYidual уа gurLlh mashqlari 
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Уа шhоуаt rejaning amalga oshirilgan bosqichlari asosida boshqa 
zarur hujjatlarni ham kiritish mumkin: 

1. Titul qog'ozi: - maxstls o'quv kitobning nomi 
- semestr 
- o'quv guruhlапшпg nomi 
- ta 'lim olish muddati 
2. т alabalar tahlil1. 
3. DагsП1 o'tkazish uchun dastlabki shart-sharoitlar tah1ili. 
4. Maxsus soha tahlili(maxsus sol1a bo'yicha grafik tasvir). 
5. O'rganish maqsadlari jadvali 
Rejani qayta tekshirish uchun ko'rsatmalar 
Bir marta tuzilgan reja quyidagicha qayta tekshlrillshi lozim: 

1. O'quv maqsadlarini o"rganish 
Ushbu darsning o'quv maqsadi kerakli maxsus sohaga mos kelishi 

tekshiriladi. уа'п! talabalar qanday amaliy ko'nikmaga ega bo'ldilar 
YOkl qanday ko'nikma уа tushunchalarga ega bo'lishlari kerak. Darsning 
уаkuшу natijasl qanday bo'1ishi kerakligi o'rganiladi. 

2. Guruhlar holatini о 'ylab ko 'rish 
Talabalar maxsus soha to'g'пsidа nimani bi1ishlari, ulaming maxsus 

soha bo'yicha qanday tushunchalarga ega ekanliklari, guruhning darsni 
o'zlashtirishi borasida e'tiborga olinishi lozim bo'lgan qlyinchiliklar. 
o'quv guruhi kichikroq guruhlarga Ьо'liшshi kerakmi yoki yo'qml 
kabi masalalami o'rganish kerak. 

3. Belgilangan vaqt 
Dars uchun qancha vaqt ajratish kerakligi (boshqa tegishli 

faoliyatlami ham inobatga olgan holda) kunning qaysi vaqtida dars 
o'tkazilishi lozimligi, qaydlar yoki vazlfalarni tayyorlash uchun qancha 
vaqt zarurligi o'rganiladi. 

4. Jihozlar to'g'risida 
Zaruriy asbob уа moslamalar mavjudligi уа иlаг yaroqli1igi, sinf 

xonasi barcha talablargajavob berishi, tashqaridan boshqa resurslar -
Ыroг shaxs, videofilm yoki boshqa yordamlar kerakmi yoki yo'qml 
kabi muammolar o'rganiladi. 

5. Maxsus soha bo'limlari 
Maxsus soha tahlili maqsadga erishishda zarur bo'lgan barcha 

mazmunlami qamrab olish uchun yetarlimi? Darsni qismlarga bo'lish 
zarurml? 
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Вз 'zan darsni qismlarga bo'lish talab etiladi. Shunda quyidagi tuzilma 
vosita sifatida xizmat qilishi mumkin: 

i Pog"OI1<l I I POg"0I13 2 ~Роg'оl1а 3 Pog"ona 4 
\ ... bi1islli 'Ih,ю... I ... o"zlashtiris11i 1 ... hiliS]lga уог- ... bilish uchun 
i ... qila 011511i 5Ьаn ... I mumkin... dam beradi... qlziqarli ... 
I I .. qila 011S111 ... qi1a olisl1ga ... qila olish J 
i mшnkil1.. yordam Ьега- LlchLln qizi-
i di... "arli ... L--__________ ~ ________ ~ _________ ~~~ ______ ~ 

Dars ichldagi tanlash yoki mazmunlar 1- pog'onada turishi 10zim. 
Ularni biz o"quv maqsadlariga erishishdagl minimumlar deb ataymiz. 

Agar tasarrufdagi vaqt kutilganidan ko"p bo'lsa, и holda 3-уа 4-
pog'onalardagi mazmunlarni qo'shib qo'yish mumkin. Amaliyot 
o"qltllvchlsining ko"plab boshqa sohalardagi bi1imlatga ega bo'lishi uning 
mazkur holatni oson boshqarib borishlga yordam beradi. 

Ви yerda asosiy maqsad «o"zlashtirilishi shart bo'lgan bilimlar»ni 
уа «o'zlashtirilishi mumkin bo'lgan bilimlar»ni berishdan iboratdir. 
Ви orqali ЬагсЬа mишm mazmunlar, dalillar, tushunchalar, 
tamoYll1ar уа usullar dars геjаSldа qanchalik darajada saqlanib qolgan 
- qolmaganligi nazorat qilinadi. 

Bundan kelib chiqib, tarkibly qismga tegishli maqsadlarga murojaat 
qilish уа ularga erishlshjarayonini topshiriqlar уа testlar orqali nazorat 
qilish tavsiya etiladi. 

Bunga ko'ra, blror dars oxirida topshiriqlar ko'rsatilgan yozma 
nazorat ism olish уа uning natijalarini ЬаЬо varaqasiga qayd qilib 
borish kerak bo'ladi. O'quv maqsadlariga erishilmaganligi aniqlansa, 
и holda amaliyot o'qituvchisi boshqa choralarni ko"rishi, masalan: 
takrorlash darsini rejalashtirish lozim, shu Ыlап birga, dars rejasiga 
tafakkur qilish uchun yordam sifatida kiritiladigan qiziqtirish уа 
о' rganish usul1arini rivojlantirish mumkin. 

6. O'qllv уа didaktik vositalarni rejalashtirilgan usullar hamo
hапgligidа nazorat qi1ish. 

Rejalashtirilgan uSllllarga mos ravishda o'quv уа didaktik 
vositalarning mavjudligi, topshiriqlar, shuningdek, namoyishlar уа 
masl1qlar nazorat qilinishi kerak. U1ar yetarli bo'lmasa, u holda ularni 
yanada rivojlantirish уа ishlab chiqish lozim. 
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Уа nihoyat: 
Maxsus fan o'qituvchilariga nazariy dars уа ama1iy mashg'ulotlar 

геjаlагiш maxsus ji1dda saqlash уа ularni doimlY tarzda to'ldirib borish 
tavsiya etiladi. 

O'tkazilgan dars yoki amaliy mashg'ulotlardan so'ng shaxsiy 
паtijаlаmi tahlil qilib ko'rish tavslya eti1adi. Buni biz dars jarayonlarining 
Slfatini tahlil qilish, amalga oshirilgan геjапшg ahamiyati уа boshqa 
amaliyot o'qituvchisi tomonidan o'z hamkasblarining baholanishl. 
deb tushunamiz. Ви amaliyot o'qituvchisiga o'z natijalarini doimiy 
ravishda yaxshilab borishda ko'mak beradi. Ushbu tavsiya уа qoidalaml 
«Tikllvchilik korxonalari Jihozlari уа uskunalari» fanini o'qitishda 
qo'l1al1ilganda yaxshi samara beradi. 

Nazariy darsni quyidagi ketma-ket1ikda o'tkazish tavsiya etiladi. 
1. Qiziqtirish(motivatsiya) 
2. Ma'lumot berish 
3. Bilim berish 
4.0'rganilgan bilimlarni qayta ishlash bo'yicha topshiriqlar berish 
5. Tahli1 уа sintezlar 
6. Baholash 
Ushbu ketma-ketlik uchun vaqt odatda 45 yoki 80 daqiqani tashkil 

etadl. Dars boshlanishidan аууаl darsga tayyorgarlik bosqichining 
natijalarini qisqacha tekshirib ko'rish maqsadga muvofiq bo'ladi (4-
)adval). 

r D;щ!~Б.!<L~УОigа~г- Tahlil\ar natijalari_ 
Mazmunni talabalarga 

8elgilangan vaqt: yetkazish uchun yaqt 

r-xonalarga taalluqli 
yetarlimi? 
Sinf xonasi bo'shmi?-

sharoitlar: Stol уа stullar yetarlimi? 
Doska, t1ipchart уа 

Vositalar: kodoskoplar (proyektor) 
ishlaydimi? 

г---. 
80'Г mayjudmi? 
Dars rejasi bormi? 

Hujiatlar: Yetarli tarqatma 
materiallar уа topshiriq 
yaroqlari maYjudmi? 

I 
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Qiziqtirish (motivatsiya) 
Dars talabalar bilan qiziqarli. hattoki, darsga taal1uqli bo'lmagan 

mavzular to'g'risidagi suhbat bilan bosh1anadl. 
110ji bo'lsa. darsga bog'liq bO'lgan mavzular yuzasidan suhbat 

boshlash kerak. Masalan. qizщагli kashfiyot. yangllik yokl hikoyat 
tanlanishi mumkin. Bularning barchasi blrinchl dars mobaynida 
talabalarning kayfiyatiga. shu sohaga qiziqishiga yoki kеушgi darslarda 
talabalar o'rganadigan [anga e'tiborini qaratishga yordam beradi. 

Лgаг dars birinchi Ьог yangi таlаЬаlаг guruhida o·tilayotgan bo'lsa. 
o'qituvchi qisqacha o'zini tanishtirib o'tib, talabalarga ham о'zlаriш 
tашshtirish lmkol1iyatini berishi kerak. Ви talabalarda ishonch шg'diгаdi, 
talabalar o'zlariga bildirilayotgan hurmаtш his qi1adilar. Ta'riflangan V(t 

tanlangan o'qitish [anlari уа modul1ari asoslda nazariy [ап mаqsаdiш 
Ьауоп etlsh orqali motivatsiya уа mиаууап mavzuga kirish amalga oshiriladi. 
lntrinzli(ichki) уа ekstrinzli (tashqi) motivatsiya uchun sabab уа 
argumentlar topishga harakat qilish lozim. MotivatSlya orqali o'qish уа 
o'rganishga bo'lgan tayyorgarlik uchun sha:t-sharoit yaratiladi. 

Ma'lumot va ЬШm berish 
Shundan so'ng o'qituvchi talabalarga kasblY soha bO'Ylcha yangi 

materialni tushuntlradl. qisqa та 'ruzalar o'qiydl, munozaralar 
uyushtiradi, o'quv suhbatlan. o'yin-mashg'ulotlari уа muаmmоlагш 
hal qllish haqida suhbatlar o·tkazadi. Keymgi darslarda yangl mаvzuш 
boshlashdan аууаl o'tilgan mavzular qisqacha. umumlashtirilgan holda 
qaytarilishi kerak. 

т alabalarga mavzularga mos tarqatma material1ar tarqatilishi lozim. Ви 
o'quv jагауопiш yengillashtiradi. Mavzuga kirilmay turib, tarqatma 
materiallar tarqatilmaydi. Ulami mavzuga monand ravishda Ыгiп-kеtш 
tarqatish. buning uchun yetar1i daqiqalar berish уа talabalar е'tiЬоriш 
axborotga qaratish uchun ovoz chiqarib o'qitish maqsadga muvofiq bo'ladi. 

O'zlashtirilgan ЬШmlarni qayta ishlash осЬun topshiriqlar berish 
т alabalarga ta[akkur qilish уа qayta ishlash imkoniyatini yaratuvchl 

topshiriqlar o'zlashtirilgan Ыlimlагш [аоl ravishda qayta ishlab bonsh 
uchun zarur. Ular bi1imlami qabul qillshning nisbly passiv [azasidan 
so'ng [аоl [azз kelishi uchun lmkoniyat yaratib beradi. Guruhlarda ishlash 
yoki mustaqil ravishda topshiriqlami yechish уа natiJalami taqdim etlsh 
samarali o'qltish usullari hisoblanadi . 
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1 ahlil va sintezlar 
Мэ.УZll tэ.hlili orqali mюjlld yaziyat еlеmепtlшi alohida ko'rib chiqilishi, 

э.lоhldэ. ХlISUSlуэ.tlаг mllhоkэ.mа etilishi mumkin. 
Маzkш хususiуэ.tlагпi Ыг butlln qilib siпtеzlэ.sh to'g'ri taSaYVllr 

hOSlI qillSh Уа aloqadorliklll э.пiqlаsh Imkonini beradi. Ви yerda gap 
bl1lmnlllg э.lоqаdогlik dэ.гаJэ.lшiпi alllqlash tо'g'пsidа boradl. АmаliУОIgэ. 
yaqllllashisll уа o'zlashtlrilgan blllmlami kеlщаkdа ishlatish исЬип sintez 
orqali hoshqCt ilm-fan sоhаlэ.п bilan bog'lash amalga оs!1iгi!<:tUi. 

Baholash 
Наг blr tорshiпq yokl mashqdan keyin talabalar o'zlaIi bajargan 

Ishlarini ballOlashlari 10zlm. Boshqa Ыг Imkощуаr esa паtijаlаmi gшuhlагdа 
oclliq-oydin уа samimlY mllhokama qilishdап iboratdir. O'qllv fаш 
уэ.kUllidа yakLlniy sutlbat uсJшп yaqt ajratilishl kerak. Вll esa, o'z 
navbatida, talabalaming natijalaIi, lllamlllg amalga оshgап уа oshmagall 
Ishlari, shllпшgdеk, o'qituychilamlllg o'z natijalari yuzasidan mulohaza 
ушitlshJагi Llchun yaxsh\ lmkoniyatdir. 

Nаzапу dагslагПI yuqoridagi ketma-ketlikda o'tkazlshni «P/aff» 
firтa!iiining 45-909-0045-001-002 rusuтli тoki baxya/i tikuv 
тasmnasining luzilishi VQ ishlash prinsipi» mayzllSi misolida tahlil qilamlz 

1. Qiziqtirish ( motivatsiya) 
Talabalaml qiZIqtiпsh maqsadida tikuvchilik mashinusozliglga qarashll 

kashfiyotlar уа ixtirolar hamda fan уа texnologiyaning oxirgi уutuqlап 
haqida, «Pfaff» firmasining taIixi уа llshbu firmada hozirgl payrda Ishlab 
chiqarilayotgan tikllY mashinalari to'g'risida ma'lumotlar beriladi. Tikuv 
mashinasining sxematik ko'rinishini emas, balki mashinani o'zini 
ko'rsatib, uning ishchi organlari namoyish qilinadi. Mashinada ishIash 
qoidalari ko'rsatiladi. Bunda qo'shimcha tarzda mashiпа turlarini, rasm уа 
kinematik sxemalarini, undagi ishchi organlari hагаkаtlагiш tasYirloychi 
sxemalarni tli рсhагt yordamida YizuaIlashtiriIishi ham mumkin. 
Shu tarzda tanlangan o'qitish predmetlari asosida nazariy [ап maqsadini 
Ьауоп etish orqali ЛlОtlуаtsiуа amalga oshlгilаdi. 811 usulga e'tibomi qaratish 
mayzuni o'rganishingizga tayyorgarlik uchun qulay vosita hisobIanadi. 
So'ngra ikkinchi bosqichga o'tiladi . 

2. Ма'lшnоt va bilim berish 
Ви bosqichda talabalarga «Pfaff» firmasining 45 45-909-0045-001-

002 fllsLlmli tikllV mаshiпаsшiпg mexanizmlari Уа ularning ishlash 
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prinsi plari hamda sozlanishlari haqidachllqur ma'lllmot beriladi. 
TikllV mashinasida tikish jarayonini bajarish llchlln gazlamaga 
muyofiq Ignani Уа i pni tanlash, moki уа boshqa ishchi organlarni 
o'rnatish уа llstki, Ostkl i plar taqilishi tO'g'risidabilimlar beriladi. 
O'qituychl talabalar uсl1LIП tarqatma mаtспаllаг tayyorlaydi. Ularda 
bevoS\ta mashinaning ishchi organlari, Ignalar уа 1 рlагшпg tahlil1 
ko'rsati1gan bo'lishi kerak. So'ngra тауZll talabalar muhokamasiga 
qo'yi1iShl mumkin. 

3. O'zlashtirgan bllimlarni qayta ishlash осЬun topsblriqlar berish 
т alabalarga mayzllni to'liq ЬеЛЬ. о'zlashшiЬ olgan mavzu ustida takror 

ishlаshlап llсhLIП topshiriqlar berilishi zarur. Вuпdа ularga tikuv 
mаshшаSlgа o'zlari i plarni tаqlshlап. ignani 0'rnatisI1. mоkiш 
jоуlаshtiпsh bo'yicha yazifalar tanlashJari mllmkin. Вн ularda olgan 
bilimlarini passiv fazadan. fao] fazaga o'tkazish llchlln imkoniyat yaratib 
beradi. 

5. Tahlil va sintezlar 
Наг qaysi talaba tikuv mаshшаsi tо'g'пsidа olgan bi]im уа 

ma'lllmot]arini qay tarzda qabll] qilgan bo'lsa, Shll tarzda tahli1 qiladi, 
chllnkl sintez orqali boshqa i]m-tan sohalari ЬJ1ап Ьоg'lщlik hosil qi1inadi. 

6. Baholash 
Наг blr tорshiпqш \razifalar berilgandan keyin baholash kerak bo'ladi. 

Bllnda 0'qitllycl1i maXSllS baholash daftari tutib, paSSlY уа faol Ьепlgап 
fikrlarni baholab borishl shart, shllпdаgша o'qitllychi ham, talaba ham 
o'z maqsadiga erishdimi. yo'qmi ma'lllm bo'ladi. 

Amaliy mashg'ulotlar о 'tkazish 
Maxsus fanlardan amaliy mashg'ulotlarga oldindan tayyorgarlik ko'rish 

lozim. 
Ba'zi hollarda amaliy mashg'ulot nazariy darsga 11lanib ketishi mllmkin. 

Masalan: «Tikuychilik korxonalarijihozlari уа uskunalari» fanidan tikuv 
mashinasi ishchi organlarining sozlanishini chizmalar orqali tllshuntirish 
Ыlап Ыг qatorda tikuy mashinasining o'zida bajarib ham ko'rsatiladi. 
Amaliy mashg'ulotlami o'tkazishning turli qoidalari maYjud bo'lib, biz 
beYOSlta уа biIyosita 0НЬ boriladigan атаНу mashg'ulotlar to'g'risida 
to'xtalamiz. Beyosita boshqariladigan amaliy mashg'ulotlarda ma'ruzalar. 
taqdimotlar уа namoyishlardan foydalani1adi. Blllarga chizmalar, 
prospektlar, YideotasYirlaI" уа jihozlarning maketlari уа asl namllnalari 
kiradi, Yaxshi ish1ab chiqi1gan o'qUY materialini {аlаЬаlаг diqqat bi1an 
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tinglab, kuzatadilar. Лgаг mashg'ulotlar sayol Уа jayobIarga asosJangan 
o'qUY suhbatlari. muammoni muhokama qilish doirasida olib borilsa, 
yaxshl samara beradi. 

- ----- . --~-- ----~--

Bevosita hoshqnrilayotgan аmаliу masl1g'ulot 

I 
! i 

ВilimlагПl taqdim RivoJlantiruvchi 
etish mashg'ulot 

! 1 

Ma'ruza 
IzlаПlsh 

O'quv, suhbat, 
Taqdim etish muammo(1ar) haqida 

Namoyish etish munozara 

Bilyoslta olib boriladigan атаllУ mashg'ulotlar. asosan, talabalarga 
УО'паltIПlgап mashg'ulot bo·lib. unga tayyorlangan tорshiпqlаг yositasida 
matnli kitoblarni o'qish. mustaqil o'rganish orqali o'yin-mashg'ulot 
olib Ьопsh, Ыroг уaziуаtш o·rganish. talabaning O'ZI mllstaqil o'rganishiga 
turtki berish. Ыliтlагп! o'zlashtirishga turtki berish kabilar kiradi. 
Masalan, o'qituychl tugma qadash yarim avtomatida mahsulotni ish 
lonasiga joylashtirish, tugmani tutgichga o'rnatish уа qadash jarayonini 
bajarib ko'rsatadi. So'ngra, talabalar Ьи jarayonni o'zlari mustaqil 
bajaradilar уа blr necha тапа takroran mashq qiladilar. Ви holda o'qituychi 
kuzашусhi yoki maslahatchi sifatida qatnashadi. 

Jarayonga yo'naltirilgan mashg'!llotlarga dayra sllhbati, guruhiy 
munozara olib borish, moderatsiya usullari kiradi. 

Kasb-hunar kollej]arida атаНу mashg'ulotlar o'tkazish uchun, 
asosan. o'qUY ustaxonalaridan foydalaniladi. 

Talabalar birinchi marta ustaxonalar, ish jоуlап уа sharoitlar Ыlап 
tапishtiгilаdi уа Ыг paytning o'zida to'g'ri уа atrof-muhitga ta'sir 
etmaydigan faollyat. mehnat xayfsizligi qoidalari. sog'liqni saqlash уа 
energiyani tejab ish1atish haqida xabardor qilinadilar. 

Mehnat xaYfsiz1igi qoidalariga baxtSlz hodisalar уа ishlab chiqarish 
}arayoniga ta'sir etuychi holatlarning o!dini olish borasidagi xatti
harakatlar kiradi. Blllarga ish o'rnida shaxsiy xavfsizlik qOldalari. himoya 
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yositalari Уа mexanizmlardan to'g'ri foydalanish, yong'inni oidini olish 
choralari, 010У o'chiruychi moslamalar kiradi. 

Ко'р hollarda mehnat xavfsizligi qoidalarini tushuntirish ish bilan 
bog'liq raYishda olib boriladi. 

O'qUY ustахопаlапdа talabalarga bajariladigan ish bosqichlari. asbob
uskuna уа masmnalardan foydalanish, sifаtш nazorat qilish usullап kabl 
turl1 аmаliу ko'nikmalar o'rgatiladi. 

O'quv ustaxonalarida аmаliу mashg'ulotlar o'tkazishda 4 pog'onali 
usul yoki yo'naltiruvchi matn уа loyiha usuH kabi zamonaviy usullarnj 
qo'l1ashi tavsiya etaladi. (5-jadyal) 

Tanlangan usul, asosan, ama1iy qobiliyatlar Уа ko'nikmalarni 
o'zlashtirishga qarati1gan уа o'zida bunga taal1uq1i nazariy Ы1imlагш 
mujassam etgan bo'ladi .. 

4 pog'ona]! usulga i YO'na]tiruvchi matn уа ]oyilia-
asoslangan f<.o]iyat usullariga аsиslапgап taoliyat 

l. Motivatsiya уа axborot I 1. АхЬоro! 
2. NamoYJsh I 2. RejalashtlrisJl 
3. lmitatsiya 1 З. Qaror qabLl1 qllish 
4. Mashq 14. Amalga oshlrish 

[
5. Nazorat qliish 
6. Baholash 

3.6. ВШm, ko'nikma va malakalarni baholash usullari 
Talabalar o'qish jarayonida bilim ko'nikma уа malakalarni 

egallaydi1ar. Bilimlarda obyektiy dunyo umuml<lshtiri1gan holda aks 
ettiriladi. Bilimlarni o'zlashtirish dali1lar, tushunchalar Уа 
qonuniyatlarni o'rganishni nazarda tutadi. 

O'rganilgan bilimning ta'sirchanligi, o'qiganlarini bemalol egal1ab, 
ulardan turli sharoit1arda, jumladan, yangi bilimlarni egallash uсЬип 
foydalana bllish bilimlarning to'laligi Уа chuqurligining muhim 
ko'rsatkichidir. 

Ko'nikma-kishining ma'lum Ыг xatti-harakatlarni ongli raYishda 
bajarish qobiliyatidir. Ви qobiliyat bilimlar Уа eng oddiy tajriba asosida 
hosil qilinadi. Bilimlar bajarilayotgan harakatning nazariy asosi 
hisoblanadi. Bi1imlar tufayli xatti-harakatlarning ayrim bosqichlari Уа 
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Lllагшпg ketma-kеtlIgI tLlShllntiriiadi. Ko'nikmalar ыl amaJdagi 
bilim!ardir. 

Ma!aka-mashq qi!ish уо'!) Ы!ап hosi! bo'!adigan ish-!1агаkаtdiг. 
Mashq qi!ish natijasid::t ушiS!1, o'qish, YOZIsh, og'zaki hisobIash, 
XI!ma-хil mеhпаtjагауоп!апш bajarish ma!akalari hosi! qilina~ Та!аЬа 
хаtti-hагаkаtш bajarishning тиаууап llsullагiш egallab o!adi уа ыl 
lshni avtomatik ravishda bajaradI. Lekin boshlang'ich bosqichda harakat 
doimo ongli sшаtdаЬаjап!аdi. Masalan. tikuv mashinasigai р taqish 
kеtmа-kеtligшi tasavvl\Г qilish, kerakli 1 р уа Ignani tanlash lozim. 
Talaba 1 рш tаqIslшi blr necha marta takrorlagandan so'ng, xatti
harakat odatga ауlапsа, u опgl1iпg lohlriy ishtirokisIZ ЬЭjап!аdi. Yangi 
tikuv mashinasiga 1 рlагпi taqish, gazlamani tepkI ostIga o'гnatish уа 
mаshшаш ishga tllshirish ishlarini ko'p marta takrorlash kеушсhа
lik ыl hагаkаtlагшпg avtomatik tarzda Ьаjапshgа olib keladi. 

Tikuv mаshшаSldа bajariladigan texnologik Jarayon o'zgarganda 
tikilayotgal1 klyimga qO'yi!adigan texno!ogik taJabga qarab, 1 pJar 
гangi, tLlП, ignaJar, tepki!ar tal1lanadi. BUl1da tikuvchining ongi Ishga 
kiпshаdl. 

~~'Iim oluvchilar tоmошdап o'quv mаtегiаllап o'zlashtiriJgal1ligI
ПI, шkmа уа malakalar hosil Ьо'lgапligшi tekshirish уа baholash 
[а 'Iim ]агауопiШl1g zагш tarkibiy qismi hisobIanadi. Ви faqat o'qltish 
l1atijalaril1i nazorat qilish emas, balki o'quv JагаУОШl1шg tшli bos
qlchJarida ta'lim oluychilarning bi1ish faollyatiga rahbar!ik qilish hamdir. 

Baho!ash ta'!im jarayonil1il1g ma'Jum bosqichida o'quv 
maqsadlariga епshilgа111ik darajasil1i oldil1dal1 belgilal1gal1 mezol1!ar 
asoslda o'\chash, l1аtijаlагш aniqlash уа tahlil qilishdan iborat 
jarayol1dir 
V Bi!imlarni tekshirish уа baholashnil1g ta'limiy ahamiyati shundaki, 

blll1da O'qllv mаtегiаIiшпg o'z!ashtiri!gal1ligi haqida ta'lim beruvchi 
ham, ta'lim oluychi ham тllаууаl1 ma'lumotga ega bo'ladi. Baholash 
natijaslda, ta'lim beruvchi uchun ta'lim oJllvchilaгning nimani bIlishi 
уа nimani tLlshunmasligi, qaysi material yaxshi o'zlashtiriIganu, qaysi 
Ьш hali yetarlI darajada o'z!ashtirilmaganligi yoki ититап 
o'z!ashtirilmagan!igI ma'lum bo'ladi. Ви ta'lim oluychining bilish 
fаоliуаtIШ kelgusida tashkil etish Уа boshqarish uchun asos bo'lib 
hIsobIanadi. Ta'!im beruvchi o'z ishining afzalliklariga уа kamchiliklariga 
tal1qldiy baho beradi. O'z ish metodlariga tuzatishlar kiritadi. 
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Shuпшgdеk, bahoIash natijalari ta'lim beruvchining o'quv dasturiga 
mаtегiаllаrпi ta'lim Ьегuvсhilаrпiпg bilis11 imkoniyatlari nHqtayi 
паzапdап qayta ko'rib chiqishi уа baholashi нсhllП hamjuda muhimdir. 

Baholash natijasida tHshllncha уа qОПllп-qоidаlагniпg qaysi birlari 
q1УШ. qayS\ birlari esa OSOI1 o'zlashtlril1Sh1 ашq-гаvshап bo·lad1. Вн 
ta'lim оlнvсhiпшg ijodiy tarzda darsga tayyorgarlik kо'пshi уа O'qllV 
mаshg'ulоtiш o'tkazish lIchlln asos bo'lib X\zmat q1ladi. Shllningdek, 
{а '11т oluvchiga ham ta'llm jarayonida qayS\ o'qllv mаtепаliпi yaxshi. 
qaysinisini qошqагli уа шmапi уотоп о'zlаsh1irgаш ma'lum bo'ladi. 
Вi1imlагш teksh1rmasdan ta'lim oluvchi o'z Ыlimlаппi сlшqш, har 
tomonlama уа to'g'ri baholashga qodir emas. Ba'zan lInga go'yo II 

o'qllv mаtепаliш yaxsht egallab olganday tuYHladi, amal1yotda esa 
mаtепаlш yaxshi bilmasligi, yaxshi tHsl1llnmasligi ma'lllm bo'lib qoladi. 
Baholash natijasida. ta 'Iim 01uvсhilагnшg o'rganilayotgan material1aгnt 
bilish. tushllшsh, esda saqJab qolisI1. anglab olisll, amalda qo'llay 
OIISh. tahlil q11ish уа o'z btlimlariga tanqtdiy baho berish dагаjаIап 

~. ашqlапаd1. Ta'11m oluvcht o'z bilimlarining 1jObiy tavsifi. kasb-hllnar 
kollejida уа uydag1 ishшiпg lIs111bini tаkоmil1аshшish. Ыltmlап, malaka 
уа kо'шkmаlапdаg1 ijob1Y tоmопlаrпi ПVОjlапtiпsh, kаmсh11iklагш 
tl\zat1sh imkошуаtigа ega bo'ladi. 

l' Вilimlаrпi. ko'nikma va malakalaгni nazorat qilish уа baholashning 
tarbiyav1Y ahamiyati shllndaki, bllnda ta'lim оlнvсhilаrпiпg o'qishga. 
o'z Ylltuqlari уа muvaffaqiyatsizliklariga шsЬаtап munosabat1 
shakllanadi, qiyinchiliklarni yengish istagi tug·iladi.@aholash hamisha 
ta'lim oJHvchining shaxs sifatida o'ziga nisbatan тнаууап Ь1Г 
mllпоsаЬаtшi hosil qiladi. Та'liт berHvchi ta'lIm оlнvсhшiпg o'ziga 
nisbatan munosabatini. tuуg'ulагiш, lIning xarakteridag1 iroda, 
hamkorlik, o'zaro bir-b1riga yordam berish kab1 S\fаtlагiш 

shakllant1rishga qaratish1 lozim bo'ladi. 
Ba'zan baholash jагауошdа ta'lim oluvchi qo'shimcha bilim, 

ko'nikma уа malakalarga ham erishadi. Ta'limjarayonida о'zlashtiпnаgап 
tushнпсhаlаrпiпg mohiyat1ga tushllnib etadi. Shu bois. baholashni 
ta'lim olish jarayonining mezoni deb ham aytish mumkin. 

т а 'lim olllvchi о'nоqlаriпшg, ota-onalarining lInga, Hning kollejdagi 
Yl.ltuqlariga уа muvaffaqiyatsizliklariga munosabatiga hech qachon befarq 
qolmayd1 U ning bilimlariga berilgan baholar lIshbu munosabatni 
belg11aydi. Мапа shuning uсhtш ham maqtov, ma'qullash. tanbeh 
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Ьепsh, yaxshi yoki уоrnоп baho qo'yish ta'lirn oll1ychi shахsiшпg 
fаzilаtlагiш. uning tengdoshlari jarnoasidagi уа katta yoshdagllar 
orasidagi rnayqeyini shakl1antiradi. Ви. аупiqsа, o'smirlar orasida katta 
allarnlyatga ega. 

,'1. ~]irnlaгni nazorat qillsh уа baholash daYlat ahamiyatiga ega. 
Baholash паtijаlаппi umшnlаshtiгiЬ. ta'lirn ml1assasasi jamoasining 
ta'lim-rarbiya sohasldagi faoliyatiga, talabalaгning umumlY 
о'zlаshtIПsh daraJaslga baho Ьепlаdi уа teglshli xl1losalar сhщагilаdi. 
DaYlat ta'lim stапdаrtlапdа davlat tomonidan qo'yilgan talabIar 
nechog'lik bajaraliyotganligi aniqlanadl. 

Natijalaгni baholash orqali bir paytning o'zida butun'ta'lim tlziml 
уа uшпg komponentlari tekshirilib ko'rilishl kerak. Вl1 bilan ta'llm 
tlZlmida kutilayotgan natijaga erishilayotganlik darajaSl tekshirilib, 
o'lchanadi. Bilimlarni muпtаzаm baholab Ьопsh ta'lim reJasi, uпшg 
katta - klchik Ьо'limlап asosida amalga oshiriladi. ТаЪт tizlmi natijalan 
тиаууап standart те'уог) orqali ifodalanadi. 

Baholash natijasida nafaqat ta'llm oll1ychining, balki ta'llm 
beruychining kuchli уа ktlchsiz tomonlari, shuningdek. o'qUY 
jarayonidagi kamchiliklar ham aniqlanadi. Ta'Iim vositalari. reJalar, 
ta'lim jагауошпi tashkiJ etlsh sifatiga ham baho beriladi. 

Ta'lim dаstuпш qlsm Ьо'lаkJап bO'yicha ml1ntazam baholab borish 
oxir-oqibat aniq уа adolatli baholanish shakllanishiga olib keladi. Кichjk 
bo'limlar bo'yicha baholash, jamlash уа l1ml1mlashtirish yakuniy 
baholashning aniq bo'lishiga yordam beradi. Ta'lim oll1ychini muntazam 
raYishda o'z паtijаlап to'g'rislda xabardor qilib turish, l1ning maqsad 
sari intilishi уа istaklarini ro'yobga chiqarishga ijobiy ta'sir ko'rsatadi. 

Та'liт berish dayomidagi nazorat паtijаlаппi o'lchab borish bilim, 
ko'nikma уа malakalarni baholash talabaning о'zligШl anglashl l1chun 
ы1г Imkошуаtdн 

Yuqorida keltlrilgan fikrlardan kelib chiqib, baholashning mohiyati 
haqida quyidagi хulоsаlагш aytish ml1mkш: 

Nima осЬоп baholash kerak? 
- o'qUY maqsadlariga erishilganlikni aniqlash l1chun; 
- keyingi bosqichga o'tishdan oldin ayvalgi o'zlashtirish dагаjаsiш 

ашqlаsh uchun; 
- natijaga erishilganligini tasdiqlash uchl1n; 
- talabalaгning qiziqishlarini aniqlash uchun: 
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- yutuq уа kamchiliklarni aniqlash uchun; 
- o'qituychl o'z faoliyatiga tuzatishlar kiritishi uchun; 
- уаlр! o'zlashtirish darajasini aniq1ash uchun; 
- ta '11т Jarayoni yutuq1arini ашq1аsh uchun: 
- tа1аЬаlагш yutuqlarga qiziqtirish uchun; 
- tashql qiziquychl1arga, lsh beruychi1arga, yuqori tashkilotlarga 

уа ota-ona1arga ma'lumot berish uchun. 
Nimani baholash kerak? 
- nazariy Ы1im1агш: 
- amaliy ko'nikma уа ma1akalarni; 
- xu1q-atyor уа shaxsiy faz11atlarni. 
()асЬоп baholash kerak? 
- ta'lim jarayoni boshida (bosh1ang'ich baholash); 
- ta'11m jarayoni dayomida (jопу baho1ash); 
- ta 'lim jarayoni yakunida (уаkuшу baho1ash). 

') Baholashning asosiy xususiyatlari: 
'- - ta'lim maqsadiga yo'nalganlik; 

- muntazam o'tkazib Ьопsh; 
- pedagogik, psixo1ogik уа hUqUqlY tamoyi11arga asoslanganlik; 
- umumiy qabul qilingan natija standartlariga asoslanganlik. 
Уuqопdа ta'kidlanganidek, nazariy bilimlar baholanayotganida 

kognitiY o'qUY maqsadlariga erishganlik darajalari aniq1anadi. Amaliy 
ko'nikma уа malaka1ar Ьаhо1апауоtgашdа psixomotorik, xulq-atvor 
уа shaxSlY fazi1atlar baholanayotganida esa affektiY o'qUY 
maqsad1ariga erishganlik daraJa1ari aniq1anadi. / 

3.7. Kasb-hunar kollejlarida mustaqil ishlarni tashkil etish, 
o'tkazish va baholash 

Kasb-hunar kollej1arida ta1abaning mustаqillshiш tashkil etishdan 
asosiy maqsad: 

- о'qituусhiшпg rahbar1igi уа nazorati ostida talabada тиаууап o'qUY 
ishlаппi mustaqi1 raYishda bajarish uchun zarur bo'lgan bilim уа 

kо'шkmа1агпi shakl1antirish уа гiуоj1апtlПshdiг; 
- ta1aba1arda dialektik dunyoqarashni tarkib toptirish; 
- ta1abalarning o'quY-Ьilish fаоШgi уа mustaqil1igini tarkib toptirish; 
- ta'lim-tarbiya jarayonini maqbullashtirish; 
- ta'lim, tarbiya уа riyojlantirishning birligini ta'minlash; 
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- fanlararo aloqadorlikni ta'minlash: 
- ta 'Iim уа tarbiya jarayonini individllallashtirish; 
- tahsi1 Olllychilarda mehnatga yajamoat mlllkiga ongll mllnosabatni 

tarkib tорtJПsh; 
- fan-texnika tагаqqlуоtlШ Jadallashtirish talablari asosida kasbiy 

tаууогgагlikш tаkоml11аshtJПsh; 

- fanlar Уа kаsblагпшg maJmua-llslllbiу tа"mшiашshl; 
- dагsпшg sаmагаdогligiш оshiпsh уо'llап; 

- yangi pedagoglk texnologlyalarni jопу etish; 
- ta'lim-tarbiya Jагауошш faollashtirish. 
ТаlаЬапшg mllstaqil ishi o'quv rejasida тllаууап f~шпi o'zlashtirish 

uchlln belgilangan O'qllY ishlаппiпg щгаlmаs qlsmi bo'lib, u USlllblY 
уа axborot геsшslагi jihatidan tа'mшlапаdi hamda ЬаJапlishl reyting 
tiziml talablari asosida nazorat qilinadi. 

т alaba baJaradigan mllstаqillshпшg vаzifаlап qUYldagilardan lborat: 
- yangi bllimlarni mustaqil tarzda pllxta o'zlashtllish kо'шkmаlапgа 

ega bo'lish; 
- kerakli mа'l11mоtlагш izlab tОРlshпшg qlllay usullап уа УОSltаlапш 

ашqlаsh: 
- axborot mапЬаlап уа mаПlJlIагidап ~aтaгal1 fоуdаlашsh~ 
- an'anayiy o'qU\/ уа ilmlY adaLJlyollar. me'yoriy hlljjatlar Ыlап 

ishlash; 
- elektron O'qllv adabiyotlari уа та 'll1motlar bilan Ishlash: 
- шtеrnеt tarmog'ida ratsional yechimni belgilasll: 
- ma'll1motlar bazasini tahlil etlsh; 
- ish natijalarini ekspertizaga tayyorlash уа ekspert xLllosaSl asosida 

qayta Ishlash; 
- tорshiпqlаrni ЬаJапshgа tizimli Уа ijodlY yondashlsh; 
- Ishlab chlqilgan yechim. loyiha yoki g'оуаш asoslash уа 

mlltaxassislar Jamoasida hlmoya qllish. 

Mustaqil ishlarning shakllari 
ТаlаЬашпg mllstaqil Ishini tashkiJ etishda mLlayyan fаппшg 

xllsusiyatlari, shuningdek. har Ыг tаlаЬашпg o'zlashtirish darajasi 
уа qobiliyati hisobga olingan holda qllyidagi shakllardan foydalaniladi: 

- ayrim nazariy mayzlllaГnl o'qllY adabiyotlari yordamida mustaqi1 
о' zl<ishlirish; 
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O'qitilayotgan fanning xususiyatlaridan kelib chiqqan holda, talaba 
mustaqil ishini tashkil etishda boshqa shakllardan ham foydalanilishl 
mumkin. O'quv dasturlarida talaba mustaqil ishining shakli, mazmuni 
уа hajml lfoda etiladi. 

Talabalarning mustaqillshi uchun ajratilgan yaqt budjetiga mos ravishda 
har blr fan bo'yicha tegishli bo'limlarda mustaqil ishпшg tashkiliy 
shаkllап, savollar уа topshlriqlar majmuYl ishlab chiqiladl. 

Mustaqil ishni bajarish uchun fanlar bo'yicha talabalarga zаruпу 
uslubiy ko'rsatma уа taysiyalar ishlab chiqiladi. 

Og'zaki mustaqlJ topshiriqlar: 
darslik bo'yicha materialni о'rgашsh уа takrorlash; chizmalar уа 

jadyallarni o'qlsh; turli texnik adablyotlar, hujjatlar уа materiallarni 
o'rganish asosida o'qltuychi sayollariga jayobIar tayyorlash: ishlab 
сhщаrish faoliyati tahlili. Materiallar o'qish, mustahkamlash уа yodlashga 
mo'ljallangan. 

Yozma mustaqil topshiriqlar: 
hlsobIash uchun berilgan vazifalarni bajarish, umumlashtlrUychi уа 

takrorlanuvchijadvallami tо'ldiпsh, texnologik xaritalaml ishlab chiqlSh; 
laboratoriya, amaliy ishlar to'g'risida hisobotlar tuzish уа shunga o'xshash 
yazifalarni o'z ichiga oladi. 

Grafik mustaqil topshlГlqlar: 
turli chizmachilik ishlапш eskizlashtirish (kesmalar уа kesishmalaml 

tasYirlash, ayrim detal уа tugunlarni chizib ko'rsatish уа h.k); sxemalar. 
grafiklar, diagrammalar tuzish; kuzatish natijaJarini tasYlflash уа shu 
kabi vazifalarni o'z ichiga oladi. 

Amaliy xarakterdagi mustaqil topshiriqlar: 
talabalar o'qituvchi topshirig'i asosida mustaqil lshni bajarish 

jarayonida ma'lum Ьиуиm tayyorlab, uzel уа mехашzmlаmi yig'ib, texnik 
jarayonlarni ishlab chiqadilar. Ushbu ishlarni bajarganda talabalar asbob
uskunalarni tanlash, ishlov Ьепsh tartibini aniqlash уа hlsoblash. yangl 
moslamalarni loyihalash, maket уа modellar, namunalar tayyorlash 
kabi ishlarni amalga oshiradilar. 

Mustaqil isblar 
Наг Ыг [ап bo'yicha talabaning mustaqil ishiga rahbarlik qilish 

o'qituvchining shaxsiy ish reJasida qayd etiladi. 
Talaba mustaqil ishiga rahbarlik qilish kafedra yoki bo'limda tuzilib 
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mudirlari tomonidan tasdiqlanadigan maslahatlar jadvali asosida amalga 
oshiriladi. 

т а]аЬашпg mustaqi1 ishi bo'yicha maslahat soatlari guruh jumalida 
qayd etilib Ьопlаdi. 

ТаlаЬа mustaqil ishini nazorat qilish o'quv mashg'ulotlarini bevosita 
olib boruvchi o'qituvchi tomonidan amalga oshiriladi. 

Talabaning mustaqil ishi, mиаууап [ап o'quv dasturida ajrati1gan 
soatlarga mos baholanadi уа natijasi bo'yicha talаЬашng umumiy bahosiga 
klritiladi. 

Talabaning o'zlashtlгish kо'rsаtkkhlап, shu jumladan, mustaqil 
Ishi bO'Ylcha olgan baholari guruh baholash oynasida yoritib boriladi. 

т alabaning mustaqll ishiш nazorat qi1ish turlari уа иni baholash 
mеzоn1ап teglshli bo'1im yoki kafedra tomonidan belgilanadi уа kasb
hunar kolleji ilmlY pedagogik kengashida muhokama qilinib, tasdiqlanadi. 
Mustaqil ishlami baholash mezonlari talabalarga o'quv yili (semestri) 
boshlanishl oldidan uslubiy material1ar Ыlап birgalikda tarqatiladi. 

Fanlar kesimida talabalaming mustaqil ishlari bo'yicha o'zlashtirishi 
muntazam ravishda guruhlarda, bo'lim yig' ilishlari уа kollej ilmiy pedagogik 
kengashida muhokama etib boriladi. 

т alabaning mustaqil lshi bo'yicha bajargan ishlari (hisobot, referat, 
hisoblashlar va 11.k.) ro'yxatga olinadi уа o'quv yili mobaynida saqlanadi. 

т alabalaming yuqori daraJada baholangan mustaqil ishlari ma'naviy 
уа moddiy jihatdan rag'bat1antiriladi. 

Kasb-hunar kol1ejlarida mustaqil ishlarni zamon talablari asosida 
tashkil etish уа unga rahbarlik qilish uchun kollej rahbariyati va 
o'qituvchilar yaxshi pedagog уа kasb-hunar sirlarini yaxshi biladigan 
mutaxassislar bo'lishi kerak. 

Kasb-hunar kollej1arida mustaqil ishlarni samarali tashkil etish uchun 
quyidagilarga asosiy e'tibor qaratish kerak: 

- tаlаЬаlагш milliy mustaqIllik ruhida tarbiyalash mazmuni, shak1, 
usul уа vositalarini tаkоmi11ashtiпsh; 

- ta'lim, tarbiya уа rivoj1antirish maqsadlarining birligi, umumi1miy, 
umumkasblY уа maxsus tаууоrgагlikшпg uzviyligini ta'minlash; 

- ilg'or pedagogik va ishlab chiqarish tajribalarini, [ап уа texnika 
yulLlqlarini o'rganish. umumlashtiпsh hamda ta'lim-tarbiya jarayoniga 
joriy etishdan iborat. 

Mustaqil lshlarda ishtirok etish kasb-hunar ko1l1ejlaridagi barcha 
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rahbarlar, o'qituychilar, muhandis-pedagoglar uchun majburiy bo'lib, 
ulаmшg pedagoglk faollyatini ajralmas qismi l1isoЫanadl. Kasb-hunar 
kollej1aridagi mustaqi! ishlаП1iпg mazmuni о'nа maxsus kasb-hunar 
ta'limi markazi tomonidan tasdiqlangar1 mustзql! ishlar to'g'risldagl 
Nizom bilan beJgilanadi. 

Mustaqil ishni baholash mezonlari ta'lim УО'паlishlап уа fanlaming 
xususiyatlandan kelib сhщiЬ, alohida tuzilishi mumkin. 

Umumiy mezonlar quyidagicha: 
O'zlashtirish ko'rsatkichi «5» bahoga lоущ bo'lishi uchun: 

- [ап o'qUY dаstuпgа kiпti1gап mayzular bO'Ylcha mustaqil ish 
materiallarini to'liq о'zJаslшгgап, talaba o'z xatolarini O'ZI tuzatgan holda: 

- fanga qiziqlshi.. yaratuychanligl, yangi tехпikа-tехпоlоgiуа1аmi 
о'z!ashtiгishgа intI1ishi. muгаkkаЬ topshiriqlarni puxta bajarishga harakat 
qilishl talab etiladi. 

О'zlаshtiпsh ko'rsatkichi «4» batlO hO'lganda: 
- fanni o'quv dаsшпgа klritIlgan mavzular bo'yiclla mustaqil ish 

materiallarini to'liq izohlab Ьегgап, unchalik ahamiyatga ega bo'lmagan 
xatolarga уо'! qo'ygan уа Ьи xatoliklarni o'qituvchl ko'rsatmasl asoslda 
tuzata olgan holda. 

- fanga уа yangi tехпikа-tехпо!()glуаlагgа qlZlqishШI паmоуоп etishi, 
mшаkkаЬ topshiriqlami Ь,цапshgа intilishi hlsobga olinadl. 

Q'zlashtirish ko'rsatklCh\ «3» Ьаlю bo'lganda: 
-o'quv dasturiga kintilgan mayzular bO'Ylcha mustaqil ish materiallarini 

to'liq lzohlamagan, fanning boshqa qismlагiпi о'гgашshgа xalaqit 
bermaydigan ayrim ahamiyatsiz xatoliklarga уо'l qo'ygan уа Ьи xatoliklar 
o'qltllvchi yordamida шzаtilgап hоl1агdа; 

- Тапп) о'гgапishdа yangi texnika-texnologiyalarga qiZЩlshi pastligi. 
П1шаkkаЬ topshinqlami bajarishga шti1ishi yo'qligi inobatga olinadi. 

O'zlashtirish ko'rsatkichi «3» bahodan past: 
o'quv dasturiga kirgan mayzular bo'yicha mustaqi1 Ish mаtеriаl1аriш 

to'liq bilmagan, tizimlashtirilmagan уа tuzatib bo'lmaydigan xatoliklarga 
уо'1 qo'ygan holda baholash maqsadga muyofiq. 

3.8. Кasb-hunar koUejlarida darslarni tahlil 
qilish metodikasi 

Kasb-hunar kollejlanda darslar zamon tаlаblапgа jayob beradigan 
,hаюitlагdа o'tkaziladi. Ви sharoitda nazariya amaliyot уа isWab chiqarish 
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ы1апn LIZVIY bog'lanib. umumta'lim, llmllmkasbiy уа maxslls 
predmetlaming о'zaю aloqadorligi ta'minlanadi. Aqliy vajismoniy mehnat 
oraS\dagl farq lmkon qadar yo'qotiladi. Bunday dars boshqacha tashkil 
etilganligi hOlS. bo'lqjak kasb-hunar sollibJarining kamol topishiga qanday 
111SS3 qo'shganllgmi bahol<lSll kешk bo'I:.1<.1i. QUYlda taklif etilayotgan darsni 
kuzatlsh уа tahlil qilish rejasi ham аупап тапа shu maqsadlami ko'zda 
шtаdl. LJnda quyidagilar ko'zda tutilgan: darsning yangi tuzilmasl уа {а'11т 
usullаппi: шпшntа'lilll, ШПlllllkаsbiу, mахsш, o'quv ргеdmеtlагiшпg 
o'zaro Ьоg'liqllg1Ш; kasblY ta'limning o'zlga xos ргiпS\рlап; kasbiy 
уо'rшlgапlik. predmetlararo aloqadoriik. politexnizm. uzviylik kabi 
РППSl plaml аmаlgаоshlПllshiш: ta'limning maqbullashtirish g'oyasiga 
атаl qllmganligl kabilar. Ushbu kuzatish rejasi zamonaviy darslarga 
qO'Yllgan umumiy talablarni ham is"hlab chiqishda muhim rol o'ynashi 
mumkш. 

OIIY {а 'lIт mll3ssasalarida tahsil olayorgan talabalar bunday reJalami 
tllГlicha: «dагslагш kuzatish уа tal1li1 qilIsl-\ sxemalari», «sаvоlпоmз». 
«dastllГlar» sifаtldэ o'rganadilal' Ularnmg ЬагсhаS\ш maqsadi tahlil 
~rilayotgan dаrslагшпg tllГli Jihаtlап, kоmропепtlап. tаdпjiу rivojlanish 
УО'llаllshlапg<1 qO'Yllg<1n talablami hепshdап iborat: 

1. O'qltllvchl va talabal<1millg faollyatl 
2 dаГSllmg bosqichma-bosqlcll tl1Zllishi 
3. dаrsШllg mаZП1Uпi 
4. Ш1Iq mаqsadlагш amalga oshirilishl 
5. о'qltlslшiпg texllik vositalaridan foydalanisl1 darajasl 
6. tahsll oluvchilamillg mllstaqil ishlarilli yo'lga qo'yilganligi 
7. tahsil Olllvchilami fаоllаshtiпsh оmillапdап foydalanilganligi kabilar 
Pedagogik ашаllуоtdа dаГSI1l umшшу (mаJПlllаVlУ) tahlil ql1ish 

rejasldan ko'proq foydalaniladl. Darslami kuzatish уа tahlil qi1ish reJasidan 
qaySJ hlППl ranlash darsga qanday mаqsаdш ko'zlab qatnashishga; 
kuzatнvchming kasbiy tayyorgarlik dаЩJasigа: qatnashuvchi egallab turgan 
laVOZ\!111ga уа kuzаtJshш tashkil etlsh shakli kabllarga bog'liq. 

Darslarga lslltirok etish mаqsаdlап qllyidagicha bo'lishl mumkin: 
- ilg'or pedagoglk Iajribalaml aniqlash уа umumlashtirish. 
- O'qltlSh sifati уа sаmагаdогligiш nazorat qi1ish; 
- Ilg'ol' pedagogik tajribalami ommalashtirish kabilar, 
Slш О'гiпdа darsga jamoaviy tarzda yoki indivldual qatllashish shakli 

ham mllhlm ahamiyatga ega ekanligllll qayd etish lozim. Darsga 
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qatnashlshdan oldin о'qituvсhiпшg taqvimi bo'yicha mavzular rejasi, 
dars rejasi уа ishchi reJasi bilan tanishishi maqsadga muvofiq. Darsning 
borishi haqlda ma'lumotlami yozib borishi uni obyektlv baholash исЬип 
asos bo'ladi. Tahlil qilingan darsdan so'ng о'qituvсhiпшg yutuq уа 
karnchiliklari muhokama etiladi. Dаrsпшg natIjasini rnuhokama etishda, 
avvalo, so'z mashg'ulot o·tgan o'qituvchiga beriladi. U dars o'tishdan 
ko'zlagan maqsadiga епshgапligi haqida qisqacha ma'lurnot beradi. 
Shundan so'ng darsga qatnashganlar o'z fikrlarini i10ji boricha dalillar 
keltlrib, bildiradilar. O·tilgan mashg'ulotning afzallik уа kamchiliklarini 
ko'rsatadilar, kamchiliКГami bartaraf etish yo'llarini tavsiya sifatida 
bildiradilar. Ви paytda rnа'1иm munozara ham bo'lishi mиmюп_ Наг 
qanday darsni tahlil etishda, avvalo, o'quv materialintng o'zlga хоsligшi. 
tahsil oluvchilarva o'qituvchining o'ziga xos xususiyatlarini hlsobga olishni 
unutmaslik zarur. Muhokama oxirida darsшпg mazmundorligi, ko'zlangan 
maqsadga erishilganligi, mavjud yutuq уа kamchiliklarini o'zida ifodalovchi 
qisqacha xulosa qilinadi_ Undan so'ng tah1il etuvchilar tomonidan kuzatish 
уа tahlil etish rejasi haqidagi hu.uatlar rasmlylashtiriladi_ 

Kasb-hunar kollejlarida nazariy mashg'ulotlami tahlil etish rejasl_ 
1_ Shahar (qishloq) 
2. Kasb-hunar kolleji 
3. Kurs 
4. Guruh 
5. Ixtlsosligi 
6. O'quv predmeti 
7_ O'qituvchi 
8.Sana 
9. Kuzatuvchining F.I.Sh. уа egaIlab turgan Iavozirni 
10_ Mashg'ulot (dars) mavzusi уа uning tartib raqami 
11. Dars turi 
12. Dars ko'rinishi. 
13. Darsning tashkil etilishi. 

1. Dars moddiy-texnik ta'minotining tayorligi: 
- yassi ko'rsatmali qo'llanmalar; 
- hajmli ko'rsatmali qo'llanmalar; 
- kino уа diafilrn1ardan lavhalar; 
- elektron ta'lim resurslari; 
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... 

- Ish1aydigan modellar, asbobJar, maketlar. rппаjог (mashq 
qurilma)lar; 

- tarqatma material1aming mav]ud1igi; 
- axborot-ma'lumot olish mапЬа1ап, sxema1ar, jadval1ar уа shu 

kabi1ar: 
- o'qltuvchi уа tahsi1 oluvchilaming lsh o'rinlarinijihozlangan1igl; 

2. O'qituvchining dars o'qitishga tayyorligini be1gilovchi talabIar: 
- dars reJasl уа mаtпiшпg mavJudligl; 
- dasturiy mаtегiа1ш bilishi; 
- predmetlararo aloqador1ikdan foydalanishi; 
- Ish1ab сhщаrishпiпg aniq sohаSIШ o'ziga xos ХUSUSlуаtJапПl bilishi: 
- xavfsizlik texnikasi qoida1anga ата) qilishi; 
- tahsi1 oluvchilarning шdividuаl o'zlga xos jihatlarini biIlShi; 
- o'qitlshning texnik vositalaridan foyda1ana olish malakasi; 

3, Tahsil oluvchilarning darsga qatnashish uchun tayyorligini 
belgilovchl ta1ablar: 

- Davomatga ijoblY munosabati, tashqi kO'nnishl, daftar уа boshqa 
o'quv predmet1anning mavjud1igi: 

- awal o'ti1gan matenallar mazmunini bi1ishi: 
- tahsi1 oJuvchilami ushbu darsdagl mаtегiаlш o'zlashtirishga 

bo'lgan qiziqishi (kayfiyati), 
4. Darsni oqilona tashki1 etilganligi: 

- darsni aniq o'z vaqtida bosh1angan1igi, o'qitishning texnik 
vosita1ari, ko'rsatma1i materiallardan oqilona foyda1anishi: 

- dars rejasining o'rganilayotgan mavzu mazmuni, tuzilmasiga 
mos kelishi: 

- darsning bosqichlar bo'yicha sur'atining oqilonaligi; 
- o'qituvchi уа tahsil oluvchilarning faolligi nisbati; 

5. O'qituvchining faoIiyatt: 
- tahsi1 o1uvchi1ar oldiga darsning vazifa1arini tо'g'п уа tushunarli 

qo'yilganligI; 
- o'rganilayotgan materialning o'quv dastunga nechog'li to'g'ri 

kelishi; 
- o'rganilayotgan materialni davlat ta'lim standartiga to'g'n ke1ishl 

ta 'minlanganligi; 
- umumta'lim, umumkasblY уа maxsus bilim1arga tayangan ho1da 

yangl bilim уа ish-harakat usullarini shakllantirishi; 
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- tехпik-tехпоJоgik maJakalami shakllantirish: 
- darsda ta'lim jarayonini tashkiJ etish shakJi (yoppaSlga, guruh. 

1 ndIVldllal): 
- tahsil оlllусhilагпщg izlanllychan faoliyatini tashkil etlsh: 
- rзl1sil пltlv<.:111lаГПlпg fапlligll1l sl13kllапtlпsh: 

- ta Ът рппsi рlапПl amalga JОПУ etishi (predmetlararo aloqador-
lik. kasblY yo'nalganlik. politexnizm, lIzyiylik, tushunarlilik уа 
shu kabi!ar); 

- o'qltishda ПlsЬаtап ko'p qo'llangan lIsullar: уа'ПJ o'rgani!gan 
mаtепаlПl mustahkamlash. bilim уа malakaJami tаkоmi1lashtlПsh 
bO'YlCha mashqlaГnI ЬаJапlist1Ш1 tashkil ettllshl; 

- o'rganilayotgan mayzu, predmet уа egallanayotgan IxtisosJikka 
ПlsЬаtап tahsi! o!llvchilarda qiziqish uyg'otuvchi uSllllardan 
fоуdаlаПlshl: 

- t{lhsiJ o!lIychilaf' biJim уа mаlаkаSIПl nazorat etib baholashl: 
- o'tgar! mаshg"lllоtlагш o'zlashtlrmagan tahsil o!uvchilarga ыl 

borada yordam tashkil etlsh: 
- Llyga Ьепlgап yaZlfa haqida tlIshllncha Ьепsh 

Ь. т al1sl1 Olllvchilarning o'quv fao!lyatl: 
- darsda o'tJlayotganJarga ongll mllnosabatl: 
- mehmlt ()регаtSlуаlаппшg ю'g'п ЬаJап!isl11; 
- o'lchov-tekshlruv рпЬorJагidап foydalana ollsh malakasl: 
- o'z Ish о'тl уа mehnatil1l оqilопа tashkil etilishl: 
- texnik уа texnologik talablarga атаl qiJishi; 
- та '!lImotnoma уа maxsus adabiyotlardan foydalal1ish malakasi; 
-berilgan Ishni те 'yoriy vaqt ichlda bajara OIIShi: 
- o'qllY ishlarida YlIqori паtijаlагgа erishlsh lIсhllП шtillshl. 
- mаtепаl, energiya. yaqt kabllaГnI щtisоd qillshga шtillshi, 
- n'z Ish o'mi, jihozlar уа asbob-uskuna!arga ehtiyotkorona тнпо-
sаЬаtlап; 

- mеlшаt tashabbllskorlig! ko'rsatishl, 
7. Darsl1lng tlmtlmlY baholanishi: 

- tahS\1 oltlvchilar tnmопidап уапgl materiall1l o'zlashtlrilishi 
(anglanganligl, mllstahkamlanganJlgl): 

- tlmtlmkasblY mаlаkаlагш shakllanganlik dагщаSl; 
- dаrsdап kо'zlапgап maqsadga епshilgапlik darajaS\: 
- umllmiy xlIJosa 
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8. Mashg'ulotlaгni yanada takomil1ashtirish bo'Y1cha fikr-mulohazalar 
va tavslyalar. 

Dars o"tgan o'qitllvcllining imzosi. 
Kuzatih tahlil etllvchi(Jar)ning Imzosl. 
Ishlab chlqaгish tа'llПlI mаshg'ulоtlаПIll kuzatisll va lahlil qilish геlаsi 

(metodikaS1). 
1 Shahar (qishloq) 
2. N9 sonli kasb-hunar kollejl 
3. Kurs 
4. Gшuh 
5. м lItaxasSls1Igl 
6. O'qLlv predmeti 
7. О'qiшvсhi 
8.Sana 
9. Кuzаtuvсhiшпg F.1.Sh. уа lavozimi 
10. NQ dars mavzusi 
I ]. Dars tшi 
12. Dars kО'ППlshi 
13. [)агsПl tashkl1 etllganligi 

- o'qJtuvCJll (usta)da dars геlаSlПlПg шаv]udllgi: 
- ustахопаПlПg suшt:шуа-glglуепа 1101<.ltl: 
- dагsПl kerak1i didaktik, maxsus уа yoгdamcl11 jihozlar, asbob-

uskunalar уа shllПgа o'xshashlaI" hiJan tа'miпlапgапligi; 
- o'quv rejalashtirish hujjatlaгining mavjlldligl; 
- dars vaqtini oqilona bo'lil1ishi уа lIndal1 foydalanish darajasi; 
- darsl1ing bosh1al1ishi 

14. DаГSl1lПg didaktik tahliIi: 
I Dars maqsadlarining qo'yilishi: ta'limIY, tarbiyaviy, rivojlan-

tirllvchi 
2. Didaktlk pril1si рlагпi amalgajoriy etilishi 
3. Darsda ishlab chiqarisll talimi tizimlапdаl1 toydalal1i11sbl 
4. O'qllv materiall mаzmllПlПlпg maqbulligl 
5. Dап; tllzllmasl 
6. O'qltlshni il1dividllallashtirish lIslll1ari 
7. Tahsil OlllvchiIarnil1g ijodiy faol1iklaril1i shakllal1tirish llsllllari 
8. Yal1gi malakalaГnI shakllal1tlrish: (o'qllv-billSh, konstrllktlv

texnik, tashkiliy-texnologlk, орегаtSЮП-l1аzапу) 

91 



9. Darsda nazorat уа tahsil oluychilar o'z-o'zini nazorat qilishiш 
tashkil etilgan11gi 

15. Us1ubiy tahlil: 
1. o'qitish USU11 уа уо'l-уо'пq K(Yrsatish 
2. O'qish usullan (o'quv ish1ab chiqarish fao1iyati) 
3. Darsda tahsil oluvchi1aming mustaqil ish1anni tashkil etlsh 
4. Darsda tahsil oluychi1ar mustаqilligшiпg патоуоп bo'1ishi 

16. Psixologik tahli1: 
Dars dayomida tahsil oluychi1arda qiziqish uyg'otish maqsadida turli 

usul, vosita, shart-shаГOlt kabilardan foydalanilganligi. 
17 Dаrsпшg Ьопshi 
Kirish уо'пqГlОmasi: 

- tayanch ЫНт. kO'nikma уа malakalaming dolzarbligi hamda 
tizi mlashtuilganligi; 

- tahsil oluvchilarni o'quv ishlab chiqarish lshlarini Ьщагishgа 
rul1an tayyorgarligi; 

- dars mаqsаdlагiшпg qо'уШshl уа o'qUY materiali mazmunini 
tнshuntlrilishi, ko'zda tutilgan kasbiy malakalaml amaliy faoliyatda 
zarurligini ko'rsatilishi; 

- ish o'mi, jihozlar. moslamalar, qurilma1ar, texnik hujjatlar 
bilan tanishtirilishi; 

- jihozlar, asbob-uskunalar, priborlar, moslamalar уа shu 
kabilardan to'g'ri foydalanish Уа xavfsizlik qoidalariga ата! qilishni 
tushuntirilishi; 

- ish usullarining bajarilishini ko'rsatish; 
- o'quv ishlab chiqarish ishlarining bajarilish ketma-ketligini 

tushuntirilishl; 
- lsh davomida qO'yiladigan ti pik holatlar mohiyatini tushuntirish; 
- bajarilayotgan o'quY-ishlаЬ chiqarish ishlarini bosqichma-
bosqich уа ketma-ket nazorat qi1ib borilishini tushuntirish: 

- tahsil oluvchilar bilimi уа ular tomonidan xavfsizlik texnikasi 
qoidalariga ата! qilishining tanlab nazorat qilinishi; 

- klrish yo'l-yo'rig'ini tahsil oluychilar tomonidan to'g'ri уа to'liq 
o'zlashtirilganligini tanlab nazorat qilish; 

- o'quv ishlab chiqarish isblarini bajarish uchun sarf1anadigan 
vaqt Ыгligшшg ko'rsatib o'tilganligi; 

- tahsil oluychi1arga o'quv ishlab-chiqarish yazifalarining berilishi. 
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Tahsi! o!uvchi!ar tomonidan mustaqil ravishda baJari!ishi lozim: 
- mashq; 
- operatsiyalar; 
- majmuaviy ish; 
- lаЬогаtопуа-аmаliу ishlari. 

Maqsad!i kuzatuv уа nazorat: 
- a!ohida tahsil oluvchi уою guruh ishining boshlanishi; 
- tahsi! o!uvchilar ish o'mining tashkil etilgan!igi; 
- ma'lum bosqichda o'quv-ishlab chiqarish ishining bajari!ish sifati; 
- tahsil o!uvchi!ar tomonidan asbob-uskuna!ar, moslamalar, 

ko'rsatmali-texnologik xanta kabilardan to'g'ri foydalanayotganligi; 
- tahsil oluvchilaming xavfsizlik texnikasi qoidalariga ата! qilishi; 
- ti pik xatolardan xabardor qilish уаи!агп. bartaraf etish yo'llarini 

kO'rsatish; 
Jony yo'l-yo'nq. 

- tahsil o!uvchilar tomonidan asosiy уа yordamchi ish-harakat 
usullarini to'g'ri baJarish tartibini tushuntirish; 

- darsda o'quv ishlab chIqarish ishlarining jadalllgini aniq!ash; 
- sifat уа samaradorlik ko'rsatkichlarini nazorat qilish hamda xavfsizlik 
texnikasl qoida!ariga атаl qilmaslik ho!at!arining oldini olish; 

- qiyin ish-harakat usullаriш qo'shimcha ravishda ko'rsatish уа 
mohiyatini tushuntirish. 

Yakuniy yo'l-yo'riq. 
- o'quv guruhining o'quv ishlab chiqarish faoliyatini tahlil qi!ish: 
- guruh ishining iqtisodiy jihatdan tahli! etish; 
- tahsil oluvchi1ar уо'l qo'ygan texnik xatolami tahlil etish; 
- darsga yakun yasash; 
- uyga vazifa berish; 

18 Dars bo'yicha umumiy xulosa 
- darsning ijodiy tomonlari; 
- kamchiliklari; 
- tavsiyalar. 

O'qituvchi (usta)ning imzosi. 
Kuzatuvchining irnzosi. 
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3.9. Кasb-hunar kollejlarida ishlab chiqarish ta'limini 
tashkil etishning asosiy shakllari 

Ishlab сhtquпsh ta '1lmi turli shakllarda JОПУ qilinadi. Bularga kasb-
11lllJaГ kоllеJlап o'quv LlstaxonaSlda ishlab сhlqапsh bilal1 tашsllishi. 

Islllab chtqarish kогхопаlап ustахопаlапdа amallyotlar, ish о'ппlапdа 
di plomoldl Ishlab chiqarish amaliyotl уа boshqalar kiradi. 

Ishlab сhiqапsh ta'llmini tashkil etishning asosiy shаkllапш kо'пЬ 
chtqamlz. 

Ishlab chiqarish ta'limi o'qUY lIstaxonalaridagl mashg'1I10t bo'lib. 
uning maqsadi Ishlab chlqarish shаroltlапdа lInllmli mehnat LlchLln 
zarur bo'lgan boshlang'lch kasbiy kо'пikmаlагПl shаkllапtiпsh 
11isohlanadi. Ishlab сhiqапsh ta'limi mashg'lIlotiarida ЫllmlагПl 
уахlitlаsl1t!пsh уа Lllarni tulаЬuпil1g amaliy faollyati jarayol1ida har 
tomonlama qo'lIush шnаlgа оshiпlаdi. BLI ishlab clliqarish ta'limi 
mаshg'lllоtlаПШl1g tllzilmаSlПi, mаzmllПlШ уа O'qltlSh llSllllагiПl . 
.;;hllnil1gdek, ularnil1g day omlyllgll1l al1iqlab beradi. 

Ishlab сhiqапsh ta'liml mashg'lIlotlari tlIzilmasida kO'rsatma Ьепsh 
mLlhlm bo'lib, 1I1arga boshlal1g'ich, jопу уа уаkuПlУ ko'rsatmalar kiradl. 

Boshlang'ich ko'rsatma berish qLlyidagi уаzifаlагпi yechadc а) 

talabalar oldida шrgаl1 ishlar mazmlll1i bilal1 уа 1I11i baJarlsh mumkil1 
ho'lgan vosltalar Ыlап (asbob. moslama. jihoz уа hokazo) tanishtirish; 
Ь) mehnatl1ing yaklll1iy natijaslga (mahslllotga) bo'lgal1 talabIar уа texl1ik 
l1Ujjatlar bilal1 tаl1lshtiпsh; у) butLlI1 ishni уа 1I11il1g alohida qlsmlаПl1i 
(lIsllllar, operatsiyalar va h.k.) bajarish qoidalari уа kеtmа-kеtligiш 
ttlshLlI1tiпsl1: g) mllmkin bo'lgan qlYll1chiliklar, xatolar haqida tаlаЬаlагш 
ogoblantlrish; d) zагш hollarda operatslyalarnil1g bajarilishi lIstidan 
O'Z-О'ZIl1I l1azorat qillsh USLllil1l namoyish qilish. 

Joriy ko'rsatma berish talabalar tomol1idan amal1Y ishlar 
b3Jarilayotganda o'tkaziladi U odatda, yakka tartibda уа gШllh bO'Ylcha 
o'tkaziladi. 

Joriy ko'гsatma Ьепshdа lIsta o'qllv guruhi diqqatll11 o'rganilayotgal1 
орегаtsiуаш bajaгishning el1g samarall lIsllllariga qaratadi, tорshiгiqш 
Ьаjапshgа Sllst tayyoгlal1gan talabalarga yordam beradi уа hokazo. Usta 
faoliyatinil1g yutug'i ko'pincha bUtl!11 gшuh уа har Ыг talaba ishl ustidal1 
maqsadga yo'naltiгilgal1 kllzatllYl1i tashkil etish mahoratiga bog'liq bo'ladi. 
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Guгuhш faollashtinshga musobaqa elementlan. о'уш vаZlуаtlаПI11 kintisl1 
bilan. alohlda operatslyalar Ьаjагilishшi bosqichma-bosqlch baholash 
bilan enshiladi. 

Yakuniy ko"rsatma berish bir necha didaktik уа tarblyavlY maqsadlarga 
ega: guruhda .JamOaYlY уа yakka tartibdagl mehnat natijalanni obyektiy 
baholash. ilg'or talabalarni ашqlаsh уа ulami rag'batlantirish. u yoki 
Ьи mehnat орегаtsiуаlагiш bajarishda umumlY уа yakka tartibdagl 
xatoliklaml ашqlаsh Уа ulaгni bartaraf etlsh yo'llanni lzlash уа hokazo. 
Yakuniy ko'rsatmalaГnI to'g'ri berish talabalarga katta tarblyaYiy ta'sir 
o'tkazadi. ularda o'z mehnati natijasi UChlll1 .Javobgarlik, Jamoaga ыпish •. 
bajarilgan ishdan qошqish hosil qilish, mehnarga bo'lgan esretik 
munosabat 11issiуоtiш uyg'otadi уа shakl1al1tirishga kO'maklashadi. 

O'rgal1ilayotgan matenall1ing maqsadlari уа mazmlll1iga bog'liq l<lvlshda 
Ishlab chiqansh darslanning qllyidagi tшlагi П\аVJlld: 

- ralabalarga o'rgal1ilayotgan uSlll yoki operatsiyalarl1i bajarish uchlln 
Ishlab chiqarish - tехшk bllim. boshlal1g'ich ko'nikma уа mahoгat bensh 
bo'yicha mehnat usuli уа орегаtsiуаlагil1l o'rgatuychi darslar; 

- maqsadi ralabalarm аstа-sеkш mшаkkаЫаshiЬ borayotgan o'quv 
Ishlab сhщапshlап, mеhпаtш tashkil etlsh уа texnologik JaraY011111 
reJalashtirish. kO'l1ikma Уа mahoratlarl1i takomlllashtirish Уа 

mustahkamlash, turli blrikmalarda аууаl o'rgal1ilgan орегаtsiуаlагпi 
Ьаjапsh bilan tашshtlгisl1 bo'lgan kompleks ishlarni baJarish bo'yicha 
darslar. 

Maxsus tajriba шауdоnlaridа isblab chiqarish darsi. O'quv sharoitlanda 
ko'nikma уа mahoratlarni shаk11апtiгish lIchul1 ba'zan Ishlab 
сhiqагishl1IПg hаqщiу vositalardal1 foydalal1ishl1il1g Imkoni bo'lmaydi 

Maxsus tqjriba maydol11ariga turli xil аvtоtгапsроrt vositalan Ыlап 
iihozlangal1 maydonchalar, quri1ish mashinalari Уа mexal1izmlari bilal1 
jihozlangan o'quv-qurilish maydonchalari, harakatlanuvchan katta Yllkli 
kгanga ega bo'lgan ochiq maydonchalar, geologik Уа geodezik ishlar lIchul1 
o'qllv maydol1chalari уа hokazolar klradi. 

Maxslls-tа.JгiЬа - o'quv maydonchalarida kasb-hul1ar kоl1еJlап 
YO'nalishlariga qarab, masalan, qishloq xO'Jalik kasb-hllnar kolleji 
maydonchasida - qishloq xo'jalik mashil1alarini o'rganish уа иlаг bilan 
lshlar. mюshiу xizmat kasb-huпаI" kollejida - tikuvchilik mashшаlапш 
o'rganish Уа 1I1ar bilan ishlar amalga oshlriladi. 
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O'quv ustaxonasida ishlab chiqarish ta'limi bo'yicha mashg'ulotlar. 
O'quv llstaxonasida ishlab сhщапsh ta'limi - talabalar O'qllY уа Ishlab 
chiqarisll faoliyati kо'lаmiш kengaytirishning muhlm shartlaridan biridir. 

O'qUY llstaxonalarida ishlash o'qlly-tarbiyayiy jагауопшпg 
~аmагаdогllglПl oshlradi. chllnkl o'qltish sharoltlan lshlab chiqansh 
sharoltlariga yaqin Уа talabalarga murakkab mahsulot ishlab chiqarish 
jarayonini o'zlashtlrish imkonini beradi. 

Tayanch ishlab chiqansh korxonalari ustaxonalanda mashg'ulotlar. 
Talabalarning korxonada ishiab chtqansh ta'limi olishlaridan asosiy 
maqsad - ularning kasbiy ko'nikma уа mahoratlarini oshirish, kasbiy 
bilimlarni kengaytirish уа chuqurlashtirish, ilg'or lshlab chlqarish tajribasl 
bilan tanishtirish. ishlab chiqansh amaliyotiga tayyorlash уа shular asosida 
kasb-hunar kollejlarini tugatgandan so'ng ishlab chiqarishda mustaqil 
faoliyat ko'rsatishga o'rgatishdan iboratdir. 

Talabalarni korxona ustахопаlапdа o'qitish - malakasl past 
mшахassislагш tayyorlashdagl hal qiluychi dayr hisobIanadi. Ви yerda 
talabalar ishlab chiqansh holatJ, yangi jihozlar уа texnologlk moslamalar. 
zamOnaYlY texnologik Jarayonlar Ыlап tanishadilar. 

Korxonada ishlab сhщапsh ta'liml talabalarning majmuaYiy ishlагш 
Ьаjапshdа muhim kо'шkmаlаrni mustahkamlashlari уа takomillash
tJГlshlariga. texnologik jагауопlагш rejalashtlrish mahoratlga ega 
bo'lishlanga, turli mаhsulоtlагшпg assortimentlari bllan keng tanishib 
сhщishlаrigа yo'naltiri1gan. 

Ishlab chiqarish amaliyoti. Ishlab сhiqапsh amaliyoti kasbiy 
tayyorgarlikning yakuniy bosqichini tasYirlaydi уа o'qltishning so'nggi 
oylarida o'tkazi1adi. Ishlab chiqarish amaliyoti jarayonida yechiladigan 
vazifalarga quyidagilar klradi: talabalarning ishlab chiqarish sharoitlariga 
ijtimolY. psixologik уа fiziologik jihatdan moslashishi; kasbiy ЫНm, 
ko'nikma уа mahoratlarni takomillashtlrish; tanlangan kasb bo'yicha 
ixtisoslashtirish; murakkab ishlab chiqarish ishlагiш Ьаjапshdа mustaqil 
ishlash tаJriЬаsiш to'plash; ilg'or texnologiyalar уа zamonaYiy jihozlarni. 
mехашzаtSlуаlashtlrish уа avtomatlashtirish yositalarini o'rganish; yuqori 
ипиml! asbob уа moslamalarni, ishlab chiqarishning ilg'or tаjriЬаsiш 
o'zlashtlrish; korxonaning texnik уа texnologik hujjatlarini. ish o'rinlarida 
mehnatni ilmiy tashkil qilish mаsаlаlагiш o'rganish; ko'nikma уа 
mаhогаtш shakllantirish; bilimlami amaliyotda qo'llash; murakkab ishlab 
chiqansh vаzifаlаппi yechishdan iboratdir, 
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Ishlab chiqarish amaliyoti tayanch ish1ab chiqarish korxonasi ish 
o'rinlarida tashkil etiladi. Когхопа, odatda. amaliyotga rahbarlik qilish 
uchun muhandis-texnik xodimlar уа malakall mutaxassislar ajratadi. 
т a'lim olishning Ьи davrida talabalar korxonada mustaqil kasbiy faoliyat 
ko'rsatishga tо'lщ tayyorlanadilar. 

Mustaqil bajarish исЬun topshiriqlar 

1. Kasb ta'limida zamonaviy darslarga qanday didaktik talablar 
qo'yiladi? 

2. Kasb-hllnar kollejIarida o'qllv lIStaxonalarini loyihalash vajihozlashda 
qanday asoSIY talabIarga атаl qiliшshi kerak? 

3. Pedagogik taksonomer bo'yicha o'quv maqsadlari qanday tartibda 
belgilanadi? 

4. Kasb-hllnar kol1ejlarida o'qitiladigan mиаууап maxsllS [ап bo'yicha 
o'qllv-didaktik mаtепаllаг tayyorlang. 

5. Kasb-hunar kol1ejlarida nazariy mashg'ulotlami samarali o'tkazish 
tartibini tllShllntiring. 

6. Bilim-ko'nikma уа malakalami baholashning ahamiyati уа mohiyati 
to'g'risida tushuncha benng. 

7. Kasb-hllnar kollejlarida mllstaqil ishlami tashkil etish maqsadi 
шmаlагdап iborat? 

Biliтingizni tekshirib ko 'ring. 

1. Kasb ta'!imlda zamonaVlY darslarga qo'yiladigan didaktik talabni 
aniqlang. 

*а) darsni IlmiY-lIs11lbiу asosda tashkil etish; 
Ь) talabalarda tarbiyaviy уа пvоjlапtiruvсhI maqsadlami uyg'unlash-

tlПsh; 

с) mшаkkаblashiЬ borllvchi mashqlar tizlmini Ishlab chiqish: 
d) tшli xil ko'rsatmali o'quv hlljjatlardan foydalanish; 
е) tшli xil ko'rsatmali qшоl1аmi namoyish etish. 

2. Darsga qo'yiladigan tarbiyaviy talabni aniqlang. 
а) dars tuzIlmasini ijodiy yondashgan holda shаkllапtiпsh; 
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Ь) murakkablashib boruvchi mashqlar yig'indisini ish1ab chiqish; 
*с) tahsi1 oluvchilarni umuminsoniy qadriyatlar asosida tarbiyalash; 

d) darsni i1miy-uslubiy asosda tashkil etish: 
е) talaba1arning rivoj1anganlik darajasini o'rganish уа hisobga olish. 

3. Berilgan variantlardan rivojlantiruvchi talabni aniqlang? 
а) darsni ilmly-uslubiy asosda tashkil etish: 

*Ь) o'quv mashg'ulotlarini odimlash darajasida o'tkazish; 
с) har Ыг darsning ta'limiy vаzifаsiш ашq belgilab olish; 
d) dars tuzilmasiш ijodiy yondashgan holda shakllantirish; 
е) murakkablashib boruvchi mashqlar tiZlmiш ishlab chiqish, 

4. Sintez deganda nimani tushunasiz? 
а) o'zlashtirilgan dаlШаг, tushunchalar уа ish usullаппi amaliyorga 

tatbiq etish qobiliyati; 
Ь) o'rganilayotgan materialni mohiyati anglanadi; 

*с) o'zlashtirilgan alohida-alohida materialni umumlashtlПЬ yaxlit 
yangi tuzilma hosil qilishni ko'zda tutadi; 

d) belgilangan maqsadlarni egallagan natijalarni Ыlап qiyoslash; 
е) o'rgani1ayotgan materialni xotlrada saqlab qOl1Sh. 

5. Baholashning ta'limiy ahamiyati nimadan iborat? 
*а) o'quv mаtеriаliпшg o'zlashtirilganligi haqlda ta'lim Ьсшvсhi ham 

ta'lim oluvchi ham mиаууап ma'lumotga ega bo'ladi; 
Ь) olingan bilim уа mа'lumоtlагш qabul qilishl; 
с) talabalarning аmаliу ko' пikmаlаriш nazorat qilish imkoniyati 

yaratiladi; 
d) talabalarning xulq-atvorini nazorat qilish lmkoniyati yaraladi; 
е) uzatuvchi уа qabul qiluvchining psixologik ko'nikmalan aniqlanadi. 
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IV ЬоЬ. КASBIY FAOLIYAТNI ТASНЮL ЕПSН 
4.1. ТагЫуа - kasbiy faoliyatni tashkil etish vositasi 

«ТагЫуа san'ati - deyarli hammaga tanish уа tushunarli, ba'zilarga 
esa, hаtю oson tuyulish xususiyatiga ega, u qanchalar tushul1arli уа 
oson tuyulsa, o'sha inson u bilan nazariy уа атаНу jihatdan shunchalar 
kam tanish», - degan edi К. D. UsWnskiy. ТагЫуа, asosan, quyidagi 
vosltalar yordamida amalga oshiriladi: ko'rsatish Уа tushuntirish; 
rag'batlantirish ya]azolash; yazifa berish Уа talab qilish; tekshirish, tuzatish, 
ishontlrish уа tahlil qilish. Апа shunday ta'sir ko'гsatish уо'1! bilan kattalar 
bolalaгning bilish уа amaliy faoliyatlarini yuzaga keltirib, та'1ит tomonga 
yo'naltiradilar уа Ьи fao1iyatlar nazoгat qilinib, to'g'rilab, faoliyatlarni 
riyojlantirish ama1ga oshlriladi. 

Pedagogikada tarbiya berish usuli ikki tuгga bo'linishi qayd eti1gan. 
Вiппсhl usu1, (i1hom1antlruychi) sап'аtПl o'z rag'bat1ari Ы1ап 
0'rganuychi1arga Ishlati1adigan usul. fkkшсhi usul (majbuг etish), esa 
majbuгiy raYishda tarbiya1anuychiJaml tarbiya1ash uchun Ishlatiladigan 
LlSLl1. Tarblya beruychi yoki shogirdlarga o'qituychilaгning qo'lIaydigan 
usuli bunga misoldir. Masalan, hukumat yoki day1at, mэzkиг mam1akatda 
yashoychi shaxs1arning muaIliml, tarblyachiSl bo'ladi. Bolalarni 
tarbiyaloychi odam esa mиа1lim bo'lib, u bolalarga tarblya berishda tuгli 
usullardan foyda1anadi. Мапа shundan mа'1иm bo'ladiki, hukumat 
(daY1at) Уа mиа1lim har ikkoYi o'z yo'lida bo1alar yoki mehnatkashlarga 
taгbiya beгuychi ustoz Уа muallimlardir. Ulardan biri bola1arga mehribonlik 
уа yaxshi so'zlar bilan tarbiya bersa, ikkinchisl majbuгiy raYishda 
taгblyalaydi. 

FoгoblY taгbiyaning usuli deganda axJoqiy fazilat1ami tushunadi. Uning 
tasayyuгida ax10qiy fazi1atlar bi1imdonlik, donolik Уа mu10hazali bo'lish, 
Yijdon1i1ik, kamtarlik, ko'pchilik manfaatini yuqori qo'yish, haqiqat, 
ma'naYlY yuksak1ikka intilish, adolatlilik kabl xislatlardir. Аmmо, Ьи 
хis1аtlагшпg eng muhimi har Ыг insonning biIimli, ma'rifatli bo'lishidic 
Shuшпg исЬип ham, FoгoblY ax10q tushunchasiga aql bilan uzviy bog'liq 
ho1da tafakkurga asos1angan axJoq sifatida qaгaydi. Bundan Ьа Foгobiyning 
ахl0qш xu1q me'yorlari ifodasi sifatldagina emas, balki kishilaгning aqliy 
faoliyatning паЩasi sifatida ham talqin etilganligini ko'ramiz. Foгobiyning 
ta'lim - {агЫуа yo'Hari, usullап, yositalari haqidagi qarashlari Ьаm 
qimmatIidir. 
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U « ... insonda go'zal fazilatlar ikki yo'l, - уа'п} ta'lim Уа tarbiya yo'li 
bilan hosil qilinadi. Ta'llm nazany fazilatlarni birlashtirsa. tarbiya esa 
tug'ma fazilat, nazariy bilimlar уа omiliy kasb - hunar. xulq - odob 
fazilatlarini blrlashtiradi. Т а'Нт so'z уа o'rganish bilan, tarbiya esa amallY 
ish уа tajriba bilan amalga oshiriladi» deb ko'rsatadi. 

«Har ikkalasl birlashsa yetuklik патоуоп bo'ladi, атто bu yetuklik 
bilim уа amaliy ko'nikmalarni qay daraJada o'rganganliglga qarab, paydo 
bo'ladi», - deb uqtiradi аНота. 

Forobiy, ta'timda barcha fanlaming nazariy asoslari o'rganilsa tшыlаda 
ma'nayiy, axloqiy qoidalar, odob me'yorlari o'rganiladi, kasb - hllnarga 
oid malakalar hosil qilinadi. deb tllshuntiradi. 

Bahollddin Naqshbandning tarblyaYlY qarashlan markazida orif 
шsоппi shakllantirish g'oyasi yotadi. 

Orif inson, awalo, aqlli, ilm1i уа ma'rifatli bo'lishi loz1m. Uпшg 
ta'limotiga ko'ra, inson kamoloti ilmi shariat, i1ml ma'rifat уа ilmi 
haqiqatni o'z ichiga olgan tasavvurdan iborat bo'1ishi lozlm. Ви уо'! 
orqali insonlar maYjud dunyo sir-sinoatlarini o'rganishlan уа bilishlari 
imkoniyatiga ega bo'ladilar. 

Xo'ja Bahouddin Naqshband Ьи ta'limotni o'rganuychilarga pir-u 
ustoz bo'lib ta'lim berganlar. Pir-u LlStoz Naqshband mundlar (shogird
lar)ning duпуоqагashшi kengaytirib, Valiy ayliyo darajasigacha аqliш 
riyojlantirganlar, ularga ta'lim berish uslubiyatini ishlab chiqqanlar. (Ви 
toifa uch qismga bo'linadi: muqallid, orifya mukammal). Ви pedagogika 
buyuk sohibqironning daYlatni boshqarish уа uni idora qilislllda, g'olibona 
harbiy yurishlarida, mamlakatda asosiy tartib-intizom o'rnatish. [ап уа 
madaniyatni riyojlantirish, xalqlar o'rtaslda buzilmas do'stlik mehr -
shafqat, odamiylik уа axloq - odobni tarbiyalash kabi muammolarni hal 
qilishga katta yordam bergan. Ustozning axloq уа odob haqidagi ta'limotlga 
quyidagilar kiradi: 

- adolat уа adolatsizlik; 
- so'z уа ishпшg birligi; 
- do'st уа dushmanlik; 
- botirlik уа qo'rqoqlik; 
- so'z уа shirinsuxanlik. 
Ta'lim - tarbiya ishlari ham Naqshband g'oyalarini ifoda etuychi 

mяtЮlrn sifatida ama1ga oshiriladi. Farzandlarga islom diшgа e'tiqod qilishni 
o'rgatlsh bilan birga аНота mеhпаtш seYishni, axloqli Ьо'lisl1П1. odamlarga 
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yordam ko' rsatishni, bilim olish, hunar o'rganish Уа boshqa 
oЦjanobliklaml uqtiradi1ar. Masjid Уа madrasalarda ta1abalar ongida Allohga 
yaqin ЬО'lislШlПg to'g'ri уа samarall yo'll: tarkl dunyochilik emas, balki 
iamiyat saodatl uchun yashash, bunyodkorlik, sayob ishlar уа mehnatni 
qadrlash. ilm уа bi1im olishdir. Mukammal axloqqa erishish, xullas,jamiyat 
hayotida [ао1 ishtirok etishni taqozo etadigan xulq - atyomi, sa'y -
hагаkаtш o'zlda mujassam etadigan mafkura izchil raYishda singdirildi. 

Лgаг boЫargajazo bcrisll sabablarini chuqur tahlil qiladigan bo'lsak, 
burchakka tik qo'yish yokl shlrinlikdan mahrum qilishjazosini atroflarida 
shu «sho'r suу»ш «shimish»ga оНЬ keladigan shunday muhitni yaratib 
qo'yganlarini sezmaydigan kattalarga berish kerak bo'ladi. Lekin, ulaming 
shuslz ham muammolari ko'p, shuning uchun ular o'zlariga tшmау: 
«Меп o'z еl1tlуоj1апmпi boshqarayapmanmi? Nimani afzal ko'rib, 
шmапi ko'proq qadrlayapman? Уа bu xatti - harakatim boshqalarga 
bo'lgan munosabatlarimda qanday aks etyapti?» degan sayollarni 
bcrayerishdan tоrtlПаdilаг. O'z hiSSlуоtlагiш Ьоshqапsh, ularni (o'z 
егkiпligIПi) cheklash, ЬоshqаSIШ (уа uning erkinligini) hisobga olish -
tarbiyaning asosi. Shu ma'noda, o'qUY dargohini (o'qituvchilar) 
mutaxassislar rahbarligl ostida mashq qilib ko'rish mumkin bo'lgan 
mashq maydonchasiga o'xshatsa bo'ladi. Tajribali tarbiyachi, eng awalo, 
har blГ talabaning o'z hissiуоtlагiш hisobga olib, uni maqsadga 
yo·naltiradi. ulami boshqarish uchun sharoit yaratib beradi. Bujadvalda 
shunday kо'ГIПish kasb etadi: 

<: tarbiya > 
Hissiyot1ar boshqarilishi - bu dolzarblikni tushunish, qiziqish, 

harakatga undoychi sabab - faollik, qaror qabul qilish demak. 
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Xtllosa qilib aytsak. tarbiyani o'z hissiyotlarini. xohish уа istaklanni 
boshqarish jarayoni. deb aytsak xato Ьо'lшауdi. 

Pedagogik jarayonda o'z hissiyotlarini Ьоshqаrishш har Ыг talabaga 
o'rgatish Ьи maqsadni aniq mo'ljalga yo'naltlrilganligini ko'rsatadi. 

O'qituychi auditoriya bilan o'zaro mtlloqot - (o'quv jагауоnidап 
alohida yaqtda emas) tarbiyaviy jarayon borayotganligini anglay olishi 
darkor. Qiziqlshlarini saqlab qolish. asoslab Ьега olish, faolliklarini qo'llab
qtlvvatlash. o'qituvchi1arda pedagogikjarayonda шаqsadпi yumga keltiradi, 
ular kasblY faoliyatda juda zarur bo'lgan o'zliklarini anglash шashqlШ 
oladilar. 

O'qtlv jarayoniga qadam qo'ygan talabalar o'qish mazmuni qo'yilishi 
kerak bo'lgan o'z ichki ehtiyojlari (lchki погшаlаг) ga ega bo']adi]ar. 
ya'ni ba'zi Ыг tashqi narsalar - (informatsiya) hozircha ularga begona 
bo'lgan har qanday narsa ulami hushyorlikka chorlaydi. 

Narsa-hodisaning tarkibini tiziшli raYishda ko'rish kerak, уа'ш 
ша'ltlm ilmiy ЫliшПl zanjirga aylantirish: tiZlШ (еlешепtlаг уа aloqalanish) 
YOkl kichik tiziш (elementlar уа aloqalar) уа h.q. 

Kasbiy faoliyat шаzmuпiпiпg asosi bo'lib - шаlаkаli talablar, 
o'1choylar, mezon. maqsad, yazifalar xizmat qiladl уа ular o'qish 
yordamida шаdапiуаtgа erishadilar. 

Kasbiy faoliyat mazmtlnini. tlning qtlyidagl qtlrilma ko'rinishida 
ko'rish mtlmюп: 

Jadyaldan ko'rinib ttlribdiki, o'lchovga шаzmuп уа mezon ta'sirini 
ko'rsatish orqali kasbiy faoliyat amalga oshadi уа II kasbiy mаdашуаtпi 
shakllantiradi. ВtI shaxsning kasb ko'nikmalarini o'stirishga xizшаt qiladi. 
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Ko'pincha kattalaming ta'limdagi odatiy texnologiyalari ma'lumotlami 
Ьепshgаgiпа yo'naltiriIgan bo'ladi уа shu sababli talabalarga har qanday 
mazmunda bo'lishi mumkin bo'lgan o'z muammolarini hal qilish usuli, 
uslubi уа texnologiyasini o'zlashtirishga sharoit yaratilmaydi. Bunda 
mazmun tuzi1masi fikrlash tехпikаsiш, uш taqdim etish usuli esa 
kommunikatiY qobiliyatlarni rivoj1antirmaydi. Ви kasbiy faoliyat uchun 
sa1blY holatdir. 

те 'vomi 
/Je/gilush 

ichki 

о '::lшhtz

гшli/ш-

yangisini 
tорш/ilаг 

mиzmunт 

tekshirish 

tatbiq 
qilish 

Pedagogik texno1ogiyalardan foyda1anib, talabaning shaxsiy 
xusllsiyatlarini shakllantirganda, tarbiya уа ta'limda unumdorlik kam 
YO'qoti1ishi mumkin. O'qituychi «mening yo'limdan yuг» degan talab 
о'гшgа (atrofga qara, о'у1а, tan1a, mening yordamimda o'rgan» degan 
ta1abga o'l<;agina kasbiy fao1iyatni tashki1 etish maqsadli bo'ladi. «Taraqqiyot 
уа ta 'lim Ыroг kishiga tayyor holda berilmaydi уа taqdim etilmaydi. Випing 
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uchun istagan har bir odam unga o'z faoliyatl, o'z kuchi Уа o'z iпtШshi 
orqali erishadi) - degan edi А. Disterveg. 

Pedagogik faoliyatda o'qituychining fikrlashi (fikrlash texnikasi), so'z 
bilishi (kommunikativ) qobiliyati, izlanuvchan ongi уа anglanganligi 
(refleksli) harakatida паmоуоп bo'ladi. 

Fikrlash texnikasi qobiliyatlarni rivojlantirish, izlanuvchanlik 
texnikasini egallashdan kelib chiqadi . 

Har qanday pedagogik texnologiya ham o'qltuvchi, ham talabadagi 
fikrlash tехпikasшi amalga oshlrish jаryошdа sodir bo'Iadi уа nvojlanadi. 

Tabiiy fikrlash qobiliyatini riyojlantirishning funksiyasi ta'lim 
Jarayonining asosini tashkil etadi. 

Atrofimizga qaraylik: bizni norozi qiladigan hamma holatlar bir
birimizni tushunmaslik, bir - birimiz bilan kelisha olmasligimiz, o'z 
fikrimizni o'zgalar diqqatiga yetarli darajada asoslab, nuqtayi nazarimizni 
himoya qila olrnasligimizdan kelib chiqadi. Donishmandlardan bin «oxirgi 
dalil-o'q) deb bekorga аytmаgап. Demak. o'q оtishпiпg raqobatdoshi -
ko'proq, salmoqliroq dali1larni keltirish еkап, уа'п! fikrlash еkап, u 
albatta natijali bo'ladi. 

Pedagogik jarayonda kornmunikatslya ro'у beradi - intellektual уа 
blssiy mazmunlar almashadi, уа'пi pedagogik muhitda qayd еtIlgапidеk, 
to'g'ri Уа teskari aloqa natijali kommunikatsiya sodir Ьо'lishiш tashkil 
etish orqali o'qituvchida yuqori rnalaka shаkllапаdi. 

Refleksiv gobiliyatlar o'qituvchining kasbiy уою shaxsiy sifatlan 
паmоуоп qilish ishl uchun asos bo'lib xizmat qiladi. 

Pedagogik ijodkorlik уа mahorat ko'pincha o'qituvchining rivojlanish 
darajasiga bog'liq bo'ladi. Biror yangilik yaratishga, o'z harakatlarini, 
tajribalarini qaytarishga urinish. agar sharoit o'zgarishi. ya'ni yangilik 
еlеmепtlаriпi hisobga olgan holda amalga oshirilsa, muvaffaqiyatga erishish 
mишkiп. Bunda o'qituvchiga ijodiy qobiliyatlar zarur bo'ladi. 

Agar ta'lim subyekti to'g'risidagi tasavvurimiz bizni o'rab turgan 
olam yaxlitligiga mutanosib ravishda: fikr - so'z - harakat «<ruh) -
«sotsio) - «Ыо)) bilan hamjihat bo'lsa, blzning pedagogik jarayondagi 
vazifamiz - shu yaxlitlikni ta'minlash uсhuп asos bo'ladi. Buni 
quyidagicha tasvirlash mитюп: 

Fikr, so'z, harakat mazmunidan o'rin olgan qobiliyatlar o'zgarishi 
- tabiat in'om etgan Ьатта narsani ongimizda rivojlantirishi mumkin. 
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Unutmaylik, pedagogik jarayonda аупап usullar - tаlаЬаlагшпg 
faoliyat yo'nalishini ашqlауdi уа belgilaydi, o'qituvchining mahoratiga 
bog'liq ravishda u yoki Ьи qobiliyatni rivojlantirish uchun xizmat qiladi. 
Shu sababdan o'quv yurtini faqat 11т olish maskani emas. balki mashq 
шауdопсhasi sifatida hаш ko'rib chiqlsh lozim bo'ladi. Chunki u yerda 
bo'lajak kasbiy faoliyat egalari o'z qоЫllуаtlапш malakali mutaxassislar 
rahbarligida гivоjlапtlгish imkопiуаtigа ega bo'ladilar. Bunda usul 
boshqaruvchi bo'ladi. Qагапg: 

belgilaydi 

qohiliyatlami 
,<ivo;lantiradi 

Ы/imlш 

egallanadi 

Ba'zan usul uпuшdогligi kasbiy faoliyat unumdorligi bilan 
аlшаshtirilаdi. Аупi paytda, usul tanlashda quyidagi asosiy mezonlardan 
foydalaniladi: 

- talabalar qobiliyatini rivojlantirish; 
- faoliyatning kasbiy vositalar bilan mutanosibligini tа'miпlаsh: 
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- rct1eksiyu, kommunikatS1ya. fikrlash tехпikаSIПIПg ijtim01Y -
mаdаПlУ o'lchovlarga Шllvоfiqlаshtllish; 

- pedagogik jагаУОППlпg mazmtlni уа maqsadlariga mtltanosiblikm 
ta' mшlа..;;hdап iborat. 

Ijt\moiy - Iqt\sod\y o'zgarishlarga moslasha oladigan mtltaxassislami 
tayyorlashda ijtim01Y Ьtlушtmа olgan zamonavlY oliy ta'lim tiziminil1g 
yaxlitligi birinchi darajali bo'lgan sifat o'zgarishlarini o'z boshidan 
kech\rmoqda. 

4.2. O"quv-tarbiya jarayonini boshqarishda pedagogik mahorat 
Jаm\уаtшпg kllndan kunga о'zgапshi har Ыг pedagogdan 

tashabbtlskorlik, faoliyat, mustaqiJ fikrJash. samarali pedagogik 
texnologiyalami joriy etishm talab etadi. 

Kol1ejda o'tiJadigan dars - Ьи pedagogik faoliyatning asosiy negizi 
Jlisoblanadi .. Darsda o'qituvchi ta)abaga ma'lum bilimni yetkazadi. beradi 
уа o'qitadi. Ularga bilim berishda o'qittlvchi tobora faoliyatini kengayt\rib 
boradi. bilimlarini oshlradi .. Hozirgi paytda doimlY qo'lIaniladigan uslt1biy 
ishlarda ham kamchi1iklar Ьог. Dars o'tish jarayonlarida hali sxolastik 
elementlar mavjud. Ba'zl o'qltuvchilar iqtisodiy - ijtimoiy, siyosiy 
hayotdag\ о'zgапshlаml tahlil qilmaydilar. Шаг talabalaml mtlstaqil 
tikrlasllga, turli xil fflllпоzагаlаг, savol - javoblar qllishga уа o'qtlv 

mаtепаliпi mtlstaqil o'rganishga уо'паltiгishlаri lozim. Наг hlr 
yangl g'oya уа o'zgarishlar, tеХПlkа уа texnologiyalaming so'nggl yutuqlarini 
o'quv jarayoniga tatbiq qllib borish kerak. Talabalaml o'quv mehnat 
faollyatlga qaratishda ularda хнrsапdсhilik, YlltHq. omad tuyg'ularilli 
шg'diгish yoki shakllantirish, оldiпgа hагаkаtlапtirish уа rivojlantirish 
lozim BLlgllngl pedagogik hamkorlik talabalami o'qishgaj3lb qila olishga 
tауапсh bo'llshi kerak. Pedagoglk hamkorlikning уапа Ыг asosiy tamoyili 
tэlаЬаlагdаgi tortinchoqlik, hadikslfash. hayajonni yo'qotib, 
bamaylixotlr, егkш, o'z kHchiga ishonadigan qilib tarbiyalashdan iboratdi\". 
O'qittlvchilar dars 1arayonida shHnday llStlllami qo'lIashlari kerakkl. 
bllnda har Ыг talaba o'zim shaxs deb hlsoblashi уа о'qitнvсhiпiпg shaxsan 
unga e'tibor qaratayotganini hls ql1ishi lozlm. Hozlrgi zаmопаVIУ kasb
hLlnar ta'liml shаюitidа talabalarni o'qitlsh, tarbiyalash. Hlami ijodiy 
qоЫliуаtlапПl rivоjlапtlПshda pedagog уа tаlаЬаlаmшg о'zaю hamkorlikda 
faoliyat kо'rsаtishlап talab etiladi. 
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1. Shuшпg uchun ham, kasb-hunar kolleJlarining maxsus [ап 
o'qituvchilari pedagogik mahoratga ega bo'lishi уа o'z sоhаsшiпg yetuk 
mutaxassiSl bO'1ishl kerak. Kollejda dагsш yaxshi o'tishi uchun 
o'qituvchidan birinchi naYbatda g'oyaYlY, ama1iy уа kasbiy tayyorgarlik 
ta]ab etiladi. Darsga tayyorlanish uchun o'qituvchi dOlmo shu fanning 
pedagogik, psixologik уа metodik xarakterda bo'lgan уапgiliklап Ыlап 
tашshiЬ horishi kerak. Shu Ыlап blrga, u уапа ilmiy-uslubiy jumal1ar уа 
gazetalami ham o'qib borishi kerak 

Darsning mаzmllШ, tizimi уа o'qitish usullаriпшg tanlashda kasb
hunar kollej tаlаЬаlаппiпg yosh xususiyatlari ham e'tiborga olinadi. 
O'qituvchilarni xilma-xi1 faoliyat tuгlariga jalb etish, ko'rgazmalikdan 
keng foyda!anish, o'yin elementlarini kiritish, yangi materialni o'rgarush 
уа o'tilganlarni mustahkamlash uchun maqbul mе'уогш aniqlash 
kabilarning mazmun уа tuzilishga o'z ta'sirini ko·rsatadi. 

O'qituvchining yazifalaridan biri o'quv jагауошпi boshqansh hamda 
darsda ta'lim-tarbiyaning samaradorligini oshirishga yordam beradigan 
qulay muhitni yaratlshdir. Barcha didaktik talah1ar to'liq darajada yaxshl 
natijaJar beradi. Kasb-hunar kol1ejlarida didaktik yazifaSl уа tuzilmaslga 
kO'J"a darslar qUYldagi turlarga bo'linadi: 

1. Aralash darslar 
2. Yangl materialni o'rganish dаrslап 
3. Вi1iт, ko'nikma, mаlаkаlагш mllstahkamlash darslari 
4. Mashqlar уа amaliy ishlar darsi 
5. Umllmlashtiruvchi takrorlash darslan 
6. Laboratoriya dаrslап 
7 Talabalar bilimini nazorat qilish, tekshlrish уа baholash darslari 

уа boshqalar 
Hozirgl dayrda kasb-hunar kolkl' o'qltuychilaridan texnika уа 

texnologiyalarning kun sayin o'zg~Hayotgan1igi, ish sharoitJarining 
ham o'zgarayotgan!igl, yangj adabiyotning paydo bo'layotganligi. 
o'quv rejalari dastuгJariga tuzatishlar kiritilayotganligi, о'qitishшпg 
shakl уа usullarini takomi11ashtirishni ta]ab qiladi. Атто o'qituvchining 
lшг blr alohida darsga tаууогlашshi uning o'qllv ishiga tayyorlanish 
faoliyatining Ыг qismi xolos. Ви: 

- O'qituvchining o'z predmetl bo'yicha butun kurs yuzasidan 
tаууогlашshl; 
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- O"quv dаsшппшg har Ыг mayzusiga tayyorlanishl; 
- Наг blr darsga tаууогlашshш o"z ichlga oladi; 
BLltLln kшs YLIzasidan tayyorgarlik yangi ilmlY ish1ar. yangl LlslLlbiy 

mаtепаl1аг bllan tашshishш. dаstш уа dагs1iklагш о"гgашshпi уа 
boshq<J ishchi hLljjatlar tuzishш nazarda шtаdi. Наг Ьн maYZLlga 
t<1ууогlШllsh О'qitllvсhшi уапа dаstшgа, mayzu уиzаSldап qo"shimcha 
mаtепаllагgа. 11аг bJr mауzuшпg asosiy masalalarini aniq1ashga, 
o"qltish LlsLlllarini tanlashga va kerakli us1ublY УОSltаlагш, ko"rgazmali 
qшоl1аг. ji11Оz1ш. uskuna. asbobIar va hokazolarni tayyorlashga 
majbur etadi. 

Bunday dldaktik maqsadlar izсhiШgшi ашqlаsh. mazmundagi 
yetakchl g'оуаlагПl, fаоliуаtiП1Пg asosiy tuг1аГ1П1 aJratlsh 
predmetlararo аlоqаlагш ajratib olish. natija1arni tah1i1 qi1ish lmkошш 
beradl Наг Ыг alohida darsga tayyorlanishda o'qituychi quyidagi Ishlarnl 
ama1ga oshlradi; mayzuni aniq1aydi уа dars yazifalanni konkretlashtiradi: 
o'quv materialining mazmunini ajratadi уа ип) didaktikjihatdan Ishlab 
chiqadl. Yetakchi g'oya, tushLlncha, qопuшуаt, amaliy mа'1umоtlагш 
ajratadi; ilgari o"rganilgan mayzu bilan bog'lanishni, mazmunan 
1oy1ashtirishni. mantiqan nazarda tutadi; talabalarning o'qUY - bilish 
faoliyat1ari, хагаktегiш ашqlауdi. уа'п) qanday ko'nikma уа malaka1ar 
shаkllашshl, \zlашsh fаоliуаtiш. mLlstaqil ish \'а о'qltuусhшiпg го1) 
o"rtasidagi nisbat qanday Ьо"llshшi o"ylab ko'radl. Shu shakllami lshIab 
chiqadi. dars qism1агiш aJratadi; o"qitish usullari: masala, mashq, 
muammoli sayollar, topshiriq, dasturlashtirish elementlarini tan1ayd\ 
уа aniqlaydi. O'qltishning texnik уоsitаlаriш tanIaydi уа tekshlradi; butun 
dаrsjагауошш reja1ashtiradi. Dars rejaslda, odatda sana уа dars raqaml, 
uning mayzLlsi. yazifaIari mazmLlnining asosiy masalalari, o'qituychi 
уа talabal1il1g fao1iyat шгlагi. o"qitlsh uSLlllari va уоsitаlап, so'raladigan 
tа1аЬапшg famiIiyaSl. шdiУidLlаl topshlriqlar, Llyga yazifa ko'rsatiladi. 
Атто dars reJalarining tuzi1masi уа hajmi o'qitLlychining malakasi 
hamda tajribasidan kelib chiqib, tuzi1ishi kerak. Yaxshi tayyorlangan 
darsni уапа LlYLlshgan holda aniq уа samara1i o'tkaza bi1ish ham kerak. 
BLlnda qLlyidagi qOnLlnlarga атаl qi1ishi lozim: 

1) Darsni aniq уа uYLIshgan holda bosh1ash; bllning LlchLln esa 
darsga hamma narsa oldindan tayyorlangan bo'lishi kerak. 

2) Talabalar е'tiЬопш dars mazmLlniga qarata bilish уа uni butun 
dars dayomida talaba1arning bilish faoliyatlarini faollashtirib, saqlay 

108 



b!lish, darsga qiziqishni qo'llab-quvvatlash, talabalar oldida muammoli 
savollar qo'yish, ulагш doimo Javob berishga tayyor holda saqlash, 
darsdagi ishlarni xilma-xillash, hаmmаш ko'rib, hamma narsani so'rab 
tuпsh~ 

3) Darsda vaqtdan oqilona foydalanish: o'quv jihozlarini oldindan 
tayyorlash, ularni to'g'ri joylashtirish, tорshiгiqlагш bajarilishiga 
erish!sh, talabalar e'tiborini chalg'ituvchi sababIarga уо'l qo'ymaslik; 

4) O'z xatti-harakatini kuzatish: g'oyav!y e'tiqod, yuksak axloqiylik 
уа madaniyat, gapirish уа talab qilish, rag'batlantirish, talabalarga 
murojaat qilish uslubi - bularning barchasi o'qItuvchi fаоliуаtшшg 
usluЬшi belgilaydi hamda talabalarning zo'r berib ishlashi yoki hls
шуg'ulаппi qo'zg'aluvchanligini istisno qiladi. 

5) Darsda tadb!rkorlikni namoyish qilish, yuzaga kelgan sharO\tni 
yoki darsni o'tkazish sharoitlaridagi o'zgarishlarni hisobga olish kerak. 

ZamonaYiy dars talabalar fаоliуаtlШ faollashtirish, ajratiladigan 
vaqtni qlsqartirish, bil!mlarni nazorat qilish уа mustahkamlash 
funksiyalarini blrlashtirish, mustaqil Ish. ijodiy xarakterdagl 
tорsh1Пqlаг hаJmlШ оsh1Пsh, muammoll izlanish usullaridan, 
o'q!tishning texnik yos!talari уа dаsturlаshtJПsh elementlaridan oqilona 
foydalanish yo'1idan takomi1lashib bormoqda. Hozirg! рауТ dars o'quv 
)агауопiш tashkil qilishпшg asoSlY shakli bo'lsa-da, kasb-hunar 
kolleJida laboratoriya mashg'ulotlari, seminarlar, иу vazifalari. 
qo'shimcha mashg'ulotlar, mehnat уа ishlab сhщапsh ta'llmining 
samara1i usul1aridan foydalanishni hamda ularni гiуоjlапtiпshпi talab 
etadi. 

4.3. Zamonaviy ishlab chiqarish ta'limi ustasining faoliyati 
Миаууап mutaxassisni tayyorlashda ta'lim Уа tarbiya berishni asosiy 

qonuniyatlari amalga OShlrilishi shart. Bunday qonuniyatlardan biri 
"Pedagog-o'qituychi " muпоsаЬаtшi erkinlashtirish hisoblanadi. 

Ishlab сhщаrish ta'Hmi ustasining kasbi pedagogik faoliyatining 
xususiyati shundaki, u xuddi ikki taraflama mehnat predmetiga ega bo'ladi. 
Bir tomondan, uning asosiy vazifasini insonlar bilan o'zaro munosabat 
tashkil qilsa, ikkinchi tomondan, ma'lum Ыг kasb sohada maxsus Ьiliт. 
ko'nikma Уа mahoratga ega bo'lishi talab qilinadi. 

Bundan tashqan, ishlab chiqarish ta'limi UStasl talabalarning mehnat 
tаоliуаtlШ rivoj]antinsh bilan Ыг qйtогdа lllагшпg yosh хususiуаtlаriш 
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e'tiborga olishl kerak Ва esa tarblyashunoslik Уа maxsus soha bO'Ylcha 
tayyorgarJikm talab etadi. Demak, ishlab chiqarish ta'limi ustasi 
ХllshП1llOmаlа, shuпiпgdеk, ma'lum shaxSlY Ijtimoly-psixo1ogik 
Xllsllsiyatlarga ega bo'lishi kerak. Ishlab chiqarish ta'Hmi ustasl kаsЬшiпg 
o'ziga xosligi llПIng ijtImOlY, ]amoavlY уа ijodiy tavSltidan Iboгatdir. 

Kasb-hllnar kollejlarida ishlab chiqarish ta'liml Hstalan ishimng tahli1i 
shHПI ko'rsatdiki. bugun II Davlat ta'lim standartida belgi1angan' 
tayyorgarlik bo'yicha bllim. ko'mkma уа malakalar bilall Ыг qatoгda 
tarbiyavlY, tashkiliy, ЬоshqаГL1vсhапlik, o'qlly-uslllbiy ishlarni bajarish 
kabi mahoratga ham ega bo'lishi kerak. 

Bo'la]ak Ishlab chiqarish ta'limi ustasiшпg tarblyaYiy ish bo'yicha 
ko'nikma уа mahorati. kasb-hunar kol1ejidagi fao1iyati jarayonida 
shаkllашshi keгak. Аупап llsta o'quvchilaming kasb madaniyati b<.)'yicha 
dunyoqarashiПI, odob-ах10qшшg shаkl1атshшi nazorat qi1adi. Ви 
funksiyalami bajarish llchlln ustaning o'zi kasbiy tayyorgarlikka ega 
bo'llshi kcrak. 

Ta'kldlab о'tgапimlzdсk, Ishlab chiqarish ta'limi lIstаsiпiпg kasb 
fao1iyati talabalar bilan bog'liqdir. Ви o'zaгo harakat, уа'т "Pedagog
o'quvchi" tarbiyaviy munosabatlari doirasida ama1ga oshiriladi. 

Shllпшg uchun ham, ish1ab chiqarish ta'llmi ustasi уа ta1abalar 
o'rtasldagl o'zaro munosabatga ikki taratlama yondashish kerak. 
Birinchidan, kasb ta'limi mazmum bO'Ylcha llsta u yoki bu maxsus 
sohada ma'lum bilim, ko'nikma уа mahoratlaming tashuvchisi hisobIanadi, 
biгoq shu vaqtning o'zida talabalar bilan o'zaгo faoliyat yuritadi. 

"Usta-talaba" tizlmidagi o'zaгo munosabatlar muhim pedagogik 
shartlardan ЫП bo'lib. bo'laJak kichik mшахаssis1агш tarbiyalashning 
asosl hlsoblanadi. Ishlab сhщагisll ta'llmi ustasшiпg tarblyaviy ishlar 
sohasldagi Ыliт уа mahorat darajasl faqat ulаmшg pedagogika, pSlxologiya, 
lshlab chiqansh ta 'liml USlllbl bo'yicha sзуоl1аща bergan javobi bo'yicha 
baholanadi. Ко'riпiЬ turibdiki, Ьи yerda ish1ab chiqarish ta'!imi ustasi 
fao1iyatida tarbiyaviy yo'na1ish inobatga olinmagan уа o'quv re]asida ham 
bunday [ап yo·q. 

Nazariy jihatdan II yoki Ьи faoliyat tayyorgar1igini baho1ash asosida 
amalga oshlri1adi. Bular motivatsiya1i yo'na1tiruvchi ijtimoiy-psixologik 
vaprayonli komponentlar. 

Ishlab chiqarish {а'liml llstasining motivatsiyali komponenti tarbiyaviy 
ishga ijobiy mlшоsаЬаtпi tarkib topshirish, riyoj\antirish Уа Ьоshqаlагш 
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o'z ichiga oladi. "TarbiyaVlY lshda motivatslya" deganda tarblyaviy faoliyat 
mаzmuшпi. yo'nalishini уа tavsifini aniqlovchi motlvatsiyalar, to'plami 
tushuniladi. 

Tarbiyayiy faoliyatning tashqi motiyatslyalari mayjud bo'lib, ularga 
ta'lim muassasasldagi ishning ustuyorligi, pedagog Slfatida shaxsiy Уа kasbiy 
o'sish lmkoniyati. tarbiyayiy motivatSlyalarga ishlab chiqarish ta'liml 
ustasi fаоliуаtшiпg ta'slГJ уа natijasini kiritish mumkin, Shuningdek, 
пюtJуаtSlуа slfatlda уа boshqaruv motivatsiya ham maYJlld bo'1ib, bular 
ish1ab chiqarish ta'limi ustasi уа talaba o'rtasidagi o'zaro hamkorlikdagi 
harakatda yuzaga chiqadi. 

Ustапшg yetakchi tarbiyayiy motiyatslyasi deb. tаlаЬашпg bo'lajak 
malakali kichik mlltaxassis slfatida shakllanishiga g'amxo'rlik qllishIga aytiladi. 

т arbiyayiy ishga tаууогgагlikпшg уо'паltlгuусhi komponenti ishlab 
сhiqапsh ta'liml llstasiшпg kasb faoliyatl xusLlsiyatlari уа sl1aroitlaгi 

to'g'risidagi bilim уа tаsаууuгlагiш o'z Ichiga oladi уа qiziqish, 
yondashllychanlik, duпуоqагаsh. ishonch hosil qilish. ko"zlangan 
maqsad orqali kasblY УО'паltirilgап1igiпi ifodalaydi. 

Biг kasbga qiziqishi, asоsап, УО'паltiгiIgапlikпшg birinchl shakli 
hisoblanib, o'rta mаktаЬdап shakllana boshlaydi. Shuпiпgdеk, tarbiyaYIY 
ishga qiZЩIsh ham yoshlikdan boshIanib, blf qancha talablarga ega уа 
оdаmпiпg o'zaro ta'siri bilan bog'1iq. Maktabda olingan bilim taгblyaYlY 
Ishga bo'lgan qiziqishga asos bo'1ishi mllmkin. 

Qizlqish mehnat faoliyati sifatida talabalaгni mа'111m yo'nalishda 
harakatlanishlariga sabab bo'ladi. 

TarbiyaYiy ishga bo'lgan qiziqish «bilimga chanqoqlik»ni keltirib 
сhщаrsa, unga yondashllvchanlik - "fao!iyatga сhапqоqlik"ш Yllzaga 
keltiradi. Bo'lajak ishlab chiqarish ta'liml ustasl o'qitish уа tarblyalash 
jarayonida yondashllychanlikni гiуоj1апtiriЬ borishl zarur. 

Ма'111mю, dllnyoqaгash dunyo qОПllшуаtlаri, insonni о'гаЬ tшgап 
mavjlldotlaг, tabiat уа jamlyat haqldagl qaгashlaг hamda tasavvuгlar 
tizimiпi bildiradi, 

Taгbiyaviy faoliyatga nisbatan kasbiy dllnyoqaгash, qiziqish уа 
yondashllychanlikdan faгqli гaYishda taгbiyaviy ish haqida to'liqroq 
шtеgгаtsiуаlаngап tasaVVllгni beradi. 

Kasbiy dllnyoqaгash fikгlash уа iгoda bilan birga asta-sekin shakllanib. 
гiуоjlапiЬ boradi. Tarbiyaviy ishda kasbiy dllпуоqагаshпi shakllantirish-
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ishlab сh1qапsh ta'Hmi Llstаsiш tayyorlasildag1 bosh vaz1fa bo'lib 
hisoblanadi. 

Ijt1m01y-рS1Хоlоgik komponent ishlab ch1qarish ta'1im1 ustasining 
talabalar bilan mllomala va o'zaro hamkorlik qilishdagl adekvat fаоliуаtiш 
t<l'mlПlауdi. 

Jarayonli komponent ishlab chiqarish ta'liml ustasining tarbiyaviy 
uslub уа LlSllllагш egallashida. иlаml ama1da bajarish uchun bo'lgan 
bi1im, kO'nikma уа mаhогаtш sшtеz qi1ishda lfoda1anadi. 

Tarb1Y<lV1Y fao1iyat - darsdan tashqari ish1arni. 1sh1ab chiqarish 
ta'lim! mаshg'u10tlапdаgl tarblyav1Y уопdаshuv1ап. talabalar Ы1ап faol 
is11lashni, guruh shaklidag1 tao11yatni shаkl1апtiпshш. ruhiy-pedagoglk 
tashxis o'tkazishni. talabalardan shaxs sifatida shаkl1апishiш. ota-onalar 
Ыlап ishlashni o'z ichlga olishi mumkin. 

Demak. ish1ab chiqarish ta')jmi ustasi pedagogik faoliyat yuritadi. 
llпшg vazifasi bo'lajak kichik mutaxassls shaxsini tarbiyalash уа 
"hаkllапtiпshdап iboratdir. 

4.4. Talabalarni kasbga yo'naltirish 
Mustaql1 respublikamlzning bUYllk kе1аjаgшi yaratish lshlariga yosh 

аvlоdпшg [аоl qatnashishga jalb etish bevosita kasbga YO'naltirish Ishi 
Ы1ап bog'liq. 

Yos11larni kasbga уо'паltlПsh muammosi Ыlап pedagoglar, 
ruhshunoslar, Shlfokorlar. iqtlsodchilar, jamiyatshunoslar kabl qator 
sohalarda faoliyat ko'rsatuvchi mutaxasslslar shug'ullanadi. Ви esa 
muаmmош plshlQ-рllхtа hal etIlishiga sharoit yaratadi. Yoshlarda [ап
tехшkа. texnolog1ya аsоslап haqida mllkammal bilim, kashiy Ish-harakat 
llSlll1апш. onglilik. mLlstaqillik, lshbilarmonlik, ijodkorlik kabi 
qobillyatlaml shakllantlгishga erishish uzluksiz ta'lim tlzimшiпg barcha 
Ьо'g'iпlапш muh1m vaZlfasidir. 

Kasbga уо'паltlПsh ishida IQtisodiy muammolar muhim ahamiyat 
kasb etadl Kasbga yo'naJtirishda. Ыг tomondan. turli kasblar уа 
lхtlsоsliklагшпg mavjudligi, ikkinchi tomondan. shaxslarning qator 
xususiyatlari Ыlап farq1anishi o'zlga xos mLlammoli vaziyatlarni vujudga 
keltiradi. UmLlman, ilk kasbga yo'naltirish ishlari oi1adan boshlanib. 
atrof-muhit. ota-ona. kattalar. qо·ш-qо·shпi. mahalladoshlar ham 
Llnga o'z maslahatlari, kasb-kогlап Ыlап та'1ит ta'sirini ko'rsatadi. 
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Kasbni to'g'ri tanlash-inson hayotidagi muhim jarayon bo'lib, u 
har Ыг srlaxsning qiziqishi, mayli, imkoniyatlariga mos kelishi zarur. 
у oshlarning kasb tanlashi ongli zaruriyat уа ауп) paytda, jamiyat 
manfaatlariga mushtarak bo'lishi, ulaming kamolot yo'lidagi shaxsiy 
tаlаblаriш qondirishi loz1m. 

Kasb-hunar tanlashda har bir shaxs avvalo nimaga qiziqishini, qo'lidan 
qanday lsh kelishini, ya'ni nimani uddalay bilishini, tan1agan kшЫ 
o'zlga hamda jamiyatga qanday naf keltirishini anglay bilishi zarur. Ви 
holatni mantiqan quyidagicha ifodalash mumkin. «Kerak-xohlayman, 
bilaman-uddalayman», 

Mehnat Mehnat Mehnat Mehnat 
predmeti maqsadi qurollari sharoitlari 

lnson xayolan Jamlyat Уа Insonning Inson mehnat 
yoki amalda davlat inson- mehnat quro- qiladigan 

bajarishi lozim dan kutayot- lini tanlashi ijtimoiy muhit 
bo'lgan pred- gan уа talab Уа unga ta'sir xususiyatlari 
met (Ьиуит), qilayotgan o'tkazish qo-

hodisa jarayon- natijalar biliyatlarini 
larning o'zaro oshiruychi 
munosabatlari yositalar 
уа xossalari 

tizimi 

BiIim-sbaxs rivojlanisbl jarayonida egaUangan axborotIar majmuyidir. 
8i1im egallash manbalari: uzluksiz ta'lim tizimi, ommaviy axborot 
vositalari, jamiat (оНа, mahalla, tanishlar, qarindosh-urug'), hayot 
faoliyati kabilar. 

МоуШik - mа'1иm Ыг faoliyat bilan shug'ullanishga undovchi ornil. 
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Qiziqish - и yoki Ьи obyektlar bilan yaqindan tanishish, uni bilishga, 
о'rgашshgа bo'lgan intilish. Insonning qiziqishi quyidagilarga bo'1inishi 
mumkinligini fanda isbotlangan: insonlarga, texnika, tabiatga, belgilarga, 
badiiy obrazlarga. 

Layoqat - shaxsdagi tabiiy tug'ma xususiyat bo'lib, и hayot Уа tajriba 
dayomida riyojlanib, faoliyat dayomida gobi1iyat sifatida патоуоп bo'ladi. 
Qobi1iyat umumiy Уа maxsus bo'lishi mumkin. 

Jamiyatning kasb-hunar еgаlапgа bo'lgan ehtiyojlari: tanlangan 
kasbning mehnat mazmuni уа istiqbollari haqidagi bilimlami egallash; 
o'zining tanlangan kasbiga munosibligini уа shu YO'nalishdagi o'quv 
yurtida o'qiy olish imkoniyatlarini; tanlangan kasbning ijtimoiy-iqtisodiy 
ahamiyatini tushunish kabilami belgilaydi. 

MEHNAT PREDMEТI BO'YICHA КASBLARNING TASNIFI 

Inson
texnika 

Inson
tabiat 

..:.: 

.~ 

о 
о 
N 

Inson
inson 

Inson
belgilar 
tizimi 

.Е 
(/) 

:.2 
u 

~ 
О 

.D 

lnson
badiiy 

obrazlar 

- -------~--------~----------~--------~------~ 
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MEHNAT QUROLLARI BO'YICHA КASBLARNING ТURLARI 

ГQZ)'1 mehna1i Ыlап IМехашzm Уа та- Avtomatik qurilma- Maxsus qobiliyat-

I 
bog'liq: shшаlагпi lShla-llаГПi ishlatish bilan lari ishga solish I 

asbobsoz-chilangar, tish b\lal1 bog'liq: bog'liq: Das1urli s1a- bilan bog'liq: I 
i аvtоmоЬillаГПI1а'- Tokar. frezerlov- noklar орегаtоп, па- O'ymakor, rassomj 

I 
mirloychl cllilan- chi. haydoychi, zora1-0'\chash usku- kulol. dizayner, I 
gar. bo'yoqchi, kombaYl1ch\ Уа l1alari уа avtomatik musiqachi. badii~ 
suvoqchi уа shu shu kabilar qurilmаlагпi so'z ustasi уа shu 

kabilar 1а 'mirloychi chila аг kabilar. 

MEHNAT SHAROIТI BO'YICНA КASBLARNING ТURLARI 

Ma'naviy jayob- O'ziga xos shaгoit Maishiy xizmat bilan Ochiq havodagi 
garligl уuqоп ga ega: уег Уа SUY bog'liq shart-sha- mehnat sharoiti: 

darajada bo'lgan: ostida. уuqоп ha- гoitlar: Dehqon-fermer, 
Jamoat tаrtiЫш гoгat ostida. ShOYJ Operator-dasturchi, cho'pon, УНХ 

saqlash, daYlar Уа qш tebral1ish. o't hayaskorlik raqs xodimi Уа shu 
Vatan hlmoyaS\. пат yoki quruq jamoasi. tаЬшtshuпоs kabilar. 

Xlzmat ko'rsatish. sharoitda faoliyat Уа shu kabilar. 
shaxs tarbiyasi bilan kO'rsatish kabilar 

bog'liq faoliyat bilan bog'liq den-
gizchi, me1ro hay 
doychisi, uchuy-

chi уа shu kabilar 

• - ____ .~-- ___ о ~ _______________________ -----, 

Mehnat maqsadlari bo'yicha kasbIarning tasnifi 

Aq!-zakoyat 
Ы!ап bog'!iq 

: Bilish, farqlash, 
. baho!ash, tah!i! 
; qi!ish, tekshirish: 

Texnikaviy 
! nazorat, kimyoviy 

tahli! уа shu 
kabilar. 

Shakl 
o'zgartiruvchi 

Ish!ov berish, 
shakl o'zgar
tirish, tashkil 
qilish, ta'sir 

ko'rsatish, ko'
chirib o'tkazish, 
xizmat ko'rsa

tish~ tokar, 

115 

Ijodiy 

Ixtiro qilish, 
о'у!аЬ topish, 

!oyihalash: 
o'ymakor, 
kashtachi, 

muzeyshunos, 
adiiy so'z ustasi. 



4.5. Кasb-hunar kollejlarida ilmiy-uslubiy isblarni 
tashkil etish metodikasi 

Kasb-hunar kollejlarida ilmiy-uslubiy ishlami zamon talablan asosida 
tashkil etish уа unga rahbarlik qilish uchun kol1ej rahbari mohir pedagog 
Уа kasb-hunar sirlarini yaxshi biladigan mutaxassis bo'lishi kerak. U 
mustaqil raYishda bilim olish уа malaka oshirish kurslari orqali ilmiy
uslubiy ish1aming mazmuni hamda ulaml tashkil etishga oid masalalami 
o'rganib borishi kerak. 

Kasb-hunar kollejlarida tashkil etIladigan ilmiy-uslubiy ishlaming 
yazifalari sirasiga quyidagilar kiradi: 

- kasb-hunar kolleji pedagog уа texnik xodimlarining ilmiy-g'oyaviy 
saviyasini, pedagogik mahoratini oshirish; 

- talabalami mil1iy mustaqil1ik ruhida tarbiyalash mazmuni, shakl, 
usul уа vositalanni takomi1lashtirish; 

- ta'lim, tarbiya уа rivoj1antirish maqsadlarining birligi, umummilliy, 
umumkasbiy уа maxsus tayyorgarlikning uzviyligini ta'minlash; 

- ilg'or pedagogik уа ishlab chiqarish tajribalarini, [ап уа texnika 
yutuqlarini o'rganish, umumlashtirish hamda ta'lim-tarbiya jагауошgа 
joriy etishdan iborat. 

Ilmiy-uslubiy ishlarda ishtirok etish kasb-hunar kollejlaridagi barcha 
rahbarlar, o'qituvchilar, muhandis-pedagoglar uchun majbuny bo'lib, 
Ьи ulaming pedagogik fao1iyatini ajralmas qismi hisoblanadi. 

Кasb-hunar kollejlarida оНЬ boriladigan tarbiyaYIY ishlarning mazmuш, 
tashkiliy shakllari уа ularga rahbarlik qilishga o'rta - maxsus, kasb-hunar 
ta'limi tizimi oldida turgan vazifalardan kelib chiqadigan quyidagi asoSIY 
talablar qo'yiladi: 
. 1. G'oyaviy yo'nalganlik. 

2. Ilmiylik. 
3. Aniq bir maqsadga qaratilganlik уа tizimlilik. 
4. Ijodiy yo'nalganlik. 
5. Ta'sirchanlik yajozibadorlik. 
Kasb-hunar kollejlaridagi uslubiy ishlaming mazmuni, yo'nalishi, 

tuzilmasi kabilar uslubiy ish haqidagi Nizom bilan belgilanadi. Shu 
Nizomga muvofiq, jamoaviy уа individual tarzda uslubiy ishlar olib boriladi. 

Quyidagilar jamoaviy uslubiy ish shak1lari sirasiga kiradi: 
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- pedagogik kengash; 
- uslubiy komissiyalar; 
- ilg'or taJriba maktabi, muammoli seminarlar, ilmiy-uslubiy 

konferensiyalar, pedagogik o'qish уа turli uslubiy kengashIar. 
Individual uslubiy ish quyidagi shakllarda amaIga oshiriladi: 
- kasb-hunar kol1ejIari rahbarlari, o'qituvchilar, muhandis

pedagoglar уа boshqa muhandis-texnik xodimlaming o'z g'oyaviy-siyosiy 
darajasi, pedagogik malakasi уа kasbiy mahoratini oshirish yuzasidan 
oIib boriladigan mustaqiI uslubiy ishIari; 

- kol1ej гаhЬап (direktor), uпшg o'rinbosarlari, katta usta, 
o'qituvchilar, muhandis-pedagoglar уа boshqa muhandis-texnik xodimlar 
bilan oIib boradigan individuaI uslubiy ishIari. 

Uslubiy ishIar shakli уа mazmuni bo'yicha Ьаm, pedagogik 
хоdlmlагп\Пg turli guruhIarini qamrab olish bo'yicha Ьаm 
muvofiqlashtirilgan taqdirdagina yuqori samaradorlikka erishish mиmЮп. 
Kasb-hunar koIlejida uslubiy ishIami umumiy mavzu asosida tashkil 
etish tajribasi bunday muvofiqlashtirish usullaridan biridir. Uslubiy ishni 
bunday tashkil etishning mohiyati shundan iboratki, kasb-hunar kolleji 
ma'lum Ыг vaqtga mo'ljalIangan umumiy mavzuni tadqiq etadi. Buning 
natijasida ta'lim-tarbiya jarayonini takomillashtirishning dolzarb 
muammоlаппi haI etishga mиаууап hlssa qo'shadi, turli toifadagi pedagogik 
xodlmlaming tayyorgarlik darajasl hisobga olingan holda, ulaming 
pedagogik mahoratini oshirish vazifаlаriш muvaffaqiyatli amalga oshirishga 
imkon beradi. 

Ushbu mavzu kasb-hunar kolleji ishining mиаууап bosqichida иning 
исЬип dolzarb bo'Iishi: kasbiy ta'limga oid awaIgi tajribalarga bog'liq уа 
ulaming uzviy davomi bo'Iishi; ta'lim-tarbiya nazariyasi уа metodikasiga 
yangilik kiritilishi;daliliy materiallar biIan boyitilishl, иmиmап, ta'lim
сагЫуа jarayonini sifat уа samaradorligini oshirishga xizmat qilishi kerak. 
Bunday mavzularga quyidagilami misol sifatida keltirish mиmЮп. 

- talabalarda dialektik dunyoqarashni tarkib toptirish; 
- tahsil oluvchilaming ta'Iimjarayonida faolligi уа mustаqШigiпi tarkib 

toptirish; 
- ta 'lim-tarbiya jarayonini maqbulIashtirish; 
- ta'Iim-tагЬiуа уа rivojlantirishning birligini ta'minlash; 
- predmetlararo aloqadorlikni ta'minlash; 
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- ta'lim уа tагЫуаjагауопшi indivlduallashtirish; 
- tahsil oluvchilarda mehnatga уа jamoat mulkiga ongli munosabatni 

shakllantirish; 
- fan-texnika taraqqiyotini jadallashtirish talablari asosida kasblY 

tayyorgarlikni takomil1ashtirish; 
- fanlar уа kasblarning majmuavlY uslubiy ta'minlanishi; 
- darsning samaradorligini oshirish yo'Bari; 
- yangi pedagogik texnologiyalarinijoriy etish; 
- ta'lim-tarbiya jarayonini [aollashtirish. 
Uslubiy ish kasb-hunar kollejining istiqbol уа joriy ish rejalarida 

mustaqil Ьо'Нm sifatida rejalashtirilishi kerak. Mustaqil ishlarning tashkil 
etilishi уа samaradorligini tekshirish masalalari kasb-hunar kollejlarining 
ichki nazorat rejalarida o'z аksшi topadi. Uslubiy ishlarni rejalashtirishda 
quyidagi talablarga asoslanish maqsadga muvofiqdir: 

- kelgusidagi rivojlanishni ko'zda tutish (bajarish muddatlari уа 
vazifa1ari bo'yicha); 

- rejalarni ta'lim-tarbiya уа шlиЫу ishning ahvoli уа natijalarini har 
tomonlama chuqur o'rganish hamda tahlil qilish asosida ish1ab chiqish; 

- reja1arning ijodiy xarakteriga. ya'ni иlаrn! bajarishda isht1rok etuvchi 
xodirn1arning tashabbusi уа ijodkorligini namoyish etilishiga yetarlicha 
irnkoniyat yaratish; 

- uslubiy ishlаrnшgjаmоаviу уа individual shakl1arini uyg'un ravishda 
qo'shib olib borish; 

- tezkor tekshirish murnkinligi (yozuvlar уа bajarish muddatlarining 
aniqligi ijrochilaming ko'rsatilishi). 

Uslubiy ish shakllari уа maqsadlarining rang-barangligi, uning turli 
guruh уа toifadagi pedagoglarni o'zigajalb etishini hisobga оНЬ, tadbirlami 
mazmuni уа o'tkazish muddatlarini muvofiqlashtirish, Ыг ishning Ыг 
necha marta takrorlanishini bartaraf etish, uning samaradorligini oshirish 
uchun pedagogik amaliyotda uzoq vaqtlardan beri «Uslubiy ishlarning 
umumiy rejasi» tuzi1adi. Bunday rejada kasb-hunar kollejidagi barcha 
uslubiy ishlar tizimi taqvlm muddatlar уа muhim tadbirlar bo'yicha 
uyg'unlashtiriladi. quyida pedagogik amaliyotda keng ko'lamda 
qo'l1anilayotgan ana shunday reja shaklini keltiramiz. 

Uslubiy ishlarining umumiy rejasi 2005/06 o'quv уШ uchun NQ 
son11 kasb-hunar koBeji. 
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Кasb-hunar kolleji jamoasi uslubiy isblarining mavzulari 

Uslubiy komissiyalar 

I! 
2 
о 

Е 
.~ . .., 

! 

Kasb-hunar kollejidagi uslubiy ishlarning aniq shakllarini kollej 
pedagogik kengashi belgilaydi. Kollej rahbari (direktor) uslubiy ishlarga 
umumiy rahbarlik qiladi. 

U «Uslubiy ishlarning rejasi»ni tasdiqlaydi, pedagogik kengash ishiga 
rahbarlik qiladi, instruktiv-uslubiy majlislar o'tkazadi, o'qituvchi уа 
muxandis pedagoglar o'tkazadigan mashg'ulotlami tablil qiladi , alohida 
o'qituvchilarning uslubiy ishlariga rahbarlik qiladi, o'rta-maxsus, kasb
hunar ta'limini yuqori idoralariga o'zi rahbarlik qilayotgan kollejdagi 
uslubiy ishlarning ahvoli to'g'risida hisobot beradi. 

Direktorning o'quv-ishlab chiqarish ishlari bo'yicha o'rinbosari, 
иmиmап, kollejdagi uslubiy ishlarning, shuningdek, maxsus fanlar 
turkumi o'qituvchilari bilan olib boriladigan uslubiy ishlarning 
tashkilotchlsi hisoblanadi. 

IjtimolY o'quv predmetlari уа tarblyachilar bilan olib boriladigan 
uslubiy ishlami direktoming o'quv-tarbiyaviy ishlar bo'yicha o'rinbosari, 
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umumta'1im o'qituychi1ari bilan оНЬ boriladigan uslubiy ishlarga esa ilmiy 
bo'lim mudiri rahbarlik qiladi. Quyidagilar direktor o'rinbosarlarining 
xizmat yazifalariga kiradi: 

- kollejdagi «Uslubiy ish геJasi>юi tuzish; 
- uslubiy komissiya majlislari, instruktiy-uslubiy kengashlar уа 

boshqalar исЬип haftaning doimiy kuni уа oyning doimiy haftasini 
belgilash; 

- ochiq darslar o'tkazish, blr-birining darslariga kirishjadyalini ishlab 
chiqish; 

- talabalar уа muhandis-pedagoglar ЬПап оНЬ boriladigan indiYidual 
uslubiy isblaml rejalashtirish; 

- kollej pedagogik kabineti ishini уо'ща qo'yish уа uslubiy komissiyalar 
raislariga yordam berish; 

- o'qituychilar уа muhandis-pedagoglarning kasbiy mahoratini 
oshirishda ulaming mustaqil ishlariga rahbarlik qilish; 

- ta'lim-tarbiya jarayonini takomillashtirish, o'zi o'qltadigan o'qUY 
predmetining o'qitish yositalari bilan majmuaYiy ta'minlash; 

- ilg'or tajribalar, zamonayiy texnologiyalar, yositalami o'rganish 
hamda amalgajoriy qilishda o'qituychilarga yaqindan ko'mak berish; 

- kollejdagi uslubiy ishlarning borishi уа natijalari haqida pedagogik 
kengashga hisobot berish kabilar. 

Mustaqil bajarish осЬun topshiriqlar 

1. Pedagogik madaniyat deganda шmani tushunasiz? 
2. Talabani kasbga yo'naltirishning ahamiyati to'g'risida tushuncha 

Ьеring. 

3. Zamonaviy isblab chiqarish ta'limi ustasi qanday jihatlarga ega bo'lishi 
kerak? 

4. Kasb-hunar kollej1arida ilmiy-uslubiy ishlar qanday tashki1 etiladi? 

Bi[iming;zni tekshirib ko 'ring. 

1. Tarbiyayiy faoliyat to'g'ri ta'rif1angan yariantni aniqlang. 
а) pedagogikjarayonda o'z hissiyotlarini boshqarish 
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*Ь) darsdan tashqari ishlarni, isblab chiqarish ta'limi mashg'ulotlari
dagi tarbiyaviy yondashuvlari, talabalar Ыlап [аоl ishlashni, guruhiy 
ishlami shakllantirishni o'z ichlga oladi. 

с) xohish уа istаklагш boshqarish 
d) о'zliklагiш anglash 
е) tаlаЬаlагпшg [ао' ishlаriш qo'llab-quvvatlash. 

2. Kasbiy [aoliyat mazmunining asOSl шmа? 
*а) malakali talablar, o'lchovlar, mezon, maqsad, vazifa 
Ь) ishlab chiqarish ta'limi 
с) ЫНт уа ko'nikmalar 
d) ilmiy bilimlar 
е) ijodiy yaratuvchanlik 

3. Didaktik vazifaga ko'ra dars ti pini aniqlang. 
а) аmаНу mashg'ulot 
Ь) nazariy mashg'ulot 
*с) umumlashtiruvchi takrorlash darsi 
d) guruhiy darslar 
е) qo'shma dars 

4. Ref1eksiv qobiliyatlar nima? 
*а) о'qituvсhiпшg kasblY уою shaxSlY sifatlari 
Ь) ijodkorlik mahorati 
с) ilmlY bilimlari 
d) kasbiy mahorati 
е) fikrlash texnikasi 

5. Layoqat nimani anglatadi? 
а) та'1иm bir faoliyat Ыlап shug'ullanishga undovchi omil 
Ь) obyektlar Ыlап yaqindan tanishish, ип. bilishga. o'rganishga 

bo'lgan intilish 
*с) shaxsning tabiiy tug'ma xususiyatlari bo'lib, u hayot уа tajriba 

davomida nvojlanib, qobiliyatga aylanadi 
d) insonlaming qiziqlshi 
е) insonlaming xohishi 
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1 - i10va 
«Tikuv уа trikotaJ jihоzlаппi o'rnatish, Ylg'ish уа ta'mirlash 

asos!ari» [ап! bo'yicha namunavlY modul 

1. Modu! raqami 5 
11. Modul nomi: Tikuv уа trikotaj buyumlarini tikish, mashinalanni 

soz!ash. 
111. Maqsadi: O'quvchilarning tikuv уа trikotaj buyumlarini tikish 

mashinalarini ishchi organlan уа ulami sozlash bo'yicha nazany biJimlarini 
mustahkamlash, amaliy kо'шkmа!аmi shakllantlrishc!an Ibora!. Ushbu 
mоdulПI muvatfaqiyatli o'rgangach. quуidаgi!агш Ыlish!агi уа bajara 
o!ishlari mumkш. 

'У. O'quv mashg'u!oti: 12 o'quv soatl 
У. Modu!ni о'гgашsh bO'Ylcha nazany bilim!ar: 
- tikuv уа trikotaj mashina!arining asosiy Ishchi organlarining vazifa!ari, 

tuzilishlari vaIshlash prinsl р!ап; 
- tikuv уа trikotaj mаshiпа!аппi soz!ash bo'yicha ko'rsatmalar; 
VI. Modu!ni o'rganish davomida olinadigan asosiy bilimlar уа 

ko' n ikmalar: 
1. Tikuv mаshшаlагiпiпg Ishchi organlarini vаzifаlап, tuzilish!ar 

уа ish!ash prinsl plari haqida nazariy bilimga ega bo'lish; tikuv 
mаshiпаsiш lshlatlsh jarayonida texnika xavfsizligiga rioya qilish. 

2. Tikish mashinalarini sozlash bO'Ylcha quyidagilarni bilish: 
- bahyali tikuv mashinalarning ishchi organlarini sozlash; 
- Slшq bahya hosil qi!uvchl tikuv mаshшаlаппшg ishchi огgап!агiш 

soz!ash: 
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- zanj!rsimon bahya hosil qiluvchi tikuv mashinalarining ishch! 
organlarini sozlash; 

- ikki ignali tikuv mashinalanning ishchi organlarini sozlash: 
- yo'rma tikish тashшаlаriпi sozlash; 
- yarim avtomatik tikuv mashinalari ishchi organlarini sozlash; 
- tekis bahyali tikuv mashiпаlаriш sozlash; 

NAZARIY O"QUV МATERIALLARI 

Tikuv mashinalarining asosiy ishchi organlarining vazifalari, 
tuzilishlari уа ishlash prinsiplari 

Igna - tikuv mashinasining asosiy ishchi organlaridan biri 
hisoblanadi. Натта mashina ignalari gazlamani teshib, ustki i pni 
ignaplastinasi ostigaolib o't!sh vaustki ipdan halqahosil qilish uchun 
X1zmat qiladi. 

Ignalarto'g'ri уа yoys!mon ko'rinishlarda bo'ladi. Yashirin bahya hosi1 
qilib tikuvchi mashinalarda yoysimon ignа materialning уапт qаlшligigа 
sanchiladi. Yoysimon shakldagi ignalar asosan уапт ауlапа trayektoriya 
Ьо'уlаЬ harakatlanadi. Moki bahyali tikuv mashinalarida esa vertikal 
harakatlanuvchi to'g'ri ignalar qo'llaniladi. Ignaning uzunligi уа ish уо'1! 
orqali tikuv mashinasining konstruktiv parametrlari aniqlanadi. 

а ь с 

1- rasm To'g'ri уа yoysimon щпаning bahya hosil bo'lishjarayonidagi 
holati: а- ignaning gazlamaga sanchilishi, Ь- щпа i pi halqasi hosi1 
bo'lishi, с- тою yoki chalishtirgichning halqani ШЬ olishi. 
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Moki - ustki igna iрiш i1iЬ olib, ип! kengaytirib,o'z atrofidan 
ay!antlrib Ostkl 1 р bilan chalishtirish uchun xizmat qiladi. Moki 
qипlmаsi (1- rasm), 1- naycha, 2- naycha qopqog'i, 3- moki O'ql, 
4- naycha ushlagich va 5- moki i!moqlaridan tuzilgan. Moki bahyasi 
hOSIl bo'!ish ]arayonida moki ilmog'i igna eng pastki holatidan 
ko'tari1ishi paytida hosil bo'lgan i рпшg hаlqаsшi ilib оliЬ,иш 
kengaytirib naycha lIsh!agich atrofidan aylantlradi. Moki tashqi diametri 
bo'ylab aylantirilgan 19nai Рl moki i р! Ы!ап cha!ishadi vabahyahosi! 
bo'!adi. 

2- rasm. Yashirin zanjirsimon bahya hosi1 bo'!ish jarayoni: а, Ь

ignaning gazlama ustki qismiga sanchilish nuqtalari. 1- 19na, 2 -
bo'rttirgich, 3- igna рlastшаSl 

Bahya hosil Ьо'lishjагауошdа tо'g'п уа yoysimon ignalarning holatl 
3- rasmda kO'rsatilgan. 

Уаshiпп zanjirsimon chok Ыlап tikuvchi mashinalarda yoysimon 
igna gazlama qat1amining yarim qa1inligiga sanchiladi. Ви jarayon 
19naning YOYSlmon trayektoriya bo'yicha harakati orqali ta'minlanadi, 

Tikuv mashinalarida naychadagi i pning uzunligiga qarab погтаl уа 
katta hajmli mokilar qo'llaniladi. Tikuv mashinasining loyihalash уа 
takomillashtirish jarayonida uning stabil уа uzoq muddat ish1аshiш 
ta'minlash, asosan mokilarni to'g'ri tanlashga bog'liq bo'ladi. 

Тikilayotgan kiyimdagi bahyaqator ko'rinishi Ьат moki tanlanishiga 
bog'liq. Zanjirsimon bahyali tikuv mashinalarida mokl funksiyasini 
chalishtirglch bajaradi. Ish jarayonida chalishtirgich igna i р! hal-
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qasini ilib o1ib, ungа o'zining ipini o'tkazib, uni ignaning gazla
maga keyingi sanchilishiga tayyorlaydi (4- rasm) уа halqaga halqani 
o'tkazish bilan bahya hosil bo'ladi. Harakat yo'nalishi bo'yicha о:ng Уа 
chap chalishtirgichlar mavjud. 

3-rasm. Moki yordamlda bahya 
hosil bo'lishi: l-naycha, 2-
naycha qopqog'i, 3-mою o'qi, 4-
паусЬа ushlagich 5-moki ilmog'i, 
6- igna, 7- tepki, 8- gazlama 

4- rasш. Chalishtirglch yordamida 
bahya hosil bo'1ishi: 1- chalishtirgich, 
2- igna, 3- chalishtirgich ipi, 4- igna 
i рС 5- gazlama 

Chalishtirgichning tebranish Уа aylanish o'qi gorizontal, hamda 
yertikal bo'ladi. Gazlamalar chekkasini 3 ip1i yo'rmab tikuychi 
mashinalarda bahya hosil bo'lishida igna bilan ikkita ustki Уа ostki 
chalishtirgichlar qatnashadi. Bir ipli yo'rmalash bahyasi igna bilan 
ikkita kengaytirgich ishtirokida o1inadi. 

Tish1i reyka - gazlamani bir bahya uzunlikka surish yazifasini bajaradi. 
Gazlamani surish mexanizmi bahyaqator yirikligini sozlash, gazlama 
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surilish yo'nalishini o'zgartirish qurilmalaridan tuzilgan. Gazlama 
surilishl tishli reyka Уа tepki ishtirokida amalga oshiriladi. Ba'zi tikuv 
mаshшаlагidа gazlama surilish jarayonida 2, 3, 4 Ishchl organlar 
qatnashadl (5-rasm). 

3 4 

/ 
. - ; 

а ь 

5- rasm. Bahya uzunllgl yo'nalishi bo'yicha bo'ylama tebranma harakatla
nuvchan igna уа tishli reyka lshtirokida gazlama surilishi. 

1 - tepki, 2 - igna, 3 - {ерю asosi, 4 - ustki material, 5 - ostki matelial, 6 
- tishli reyka 

Trikotaj mahsulotlarini tikishda ikki tishli reykali differensial mехашzm 
qo'llaniladi. Ba'zj hollarda mаtепаl bilan tерю Уа tishli reyka orasida 
ishqalanish koeffitsienti har xil bo'lishi natijasida gazlamaning ustki Уа 
ostki qatlarnlarining bir-biriga nisbatan siljishi sodir bo'ladi. Ви hol 
materialga nisbatan ipning qalinligi to'g'ri tanlanmaganidan kelib сЫ
qishi mumkin. Gazlama qatlamlari siljishlarini yo'qotish uchun ustki уа 
ostki tishli reykalar qo'llanilgan tikuy mashinalari ham maYjud. Теп 
mahsulotlarini Уа zich materiallarru tikuvchi mashinalarda surilish jarayoni 
roliklar уа tishli reyka ishtirokida ta'minlanadi. 

128 



Тishli reyka elli pssimon trayektoriya bo'yicha harakat1anadi. 
Ip tongich - ignaning pastki holati harakatida, moki atrofida 

aylantirilishida sarf bo'ladigan ipni uzatish уа bahyani taranglash 
uchun xizmat qi1adi. Zanjirsimon chok bilan tikuvchi mashinalarda 
i р tortgich funksiyasini i р uzatgich bajaradi. Ip tortgicWar ko'p 
hollarda murakkab harakatlanuvchi richag ko'rinishida tayyorlanadi. 
Ip tortgich O'z funksiyasini igna Уа moki ishlari bilan hamkorlikda 
bajaradi. Tikuy mashinalarida har хil ko'rinishdagi i р tortgich 
konstruksiyalari qo·lIanilgan. Ip uzatish sistemasiga har xil turdagi 
i рп] taranglashtirish qurilmasisiz sifatli chok olib bo'lmaydi. Moki 
bahyali tikuy mashinalarida naycha qopqog'ida prujinali taranglashtirish 
qurilmasl o'rnatilgan. Ipni taranglanishi vint yordamida prujinani 
siqilishi natijaSldata 'minlanadi. Bahyaqator sifati ustki уа ostki i plar
пшg taranglanish darajasiga bog'liq bo'ladi. 

Taqsimlagich - ko'p ignali tikuy mashinalaridan ustki iplarni 
taqsimlash vazifasini bajaradi. Taqsimlagich ko'p hol1arda Ыг, ikki уа 
ko'p ipli zanjirsimon chokli ko'p chiziqli bahyaqatorlar o'rtasidagi 
ЫНа i pni taqsimlash vazifasini bajaradi. Ipni taqsimlash chok 
tartibini, ko'rinishi уа xossasini o'zgartiradi. 

Zanjlrsimon bahyaqatorlar orasidagi i pni taqsimlash jarayoni 6-
rasmda ko'rsatilgan. 

Taqsimlagich bahya uzunligiga ko'ndalang tebranma harakatlanib, 
o'zining i pini ignalar orasidan o'tkazadi. Ви holda turli rangdagi 
i plar ishlatilgandachiroyli bahyaqator hosil qilish mumkin. 

а 

6- rasm. Taqsimlagichning ustki i pni ШЬ olish jarayoni.l- ignalar, 2- ustki 
i р, 3- taqsimlagich 
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Tikuv va trikotaj buyumlarini tikish mashinasini sozlash ishlarini 
bajarishda texnika xavfsizligi qoidalari 

Tikuy mashil1alarida sozlasI1 ishlarini bajarish paytida texnika xavfsizligi 
qoidalari bo'yicha quyidagi talablami bajarish kerak; 

- Maxsus kiyimni tartibga keltirgan holda to'g'ri kiyish; 
- Qo'I Уа sochni mаshiпашпg harakatlanuychi qismlandan ehtiyot 

qilish; 
- SozIash ishlarini bajarishdan oldin yorug'likni ko'zni 

qamashtirmaydigan Уа ishchi o'miga yaxsl1i yorug'lik tushadigal1 qiIib 
moslashtirish; 

- Лgаг sozlash ishlari domiy ishjoyiga o'tkaziladigan bo'lsa mashinani 
energiya manbasidan o'chirish; 

- DetalIarga Yintni osiIgan holda buramang. 
-Yaroqsiz ishchi organlaridal1 foydalanmang; 

Savollar 
]. Tikuy mashinasining asosiy ishchi organlari qaysilar? 
2. Igl1a nima yazifani bajaradi? 
3. У oysimon shakldagi igna qanday trayektoriyada harakatlanadi? 
4. Tikuy mаshшаsiпiпg konstruktiY parametrlari nimaga asoslanib 

aniqlanadi? 
5. Moki qurilmasi qапd<tу detallardal1 iborat? 
6. Chalishtirgichning tebranish Уа aylanish o'qlari qanday joylashgan 

bo'ladi? 
7. Uch ipli yo'rmab tikishdaqaysi ishchi organlar qatnashadi? 
8. Bir i pli УО'гтаЬ tikishdaqaysi ishchi organlt1f qatnashadi') 
9. Ikki tisl1li reykali differensial mexanizm qayerlarda qo'llaniladi? 
] О. Ip tortgich nima yazifani bajaradi? 

Атаliу mashg'ulotlar 
O'quychiIar sozlash asboblari bilan ta'minlanadilar. O'quychilarni 

to'rttadan oshmagan guruhlarga ajratib, quyidagi jadyaIga keltirilgan 
faoliyat turlari har Ыг guruhga alohida taqsim]anadi. 

DIQQAT: Тikuv mashinalari ishchi organlarini qismlarga ajratish va sozlash 
jarayonini bajarishda texnika xav[sizligl qoidalariga rioya qi/ing. Тikuv mashinasim 
sozlasll, kamchiliklarni bartaraJ etish Ьо 'yicha bajarilayotgan harakatlarni mashinani 
ishlatlsh Ьо 'yicha уо 'riqnomaga muvofiq bajarilishini tekshirishdan erinmang. Sozlash 
jarayonida paydo Ьо 'Igan kamchilik va nuqson/arni о 'qituvchi yordamida bartaraJ 
etlshga IlШ'аkаt qiling. 
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Тikuv va trikotaj тashinalari тexanizтlarining ishchi 
organlarini sozlash va о 'rnatish aтaliy ishlarini bajarish 

Ьо 'yicha texnologik xarita 

L, Faoli"at 
Г turluri 

j
! IRnШli IlQVch 

tиtgichga 

nisbatan 
o'matish 

Asbob- I 
uskuna I 

I 

I 
SozZash I 

asbohlan 

Rasmlaг 

IRna 2 igпа tutgichga 
2 sl1Ul1day o'matiladiki. 

uning eng past chekka 
holatida 19na ko 'zi 

pastki уапт l1aycha 
tutglch 1 l1il1g tirqishi

dal1 ko'rinib turishi 

L___ ______ _+------~~----------------_+-------k-e-ra-k--~~~ 
Г А gar lР tutgich 1 
11 sterjel1inil1g vertikal 

holatl to"g'n о 'mа
tilgal1 bo'lsa. unda 

Ignam mokig 
nisbatan 
o'matish 

Sozla.~h 

asboblari I 
ignani eng pastki 

holatidan 2,4 тт ga 
о' targanda moki uchi 
igna o'qidajoylash
gan. igna ko'zi moki 

uchidal1 1,5 mm 
astda Ьо 'Zishi kerak 

~----~Г---~Г-----------~~----------~ 

I 

Ig11aning mok ~ 
uchiga nisba- Sozlash 

tal1 holatini шЬоЫап 

sozlash 
.. , 
\ , 
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Igna eng pastki hola
tidan 1,8-2 тт ko'ta-

rilganda moki uchi
ning pastki cheti igna 
ko 'zining yuqori che
tidan 1.1 тт balandda 

bo'Zishi kerak 



/gnШ1.ing nау

cha tutgich 
bannog'iga 
nisЬatШ1. joy-

lashishini 
o'matish 

Moki bahyali 

Sozlash 
asboblari 

universal tiku 
mashinalarid Sozlash 
igna va moki- тЬоЫап 

ning joylashi-
shini sozlash 

'11 С,3-0.5ПУТ\ 
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м е 'yordagi Ьооуа ho
sil bo'Ushi uchun nау
chatutgich barтog '; 2 

shunday о 'matilgШ1. 
Ьо '/ishi kerakki, unda 
igna о 'qi 3 va barтoq 
cheti orasidagi masofa 
О, /-0,5 тт ga bannoq 
а naychatutgich / ога
sidagl masofa 0,3-0,5 
mmga teng Ьо 'Ushi 

kerak 

НаlqШ1.i ШЬ olish рау
tida ignal pastki chek
ka holatidan tахтinШ1. 

2 тт ko 'tаrilgШ1.dа 
igna ko 'z;ning о '11т; 
ilan moki 2 ning birin
chz uсЫ orasidagi та
sofa 1,5-2 тт bo'Ushi 

kerak 



Siniq Ьпhуа
qator hosil qi
luvchi mashi
nalarda igna 
vamokining 
holatini soz-

lash 

N 

Sozlash шЬоЫшi 

3тт 

Sozlash шЬоЫап 

? т-11t-...... ~~
It) 

Aylanish o'qi .: 
vertikal joy

lashgan moki
ning ignaga 

nisbatan hola
tini sozlash 

~!"t'"-r+-.... .....j~-
-1 

~i~Г-!:!~ 
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Siniq bahya qator 
hosil qiluvchi tikuv 
mashinalarida moki 

shunday о' matiladiki, 
unda ignaning о 'rta 

holati moki о 'qi 
ignadan 2-3 mm ga 
chapdajoylashsin 

/gna va mokining 
to 'g' ri о' matish uchun 
igna ko 'zining о 'rtasi 
moki uchidan 4,5 mm 

gapastda bo'ladi. 
Halqani ШЬ olish 

paytida igna ko 'zining 
о 'rtasi moki uchidan 
2,5 mm pastda (v) va 
ipni ШЬ olishda moki 
uchi igna yonidan 0,1-

О. /5 mm oraliqda 
Ьо '/ishi kerak (d). 



.----г-----,-----~--.---__г---

IB"1 ,.1 
Bir ipli zanjir
simon bahya 
hosil qiluvcbl 
mashinalarda 
chalishtirgicll 
ninR halqani So::,lash 

ililJ olish рау- asboblari 
tidagi ignaga 

nzsbatan hola-
ti va eng 

chekka hola
tini sozlasll 

Tugma qadas 
уапm avtoma 

tida igna 1'а Sozlash 
chalishtirgich- asboblari 

ni o'matish 

... 
i 
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h 

Ir lР 1 zanJlrsimon I 
ballya/i tikuv ma~hi- I 
nalarda chalishtirgich 
igllaga nisbatall shun
day о 'matilishi kerak
ki, igna ko 'zidan CllO

lishtirigich uchigacha 
Ьо 'lRan А masoja, 

'а 'ni mashinalar turla
гigа qarab 1-1,5mm: 

2,5 mm:4-4.5 mm 
Ьо 'lishi, Chalishtir

gich uchidan \-' maso
Iada bo'lgan tikuv 
mashinalarida, А 
masofa 4-6 mm 
Ьо 'lishi kerak 

Tugma qadash уапm 
avtomatida igna 
halqani ШЬ olish 

holatida уа'п; 
chalishtirgich uсЫ 

igna o'qida 
.ioyla~hganda uchi 

chetidan igna 
ko 'zigacha Ьо 'lgan 

maso.fa ignaning о 'ng 
holati uсЫ 3-3,2 mm 
п! (v), ignalllng chap 
olati uchun 1-1,2 mm 

n! (а) tashkil 
etishi kerak. 



ChalishtirgicJl 
vaigna 

orasidagl 
za:omi 

o'matish 

kki ipli zanjir 
slm011 bah}'a 
hщi! qiluvchi 
masJzinalarda 

19naning 
yuqorigiva 
ostki holat-

larida chalish-
tirgich uchiga 

nisbatan 
Joylashti 

rish 

kki ipli ZШljiг 
siтon bahya 
hosil qiluvchi 
тasllinalarda 

igna va 
chalishtirglch 

orasidagl 
tirqlslming 
о 'malilishi 

So::.lash 
ashohlari 

So:lasll 
asboblari 

I 
I 
i 

So::.lash I 
asboЫari 

I 

I 

I 

5.5тм 

а 

IIIШ 

t' 
Е: .., •. 
"-. 
N 

ь 
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Oq уо 'nalishi 
bo'yicha 

chalishtirgich uchi 
igna yonidan 0,1-0,2 
mm ora/iqda о 'tishl 

kerak. 

/kki ipli zanjirsimon 
bahya hosil Ьо' lishini 
ta'minlash maqsadida 

ignamng chekka 
holatida chaJishtirgicll 
исЫ igna о 'qidan 5.5 

~ тт тasofadtJ 
joylashishi; 19na eng 
astki chekka holatdan 

5,6тт ga 
ko 'tarilganda. 

halishtirgich uchi igna 
o'qidan 2.7-3 тт 

masofada joylashishi 
kerak 

Ustki va ostki 
halqalami ilib olish 

paytida chalishtirgich 
uclzi ignadan 0,05-0, J 
mm masofada o'tishl 

kerak. 



Tekis bahyali 
tikuv тashi
nalarida igna 
va solishtir-

gichning 
о 'zaro holatin 

sozlash 

Tekis bahya 
hosil qilib, 

trikotaj 
buyuтlarini 

tikish mashi- ~ 
nalarida igna ~ 
va chalishtir
gich orasidagi 

tirqishni 
o'matish 

/kki ignali 
уо . nnаЬ tikis 
mashinalarid 
ignaning ustkl 
holatida о 'та 

tilishi 

Sozlash a.~boЫaп 

Sozlash asboblari 

Sozlash asboblari 
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I 

т ekis bahyali 
тashinlarda 

ignayuritgich pastki 
chekka holatida chap 
igna ko "-;.in;ng о 'rtasi 

igna p/astinisining 
uqori sirtidan 18 mm 

pastda, o'ng 
tomondagi igna 

ko "ztning о 'rtasigina 
p/astinasining vuqon 
sirtidan 15 mm pastda 

joy lashgan Ьо' lishi 
zarnr. 

т ekis bahya/i 
ashinada halqani ШЬ 

olishda chalishtirgich 
сЫ igna yonidan 0,1-
0.15 mт оrаlщdа 

о 'tishi, chalishtirgich
ning pastki tomom 

harakat chizig '; bilan 
sv burchak hosil 

qilishi kerak. 

/gnayuritgichning 
uqori holatida igna/ar 
igna plastinasining 
yuqori sirtidan 9.2 
mт masofada 

joylashishi kerak. 



.. 

l' 

---------,----------------,------------, 

Yo'mzab
tikish mashi
nalarida igna 

yuri(!Jich ster-
jeni va vtul
kasi orasida 

zazorni 
o'matish 

/kki ignali 
уо 'nnаЬ tikis 
mashinalarid 
смр chalish
tirgich uсЫ
ning ignaga 

nisbatan 
sozlash 

о 'ng chalish
tirgich uсЫ

ning ignalarg 
nisbatan 
sozlash 

S ozlash шЬоЫаг; 

Sozlash шЬоЬ/ап 

а 

Sozlash шЬоЬ/аг; 

о 
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Bunda ignауuгitgiсh 
vtulkasi va ste1jen 
.f7anesi orasidagz 

raliq /,5 тm bo'ladi, 

У o'nnash ignasining 
chekka holatida chap 

chalishtirgichning 
uchi igna harakat 
chizig 'idan 4 mm 

oraliqda ]oylashishi 
kerak. 

Chap chekka holatda 
o'ng 

chalishtirgichning 
uсЫ о 'ngdagiga 
nisbatan 4.5 mm 

oraliqda joylashishi 
zarur 



Tikish 
chalis/ltir

,r.;ich11ing igna 
lar,~a Ilisbatan 

svzlasll 

/gna pZastinas 
va tikish 

cl1l1Jishtirgich ;i 
orasidag/ ..!.. 

Sozlasll asboblari 

11 11 

Sozlas'h asbobIari 

ti rq i s hni =t==::::::==::::;:;;;;:;~;;;::::--
o'matish 

Chap vao'ng 
chalishtirgicll 
laming v'zaro 
jvyZashishini 

sozlash 

Sozlash шЬоЫап 
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Biriktimvchl 
с/юlishtiгgiсhniщ? 
исЫ ignadan 3 тт 
oraliqdajoylas/1ishi 

zarur 

/gnaning yuqori 
chekka /lOlatida igna 
p/astinasining pastki 
sl11i va biriktiruvchi 

chalishtirgich 
orasidagi oraliq 1-/.5 

тт bo'/adi. 

Chap IJа o'ng 
chalishtirgichning 
о 'zaro kesi.sblshi 

paytida ular shunday 
joylashgan Ьо 'Zishi 
kerakki. unda chap 
chalishtirgich ko 'zi 

chetidan о 'ng 
chalishtirg/ch 

konturigacha Ьо' 19an 
тasofa 0,2-0,3 тт 

atro.fida bo'lsi1/ 

I 

I 
1. 
I 



'., 

г---
-~-------------- ----

I/p taranglani
shlda ip уо '
naltirgich va 
igna/aming 

о 'zaro holatin 
sozla~h 

O'qi 
gurizonta! 
joylashgan 

mokili 

I 
mashinalиrda 
ipli naychani 

1 naycha 
tutgichga 
o'matish 

Suzlash asboblari 

~ 
~ 

I 
-----~----

Sozlash asboblari 

~-----+----

Sozlash asboblari 

-------1 
i /pnin,'s uzatilishi va : 

ballYaJling о 'z ~'aqtlda ! 

tortilishi ignalar igna 11 

plastinasil1ing yuqori I 

sirtidaJl 2.5-3 mm I 

I 
ko 'taril-gШldа I 

ta'mmlanadi. Jp uzat- i 
gich shunday I 

о 'matilishi kerakki, 1 

Шling kichik radiusli I 
kulachokli slrti ' 

yuqoridabo'lsin. I 
~ 

I 
[ 

/kki ipli moki I 
ay/amsh о 'ql I 

gorizolltaljoylashgan ! 

tikish mashinalarda ip I 
о 'ralgan navcha, I 

naycha qopqog 'iga I 
shunday о 'matiladiki. 

unda ip ochilish 11 

paytida l1aycha soat 
mШ уо 'l1alishida I 
aylanishi kerak. I 

1-------- -------1 1 
I 

Naycha 
tutgichni mok 

qurilmasiga 
o'matish 
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Chap qo 'lning katta 
va ko 'rsatkich 

bannuqlan bilan 
naycha qopqog '! 

nchagi 2 daJl uslllab, 
stefJen } ga 
kiydiriladi. 

I , 

---~ 



А v{(mish о 'qi 
vertikal 

joylashgWl 
mokiZi tikuv 
mashinasida 

naychaniolis 
far1ibi 

Naychani 
naycha 

tutgichga 
o'matish 

Sozla5h шЬоЫап 

Sozlash шЬоЫаг; 

Moki aylanish о 'qi! 
vertikaljoylashgan 
mashinalarda pastki 
ipni o'tkazish uchun 

moki qurilmasini 
уопЬ turgan 

suriluvchi plastina 
suriladi. igna eng 

yuqori holatni 
egallashi uchun qo '! 

bilan тaxovlli 
aylantiriladi (ish 

toтonga), 

naychatutgichning 
qopqog '; 1 ko 'tariladi 

va bosh naycha 2 
сЫ апЬ olinadi, 
Naycha qopqog '; 
orqali naychatut

gichning тarkaziy 
sterjeniga yangi 

naycha kiydiriladi. 
so 'ngra ipning uchi 
naychatutgichning 
qiyshiq kesiтi 2 ga 
о 'tkaziladi. tarangl-

ovchi prujina 1 
ostidan tortiladi va 
rasтda ko 'rsatil-

L ganidek. tashqariga 
~ ___ ~ ___ ~ ___ ~ ____ ~ ______________ ~_~ __ ~Ch~l~'~a~n~'lad~l~' __ ~ 
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IX. «Тжиу уа trikotaj buyumlarini tikish mashinalarini sozlash» 
modulini o'tkazish bo'yicha ko'rsatmalar 

(12 o'quv soati) 

.\g Dars bosqichlari 
Ta'lim ЬетусЫ Ta'lim oluychi 

(muhand is-pedagog) (o'quychi) 

Tasllkiliy qism Modulnillg maqsadi Уа 
1 baholasl1 mt::zolllarilli O'z1ashtiradi (10 daqiqa) 

tushUlltirish 
Modul bo'yicha lla7..ariy 

Кirish o'qUY materiallari Уа 
2 yo'riqnomasi sozlash ishlaridagi t~xnikc O'zlashtiriladi 

(60 daqiqa) xavfsiz1igi qui(!a]ari 
tushuntпilаdi 

BaJariladigal1 Tikuy mashinalarida 
O'zlashtiradi уа 

3 amaliy ishlar sozlash ishlari bajarib 
amaliy ishlash 

(80 daqiqa) ko'rsatiladi ko'nikmasiga ega 
bo'ladi 

Modul bo'yicha 
Soz1ash ishlari 

4 bajariladigan а1113 
Nazorat qilinadi bajarilib, ko'nikma liy ishlar 

(540 daqiqa) lar hosil qilinadi 

O'qUY mashg 'uloti 
Yozma jayob 5 Test (30 daqiqa) bo'yicha test sayollari 

beriladi уа baholalladi heriladi 

Х. Test savoUari 

1. Ignalarning qanday ko'rinish1ari maYjud bo'ladi? 
А) to'g'ri уа egri 

,;. В) to'g'ri уа yoysimon 
С) egri уа yoysimon 
О) to'g'ri, еgП Уа qiyshiq 
Е) egri, qiyshiq Уа yoysimon 
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2. Ustki ipni ostki lP bilan mashinaning qaysi ishchi organlari 
chalishtirib beradi? 

А) igna 
В) ip tortgich 
С) moki 
О) tishli reyka 
Е) tepki 

3. Tishli-reyka qanday vazifani bajaradi? 
А) gazlamani Ыг ЬаЬуа uzunlikka suradi 
В) ipni taranglaydi 
С) i pni uzatib beradi 
О) gazlamani ikki ЬаЬуа uzunlikka suradi 
Е) ipni chalishtirib beradi 

4. Тishli-reyka qaysi trayektoriya bo'ylab harakatlanadi? 
А) to'g'ri chizIq 
В) egri chiziq 
С) doirasimon 
О) konussimon 
Е) еlli psimon 

5. Bahya qator sifati nimaga bog'liq bo'ladi? 
А) ustki i pning sustlas]ШVldап 
В) ostki i pning sustlashuvidan 
С) ustkl vaostki iplaming sustlashuvidan 
О) ustki vaostki iplaming taranglik darajasidan 
Е) ignaning materiaHdan 

6. Tikuv mashinalari qachon sozlanadi? 
А) yig'masdan oldin 
В) yig'ilgandan so'ng 
С) ish smenasidan so'ng 
D) ishlash paytlda 
Е) sozlanmaydi 
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7. Тikuv mashinalarini qaysi mexanizmdan boshlab sozlash 
maqsadga muvofiq? 

А) тоЬ mexanizmining 
В) surish mexanizmining 
С) tepki uzelining 
О) i р tortgicll mexanizmining 

:' Е) igna mexanizmining 

8. Tikuv mashinalarining ta'miridan so'ng asosiy inkorlar 
nima sabablarga ko'ra yuzaga keladi? 

А) ish organlarining noto'g'ri о'rnаtilgаnlщi 
В) o'lchamlarning noto'g'ri tanlanganligi 
С) ishchi organlarining almashib ketislll 
О) ishchi organlarining moylanmaganJigi 
Е) matenallarnil1g ~ifati pastligi 

9. Igl1a еng pastki holatining 1,8-2 mm ko'tarilganda тоЬ исhining 
pastki cheti igna ko'zining yuqori chetidan necha mт balandda bo'lishi 
kerak? 

А) 3 mm 
В) 5 mm 
С) 1,1 mm 
О) 2.1 mm 
Е) 3,2 mm 

10. Halqani ilib olish paytida тою исш igna yonidan necha mm 
oraliqda o'tishi kerak? 

А) 2-2,5 mm 
В) 2,5-3 mm 
С) 1-1,5 mт 
О) 0.1-0,15 mm 
Е) 3-3,5 mт 

1 1. Yopiq bahyaqator hosil qiluvchi tikuv mashinalarida ignaning 
o'rta holatida moki o'qi ignadan qancha masofada уа qaysi tomonda 
joylashlslli kerak? 
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А) 2-3 mm chapda 
В) 2-3 mт o'ngda 
С) 2 -3 mm balandda 
О) 2-3 тт pastda 
Е) 4-5 mm o'ngda 

12 Ikki ipli zanjirsimon bahya hosi1 qi1uychi mashinalarda 
ignaning pastki chekka holatida chalishtirgich uchi igna o'qidan 
qancha masofada joylashishi kerak? 

А) 1 mm 
В) 2 тт 
С) 3 mm 
О) 4 тт 
Е) 5 mт 

13. 19na Уа iplarni tanlash nimadan bog'liq bo'ladi? 
А) igna diametriga 
В) igna ko'zining kengligi Уа i р diametriga 
С) igna Уа i р diametriga 
О) igna materialiga 
Е) i р materialiga 

14. Mokl bahyali tikuv mashinalarida тою uchi qaysi paytda igna 
i pi halqasini ilib oladi? 

А) igna pastki holatdan 5 тт ko'tarilganda 
В) igna pastki holatdan 2-2,5 mm ko'tarilganda 
С) ignaning eng pastki holatida 
О) ignaning eng yuqori holatida 
Е) mokining ikkinchi aylanishida 

15. Ikki i pli zanjirsimon bahya hosil qiluychl rnashinalarda ustki уа 
ostki halqani ilib olish paytida chalishtirgich uchi ignadan qancha masofada 
o'tishi kerak? 

А) 2-3 mm 
В) 2-2,5 тт 
С) 0,05-0.1 тm 

D) 0,1-0,3 mm 
Е) 0,3-0,5 mm 
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XI. Jihozlar, asbob-uskunalar, mahsulotlar va ko'rgazmali 
materiallar: 

- modellar, maketlar, plakatlar 
- moki bahyali, zanjirsimon bahyali, yo'rmash tikish, tekis bahya 

hosil qilib tikllvchi уа уапm avtomatik tikllV mashinalari уа ularning 
alohida qisrnlari; 

- tikllV mashinalarini sozlash asbob-uskunalari~ 
- gazlama уа i рlаг; 

Foydalaniladigan qo'shimcha adabiyotlar 

1. Q. Т. Olimov. «Tikuvchilik korxonalarijihozlari уа uskllnalari». т., 
"G'afur G'lllom", 2002. 

2. 01imov к.т, Bafoyev D. TikllV уа trikotaj jihozlarini o'rnatish, 
ishlatish уа ta'mirlash asoslari. т. «O'qitllvchi», 2004 

3. Q. Т. Olimov. «Tikuvchilik sanoati mashina vajihoz1ari». 
Elektron multimediali darslik. O'zbekiston RespubIikasi Patent 

idorasining RG U 2003 0127 raqarnli guvohnomasi. Toshkent. 2003. 
4. Tikuvchilik yo'nalishi bo'yicha ОТУ loyihasi doirasida keltirilgan 

jihozlami ishlatish. O'qllv materiallari. Т.2004. 
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1. O'quvcbllarning modulni o'zlashtirishini baholash mezonlari (100 
Ьаll asosida) 

Baholash varggasi 

Mavzuning nomi: 
Тikuv va trikotqj buy-umlarini tikish mashinalarini sozlash 

Baholanuvchining ismi-sharifi 

Baholash mezonlari 1 2 3 4 5 6 7 

1. 19nani naycha tutgichga nisbatan 
o'matish. 

2. /gпan; mokiga nisbatan о 'matish. 
3. 19naning mokiga nisbatan holatini 

sozlash. 
4. /gnaning naytutgich barmog'iga 

nisbatan joylashishini sozlash. 
5. Moki bahyali universal tikuv 

mashinalarida igna va mokini 
(о 'g 'ri joy/ashtirish. 

6. Siniq bahyaqator hosil qi/uvchi 
mashinalarda igna va mokini 
(о 'g 'ri joylashtirish. 

7. Aylanish о 'qi vertikal joylashgan 
mokining ignaga nisbatan 
holatini sozlash. 

8. Bir ip/i zanjirsimon bahya hosil 
qiluvchi mashinalarda chalishtir-
gichning halqani ШЬ olish 
paytidagi ignaga nisbatan holatini 
va еnк chekka holatini sozlash. 

9. Tugma qadash ушim avtomatida 
igna va chalishtirgichning holatini 
sоzlшh. 

10. Chalish1irgich va igna orasidagi 
tirgjshni 10 'к'п о 'malish. 
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----
/1. /kki ipll zanJirsimon bahya hosil 

qiluvl:hi ma\'hinalarda ignaning 
yuqoriKi va vstki holatlanda 
сlш/ishtzгgiсh lIchiningjoy/ashu-r vim sо::/щh. -_._. __ ._----

12. /kki [р!! ::anjirsimon hahya 110Sil I 

I CjUuvchz mashina/ardazgna \'а I 

I 
chalzshtlrgicll ora\'ldagi tirqlshni 

I о ·matish. 
13. Tekis bahyali tikuv mashinalari-

da 19na va chalishtirgichning 
() 'zaro holatim soz!ash. 

1------
14. lkkl ignali уо 'rmah tikish ma~hi-

nalarida ignШli ustki holatda 
о 'matish. 

15. у v 'rmab tikish mashinalarida 
19na yuritgich ste1Jeni va vtulka-
si orasidagl tirqishm о 'matish. 

16. /kki igпali уо 'nnаЬ tikish mashi-
nalarida chap chalishtirgich 
igпaga msbatan (о 'g 'ri joylash-
tlrish. 

I 
17 О 'ng chalishtirgichni ignaga 

nisbatan {о 'к 'rijoylashtirish. 
18. /gna p/atinasi va tikish 

chalishlirgichi ora<J'idagi 
tirqishni о 'matish. 

/9. Chap va о 'ng chalishtirgichni 
о 'zaro 10 'g'rijoylashtirish. 

20. О 'qi gorizonlal joylashgan 
mokili mashinalarda ip/i 
naychani naytutgichga о 'matish. 

21. Naytutgichni moki qurilmasiga 
о'mШlsh. 

22. Ay/anlsh о 'qi vertika! joy/ash-
gШl mokili /ikuv mashinasida 
naychani /0 'g 'n yechib olish. 
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23. Naychani naytutgichga 
о 'matish. 

24. Krivoship-koromislo/i iptortgich 
mexanizmli moki bahyali tikuv 
mashinalarida ustki 'рn; 
o'tkazish. 

25. AyZanuvchan rotatsion 'р 
tortgich tikuv mashinalarida 
ustki 'рn; о 'tkazish. 

Izoh: Наг Ы, savolga (о 'g 'n javob 3,6 balZ, noto 'g 'ri javob -о balZ 
(Jami: 90 bal/) 

26. Nazaгiy bi/im/arini Ьо 'yicha test 
natijasi (Jami: 10 ball) 

Natijalaг 

2 - ilova 

А vrOMOBILLARNI BOSHQARISHGA O'RGATISH 
USULLARI 

Kasb-hunar kollejlarida avtomobil1arni boshqarishga o'rgatishga 
muhim ahamiyat beriladi. Shuning uchun ham, har Ыг talaba uchun 
50 soat davomida avtomobillami individual tartibda boshqarish uchun 
vaqt ajratilgan bo'lib, undan 40 soati yuk avtomobillarida, 10 soati 
esa yengil avtomabillarda bajarilishi ko'zda tutIlgan. Avtomobillami 
individual boshqarishga o'rgatish mazmunan yo'l harakati qoidalarining 
davorni yoki amaliy qo'llanishi sifatida qaralib, xavfsiz harakatlanishni 
ta'minlaydi. Bujihatdan uni o'ziga xos rnujassamlashgan (integrativ) 
[ап sifatida qarash mumkin. Amaliy jihatdan esa o'ziga xos yakuniy 
bosqichdir, ya'ni avtornobillarni yakka tartibda boshqarish (haydash) 
ga o'rgatish mashg'ulotlari talabalarning nazariy bilimlarini 
mustahkamlash, nazariyasini amaliyot bilan bog'laydi уа o'ziga xos 
kasbiy tayyorgarlikni oxiriga yetkazadi. Ви mashg'ulotlarda nazariy 
bilim ish-harakat usuliga уа undan so'ng kasbiy mahorat darajasiga 
ko'tariladi. Shunday qilib, avtomobillami yakka tartibda boshqarishga 
o'rgatish mashg'ulotlarida haydovchilarga mehnat faoliyatida zarur 
bo'lgan amaliy bilim уа ish-harakat usullarini tarkib topdirish o'ziga 
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xos shart-sharoit Уа qonun-qoidalarga asoslanib amalga oshiriladi. 
Avtomobillarni yakka tartibda boshqarish mashg'ulotlarida usta har 
doim shuni esda tutmog'i Iozimki, Ьи ishda ikkinchi darajalisi 
bo'lmaydi, chunki har Ыг yo'l harakati qoidalarida уо'l qo'yilgan 
xato уо'l -transport hodisasiga yoki halokatga olib keladi. 

Boshqarishni o'rgatayotgan yo'riqchi o'rgatish huquqini ЬегиусЫ 
hujjatga, shu toifadagi transport yositasini boshqarish huquqini 
beruychi guyohnomaga Уа u beyosita 3 yillik haydoychiIik stajiga ega 
bo'lishl kerak. 

lshda tartibli mehnat bilan talabalarga o'rnak bo'lish; o'qUY 
mashqlarini talabalar tomonidan to'g'ri, tez Уа bexato bajarishiga 
erishish; talaba уо'l qo'ygan xatolarning sabablarini Уа ularni bartaraf 
etish yo'llarini tushuntirish, avtomobilni boshqarishga ajratilgan 
vaqtdan samarali foydalanish, mashg'ulot oxirida talabalarni odilona 
baholash Уа shu kabilar; talabalarning ziyraklikka, tashabbuskorlikka, 
mustaqillikka, mehnatsevarlikka chiqarib avtomobillarga o'z yaqtida 
texnik xizmat ko' rsatishga rioya qilishga odatlantirish; harakat 
xavfsizligini ta'minlash, ilg'orlar tajribasidan foydalanish, o'qUY 
dasturini bajarilishini ta'minlashi, uni to'g'ri hisoblash avtomobillar 
holati Уа ishni tekshirib turish kabi talabalarning texnik ijodkorlik 
qobiliyatlarini riyoj1ashtirish, qoloq talabalarga alohida e'tibor berish, 
har Ыг talabaga to'g'ri muomala qilish, ulщ uchun qiyin bo'lgan 
Ыliт Уа ish-harakat usullarini qunt bilan o'rgatish уа shu kabilar. 
Shuningdek, usta talabalarga hamisha g'amxo'r, mehribon bo'lishi, 
qo'pollik qi1masdan, ishda, amaliyotda doimo o'rnak bo'lishi kerak. 

Aytomobil1arni boshqarishga o'rgatish vaqtida o'qUY yurtlari 
faoliyatiga aloqasi bo'lmagan yuk Уа odamlarni tashimasligi, transport 
yositalarini harakatlanishi taqiqlangan ko'chalarda ularni boshqarmasligi 
kerak. Avtomobillarni boshqarishga o'rgatish yaqtida sodirbo'lgan уо'l 
- transport hodisalarigaga уа yo'l harakati qoidalarining buzilishiga 
usta ham, talaba ham birday jayobgar bo'ladi1ar. 

Ruhiy-pedagogik, jismoniy, iqtisodiy, xaYfsiz harakatlanish fanlari 
nazaridan avtomobillarni yakka tartibda boshqarishni o'rgatish mashq 
qilish qurilmalarida, o'quv-mashq qilish maydonlarida уа o'quy dasturi 
talab qilgan yo'llarda olib borilishi maqsadga muyofiqdir. 

Umuman, avtomobillarni boshqarishga o'rgatish ma'lum dasturga 
Ыпоап mashq qilish yo'!i bilan o'tkazi1adi. Наг Ыг mashq аууа! 

149 



vazifalarga bo'linib, so'ngra kompleks holda baJariladi. Avtomobillarni 
boshqarishni mashq qildirish ishining mazmuni, hajmi уа tartibini 
talabalarning shaxsiy xususiyatiga qarab o'zgartirish уа baholash ishlab 
chiqarish ta'limi ustasining xatosi hisoblanadi. 

Mashg'ulotlar ma'lum tartibda o'tkazilganligi uchun blrinchi 
mashqni bajarmagan talaba ikkinchi mashqqa qo'yilmaydi. Usta Ьаг 
bir mashqning bajarilish tartibi va mohlyati bilan talabani ko'rgazmali 
holda tanishtiradi, so'ngra talabadan uni qaytarishni talab qiladi. 
Talabalar usta ko'rsatgan vazifani bir песЬа marta takrorlab o'rganadi. 
Shunday qilib, har Ыг mashg'ulotdan so'ng talabada mazmunan 
keng hajmdagi, murakkablik darajasi ortib boruvchi kasbiy mahorat 
darajasi shakllanib boraveradi. Talabalami avtomobilni boshqarishga 
o'rgatish davrida faqat bitta usta bilan ishlashlga ruxsat etiladi. Ви tartib 
talabalar xohishiga ko'ra, boshqa ustaga o'tib ketishlarini chegaralab 
qo'yib, faqat boshqa markadagi avtomobillarni o'rganish kerak bo'lgan 
holdagini o'zgartirilishi mumkin. 

Avtomobi11arni boshqarishga o'rgatish mаshg'ul0tlагi Ьаm barcha 
ishlab chiqarish ta'limi mashg'ulotlari kabi ustaning boshlang'ich 
ko'rsatma berish, talabaning mustaqil mashq qilishi уа ustaning 
yakuniy ko'rsatma berib, talabalar faoliyatini baholashi kabi 
bosqichlarni o'z ichiga oladi. 

Boshlang'ich ko'rsatma berishda usta mashg'ulotdan ko'zlangan 
maqsadini tushuntirib; Ьи maqsadga erishish исЬип bajariladigan 
vazifalar уа ularni bajarilish tartibi, xavfsizlik texnikasi qoidalarini 
tushuntiradi. Shuningdek, talabalarda Ьu mashq исЬuп lozim bo'lgan 
nazariy bilimlarni shakllanganlik darajasini aniqlaydi, lozim bo'lsa, 
zarur ko'rsatmalarni beradi. 

Mashg'ulotning ikkinchi bosqichida usta talaba har bir ish-harakatni 
usulini qanday bajarayotganligini kuzatadi. Ви bosqichda u talabalarda 
noto'g'ri shakllanishi mumkin bo'lgan ish-harakat usul1ariga ahamiyat 
bermog'i lozim, chunki noto'g'ri shakllanib qolgan ko'nikma va 
malakani tuzatishdan oldini olish osonroq. 

Yakuniy bosqichda talabalarning bilimlari baholanib, ularda yangi 
shakllangan kasbiy ko'nikmalarni mustahkamlash исЬип uyga vazifa 
beriladi. Talabada shakllangan kasbiy mahorat darajasini to'g'ri 
baholashda mashqning murakkablanish darajasi, hajmi, mashqdan 
ko'zlangan maqsadni talaba to'g'ri tushunganligi, sarf1angan уаф) 
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hamda professor К. D. Mirsaidov ko'rsatib o'tgani texnikaviy 
talablarning bajarilishi, mustaqi11igi уа xavfsiz1ik texnikasi qoidalariga 
аmаl qilishi kabi mezonlarni hisobga olishi lozim bo'ladi. Avtomobillarni 
yakka tartibda boshqarishga o'rgatish mashg'ulotlarning tahlili уа апа 
shu mashg'ulotlarining o'tkazuvchi ustalar hamda uslubiyatchilar 
Ыlап O'zbekiston Respublikasi o'quv yurtlari xodimlarining 
malakasini oshirish institutida o'tkazgan suhbatlar jarayonida 
amaliyotchi ustalar quyidagi xatoliklarda ko'proq yo'l qo'yish1ari 
ma'lum bo'ldi: 

1. Mashg'ulot davomida ko'proq talabalarning xatolarini topish Уа 
ularni bartaraf etishga harakat qi1inadi, mashqning bajarilish tartibi 
Уа mohiyatini tushuntirishga kam vaqt ajratiladi. 

2. Suhbat o'tkazi1ib talabalarda shakllangan kasbiy bilim уа ish
harakat usullarini nazorat qi1ishga hamda baholashga ko'p yaqt 
sarflanadi. Natijada talaba kam amaliy mashq qiladi. 

3. Talabaning har Ыг xatti-harakatiga Уа holatiga ahamiyat beriladi, 
аmmо ko'zlangan maqsadga erisha olinmaydi. Kerak bo'lmagan vaqtda 
ham talabalar ismga aralashib, ularda ishonchsizlik Ыlап ish ko'rish 
kabi salbiy xislatlarni shak11anishiga o1ib keladi. 
т alaba avtomobilni boshqarishni mashq qilayotganda usta faqat xavfli 

holat kelib chiqadigan hollardagina ularni ishiga aralashishi lozim. Bunda 
usta avval talaba o'z xatosining oqibatini tushunib yetishi uchun sharoit 
yaratadi, Ьи holni qaytarmaslik yo'l1arini tushuntiradi. So'ng talaba 
ustaning ruxsatiga Ыпоап harakatni davom ettirishi mиmЮп. 

Avtomobillarni boshqarishjuda murakkab faoliyat Ьо'liЬ, haydov
chidan ong, qo'l, oyoq, ko'z , quloq, hid bilish kabi a'zolarining 
ishlab turishini talab qiladi. Chunki har Ыг mashg'ulotda talabalardan 
уо'l sharoitini уа o'lchov-tekshiruv asboblari ishini kuzatib, o'z vaqtida 
baholashni Уа noxush hodisalarning oldini olish kabi xislatlarni 
shakl1antirishni ko'zda tutiladi. Avtomobil1arni boshqarishni o'rgatish 
uchun mo'ljallangan mexanik transport vositalari «Boshqarishni 
o'rgatish transport vositasi» taniqli О' belgisi Уа yo'riqchi uchun orqani 
ko'rsatuvchi ko'zgu Ыlап jihozlanishi kerak. Bundan tashqari, 
boshqarishni o'rgatish transport vositalarida yo'riqchi uchun 
qo'shimcha ulash уа to'xtatish tepkilari ham bo'lishi kerak. Boshqarish 
yo'nalishlari УНХ idoralari mlan kelishilishi shart. Maxsus yuk 
aytomobi11ari talabalarni kuzovga chiqib - tushishlarini oson-
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lashtiruychi пагуоп bilan ta'minlanadi. Shuningdek, bunday 
avtomobillarda haydoychilik asbob-uskunalaridan tashqari, belkurak, 
bolta, shinaning ishdan chiqishini bartaraf etish uchun maxsus 
moslamalar, yelim materiallar, dori qutisi, o't o'chirish moslamalari, 
sirpanchiq yo'llarda harakatlanish uchun zanjir Уа shunga o'xshashlar 
Ьо 'lishi zarur. 

Avtomobil1arni boshqarishni o'rgatish mashg'ulotlari talabalar 
o'rganilayotgan turdagi Уа markadagi avtomobillarning umumiy tuzilishi 
bilan tarushganlaridan so'ng bosblanadi, ya'ni Ьи mashqlarga kerakli Уа 
yetarli darajada nazariy bilimga ega Ьо'lgап talabalar qo'yiladi. 

Talabalarda avtomobillarni boshqarish bo'yicha amaliybilim Уа ish
harakat usullarini shakllantirish murakkab jarayon bo'lib, unda 
talabalar ma'lum xatoliklarga ham уо'l qo'yadilar. Ви xatolar, ayniqsa, 
avtomobilni o'z o'rnidan «sakrab» qo'zg'alishida, talabalarning ауЫ 
bilan dYigatelning tez-tez to'xtab qolishi kabilarda паmоуоп bo'ladi. 
Bunday xatolar kelib chiqishiga mufta, drossel zaslonkasi Уа tormoz 
pedallaridan, tezlikni almashtirish richagidan, гиl boshqarish 
mexanizmlaridan noto'g'ri foydalanish, sharoitni to'g'ri baholay 
olmaslik kabilar sabab bo'ladi. Yuqoridagilarning hammasi dYigatel, 
kuch uzatmalari, yurish qismi, гиl boshqarish mexanizmlarini 
yeyilishi, yedirilish Уа deformatsiyalanib, o'z holati, shakli hamda 
xususiyatlarini o'zgarishi yoki ishdan chiqishiga, shuningdek, yonilg'i 
Уа moylash materiallarining sarfi ortib ketishiga olib keladi. Ви 
kamchiliklarni oldini olish uchun amaliyotda mashq qilishga 
mo'ljallangan maxsus avtomatik qurilmalar-avto trenajyorlardan 
foydalaniladi. Ruhshunos-pedagogik Уа iqtisodiy jihatdan bunday mashq 
qi1ish qurilmalari nisbatan kam mablag' hamda yaqt sarflab, yetarli 
sharoit yaratuychi yositadir. 

Avtomobillami boshqarishni mashq qilish avtomatik qurilmalari 
dasturiga quyidagi mashqlarni kiritish mumkin: boshqarish organlari, 
хаЬаг berish qurilmalari, o'1choy-tekshiruy asboblari bilan tarushish; 
haydoychining ish o'rnini tayyorlash: avtomobilni o'rnidan гауоп 
qo'zg'atish, to'g'ri yo'lda boshqarish, o'ngga Уа chapga burilish ham 
orqaga qaytish, tezliklami kichigidan kattasiga Уа teskariga almasblab, 
qo'shish, avtomobilni harakatdan to'xtatish, orqa tomon yo'nalishiga 
haydash Уа shu kabilarni bajarishda boshqarish organlaridan foydalanish 
tartibini mashq qilish. 
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Amaliyotda avtomobillami boshqarishga o'rgatishda maxsus o'qUY
mashq maydonlaridan ham keng foydalaniladi. Bunday maydonlami 
o'qUY yurtlarida mavjud emas1igi ishlab chiqarish ta'limi ustalarining 
ishini murakkablashtirib yuboradi. Chunki yetarli kasb mahoratiga ega 
bo'lmagan ta1aba bilan har qanday kam qatnoyli yo'llarda ham xavfsiz 
harakatni ta'minlash mumkin bo'lsa-da, Ьu ustadan juda katta diqqat
e'tibomi ta1ab qiladi. Natijada u tez charchab qoladi уа ko'pchilik hollarda 
noxush oqibatlarga olib keladi. Shuning uchun ham, o'qUY yurtlarida 
mavjud bo'lgan avtomobillami boshqarishga o'rgatish uchun o'qUY mashq 
qilish maydonlari iloji boricha haydoychining Ish fao1iyatida zarur bo'lgan 
ama1iy bi1ish уа ish-harakat usullarini mashq qildirish уа kasbiy mahorat 
sirlarini ega11ash1ari uchun yetarli sharoit yaratadigan jihozlar bilan 
tamin1anishi zarur. Shuningdek, o'quy-mashq qilish maydonchasining 
jihozlanishl dasturda talab qilingan mashqlami to'liq уа eng qisqa 
muddatda, mumkin qadar kam mablag' sarflab, bajarish imkonini berish 
kerak. A.N. Jabinning fikricha, o'quy-mashq maydonini l-rasmdagidek 
bilish yaxshi natija beradi. 

Ви maydon mualliffikriga ko'ra, shartli ravishda uch bo'lakka bo'linib 
5 ta harakat yo'na1ishi bo'yicha avtomobillami boshqarishga o'rgatish 
imkonini beradi. 

Birinchi maydonchada l-harakat yo'na1ishi o'tib. unda avtomobillaml 
dastlab kichik tez1ikda haydash, to'siqlardan o'tish mashqlari bajariladi. 

Ikkinchi maydonchada 2-harakat yo'nalishi o'tib, unda o'lchamlari 
chek1angan yo'llarda avtomobillami boshqarish mashq qi1inadi. 

Uchinchi maydonchada 3 уа 4-harakat yo'na1ish1ari Ьо'НЬ, unda 
avtomobillarni og'ir sharoitlarda boshqarish mashq qilinishi ko'zda tutiladi. 
O'quy-mashq maydonining butun parametri bo'ylab aylanma yo'l, уа'п! 
5-harakat yo'nalishi o'tib, unda avtomobillami turli tezliklarda boshqarish 
mashq qilinadi. 

Shuningdek, A.D.Jabinning fikricha, avtomobil1arni kam qatnoy уа 
serqatnoy yo'l1arda уа qorong'u paytlarda boshqarishni o'rgatish ham 
mos ravishdagi yo'na1ish1arda mashq qildirish maqsadga muyofiqdir. иkin 
muallif taklif qilgan maydonning o'1chami nisbatan katta bo'lib, uni 
jihozlash ko'p mablag' talab qiladi. Bunday sarf-xarajatni birmuncha 
kamaytirish уа mashq maydoni o'lcharnini kichik1ashtirish maqsadida 
A.I. Bogachkin umumiy maydoni 3ga ga teng o'quy-mashq qilish 
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maydonini sxematik ravishda ko'rsatadi. (2-rasm.) Bunday maydon ham 
o'quv dаstuп talablariga javob berishi ta'kidlangan. 

1.9()-200М 

-~ 

" 5- yo'nalish 

(5=3,5 ) 1- yo'nali~h 

26 6 5 
---_ ... 

_ ....... -~ 
--.@У 

(§g> 
2- yo'nalish 

) 

4- yo'nalish 

3- yo'nalish 

l-rasm. O'quv-mashq qilish maydonining chizmasi 

1- ko'chma cheklagich1ar; 2- tepalik; 3- do'nglik; 4- oldinga yurish 
uchun mo'ljallangan ilon izi yo'l; 5- orqa tomonga yurish uchun Ноп izi 
yo'l; 6- o'lchamli tonnel; 7- qaldirg'och dumi shaklidagi уо'l qismi; 8-
yuk ortish uchun mo'ljallangan joy, 9- paromning maketi, 10- sakkiz 
raqamiga o'xshash уо'1 qismi, 11- tekshirish ko'prikchasi, 12- hovlicha. 
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13- estakada, 14- temir уо'l platformasining maketi, 15- maxsus 
o'simliklar o'sadigan maydon, 16- botqoqlikka aylangan o't)oq, 17-
ariqcha, 18- о'га, 19- qiyshiq уег, 20- chuqur izli уо'l qisml, 21-
qumli yo'l, 22- qum bilan qoplangan yo'lning ikkinchi qlsmi, 23-
yo'lning buzilgan qismini aylanib o'tish yo'li, 24- buzilgan ko'prikni 
aylanib o'tish joyi, 25- sirpanchiq уо'l , 26- svetafor. 

2-rasm. Umumiy maydoni 3 ga bo'lgan o'quv-mashq maydonining 
chizmasi 

1- halqa уо'l; 2- hovli; 3- qiyalik уоЬ tepalik уоп bag'ri; 4- g'ildirak 
izi; 5-temir уо'l yoki kichik temir уо'l stansiyasi; 6- harakat tartibga 
solinadigan temir yo'l; 7- chorraha; 8- yo'lning ustiga qurilgan osma 
ko'prik; 9- dastlabki mashqlar uchun mo'ljallangan maydoncha; 10-
tonnel; 11- sakkiz raqamiga o'xshash уо'} qismi; 12- ilon izi уо'l; 
13- egarsimon уо'} qismi; 14- dO'llglik; 15- Ьаlашllik; 16- ропа; 17-
g'ildiгаkшпg izi uchun aniq mo'ljallangan ko'prik: 18- yo'lning 
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kesishgan joyi; 19- tepaIik; 20- mashinalarni tuzatish yoki saqlash 
uchun mo'ljallangan JOY; 21- boshqarish punkti; 22- harakat tartibga 
solinmaydigan yo'I; 

Avtomobillami boshqarishga o'rgatish mashqlarining uchinchi bosqichi 
maxsus tanlangan harakat yo'nalishida, уа'ni awal kam qatnovli, so'ngra 
serqatnov shahar yo'l1arida o·tkazilib, Ьи bosqich haydovchini bevosita 
amaliyotga tayyorIashni o'z oIdiga maqsad qilib qo'yadi. Isblab chiqarish 
ta'limining Ьи bosqichida, ayniqsa, harakat yo'nalishini to'g'ri tanlash 
muhim bo'lib, u didaktik qonun-qoidalarga asoslanmog'i lozim. 

Shu o'rinda «Уо'l harakati qoidalari» fanida transport vositalari уа 
yo'lovchilar harakatini tartibga solib turuvchi belgilarning to'liq mohiyati, 
uIarning o'rnatilish joylari. ta'sir ko'rsatish doirasi уа shu kabiJar yetarli 
darajada yoritilmaganJigini ham ko'rsatib o'tish lozim. Belgilar guruh
guruhlarga bo'linib umumiy holda f1kr yuriti1adi. Ко'р hoIlarda haydovchi 
ma'lum belgini uchratganda nima qilishi kerakligi ko'rsatilmagan. 
Fikrimizcha, yo'l harakati hodisalarini keltirib chiqaruvchi sababning 
ma'lum miqdori апа shundandir. Ви juz'iy kamchi1ikni bartaraf etish 
uchun har bir o'quv yurtida уо'l harakatida uchraydigan turli hayotiy 
holatlar уа shart -sharoitlami o'zida mumkin qadar to'liq mujassarnlashtira 
oladigan ko'rgazmali maydon stendini yasab, unda har bir belgini 
qo'yiIishidan ko'zlangan maqsadni mohiyati, ta'sir doirasi, o'rnati1ish 
hoIlari уа ularni haydovchi o'z harakat yo'nalishida uchratganda nimа 
qi1ishi kerakIigi yoritib berilishi ta'lim-tarbiya ishida yuqori samara beradi. 
Shuningdek, Ьи juz'iy ko'rinishlarni o'quv-mashq maydonlarida ham 
bartaraf etish lozim. 

Avtomobillarni yakka tartibda boshqarishga o'rgatish mashg'ulotlari 
l-jadvalda ko'rsatilgan mavzular rejasiga Ыпоап o'tkazi1ishi mumkin. 

м! 

1 

Avtomobillami узkkа tartibda boshqarishga o'rgatish bo'yicha 
taxminiy mavzular rejasi. 

Mashg'ulotlar mavzusi Vaqt 

Haydovchining ish o'rnini tashkiI qilish. Avtomobilni 
boshqarish уа o'lchov-tekshiruv asboblari bilan 1 
tanishish 
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2 
Ru1 boshqarish mexanizmi, pedallar Уа richaglardan 

1 foyda1anish 

3 
Avtomobil1arni ishga tayyorlash, dYigatelni ishga 

1 tushirish Уа to'xtatish 

4 Avtomobilni o'rnidan qo'zg'atish, to'g'ri yo'lda 2 boshqarish уа harakatdan to'xtatish 

5 Avtomobilni to'g'ri yo'lIarda turli tezliklarda 2 boshqarish Уа harakatdan to'xtatish 

6 Avtomobillarni o'ng уа chap tomonga burish 2 

7 Avtomobillarni orqaga qaytarib olish 1 

8 Avtomobillarni orqa tomon yo'na1ishida boshqarish 2 

9 Avtomobillarni o'lchami chegaralangan joylarga 2 kiritish Уа ulardan chiqarish 

10 Avtomobilni aylanib o'tish, qUYib o'tish hamda 
2 belgilangan joyda to'xtatish 

11 Avtomobillarni kamqatnoy yo'llarda boshqarish 4 

12 Avtomobillarni serqatnoy shahar ko'chalarida 4 boshqarish 

13 Avtomobillarni qiyin уо'l sharoitlarida boshqarish 4 

14 Avtomobillarni qorong'i paytlarda boshqarish 6 

15 А vtomobillarga yuk ortilgan holatda boshqarish 11 

16 Avtomobillarni kolonna tarkibida уа shatakka olgan 4 
holda boshqarish 

17 Bitiruy imtihonlarini topshirish uchun tayyorgarlik 1 bo'yicha yakuniy nazorat исЬип boshqarish 

Jami: 50 

Eslatma: Ви mayzular rejasi уа unga ajrati1gan yaqt miqdori qat'iy 
bo'lmay, usta sharoitga qarab, uni o'zgartirishi mumkin. 
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