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ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ 

 ҚИШЛОК ВА СУВ ХЎЖАЛИГИ ВАЗИРЛИГИ 

АНДИЖОН КИШЛОК ХўЖАЛИГИ ИНСТИТУТИ 

ИҚТИСОДИЁТ ВА БОШҚАРУВ ФАКУЛЬТЕТИ 

ҚИШЛОҚ ХЎЖАЛИК ИҚТИСОДИЁТИ ВА БОШҚАРУВ  

КАФЕДРАСИ 

 

“Т А С Д И Қ Л А Й М А Н” 

Қишлоқ хўжалик иқтисодиѐти ва 

бошқарув кафедрасининг мудири   

Шерматов О.А._______________                  

             «10 » сентябрь 2014 й. 

Фермер хўжалигини бошқариш ва юритиш таълим йўналишининг 

битирувчиси Хасанова Наргизахонга  

битирув малакавий ишини бажариш учун 

 

 
1. Битирув малакавий ишининг мавзуси: институт ректорининг  

« 10   »   сентябр 2014 йилдаги 275 Ст- сонли буйруғи билан тасдиқланган. 

2. БМИнинг мавзуси: Андижон туманидаги «Ҳосилдор Ғолиб» 

фермер хўжалигида қишлоқ хўжалик маҳсулотлари етиштиришни 

молиялаштириш ва инвестицияларни жалб қилиш. 
3. Битирув малакавий ишни тугатиш вақти:  « 25 »  май  2015  йил.  

4. Битирув малакавий ишнинг асосий бўлимлари. БМИ кириш, асосий 

қисмида 3-та боб, хулоса ва таклифлар хамда фойдаланилган адабиётлар 

рўйхатидан иборат.  

5. Битирув малакавий ишни бажариш учун керакли маълумотлар. 

Ўзбекистон Республикасининг қишлоқда иқтисодий ислохатларни 

ўтказишга оид бўлган қонунлари, Президент фармонлари, Вазирлар 

Махкамасининг қарорлари, мавзуга оид адабиётлар, хамда Андижон 

туманидаги Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигида қишлқ хўжалик 

маҳсулотлари етиштиришни молиялаштириш ва инвестицияларни жалб 

қилиш кўрсаткичлари, 2012-2014 йиллар учун бизнес режалари, йиллик 

хисоботлари ва мавзуга оид бўлган бошқа маълумотлари. 

6. Битирув малакавий ишда фойдаланиладиган жадваллар. Битирув 

малакавий  ишида мавзунинг моҳиятини ёритишга ёрдам берадиган 12 та 

жадвалларни тузилиши кўзда тутилган бўлиб,  улардан 3-4 таси бевосита 

ҳимоя жараёнида фойдаланилади.                                                   
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Топшириқ  берилган вақти:                        « 12   »сентябр   2014 йил. 

БМИ рахбари:                                                и.ф.н. М.Исмоилова 

                                                                         ассистент:  Т.Ғ.Ёқубов 

Битирувчи:                                                    Н. Хасанова. 

Битирув малакавий ишнинг асосий 

саволлари 

БМИни 

рахбари 

Бажарилиш 

муддати Имзо 

Кириш. ассистент 

Т.Ёкубов 
10.12.2014 

 

1-Боб Аграр тармоқни рақобатбардошлигини ошириш шароитида қишлоқ хўжалик 

корхоналарида маҳсулот етиштиришни молиялаштириш ва инвестицияларни жалб 

қилишнинг аҳамияти ва вазифалари 

 

қилишқилишнингфойдаланишни аҳамияти ва вазифалари. 
1.1 Қишлоқ хўжалик корхоналарида маҳсу- 

лот етиштиришни молиялаштириш ва 

инвестицияларни жалб қилишнинг 

хусусиятлари 

 

 

 

қилихусусиятлари. 

 

ассистент 

Т.Ёкубов 
04.02.2015 

 

1.2. Қишлоқ хўжалиги корхоналарида 

маҳсулот етиштиришни молиялаштириш ва 

инвестицияларни жалб қилиш тартиби  

 

қилиташкил этиш  тартиби. 

 

ассистент 

Т.Ёкубов 
28.02.2015 

 

2-Боб  Андижон туманидаги Хосилдор Ғолиб фермер хўжалиги фаолиятида маҳсулот 

етиштиришни молиялаштириш ва инвестицияларни жалб қилишнинг ҳозирги ҳолати . 

 

қилинг ҳолати ва тахлили. 

 

2.1  Андижон туманидаги Хосилдор Ғолиб 

фермер хўжалигининг тадбиркорлик 

фаолияти таснифи. 

 

ассистент 

Т.Ёкубов 
10.03.2015 

 

2.2 Андижон туманидаги Хосилдор Ғолиб 

фермер хўжалигида маҳсулот етиштиришни 

молиялаштириш ва инвестицияларни жалб 

қилишнинг ҳозирги ҳолати ва тахлили . 

ассистент 

Т.Ёкубов 
20.03.2015 

 

2.3 Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб 

фермер хўжалигида пахта   етиштириш агро- 

технологияси. 

к.ўқит.И.Усмонов 30.03.2015 

 

3-Боб  Аграр тармоқнинг рақобатбардошлигини ошириш шароитида Андижон туманидаги 

Хосилдор Ғолиб фермер хўжалигида маҳсулот етиштиришни молиялаштириш ва 

инвестицияларни жалб қилишни такомиллаштириш йўллари. 

 
3.1. Андижон туманидаги Хосилдор Ғолиб 

фермер хўжалигини молиялаштиришда банк 

кредитларидан фойдаланишни  такомиллаш- 

тириш. 

ассистент 

Т.Ёкубов 
10.04.2015 

 

3.2 Андижон туманидаги Хосилдор Ғолиб 

фермер хўжалигида  инвестициялар ва бошқа  

ресурслардан фойдаланишни  такомиллаш- 

тириш йўллари. 

 

ассистент 

Т.Ёкубов 
30.04.2015 

 

Хулоса ва таклифлар. ассистент 

Т.Ёкубов 

10.05.2015  

Фойдаланилган адабиётлар ассистент 

Т.Ёкубов 

25.05.2015  
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М у н д а р и ж а 

 

 

№ Мазмуни Бетлар 

 Кириш  4-8 

1 

 Аграр тармоқни рақобатбардошлигини ошириш 

шароитида қишлоқ хўжалик корхоналарида маҳсулот 

етиштиришни  молиялаштириш ва инвестицияларни 

жалб қилишнинг аҳамияти ва вазифалари 

 

9 

1.1 

 Қишлоқ хўжалик корхоналарида маҳсулот етиштиришни 

молиялаштириш ва инвестицияларни жалб қилишнинг 

хусусиятлари 

 

қилихусусиятлари. 

 

9-24 

1.2 

 Қишлоқ хўжалиги корхоналарида маҳсулот етиштиришни 

молиялаштириш ва инвестицияларни жалб қилиш тартиби  

қилиташкил этиш  тартиби. 

 

25-37 

2 

Андижон туманидаги Хосилдор Ғолиб фермер хўжалиги 

фаолиятида маҳсулот етиштиришни молиялаштириш ва 

инвестицияларни жалб қилишнинг ҳозирги ҳолати 

38 

2.1 
  Андижон туманидаги Хосилдор Ғолиб фермер хўжалигининг 

тадбиркорлик фаолияти таснифи. 

 

38-45 

2.2  Андижон туманидаги Хосилдор Ғолиб фермер хўжалигида 

маҳсулот етиштиришни молиялаштириш ва инвестицияларни 

жалб қилишнинг ҳозирги ҳолати ва тахлили . 

46-65 

2.3 
Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигида 

пахта   етиштириш агротехнологияси. 

66-74 

   3 Аграр тармоқнинг рақобатбардошлигини ошириш 

шароитида Андижон туманидаги Хосилдор Ғолиб фермер 

хўжалигида маҳсулот етиштиришни молиялаштириш ва 

инвестицияларни жалб қилишни такомиллаштириш 

йўллари. 

75 

3.1  Андижон туманидаги Хосилдор Ғолиб фермер хўжалигини 

молиялаштиришда банк кредитларидан фойдаланишни  

такомиллаштириш. 

75-79 

3.2  Андижон туманидаги Хосилдор Ғолиб фермер хўжалигида  

инвестициялар ва бошқа  ресурслардан фойдаланишни  

такомиллаштириш йўллари. 

 

80-82 

 
Хулоса ва таклифлар 

83-85 

 Фойдаланилган адабиѐтлар руйхати. 

 

86-89 
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КИРИШ. 

Мавзунинг долзарблиги Ижтимоий-иқтисодий тараққиѐт 

тажрибаларидан маълумки, мамлакат иқтисодиѐти уни ривожланишининг 

объектив қонуниятларини, иқтисодий салоҳият ва имкониятларини, миллий 

қадрият ва хусусиятларини, маънавий бойликларини тўла ҳисобга олувчи, 

мукаммал иқтисодий сиѐсат ишлаб чиқилиб, изчил амалга оширилган 

шароитдагина барқарор ва мутаносиб ривожлана олади. Айнан мана шундай 

омилларни ўз мазмун-моҳиятига сингдирган, бугунги кунда жаҳон 

ҳамжамияти томонидан тўлиқ эътироф этилаѐтган тараққиѐтнинг “ўзбек 

модели” мамлакатимизнинг жадал равнақ топиши, халқимиз моддий ва 

маънавий ҳаѐтининг тез суръатлар билан юксалиб бориши учун мустаҳкам 

негиз бўлиб хизмат қилмоқда. 

Мамлакатимизнинг ижтимоий-иқтисодий тараққиѐтда тўғри йўл 

тутганлиги, унинг ривожланиши асосида қабул қилинган тамойилларнинг 

мантиқий яхлитлиги ва кенг қамрови, энг муҳими, уларнинг халқимиз ҳаѐти 

мазмун-моҳиятини чуқур ифодалай олганлиги яққол намоѐн бўлмоқда.  

Амалдаги ижтимоий-иқтисодий, молиявий, таркибий  ислохотларнинг 

асл мақсади–молиявий бошқаришнинг замонавий тизимини вужудга 

келтиришдан  ва унинг самарали фаолиятини таъминлашдан иборат. 

Макро ва микро даражадаги молиявий муносабатларни бошқариш  соҳасида 

ўтказилаѐтган иқтисодий ислохотлар бу мустақил Ўзбекистоннинг иқтисодий 

ислохотларни чукурлаштириш йўлида белгиланган дастурининг асосий 

йўналишларидан биридир, чунки хар бир иқтисодий ислохот, факатгина 

юқори маълумотли, билимли ҳамда профессионал жихатдан етуқ молиявий 

менежерлар томонидангина амалга оширилади. Ҳозирги жахон молиявий 

  «Жадал ва мутаносиб иқтисодий ўсиш, чуқур 

таркибий ўзгаришларни амалга ошириш ва 

иқтисодиѐтни диверсификация қилишда фаол ва 

аниқ йўналтирилган инвестиция сиѐсати 

юритиш энг муҳим омил ҳисобланади.» 

                                                          И. Каримов 
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инкирози шароитида молиявий соханинг бутун тизимини янада катъият 

билан ва тезрок ислох қилиш зарурати биринчи даражали вазифа бўлиб 

колмокда. Молиявий бошқарув тизимини, унинг барча бўғинларини ягона 

комплекс сифатида қараш талаб этилмокда. Молияни бошқариш соҳаси 

нафакат мамлакатимиз иқтисодиѐтининг, балки умуман инсоният 

тараққиѐтининг энг муҳим ва асосий эътибор бериладиган соҳаларидан бири 

хисобланади. Республикамиз аграр тармоғида амалга оширилаѐтган туб 

иқтисодий ислоҳотлар ва таркибий ўзгаришлар натижасида қишлоқ 

хўжалигининг асосий иқтисодий кўрсаткичлари барқарор ўсиб бормоқда. 

Президентимиз Ислом Каримов 2014 йилнинг асосий якунлари ва 2015 йилда 

Ўзбекистонни ижтимоий-иқтисодий ривожлантиришнинг устувор 

йўналишларига бағишланган Вазирлар Маҳкамасининг кенгайтирилган 

мажлисида таъкидлаганидек : “Банк тизимидаги ислоҳотлар 

иқтисодиѐтимизнинг барқарор ўсиш суръатларини таъминлашда энг муҳим 

омил бўлди. Бунинг натижасида тижорат банкларининг жами капитали 25 

фоизга ошди. Банк тизимининг мустаҳкамланиши 2014 йилда Марказий 

банкнинг қайта молиялаш ставкасини 12 фоиздан 10 фоизга, тижорат 

банкларининг кредитлар бўйича фоиз ставкасини ҳам шунга мос равишда 

камайтириш учун зарур имкониятлар туғдирди.  

Банклар томонидан фақат ишлаб чиқаришни модернизация қилиш ва 

технологик янгилаш дастурларини молиялаштиришга йўналтирилган 

кредитлар ҳажми 2013 йилга нисбатан 1,2 баробар, айланма маблағларни 

тўлдириш учун ажратилган кредитлар эса 1,3 мартадан зиѐд ошди.  

Ташқи иқтисодий фаолият миллий банки ҳузурида махсус ташкил этилган 

Кичик бизнес ва хусусий тадбиркорлик субъектларининг экспортини қўллаб-

қувватлаш жамғармасининг роли бу борада тобора ошиб бормоқда.  

2014 йилда мазкур Жамғарма томонидан 2 минг 400 та тадбиркорлик 

субъектига ўз товар ва хизматларини ташқи бозорларга чиқариш бўйича 

ҳуқуқий, молиявий ва ташкилий хизматлар кўрсатилди. Жамғарма кўмагида 

тадбиркорлик субъектлари томонидан 1 миллиард 250 миллион доллар 



 8 

миқдоридаги экспорт шартномалари тузилди. Мазкур шартномалар асосида 

ўтган йили қиймати 840 миллион доллардан зиѐд товарлар экспорт қилинди.  

 2014 йилда, деҳқон ва фермерларимизнинг мардонавор меҳнати, замонавий 

агротехнологияларни жорий этиш ҳисобидан 3 миллион 400 минг тоннадан 

зиѐд пахта, мамлакатимиз қишлоқ хўжалиги тарихида биринчи марта 8 

миллион 50 минг тонналик юксак ғалла хирмони бунѐд этилди.  

 Маълумки, биз қишлоқ хўжалигини ислоҳ этишда суғориладиган ерларнинг 

мелиоратив ҳолатини тубдан яхшилашга алоҳида эътибор бермоқдамиз. Бу 

вазифа энг муҳим устувор йўналишлардан бири бўлиб келган ва бундан 

кейин ҳам шундай бўлиб қолади. Чунки, қишлоқ хўжалигида ишлаб 

чиқаришнинг самарадорлиги, мамлакатимизнинг иқтисодий ва озиқ-овқат 

хавфсизлигини таъминлаш, нафақат қишлоқ меҳнаткашлари, балки бутун 

Ўзбекистонимиз аҳолисининг моддий фаровонлигини ошириш бебаҳо 

бойлигимиз бўлган еримизнинг унумдорлиги, унинг сифатини мунтазам 

яхшилаб бориш билан узвий боғлиқдир. Ўтган даврда бу борада кўрилган 

чоралар натижасида 1 миллион 700 минг гектар суғориладиган ернинг 

мелиоратив ҳолати яхшиланди. Бу жами экин экиладиган майдонларнинг 

ярмидан зиѐди демакдир. Ана шундай ишлар туфайли сизот сувлари энг оғир 

даражада, яъни, 2 метргача юзада жойлашган ерлар қарийб 500 минг гектарга 

ѐки учдан бирига камайди, кучли ва ўртача шўрланган ерлар эса 100 минг 

гектарга ѐки 12 фоизга қисқарди. Мелиорация тадбирлари амалга оширилган 

экин майдонларида пахта ҳосилдорлиги гектарига ўртача 2-3 центнер, 

бошоқли дон экинлари бўйича эса 3-4 центнерга ошгани бу борада эришган 

энг муҳим натижамиздир.”
1
  деб   таъкидлаб ўтди. 

 Буни авваламбор иқтисодиѐтимизда амалга оширилаѐтган чуқур 

таркибий ўзгаришларнинг, мамлакатимиз бир пайтлардаги аграр 

республикадан босқичма-босқич равишда саноати ривожланган замонавий 

давлатга айланиб бораѐтганлигини ифодалайди. 

                                                 
1
 И.Каримовнинг Вазирлар Маҳкамасидаги”2015йилда иқтисодиѐтимизда туб таркибий ўзгаришларни 

амалга ошириш, модернизациява диверцификация жараѐнларини изчил давом эттириш ҳисобидан хусусий 

мулк ва хусусий тадбиркорликкакенг йўл очиб бериш-устивор вазифамиз”мавзусидаги 

маърузаси.2015й.16.01 



 9 

Қишлоқ хўжалигининг ўзида кенг кўламли ўзгаришлар ва сифат 

жиҳатдан янгиланишлар юз бермоқда. 

Кўп тармоқли фермер хўжаликлари қишлоқ хўжалиги маҳсулотлари 

етиштириш билан бирга, уларни чуқур қайта ишлаш, қурилиш ишларини 

амалга ошириш ва қишлоқ аҳолисига хизмат кўрсатиш каби йўналишларда 

самарали фаолият кўрсатмоқда ва ўз истиқболини топмоқда.  

Юртимизда қишлоқ хўжалигини ривожлантиришнинг келажаги ҳақида 

гапирганда, ер, сув ва бошқа молиявий ресурслар бўйича имкониятларимиз 

чекланганини ҳисобга олиб, бу борада ягона тўғри йўл – қишлоқ хўжалигини 

интенсив асосда ривожлантириш, ерларнинг мелиоратив ҳолатини тубдан 

яхшилаш, селекция ишларини чуқурлаштириш, юксак самарали замонавий 

агротехнологияларни жорий этиш ва сувдан оқилона фойдаланиш, энг 

муҳими – деҳқон ва фермерларнинг дарди билан яшаш керак эканлигини 

белгилаб берди. Шунинг учун бу соҳани молиялаштиришнинг замонавий 

тизимини яратиш ва хорижий инвестицияларни жалб этиш муҳим 

ҳсобланади  

        Аграр тармоқ юртимиз аҳолисининг салмоқли қисмини иш ўринлари 

билан таъминлаб келмоқда. Шу жиҳатдан қишлоқ хўжалигини 

ривожлантириш ва табиий ресурслардан самарали фойдаланиш каби 

масалалар республикамиз иқтисодиѐтини ривожлантиришнинг муҳим 

устувор йўналишларидан бири сифатида эътироф этилмоқда. 

Сўнгги йилларда қабул қилинган қонунлар ва меъѐрий ҳужжатлар 

фермер хўжаликлари ваколатларини сезиларли равишда кенгайтирди. 

Амалга оширилган тадбирлар қаторида ишлаб чиқариш ва молиявий 

ресурсларидан самарали фойдаланиш бўйича қабул қилинган давлат 

дастурларини ишлаб чиқаришга жорий қилишга алохида эътибор қаратилган.  

 Аграр тармоқни рақобатбардошлигини ошириш шароитида фермер 

хўжаликларида ишлаб чиқариш ва молиявий ресурслардан самарали 

фойдаланиш, ҳамда бошқа шу каби чора-тадбирларни ҳам изчил амалга 

ошириш белгиланган. Шунинг учун битирув малакавий ишимнинг мавзусини 
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фермер хўжаликлари тадбиркорлик фаолиятида молиявий бошқариш бўйича 

танлаб олдим.   

БМИнинг мақсади ва вазифалари. Битирув ишининг мақсади Андижон 

туманидаги Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигида маҳсулот етиштиришни 

молиялаштириш ва инвестицияларни жалб қилишнинг назарий ва илмий 

асосларини ўрганиш бўйича фикр-мулоҳазалар, хулоса ва таклифларни 

беришдан иборат. Шу мақсадда битирув ишини тайѐрлаш давомида қуйидаги 

вазифалар бажарилади: 

            - Аграр иқтисодиѐтнинг рақобатбардошлигини ошириш шароитида 

фермер хўжаликларида маҳсулот етиштиришни молиялаштириш ва 

инвестицияларни жалб қилишнинг такомиллаштиришни зарурлиги хамда 

улардан самарали фойдаланиш кўрсаткичларини назарий  асослаш;  

   - Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигида маҳсулот етиштиришни 

молиялаштириш ва инвестицияларни жалб қилишнинг ҳозирги холати ва уни 

иқтисодий самарадорлигини ошириш йўлларини асослаш; 

- Аграр тармоқнинг рақобатбардошлигини ошириш шароитида 

Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигида маҳсулот етиштиришни 

молиялаштириш ва инвестицияларни жалб қилишнинг такомиллаштириш 

бўйича фикр-мулоҳазалар ва таклифлар тайѐрлаш. 

БМИнинг амалий аҳамияти.  Битирув ишидаги фикр-мулоҳазалардан 

нафақат Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигида, балки шу худудда жойлашган 

бошқа хўжаликларда ҳам маҳсулот етиштиришни молиялаштириш ва 

инвестицияларни жалб қилишнинг юзасидан чора-тадбирлар ишлаб чиқишда 

фойдаланиш мумкин. 

          БМИнинг таркиби. Битирув иши кириш, асосий қисмида 3 та бобдан 

,ҳамда хўжалик фаолиятини тахлил этган ҳолда хулоса ва таклифлар, 

фойдаланилган адабиѐтлар рўйхатидан иборат. 

Битирув  иши___ бетни ташкил қилади. Битирув ишини тайѐрлашда __ 

та жадвалдан фойдаланилди. 
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1-БОБ.АГРАР ТАРМОҚНИ РАҚОБАТБАРДОШЛИГИНИ ОШИРИШ 

ШАРОИТИДА ҚИШЛОҚ ХЎЖАЛИК КОРХОНАЛАРИДА 

МАҲСУЛОТ ЕТИШТИРИШНИ МОЛИЯЛАШТИРИШ ВА 

ИНВЕСТИЦИЯЛАРНИ ЖАЛБ ҚИЛИШНИНГ АХАМИЯТИ ВА 

ВАЗИФАЛАРИ. 

1.1. Қишлоқ хўжалик корхоналарида маҳсулот етиштиришни 

молиялаштириш ва инвестицияларни жалб қилишни хусусиятлари. 

Ўзбекистонда амалга оширилаѐтган ислоҳатларнинг дастлабки 

босқичлариданоқ юртбошимиз И.А.Каримов “Фермер хўжаликлари қишлоқ 

хўжалик ишлаб чиқаришини ташкил этишнинг негизи сифатида фаолият 

кўрсатишлари лозим. Чунки иқтисодий жиҳатдан эркин бўлган фуқаро 

ҳақиқий мулкдор ўз мол-мулкини самарали тасарруф этишдан, ўз бойлигини 

кўпайтиришдан манфаатдор бўлибгина қолмай, балки бутун мамлакатни 

бойитишга қодир бўлади” -деб таъкидланган эди. 

Шунинг учун ҳам Республикамизда фермерлик харакатининг 

тараққиѐти аграр ислохаталарнинг таркибий қисми ҳисобланади. 

Мамлакатимизнинг ижтимоий-иқтисодий тараққиѐтда тўғри йўл 

тутганлиги, унинг ривожланиши асосида қабул қилинган тамойилларнинг 

мантиқий яхлитлиги ва кенг қамрови, энг муҳими, уларнинг халқимиз ҳаѐти 

мазмун-моҳиятини чуқур ифодалай олганлиги яққол намоѐн бўлмоқда.  

Амалдаги ижтимоий-иқтисодий, молиявий, таркибий  ислохотларнинг асл 

мақсади–молиявий бошқаришнинг замонавий тизимини вужудга 

келтиришдан  ва унинг самарали фаолиятини таъминлашдан иборат. 

Макро ва микро даражадаги молиявий муносабатларни бошқариш  

соҳасида ўтказилаѐтган иқтисодий ислохотлар бу мустақил Ўзбекистоннинг 

иқтисодий ислохотларни чукурлаштириш йўлида белгиланган дастурининг 

асосий йўналишларидан биридир, чунки хар бир иқтисодий ислохот, 

факатгина юқори маълумотли, билимли ҳамда профессионал жихатдан етуқ 

молиявий менежерлар томонидангина амалга оширилади. Ҳозирги жахон 

молиявий инкирози шароитида молиявий соханинг бутун тизимини янада 

катъият билан ва тезрок ислох қилиш зарурати биринчи даражали вазифа 
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бўлиб колмокда. Молиявий бошқарув тизимини, унинг барча бўғинларини 

ягона комплекс сифатида қараш талаб этилмокда. Молияни бошқариш соҳаси 

нафакат мамлакатимиз иқтисодиѐтининг, балки умуман инсоният 

тараққиѐтининг энг муҳим ва асосий эътибор бериладиган соҳаларидан бири 

хисобланади.  

                Республикамиз аграр тармоғида амалга оширилаѐтган туб 

иқтисодий ислоҳотлар ва таркибий ўзгаришлар натижасида қишлоқ 

хўжалигининг асосий иқтисодий кўрсаткичлари барқарор ўсиб бормоқда. 

Юртимиз ижтимоий-иқтисодий тараққиѐтида қўлга киритилаѐтган юксак 

натижалар, энг аввало, янгидан-янги замонавий тармоқ ва ишлаб чиқариш 

қувватларининг йўлга қўйилиши, бунинг таъсирида мамлакатимиз иқтисодий 

салоҳиятининг сезиларли даражада ортиб бораѐтгани, яратилаѐтган маҳсулот 

ва кўрсатилаѐтган хизмат турларининг кўпайиб, сифатининг тубдан 

яхшиланиб бориши, бир сўз билан айтганда, иқтисодиѐтимизнинг янгича 

мазмун ва моҳият касб этиб боришида мустақил тараққиѐт йўлининг тўғри 

танлангани, амалга оширилаѐтган иқтисодий сиѐсат стратегиясининг ҳар 

томонлама пухта асосланган ҳамда халқимизнинг фидокорона меҳнати энг 

муҳим ва асосий омил бўлиб хизмат қилмоқда. Бу омилларнинг ягона мақсад 

– юрт тинчлиги ва равнақи, халқимиз фаровонлиги йўлида жамиятимизнинг 

доимо ҳамжиҳат бўлиб келаѐтгани ўта мураккаб мустақил тараққиѐт йўлини 

босиб ўтишда нақадар оғир синовлардан муваффақиятли ўтишга имкон 

яратди. Бу ўз навбатида бошқарувнинг бозор тамойилларига асосланган 

бошқарувни амалга оширишни талаб этмоқда. Бошқарув  соҳасида  молиявий 

бошқарувчиларнинг вазифаси муҳим ҳисобланади.  

Молиявий бошқарув  - бу, корхона хўжалик  ва фирмаларни бошқариб, 

юқори молиявий  натижа ва ютуқларга эришиш тизимидир. Турли 

мулкчиликка асосланган корхоналар ўзаро рақобат  шароитида фаолият олиб 

боради. Бу хўжалик субъектларининг ўз молиявий ресурслари ва 

капиталларини бозор иқтисодиѐти қонунлари  асосида  бошқариб боришлар-

ини талаб этмоқда. Бундай бошқаришни ташкил этиш учун молиявий  
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бошқаришнинг услуби ва услубиятларини билиш, ишлаб чиқаришга тадбиқ 

этиш талаб этилмоқда.  

Бозор иқтисодиѐти  хўжалик субъектлари орқали   ижтимоий такрор 

ишлаб чиқариш жараѐнида бозордаги талаб ва таклиф, аниқ истеъмолчилар 

талаблари, ишлаб чиқарувчи учун максимал фойда олиш имкониятини 

туғдирувчи маҳсулот ишлаб чиқаришни кўзда тутади. 

      Ўзбекистон Республикаси ташкилотлари, корхоналари ташқи муҳитини 

ўрганиш (тадбиркорлик фаолиятининг ташкилий-хуқуқий асослари, 

товарлар, хизматлар, молиявий бозорлар, бахоларни шакллантириш 

тизимлари, бухгалтерия хисоби тизимлари) ва уларнинг асосий фаолият 

сохаларини ўрганиш тахлили (маркетинг татқиқотлари, молиялаштириш, 

ишлаб чиқариш, сотиш жараѐнлари, бухгалтерия хисоби ва персоналларни 

бошқариш) шуни кўрсатадики, баъзи корхоналар имконият даражасида 

бундай ташқи муҳит ўзгаришлари натижасидаги ноанъанавий янги 

муаммоларни  анъанавий усуллар воситасида ўзига хос фаолият сохаларини 

мослаштиришга харакат қиладилар. 

Шунинг учун замонавий шарт шароитларда айрим корхоналар олдида 

асосий вазифа сифатида ташқи муҳит ўзгаришларига ўз фаолият сохаларини 

тезлик билан мослаштира олиш ва вужудга келган муаммоларни осонлик 

билан ўз фойдаси хисобига хал этиш масаласи юзага келади. Худди 

шунингдек хар кандай корхонанинг асосий фаолият сохаларидан бири  

молиялаштириш хисобланади. Молиялаштириш - корхоналарда молиявий 

ресурслар ва капиталларни бошқариш хисобланади. 

Молиявий бошқаришнинг фаолият тури сифатида 2 та йирик сохани  

кўриш мумкин: 

-корхона рахбарияти томонидан қарорлар асосида молиявий ресурслар ва 

капиталларни бошқаришни ўз ичига олувчи ички хўжалик фаолияти; 
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2
-корхона ва бошқа хўжалик субъектлари ўртасидаги молиявий 

муносабатларни ўрнатиш жараѐнидаги амалга ошириладиган молиявий 

ресурслар ва капиталларни бошқаришнинг ташқи жараѐни.   

Бошқарув тизими бошқарилаѐтган объектларга зарурий таъсирини 

таъминлайди. Бошқарув фаолияти одатда ташкилотнинг маъсул шахслари 

ўртасида ва  махсус бўғинлари ўртасида тақсимланади. Бошқарув тизими 

бўғинлари чизиқли, функцинал, чизиқли–функционал, функционал-чизиқли 

ва бошқа турли комбинацияларда бўлиши мумкин.  

Молиялаштириш –корхоналар бошқарувининг умумий мақсад-ларига 

эришишга йуналтириш учун амал қиладиган тизимдир. Бунда 

бошқариладиган тизим хисобланувчи молиялаштириш сезиларли равишда 

давлатнинг  солиқлар, бахо, иш хаки ва бошқа дастаклари воситасидаги 

таъсир  этиш соҳаси назарда тутилади. Бошқарилувчи тизим сифатида эса 

молиялаштириш бошқарув қарорлари оқимларга таъсир этувчи бошқарув 

объекти хисобланишини назарда тутилади. 

Молиявий бошқариш иқтисодий эркинликка асосланган иқтисодий 

тизим шароитида фаолият юритувчи хўжалик субъектлари ўзаро ички 

манфаатларига асосланган холдаги бошқарув тизими эски бошқарув тизими 

камчиликларини бартараф этиш имкониятига эгадир. Молиявий 

бошқарувнинг замонавий тизими хисобланган молиялаштиришнинг асосий 

мақсади иқтисодий субъектлар ўртасида ўзаро ижтимоий адолатлилик 

тамойиллари асосида иқтисодий манфаатлар тақсимотига эришиш 

хисобланади. 

  Молиявий бошқаришнинг муҳим услубий асоси сифатида уни ташкил 

қилишнинг умумий тамойилларини аниқлаб олиш хисобланади. Бу ўз навбатида 

молиялаштиришнинг харакат фаолиятини аниқлаб олиш учун, уни амал 

қилишини умумий мезонларини аниқлаб олиш учун зарур хисобланади.  

                                                 
1
 Павлова Л.Н. «Финансовый менеджмент», М: «Банки и биржи», 1995.  65-бет  

1
 Бирман А.М. «Опережая время».- М.: Наука, 1990. 
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Шунинг учун ҳам молиялаштириш концепциясини ўрганишнинг асоси- 

тадбиркорлик фаолияти хисобланади деб таъкидлашимиз мумкин. 

Тадбиркорлик-мулкдан фойдаланиш, товарлар сотиш, ишлар бажариш 

ва хизматлар кўрсатиш натижасида тизимли фойда олишга йўналтирилган 

мустақил, хатар билан боғлиқ фаолиятдир. Молиялаштириш билан хўжалик 

юритишга самарали таъсир этувчи молиявий жараѐнлар ўзаро  боғлиқ 

.Молиялаштириш корхоналар молиявий фаолиятида молиявий ресурслардан 

фойдаланиш ва улардан фойдаланишнинг самарали йўналишларини танлаб 

олишни ўз ичига олиб, бу жараѐн тахлил, режалаштириш, бошқарув, 

молиявий қарор қабул қилиш жараѐни билан боғлиқдир. 

Молиялаштиришнинг вазифалари, тамойиларини аниқлаб берувчи 

молиявий бошқарувнинг ўзига хос уч жихатларини мавжуд: 

1. Молиялаштириш учун молиявий-хуқуқий шарт шароитлар яратиб 

берувчи ташкилий жихатлар; 

2. Бошқарув қарорларининг мезонлари сифатида охирги фойда ва 

рентабеллик молиявий кўрсаткичларини танлаб олиш; 

3. Даромадлари ва харажатлар баланси орқали хар кандай иқтисодий 

фаолият самарадорлигини доимий назорати.  

 Юқоридаги молиялаштиришнинг уч асосий жихатларига асосланган 

холда шуни таъкидлаш лозимки молиялаштиришнинг самарали  фаолияти 

аввало бошқарув қарорлари учун зарурий ахборотлар билан таъминланишига 

асосланади. 

Иқтисодий субъектлар пул маблағларини шакллантириш, мавжуд 

молиявий ресурслардан окилона фойдаланиш  ва ялпи даромадни тақсимлаш 

ва қайта тақсимлаш жараѐнини комплекс бошқарув тизимини ўз ичига 

олувчи  молиялаштириш тизими ҳозирги кунда муҳим иқтисодий аҳамиятга 

эгадир. 

Бошқарув тизимида хар кандай вазифани хал қилиш, бошқарув 

қарорларини қабул қилишда камида 4 турдаги таъминотни талаб қилинади: 

иқтисодий, математик, техник ва турли хилдаги  иқтисодий, молиявий 
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маълумотлар таъминоти молиявий бошқариш учун зарурий қарор қабул 

қилади.  

 Бошқариш тизимида бошқарадиган тизимлар ва бошқариладиган 

тизимлар ўзига хос рол ўйнайди. Бошқариладиган тизимлар ўзига хос 

объектларга эга бўлиб бундай объектлар сифатида корхоналарнинг 

активлари ва пассивларини кўриб ўтилади. 

Молиявий бошқарув тизимининг умумий тарзда тизимлаштирадиган 

бўлсак қуйидаги шаклга эга бўлади: 

умумий молиявий тахлил ва режалаштириш; 

корхоналарни молиявий ресурслар билан таъминлаш(корхонанинг молиявий 

манбаларини бошқариш); 

молиявий ресурсларни тақсимлаш(инвестицион сиѐсат ва активларни 

бошқариш). 

Молиявий хўжалик фаолиятининг ахборотлар таъминоти ўзига хос 

мураккаб структурани ташкил қилади ва турли омиллар: бошқариш 

даражаси, ахборотларни мақсадли йўналиши, улардан фойдаланувчиларнинг 

таркиби билан аниқланади. Корхоналар даражасида бошқарув қарорлари 

қабул қилишнинг асосий ахборотлар манбаи бухгалтерия хисоботлари 

хисобланади. Бозор иқтисодиѐти шароитида  бухгалтерия хисоби функцияси 

нафакат хўжалик фаолияти фактларини кайд этиш тизими хисобланади, 

балки хисобланган натижаларни ишончлилик табиатини кўзда тутувчи 

молиявий хисоб китоблар технологиялари хисобланади.  

Корхоналарни самарали ишлаб чиқариш жараѐнини бошқариш ва кам 

харажат қилган ҳолда юқори фойда олиш масалалари айнан шу даврдаги 

рақобат муҳитининг шакллантирган зарурати бўлиб қолди. Айниқса ХХ 

асрнинг 2 ярмидаги илмий техник тараққиѐтнинг содир бўлиши, инсоният 

олдига янги муаммоларни кўндаланг қилиб қўйдики бундай муаммолар 

қаторига  ресурслар тақчиллигининг пайдо бўлиши дунѐ иқтисодиѐтидаги 

кескин интеграция, континентлар ўртасидаги мураккаб боғлиқликлар,  ишлаб 

чикарувчи корхоналар ўртасидаги кескин рақобат ва бошқа глобал 
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муаммолар киритилиб турли хил ишлаб чиқариш муносабатларини экстенсив 

ривожлантиришни эмас, балки интенсивлаштиришни зарур қилиб қўйди. 

Бошқариш инсон фаолиятининг барча сохаларига хосдир. Шунингдек, 

бошқариш сохаларининг муҳим сохаларидан бири молиявий фаолиятни 

бошқариш хисобланади. 

 Хар кандай бошқарув тизимига хос бўлгани каби, молияни 

бошқаришда ҳам объектлар ва субъектлар мавжуд бўлиб, молияни 

бошқаришнинг объекти бўлиб турли молиявий муносабатлар хисобланади.  

Жамиятда иқтисодиѐтни ривожлантириш пул маблағларини талаб 

қилади. Пул ресурсларини ҳосил этиш, уларни жамлаш, тақсимлаш ва 

фойдаланиш юзасидан пайдо бўладиган иқтисодий мунасобатлар молия 

дейилади. 

Турли мулкчилик шаклларидаги тадбиркор шахсларнинг молияси 

молиявий тизимнинг бир бўлими бўлиб ялпи ички маҳсулотни ташкил 

бўлиши, тақсимлаш ва қайта тақсимлаш жараѐнларини ўз ичига олади. 

Тижорат асосида ишловчи корхоналар ва ташкилотлар ўз молиявий 

муносабатларни хўжалик фаолиятининг асосларига боғлиқ холда маълум 

даражада қуйидаги таъмойилларга амал қилган холда ташкил қилади: 

 хўжалик мустақиллиги; 

 ўз ўзини молиялаштириш;  

 моддий жавобгарлик; 

 молиявий захира имкониятларни таъминлаш; 

 эркин рақобатни изга тушиши; 

 корхонани иқтисодий ва юридик мустақиллиги; 

 соғлом молия – бозор тизимининг мавжудлиги; 

 бозор иқтисодиѐтининг асосий тамойилларини давлат томонидан 

химояланиши. 

Шу тамойиллардан айримларини батафсил кўриб чикамиз.  

Хўжалик мустақиллиги тамойили - бу молияни бошқаришда мустақил  

бўлгандагина амалга ошадиган тамойилдир. Бунда корхоналарнинг турли 



 18 

мулкчиликда, хусусий мулк, жамоа (ширкат) мулки, давлат мулки, хорижий 

фукаролар, ташкилотлар давлатлар, шу жумладан хорижий хуқуқий ва 

жисмоний шахслар мулклари шакллари мансуб бўлганлигидан қатъий назар  

улар ўзлари мустақил равишда ўзларини харажатларини  молиялаштириш 

манбаларини, пул маблағлари йўналишларини фойда олиш мақсадида 

аниқлайдилар. 

Ўзбекистон Республикасида бозор муносабатларининг ривожланиши 

хўжалик субъектларини мустақиллик доирасини жиддий равишда 

кенгайтирди, пул маблағларининг инвестиция сохасида уларга кенг 

имкониятлар яратилди. Тижорат асосида ишловчи корхоналар ва 

ташкилотлар қўшимча фойда олиш мақсадида ўзларининг молиявий 

ресурсларининг қиска ва узоқ муддатга қимматли қоғозларни тижорат 

ташкилотларидан, давлатдан сотиб олишга йўналтира бошлади, бошқа 

хўжалик субъектларини устав капиталини ташкил қилиш иштирокчиларига 

айланади, ўз маблағларини тижорат банкларининг депозит счѐтларида сақлай 

бошлади. Ўз-ўзини молиялаштириш тамойили. Бу принципни амалга 

ошириш хўжалик субъектларини тадбиркорлик фаолиятини ва 

рақобатбардош бўлишликларини асосий шартидир. 

Ўз-ўзини молиялаш – бу маҳсулот (иш, хизматлар) ишлаб чиқариш ва 

сотиш харажатларини тўла қоплаш, ишлаб чиқаришга кенгайтиришга 

йуналтирилган молиявий ресурсларни ўз маблағлари хисобидан ва зарур 

бўлиб қолганда бу мақсадлар учун давлат банклари ва тижорат 

кредитларидан фойдаланиш муҳим демакдир. 

Моддий манфаатдорлик тамойили. Бу тадбиркорликнинг асосий 

мақсади фойда олишни амалга оширишдан келиб чиқадиган объектив 

зарурат хисобланади. 

Хўжалик фаолиятининг натижасидан манфаатдор бўлиш жамоа 

аъзоларига, корхона ва ташкилотларга, айрим ишчи хизматларига фуқаро 

тадбиркорларга ва давлатга ҳам бирдай тегишлидир. Бу тамойиллар амалга 

оширишида жамоа кишиларни қониқтира оладиган мехнат хаки тўланиши 
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мумкин, давлат солиқ сиѐсатини оптималлашади, истеъмолга ва жамғармага 

йуналтириладиган соф фойданинг иқтисодий асосланган пропорцияси қарор 

топади. 

Моддий жавобгарлик тамойили. Бу корхоналарда молиявий хўжалик 

фаолиятини натижалари бўйича маълум жавобгарлик тизими мавжуд-

лигидир. Бу тамойилни молиявий услублари алохида олинган хўжалик 

субъектлари, унинг рахбарлари алохида ишчи-хизматчилари учун 

турличадир. 

Шу тамойилларга асосланиб корхона ўзининг қуйидаги молиявий  

механизмини ишлаб чикади: 

 мустақил иқтисодий ва хуқуқий сохаларда хўжалик фаолиятни юритади; 

 даромадлар хисобига харажатларни қоплаб ва қоидага мувофиқ 

корхонани рентабелли ишлашни таъминлайди; 

 тасаруффига олинган мулк бўйича моддий жавобгарликни гаровини 

таъминлайди; 

 ишчиларнинг меҳнатини рағбатлантиришни таъминлайди. 

 Молиявий бошқаришга тарихан ѐндашилганда Ўрта Осиѐ Х-ХIV 

асрларда Шарқда илғор ижтимоий тафаккурлар ривожланган бир марказга 

айланди. Бу даврда дунѐга машхур бўлган Форобий, Ибн Сино, Беруний, 

Юсуф Хос Хожиб ва бошқа кўплаб олим ва шоирлар етишиб чиқди. 

Уларнинг асарларида молияни бошқариш ғоялари хам ўз аксини топган. 

Амир Темур (1336-1405) иқтисодиѐтни бошқаришда ўзига хос мактаб 

яратди. Сохибқирон давлатида девони бузург (бош вазир)дан ташқари, хар 

бир вилоятда ғазна девони дейилувчи бошқарма бўлган. У давлатнинг буткул 

ишларини: солиқ йиғиш, тартиб сақлашни, ижтимоий бинолар, бозорлар, 

хаммомлар, йўллар, сув иншоатлари тармокларини назорат қилиб турган. 

Унинг ходимлари вақти-вақти билан текшириш ва тафтиш ишларини олиб 

борган. Амир Темур барча шахар ва қишлоқларда касаллар учун 

шифохоналар бунѐд этишни ва уларда ишлаш учун табиблар тайинлашни 

лозим деб билган ва уларни амалга ошириш учун кўп ишларни бажарган. 
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А. Темурнинг молиявий бошқарув ғояларига оид фикрлари «Темур 

тузуклари»да баѐн этилган бўлиб, қуйида биз кўриб чиқмоқчи бўлган ғоялар 

мазкур асар асосида келтирилди. («Амир Темур тузуклари». Тошкент, 1991). 

Ҳозирги глобаллашув ва интеграция жараѐнларида молияни бошқариш 

асосларининг қатор омиллари, жумладан, инвестицияларни молиялаштириш 

манбаларини оптималлаштириш, молия бозоридаги операцияларда 

рискларни бошқариш, фоиз сиѐсати ва бошқалар кейснчилик қарашларининг 

туб мазмунини ташкил этган. 

Молияни бошқаришнинг асосий омили сифатидаги фоизни тахлил 

қилиш Ж.М. Кейнсни пул бозорини кўриб чиқишга олиб келди. Янги 

классиклардан фарқли равишда, Ж.М.Кейнснинг айтишича, фоиз жамғарма 

ва инвестициялар бозорда эмас, балки пул бозорида ўрнатилади. У 

«ликвидлик устунлиги» (одам ўзида накд пул бўлишини хохлаш) 

тушунчасини киритди. Агар янги классикларда пул захирасини жамғариш 

норационал хисобланса, Ж.М.Кейнс бўйича эса бундай жамғарма булажак 

хужалик вазиятини прогнозлаштириб булмаслиги, хўжалик хатари 

мавжудлигининг мукаррар натижасидир. Ўз ишларининг юришиб кетишидан 

хавотирланиш, келажакка ишонмаслик кишиларни накд пул сақлашга 

ундайди. 

Монетар концепция ва монетар тавсиялар кейнсчиликдан фарқ қилади, 

баъзан эса унга қарама-қаршидир. Шу билан бирга иқтисодиѐтни тартиблаш 

муаммосидаги бу икки ѐндашув ўртасига катта чегара қуйиш хам нотўғри. 

Хар иккала назария энг аввало бозор иқтисодиѐти шароитида қўлланишга 

қурилган. Маълум маънода хар иккала назария бир бирини ўзаро тўлдириб 

туради (умумий даромадни аниқлаш назариясини ташкил этади). Ж.М.Кейнс 

даромадларининг харажатларга микдорий боғлиқлигини асослаб берди, 

М.Фридмен эса даромадларнинг пулга боғлиқлигини кўрсатиб берди. Шу 

билан бирга Ж.М.Кейнс ва М.Фридмен ѐндошувлари ўртасида бир қатор 

фарқлар мавжуд. Уларнинг баъзиларини умумий схемали кўринишда акс 

этириш мумкин . (1-жадвалда келтирилади ). 
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1-жадвал 

Кейнсчилик ва монетаризм қарашларида молияни бошқариш асосларига 

турли ѐндошувнинг сабаблари шархи. 

Ж. Кейнс М. Фридмен 

Давлатнинг бозор хўжалигига аралашуви 

зарур 

Иш билан бандлик жами талабга боғлиқ 

Пул массаси ишлаб чиқаришга нисбатан 

холис (Ёмон хам, яхши хам таъсир 

этмайди) 

Асосий муаммо - ишсизлик 

Ўзгарувчан пул сиѐсати лозим 

Бюджет камомади – талабни 

рағбатлантириш воситаси 

Кейнсчилик – иқтисодий ўсиш назарияси 

Бозор ўзини ўзи тартиблашга қодир 

Иқтисодиѐт ўзи ишлаб чиқариш ва иш 

билан бандлик даражасини ўрнатади 

 Пул массаси – баҳоларнинг ўсиши ва 

конъюктуранинг ўзгариши 

сабабчисидир 

Асосий муаммо -  инфляция 

Барқарор пул сиѐсати зарур 

Бюджет камомади – инфляция 

сабабчиси 

Монетаризм – иқтисодий мувозанат 

назарияси 

 

Монетаризм хам, кейнсчилик хам молияни бошқариш асосларини 

тушунишда иқтисодиѐтни тартиблаш зарурлигидан келиб чиқади. Уларнинг 

назарий тавсиялари муайян бир даврда қўл келса, бошқа даврда иш 

бермайди. Шу боис иқтисодий вазият ва шароитларга қараб улардан 

фойдаланиш мақсадга мувофиқдир. 

Шунингдек корхоналар молиявий фаолиятини ташкил этишнинг 

умумназарий масалалари қатор иқтисодчи олимлар, жумладан  

М. Ю. Алексеев, Б. И. Алѐхин, А. Аллахвердян, И. Т. Балабанов, В. И. 

Букато, М. В. Грачев, Ж. Р. Зайналов, М. В. Романовский, О. О. Олимжонов, 

Т. С. Маликов, Д. С. Моляков, Р. Г. Маннапов, Ў. Яхѐев, Ґ. Собиров ва 

бошқалар ишларида кўриб ўтилган.  

Бозор иқтисодиѐти шароитида корхона ва хўжаликлар молиявий 

фаолиятининг мазмунигина эмас, балки уларнинг вазифалари ҳам туб 

ўзгаришларга дуч келди. Шу муносабат билан ишнинг мазкур қисмида биз 

бозор муносабатлари шаклланиши шароитида корхоналар молиявий 
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фаолиятини ташкил этишнинг асосий вазифаларини комплекс холда кўриб 

чиқишга харакат килинди. 

Республикамизда Президентимиз И. Каримов белгилаб берган 

иқтисодий стратегиядан келиб чиққан холда, бозор иктисодигтини биринчи 

боскичида молия ва солиқ сиѐсатининг биринчи даражадаги чора-тадбирлари 

ва устивор йуналишлари куйидагилардан иборатдир: 

 барқарор молиявий сиѐсатни амалга ошириш, давлат бюджети 

дефицитини иложи борича камайтириш, бюджетдан бериладиган дотация ва 

субсидияларни барча турларини босқичма-босқич қисқартириб бориш; 

 бюджет маблагларини даромад тушгандан кейингина 

таксимланадиган йўлдан огишмай бориш, биринчи даражали, энг зарур 

умумдавлат эхтиѐжлари учунгина бюджетдан маблаг ажратиш; 

 халқ хўжалиги тармоқларини, айрим корхоналарни ривожлантириш 

учун бюджетдан қайтариб олмасликни кўзда тутиб таъминлаш амалиѐтидан 

воз кечиш, ана шу максадларда инвестиция кредитларидан кенг фойдаланиш; 

- солиқ тизимини такомиллаштириш бюджет даромадларини барқарор 

суръатда тўлаб туришни таъминлайдиган, кичик ва хусусий корхоналарнинг, 

чет эл капитали иштирокидаги қайта ишлайдиган ва халқ истеъмоли 

молларини ишлаб чикарадиган қўшма корхоналарни ривожланишини 

рағбатлантирадиган солиқ сиѐсатини олиб бориш 

Умуман, кенг маънода “Корхоналар молиявий фаолияти” тушунчаси 

ижтимоий такрор ишлаб чиқаришнинг турли сохаларида фаолият 

кўрсатаѐтган, бир-бири билан узвий боғлиқ бўлган корхоналар, корхона-

ларнинг молиявий фаолиятини ифодалайди. Мазкур тушунчанинг кенг 

маъноси уни тор маънода тушунишни тўла тарзда ўз ичига олади.  

Шу асосда корхоналар молиясини корхоналар ва халқ хўжалиги 

тармоклари молиясининг муҳим таркибий қисми сифатида талқин этиш 

мумкин. Ўз мохиятига кўра улар давлат томонидан тартибга солиб 

туриладиган пул муносабатлари бўлиб, мазкур муносабатлар корхоналарнинг 
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худудий ва умумдавлат эхтиѐжлари, фондлари ва молиявий ресурсларининг 

ташкил этилиши, тақсимланиши ва ишлатилиши жараѐнида вужудга келади. 

Юқорида таъкидланганидек, молиявий фаолият тушунчасининг 

асосини ташкил этувчи молиявий муносабатлар таркибининг ѐритилиши, 

корхоналар молиявий фаолияти ғоясини ривожлантиради ва мазкур масала 

юзасидан тўлиқ тасаввур яратишга имкон беради. 

 Корхоналар молиявий муносабатлари таркибига такрор ишлаб 

чиқариш катнашчилари ўртасида вужудга келадиган қуйидаги пул 

муносабатлари киради: 

1. Корхоналар тизимидаги турли мулк шаклларига асосланган ишлаб 

чиқаришни ташкил этиш ва бошқариш шакллари ўртасида турли пул 

фондлари ва даромадларнинг ташкил топиши, тақсимланиши ва ишлатилиши 

юзасидан муносабатлар: корхоналар ишлаб чиқариш фондларининг доиравий 

айланишини таъминлаш ва такрор ишлаб чиқаришдаги муносабатлар; 

корхона ва унинг ходимлари ўртасидаги мехнатга хак тўлаш фонди 

шаклланиши, мукофот ва рағбатлантириш фондларини ташкил этиш, 

ишлатиш жараѐнидаги муносабатлар ҳамда кенгайтирилган такрор ишлаб 

чиқариш харажатларини молиялаштириш учун қимматли қоғозлар чиқариш 

билан боғлиқ операциялар. 

2. Корхоналар ва уларнинг турли уюшмалари ўртасидаги 

муносабатлар: марказлашган пул фондларининг ташкил этилиши ва 

ишлатилиши жараѐнидаги пул муносабатлари; капитал қўйилмалар, капитал 

таъмирлашни молиялаштириш фойданинг қайта тақсимланиши ва бошқа 

молиявий ресурсларнинг шаклланиши ва ишлатилиши билан боғлик 

муносабатлар.  

3. Корхоналар ва давлат ўртасидаги муносабатлар:  

- давлат ва тегишли идоралар томонидан молиявий масалаларни 

тартибга солиш жараѐнидаги; 

- давлат бюджетига тўловлар ва солиқларни, суғўрта бадалларини 

тўлашдаги; 
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- капитал қўйилмаларни молиялаштириш, инновацион фаолиятни 

рағбатлантириш, фаолиятнинг дастлабки босқичида давлат дастури бўйича 

кичик бизнесга берилаѐтган кредитларни олиш жараѐнидаги; 

- корхонага давлат аҳамиятидаги алохида лойиха бўйича қонунда 

кўрсатилган мақсадларга дотация (ѐки субсидия) беришдаги ва х.к. 

4.  Корхона ва хўжаликларнинг тижорат банклари ўртасидаги 

муносабатлари.  

5.  Корхоналар билан корхоналар ўртасида, корхоналар билан ахоли 

ўртасида олди-сотди жараѐнида, ҳамда қимматли қоғозлар харакати билан 

боғлиқ муносабатлар. Бу муносабатлар қаторига шу билан бирга корхоналар 

ўртасида вужудга келадиган жарималар, устама тўловлар ҳам киради. 

6. Корхона ва касаба уюшмалари ўртасидаги муносабатлар: ижтимоий 

суғўртага ажратмалар қилиш жараѐнидаги; корхона томонидан йўлланмалар 

сотиб олиш жараѐнидаги муносабатлар. 

   Умуман, корхоналар тараққиѐти амалдаги молия муносабатлари 

тизимининг қай даражада ривожланганлигига бевосита боғлиқ жараѐндир. Бу 

ердаги асосий муаммо корхоналар тараққиѐти даражаси ва унинг бозор 

иқтисодиѐти шароитида амал қилиши талабларига мос холда 

молиялаштириш асосларини тўғри ташкил эта олиш, ҳамда унинг 

таъсирчанлигини таъминлашдадир. 

Молиявий бошқарувни ташкил этиш ва бошқариш Ўзбекистон 

Республикасининг “Корхоналар тўғрисидаги”, “Мулк тўғрисидаги” ,“Эркин 

тадбиркорлик фаолияти кафолатлари тўғрисидаги”, “Фермер хўжаликлари 

тўғрисидаги”, “Бухгалтерия хисоби тўғрисидаги” ва бошқа қонунлар, 

Президент фармонлари, Вазирлар Маҳкамасининг қарорлари, Молия 

Вазирлигининг буйруқлари хамда бошқа меъѐрий хужжатлар асосида амалга 

оширилади. 

Ўзбекистон Республикасининг “Фермер хўжалиги тўғрисидаги” 

қонунида фермер хўжалигининг бошлиғи шу хўжаликнинг муассиси бўлиши 
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эканлиги, 18-ѐшга тўлган, қишлоқ хўжалигида тегишли малака ѐки иш 

тажрибасига эга бўлган шахс фермер бўлиши белгиланган.  

Шунингдек фермер хўжалигини ташкил этиш тартиби, давлат 

рўйхатидан ўтказиш, фермер хўжалигининг устави, хўжаликни юритиш учун 

бериладиган ер участкалари ва ердан фойдаланиш тартиблари, ер 

участкасидан фойдаланганлиги учун тўланадиган хақ, сувдан фойдаланиш 

тартиби, фермер хўжалигининг ишлаб чиқариш фаолияти маҳсулотни 

фермер хўжалиги томонидан реализация қилиш тартиблари, давлат йўли 

билан ва бошқа тарзда қўллаб қувватлаш йўллари аниқ белгиланган. 

Кичик тадбиркорлик субъекти сифатида фермер хўжаликларида 

молиявий бошқарув умумий бошқарувдан ажралмаган холда амалга 

оширилмоқда. 

Молиявий бошқарув алохида ходим зиммасига юклатилганда, корхона 

билан мазкур ходим ўртасидаги муносабатлар шартномавий асосида йўлга 

қўйилади. Мулк эгаси ўзи мустақил равишда тадбиркорлик билан 

шуғулланганда қуйидаги вазифалар вужудга келади: 

- янги ғояларни топиш ва уни баҳолаш; 

- бизнес режари тузиш;  

- ташкил этилган корхонани бошқариш. 

Юқорида кўрсатиб ўтилган вазифаларни бажаришда 

молиялаштиришни қўллаб қувватлаш зарур, чунки улар корхонани молиявий 

фаолияти билан боғланган бўлиб, бунда молиялаштиришнинг зарурлиги 

қуйидаги омиллар, корхона учун ҳаѐтий аҳамиятга эга эканлиги билан 

белгиланади. 

- ўзини-ўзи молиялаштириш;    

- бозордаги баҳолар; 

- меҳнат бозори;       

- пул бозори; 

- корхонанинг давлат олдидаги мажбуриятларни тартибга солувчи 

қонунчилик хужжатлари. Тадбиркорлик фаолияти билан мулкка эгалик бир-
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биридан ажралган холларда мулкдор билан тадбиркор (менежер) ўртасида 

тегишли шартнома тўзилиб, мулкни бошқариш, хуқуқлари ва уларга 

мувофиқ мажбуриятлар тадбиркорлик субъекти зиммасига ўтади. 

Умуман мулкдор тадбиркор-молиявий менежер алоқадорлиги қуйидаги 

3-чизмада келтирилади 

 

Мулкдор тадбиркор – молиявий бошқарув алоқадорлиги
3
 

                                                                                3  -чизма 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Биржалар 

  

 

 

 

 

 

                                                 
3
 А.Юлдашев, И.Сирожиддинов. «Молиявий менежмент» 10-бет 
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Молиявий менежер 
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Молиявий 
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Суғурта  

компаниялар   
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1.2 Аграр тармоқни рақобатбардошлигини ошириш шароитида фермер 

хўжаликларининг тадбиркорлик фаолиятини молиявий бошқаришни 

ташкил этиш тартиби.  

 Бозор иқтисодиѐтига ўтиш жараѐнида янги типдаги хўжалик 

субъектлари вужудга келмоқда. Турли мулкчиликка асосланган корхоналар 

ўзаро рақобат шароитида иш олиб борадилар. Бу хўжалик  ўз молиявий 

рресурслари ва капиталларини бозор иқтисодиѐти қонунлари асосида 

бошқариб боришлари талаб этилади.   

 Молиявий  бошқариш ҳар хил  хўжалик субъектларининг  ташкилий 

ҳуқуқий шаклларига ва ўзига хос ҳусусиятларига қараб фарқ қилади. Миллий 

иқтисодиѐт таркибида турли мулкчилик шаклларига  асосланган корхона ва 

ташкилотлар ҳамда хўжаликлар фаолият кўрсатмоқда. 

Ўзбекистон бутун ижтимоий иқтисодий ва сиѐсий ҳаѐтда мулкчиликнинг 

турли шакллари тенг ҳуқуқли эканлиги эътироф этилган. Ўзбекистон 

Республикаси конститутциясида: “Мулкдор мулкига ўз хохишича эгалик 

қилади, ундан фойдаланади ва уни тасарруф этади” деб белгиланган. 

Ўзбекистон Республикасининг “Фуқаролик кодекси”да мулкчилик 

хуқуқини амалга ошириш шартлари махсус белгилаб қўйилган бўлиб буларга 

қуйидагилар киради. 

- мулкдорнинг ўз қонуний хуқуқларини амалга ошириши бошқа 

шахсларнинг хуқуқлари ва қонун билан қўриқланадиган 

манфаатларини бузмаслик; 

- қонун хужжатларида назарда тутилган холлардаги шартлар асосида шу 

доираларда бошқа шахслар мулкдорнинг мол-мулкидан чекланган 

тарзда фойдаланишига йўл қўйилиши; 

- мулкдор ўзининг устунлик мавқеини суистеъмол қилиб бошқа шахслар 

хуқуқларини ва қонун билан қўриқланадиган мафаатларини 

камситувчи бошқа харакатларни амалга оширишга хаққи йўқ; 

- мулкдор ўз хуқуқини амалга ошириш чоғида фуқароларнинг соғлигига 

ва атроф-муҳитга зарар келтирмаслик чораларини кўриши шарт деб 
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белгиланган. 

 Ўзбекистон иқтисодиѐтини ривожлантириш жараѐнида хусусий 

мулкчиликка асосланган корхоналар салмоқли ўринни эгаллайди. 

Ўзбекистон Республикасининг “Тадбиркорлик фаолияти эркинлигининг 

кафолатлари тўғрисида”ги қонунига мувофиқ тадбиркорлик даромад ѐки 

фойда олиш учун ўз мулкий жавобгарлиги асосида, амалдаги қонунлар 

доирасида амалга оширилувчи ташаббускор хўжалик фаолиятини англатади. 

  Ўзбекистон Республикасининг “Фермер хўжалиги” тўғрисидаги қонунида 

фермер хўжалигининг устав фонди  фермер хўжалиги  бошлиғи томонидан 

белгиланиши, пул, қимматли қоғозлар,бинолар,иншоотлар,бошқа мол-мулк 

ѐки пул билан бахоланидиган мулкий  ҳуқуқлар фермер хўжалигининг устав 

фондига қўшиладиган ҳиссаси эканлиги белгиланган. 

Тадбиркорликни молиявий таъминлаш, капитални бошқариш маблағлар 

йўналишлари, жойлашиши ва улардан фойдаланишни ифода этади. Шунинг 

учун молиявий бошқарув капиталлар бозори билан чамбарчас боғланган 

бўлиб капитал бозори мураккаб пул маблағлари оқимини бошқариш 

механизимидир. Унда пул тўлов воситаси, даромад келтирувчи манбаа 

сифатида майдонга чиқади. Капитал бозорида молиявий маблағлар талаб ва 

таклиф, рақобат асосида тақсимланади. 

Капитал бозорлари инвесторлар ва эмитентларнинг мафаатларини 

иқтисодий самарадорлик мезонлари асосида бирлаштиради. Бозорнинг 

объекти акциялар ва бошқа қимматли қоғозлар бўлиши мумкин. Субъекти 

эса эмитент ва инвесторлардир. Улар инвестицион капитални жалб этиш 

жараѐнида тадбиркорлик фаолиятини, жорий ва узоқ муддатларда молиявий 

маблағлар билан таъминлайди. Тадбиркорнинг мақсади – фойда олишга 

қаратилган бўлиб бозор иқтисодиѐтининг асосий меъѐрларига амал 

қиладиган холларда иш юритиб, у товарларни кўплаб, сифатли ва арзон 

ишлаб чиқариб ҳаридорларга етказиб бериш, бозорнинг талаб ва эҳтиѐжини 

қондириш хисобланади. Шундай экан ишбилармоннинг молиявий 

маблағларни оқилона харакатга солиш механизимини шакиллантириш зарур. 
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Тадбиркорлик фаолиятини олиб бориш жараѐнида молиявий маблағлар 

таъминоти биринчи навбатда ўзини-ўзи маблағ билан таъминлашга ва ўзини 

молиялаштиришга асосланади. Ўзини маблағ билан таъминлаш 

тадбиркорнинг жорий даврда олинган даромадидан қилинган молиявий 

харажатларни қоплаб, маълум миқдорда фойда олиб ишлашини билдиради.  

Корхоналар кенгайтирилган ижтимоий такрор ишлаб чиқариш жараѐнида уч 

асосий фаолият турларини кўриб ўтишимиз мумкин: 

Инвестицион фаолият. Инвестицион фаолият натижасида ишлаб 

чиқариш фаолияти учун зарурий хусусий ва қарз маблағлари 

шакллантирилади ва улар асосий фондлар ва айланма ишлаб чиқариш 

фаолиятига инвестиция қилинади. 

Корхоналар инвестицион фаолиятини амалга оширишда ишлаб чиқариш 

жараѐнини бир меъѐрда ишлашини таъминлаш лозим. Маълумки, хўжалик 

субъектларининг ишлаб чиқариш фондлари ва муомала  фондлари доиравий 

айланиш пайтида ўз шаклларини ўзгартириб туришини тақозо этади. 

Жумладан молиявий ресурслар пул шаклидан ишлаб чиқариш (унумли 

капитал) шаклига, сўнгра ишлаб чиқаришдан товар шаклига ва охири товар 

шаклидан инвестицияланган пул шаклига ўтади.  

П- Т-  ИЧ- Т1- П1. 

Бунда ишлаб чиқаришда корхона учун ишлаб чиқаришнинг иккинчи 

доиравий айланишини таъминлашга яна моддий бойликлар, хом- ашѐ билан 

таъминлаш, ишлаб чиқариш, ишчи ва хизматчиларни иш хаки билан 

таъминлаш имкони бўлмай қолади. Шундай вазиятлардан оқилона ва 

самарали чиқиб кетишнинг бирдан бир йўли сифатида корхоналар банк 

муассасаларидан кредит ресурсларига мурожаат қилишлари мумкин. 

Операцион фаолият. Операцион фаолият натижасида реал ишлаб 

чиқариш жараѐни содир бўлади. Бунда товар қайта ишлаб чиқилади ва 

янгитдан шакллантириладиган товар пайдо бўлади. Турли  мулк шаклларида 

ва иқтисодиѐтнинг турли сохаларида фаолият юритаѐтган корхоналар 
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молиясининг ўзига хос хусусиятларидан бири кенгайтирилган такрор ишлаб 

чиқариш жараѐнининг давомийлиги ва узлуксизлиги хисобланади.  

Молиявий фаолият. Молиявий фаолият операцион фаолият натижасида 

шакллантирилган товарлар реализация килинади ва маҳсулот реализацияси 

натижасида тушум шакллантирилади. Тушум тақсимлашнинг асосий объекти 

хисобланади ва молиявий фаолиятнинг бошланғич босқичидир.  

Кенгайтирилган ижтимоий такрор ишлаб чиқариш жараѐнининг охирги 

истеъмол босқичида ишлаб чиқариш ва шахсий эхтиѐжлар қондирилади. 

Ишлаб чиқариш характеридаги эхтиѐжлар учун истеъмол корхоналарнинг 

олинган молиявий натижалари хисобига асосий ва айланма ишлаб чиқариш 

фондларини молиялаштириш орқали фаол инвестицион фаолиятни амалга 

оширилади.  

 Россиялик иқтисодчи В.Ковалевнинг фикрича, хар кандай тадбиркорлик 

ва бизнеснинг бошланғич босқичида қуйидагича 3 асосий масалани хал этиш 

лозимлигини кўзда тутади: 

- корхона активларининг оптимал таркиби ва микдори; 

- молиялаштиришнинг  манбалари ва уни оптимал таркибини шакллантириш; 

- корхоналарни тўлов қобилияти ва молиявий барқарорликни таъминловчи 

молиявий фаолиятни жорий ва истиқболлик бошқаришни ташкил қилиш 

хусусиятларини кўриб чиқадиган бўлсак, уларни ўрганиш учун зарурий 

механизмларга эга бўлишимиз зарур хисобланади.
4
 

Мазкур масалалар корхоналар молиявий ресурсларини самарали 

бошқариш тизимини хисобланувчи молиявий бошқарув доирасида 

ўрганилади.  

  Бозор иқтисодиѐти шароитида маблағларни жалб қилишнинг турли 

шакллари мавжуд бўлиб уларни корхоналар фаолиятига боғлиқ равишда 

умумий тавсифига кўра 2 асосий туркумга ажратишимиз мумкин: 

                                                 
4
 В.В Ковалев «Управление финансами», М: «ФБК пресс»,1998 г. 
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1. Қарз маблағлари; Бундай маблағлар қайтариб бериш шартлари 

билан бериладиган ва улар бўйича сузиб юрувчи шаклдаги даромад 

тўланадиган маблағлар. 

2. Жалб килинган маблағлар. Корхоналар бизнесига молиявий 

қўйилмалар шаклида шериклик қилиш шартларидаги маблағларни 

жалб қилиш жараѐни хисобланади. 

Маблағларни структурасини оқилона шакллантириш корхоналар 

фаолиятининг муваффақиятини гаровидир. Шунинг учун ҳам қарз маблағ-

ларни жалб қилиш хисобига молиявий ресурсларни шакллантириш ва ундан 

фойдаланиш жараѐнларини бошқариш тизими корхоналар ишлаб чиқариш 

самарадорлигини барқарор молиявий холат шароитида ошишига олиб 

келади.  

 Молиявий бошқаришнинг турли усуллари мавжуд бўлиб, уларга 

прогнозлаштириш, режалаштириш, солиқка тортиш, суғурталаш, кредитлаш, 

ўз ўзини молиялаштириш, хисоб китоб тизими, молиявий ѐрдам тизимлари, 

амортизация ажратмалари тизими каби қатор инструментлар воситасида 

амалга оширилади. 

  Ҳозирги замонавий бошқариш тизими техник жихатидан тараққиѐти 

билан белгиланмокда. Кўпгина замонавий тизимлар қоғозсиз яъни электрон 

технологияларга асосланмокда (банклараро хисоб китоблар, ўзаро хисоб 

китоблар ва бошқалар). 

 Бозор иқтисодиѐти шароитида корхоналарнинг хар қандай фаолияти 

маълум манфаатлар юзасидан мақсадли йўналтирилган бўлади. Бу молиявий 

бошқариш тизими ишига ҳам хос хисобланади. Корхоналарнинг молиявий 

жихатидан муваффақиятли ривожланишининг асосий белгиси бўлиб 

биринчидан, рақобат мухити шароитида корхоналарнинг яшаб қолишини 

молиявий масалаларини хал қилиш, инқироз ва йирик молиявий муваффақ-

иятсизликлардан сақлаб қолиш, корхонанинг бозор қийматини максималлаш-

тириш, фойдани максималлаштириш, корхонанинг рентабелли ва молиявий 

барқарор фаолиятини таъминлаш, корхона мулкдорларининг даромадларини 



 32 

максималлаштириш, харажатларни минималлаштириш шароитида ишлаб 

чиқариш фаолиятини ташкил қилиш масалалари молиявий бошқаришнинг 

асосий вазифалари хисобланади. 

 Бозор ислоҳотлари шароитида хўжалик субъектлари ўртасида 

иқтисодий муносабатларни ўзига хос хусусиятлари молиявий инструмент-

лардан фойдаланиш билан боғлиқдир. 

 Корхоналар, банклар, суғурта ташкилотлари, инвестицион фондлар ва 

бошқа хўжалик субъектлари амалий фаолиятида молиявий инструментлар 

хусусиятлари ва талабларини узлуксиз ва доимий хисобга олиш, самарали 

қўллаш, ташкилотлар молиявий иқтисодий кўрсаткичларига таъсирини 

тахлил қилиш ва бахолаш долзарблиги билан белгиланади. 

Тадбиркорлик фаолияти молиявий инструментларини тахлил тизимида 

уларни таркиби, қўллаш мақсадлари ва сохалари ҳамда самарадорлигини 

аниқлаш муҳим аҳамиятга эгадир.  

Молиявий бошқариш молия назарияси доирасида ривожланган ўзаро 

бир бирига боғлиқ асосий концепцияларга асосланади. Бу концепциялар пул 

окимлари концепцияси, пул маблағларининг вақтлик қиймати, хатар ва 

даромадлиликнинг ўзаро боғлиқлиги, капиталлар баҳоси, капиталлар 

бозорининг самарадорлиги, муқобил харажатлар каби қатор концепцияларга 

асосланади. 

Молиявий бошқаришнинг асосий масалаларидан бири пул 

маблағларини мақсадли қўйилма қилиш хисобланади. Хусусан, корхона 

томонидан амалга оширилиши кўзланаѐтган инвестцион лойиханинг хар 

томонлама тахлил қилиш натижасида самарадорлик даражасини бахолаш 

хисобланади. Инвестиция лойихаларини тахлил қилиш натижасида унинг 

самарадорлигини прогнозлаштиришда инвестиция даври мобайнида пул 

маблағлари сарфи ва кирими микдорларини ўзида жамловчи пул оқимлари 

лойихаси аниқланади. Пул оқимлари концепцияси қуйидагиларни кўзда 

тутади: пул оқимлари, уни давомийлигини ва турларини аниқлаш, унинг 

элементларига таъсир этувчи омилларни бахолаш, дисконтлаштириш 
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коэффициентларини танлаш, пул окимлари билан боғлиқ хатарларни 

бахолаш кабиларни кўзда тутади. Капитал қиймати концепциясининг 

мазмуни шундаки маблағларнинг у ѐки бу манбаларига хизмат кўрсатиш 

турличадир, яъни корхоналар фаолиятига хар хил таъсир қилади. 

 Бозор иқтисодиѐти шароитида корхоналарнинг фаолияти кўп 

жихатдан капиталлар бозорига боғлиқдир. Хар қандай холатда капиталлар 

бозорларидаги операциялар капиталлар бозори самарадорлиги концепцияси 

билан боғлиқдир. Айниқса маблағларни четдан жалб қилишнинг фондли 

инструментлари кенг ривожланган корпоратив қимматли қоғозлар бозори 

шароитида корхоналар фаолияти капиталлар бозорига боғлиқдир.  

Самарали капиталлар бозорининг икки асосий тавсифи мавжуд: 

1. Инвестор хатар даражаси мавжудлигида инвестицияланган капиталга 

ўртача даромадга нисбатан юқори даражадаги кутиладиган даромад бўйича 

асосланган аргументга мантиқан эга бўлмайди. 

2. Инвестицияланган капитал бўйича даромад даражасига қараб хатарлар 

пропорционал хисобланади. Юқори даражадаги даромад катта хатарлар 

билан боғлиқдир.  

Хатар ва даромад ўртасидаги ўзаро мувофиқлик концепцияси юқорида 

таъкидлаганимиздек кутиладиган хар кандай даромад турли хил 

тадбиркорлик хатарлари билан боғлиқдир. Тадбиркорлик хатарлари 

молиявий, ишлаб чиқариш ва тижорат каби хатар турларидан иборатдир.  

Молиявий бошқаришда асосий масала даромадни имконият даражасида 

кўпайтириш ва бизнесда мавжуд хатарларини камайтириш хисобланади.  

Молиялаштиришда хатар категорияси турли жихатларда: инвестицион 

лойихаларни баҳолашда, инвестицион портфелларни шакллантиришда, у ѐки 

бу молиявий инструментлардан фойдаланишда, капиталлар структураси 

бўйича молиявий қарор қабул қилишда, диведент сиѐсатини асослашда ва 

бошқаларда қўлланилади. 

        Молия тизимининг барча соха ва бўғинларида, мақсад килинган 

натижага эришиш учун молиявий бошқарув субъектларидан ўз йўналишлари 
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бўйича самарали фойдаланилади. Бирок, улар учун молиявий бошқарувнинг 

умумий услуб ва коидалари мавжуддир. Жумладан, молиялаштиришда бир 

нечта умумий хусусиятга эга бўлган функционал элементлар мавжуд: 

1. Режалаштириш; 

2. Оператив бошқариш; 

3. Назорат. 

Молияни бошқариш функционал элементлари ичида асосий ўринни 

режалаштириш ташкил қилади. Чунки айнан режалаштиришда субъект хар 

томонлама ўзининг молиявий холатини бахолай олади, яъни молиявий 

ресурсларнинг қандай холатдалиги, қандай кўрсаткичлар молиявий 

ресурслардан устивор аҳамиятга молик бўлган йўналишларда 

фойдаланилиши ва х.к. 

Оператив бошқариш - бу минимал харажат қилиб максимал самарага 

эришиш ва молиявий ресурсларни юқори самара олиш учун қайта 

тақсимлашга қаратилган комплекс ишлар йигиндисидир. Оператив 

бошқариш эгилувчанлик хусусиятига эгадир. 

Назорат - бошқарув элементи сифатида бир вактнинг ўзида молияни 

режалаштиришда ҳамда оператив бошқаришда қўлланилади. Назорат 

хақиқий натижа билан режадаги кўрсаткичларни таққослашга ѐрдам беради, 

молиявий ресурсларни ўстириш йўлларини кўрсатади ва улардан самарали 

хўжалик юритиш йўлларини кўрсатиб беради. 

Молияни бошқаришни тўғри ташкил қилиш улардан самарали 

фойдаланишни белгилаб беради. Биринчи навбатда, молияни бошқариш 

субъектлари томонидан ишни қандай усулда ташкил килинганлиги оператив 

бошқарув органлари фаолиятига бевосита таъсир қилади. 

 Молиявий режалаштиришнинг объекти бўлиб хўжалик субъектлари ва 

давлатнинг молиявий фаолияти хисобланади. Хар бир хўжалик субъекти 

молиявий режасини тузади, яъни бу алохида муассасанинг смета 

харажатларидан тортиб то давлатнинг йиғма молия балансигача қамраб 

оладиган муҳим жараѐндир. 
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Хар қандай молия режасида маълум бир даврга мўлжалланган ҳамда 

молия ва кредит тизими билан боғлиқ бўлган даромадлар ва харажатлар 

аниқланади. Умуман олганда молия тизимининг барча соха ва бўғинларида, 

фаолиятидан келиб чикиб, молиявий режалар тузилади.  

Молиявий режалаштиришнинг аниқ вазифаларини молия сиѐсати 

аниқлаб беради. Улар таркибига қуйидагилар киради: режали 

топширикларни бажариш учун зарур бўлган молиявий ресурслар микдори ва 

уларнинг манбалари; харажатларни иқтисод қилиш ва даромад резервларини 

оширишни аниқлаш; марказлашган ва марказлашмаган фондлар ўртасидаги 

тақсимлашларни оптимал йўлларини қидириб топиш ва бошқалар. 

Молиявий режалаштириш бир нечта услубларга таянган холда амалга 

оширилади. Шулардан асосийлари бўлиб қуйидагилар хисобланади: 

1.  Экстраполяция усули; 

2.  Норматив усули; 

3.  Математик моделлаштириш усули. 

 

Экстраполяция усулининг мохияти шундаки, ўтган хисобот даврининг 

молиявий натижаларидан хулоса чиқариб келгуси хисобот йили учун 

молиявий режани тузишни кўзда тутади. Молиявий кўрсаткичларнинг 

прогноз ва режали хисоб китоблари турли усуллардан фойдаланишга 

асосланади. Экстраполяция усули молиявий кўрсаткичлар ва уларнинг 

динамик ўзгаришларига асосланади. Молиявий кўрсаткичлар хисобот 

йилидаги кўрсаткичлар асосида амалга оширилади.  

Норматив усулда, белгиланган норма ва нормативлардан фойдаланиш 

кўзда тутилади. Масалан: бюджет муассасаларида 1-босқичда нечта талаба 

ўқиши лозим, санаторияда қанча жой бўлиши керак ва х.к. 

Математик моделлаштириш усулида реал иқтисодий ва ижтимоий 

жараѐнларни такрорловчи молиявий моделлар тузиш орқали амалга 

оширилади. Молиявий ресурсларни манбаларини улардан фойдаланиш билан 
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мувофиқлаштириш асосидаги режалаштириш жараѐни баланс усули 

хисобланади.  

Молиявий сиѐсат инсон фаолиятининг махсус шакли сифатида устқурма 

категорияларига тааллуқлидир. У билан жамиятнинг иқтисодий базиси 

орасида чамбарчас боғланган ўзаро боғлиқлик мавжуддир. Бир томондан, 

молиявий сиѐсат иқтисодий муносабатлар орқали вужудга келади, иккинчи 

томондан, иқтисодий базис асосида вужудга келиб, ривожланиб, молиявий 

сиѐсат маълум бир мустақилликка эга. Ўзбекистон мустақилликка эришиб, 

иқтисодий ривожланишда бозор муносабатларига ўтишда, ижтимоий 

хаѐтнинг барча сохаларида бўлгани каби, молия ва молиявий муносабатларда 

ҳам чуқур ислохотларни амалга оширишга тўғри келди.  

Республиканинг ўзига хос шароитлари ва хусусиятларини хисобга олган 

холда бозор муносабатларининг негизларини шакллантириш Президентимиз 

И. Каримов белгилаб берган иқтисодий стратегиядан келиб чиққан холда, 

бозор иқтисодиѐтини биринчи босқичида молия ва солиқ сиѐсатининг 

биринчи даражадаги чора-тадбирлари ва устивор йуналишлари 

қуйидагилардан иборат бўлди: 

 барқарор молиявий сиѐсатни амалга ошириш, давлат бюджети 

дефицитини иложи борича камайтириш, бюджетдан бериладиган дотация ва 

субсидияларни барча турларини боскичма-боскич қисқартириб бориш; 

 бюджет маблағларини даромад тушгандан кейингина тақсимланадиган 

йўлдан оғишмай бориш, биринчи даражали, энг зарур умумдавлат 

эхтиѐжлари учунгина бюджетдан маблағ ажратиш; 

 иқтисодиѐт тармокларини, айрим корхоналарни ривожлантириш учун 

бюджетдан қайтариб олмасликни кўзда тутиб таъминлаш амалиѐтидан воз 

кечиш, ана шу мақсадларда инвестиция кредитларидан кенг фойдаланиш; 

- солиқ тизимини такомиллаштириш бюджет даромадларини барқарор 

суръатда тўлаб туришни таъминлайдиган, кичик ва хусусий корхоналарнинг, 

чет эл капитали иштирокидаги қайта ишлайдиган ва халқ истеъмоли 
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молларини ишлаб чиқарадиган қўшма корхоналарни ривожланишини 

рағбатлантирадиган солиқ сиѐсатини олиб бориш  кабилардир.  

Республикамизда фермер хўжаликларининг самарали фаолият юритиши 

ва ривожланиб бориши кўп жиҳатдан улар учун яратилган шарт-шароитларга 

боғлиқ бўлади. Бу шарт-шароитлар ичида қулай молия-кредит ва солиқ 

механизмларини шакллантириш муҳим ўрин тутади. Ислоҳотлар давомида 

фермер хўжаликларини молия-кредит ва солиқ механизмлари орқали қўллаб-

қувватлашнинг самарали тизимига асос солинди: 

- давлат эҳтиѐжи учун харид қилинадиган қишлоқ хўжалиги 

маҳсулотларини етиштирувчи фермер хўжаликларининг ишлаб чиқариш 

бўйича асосий харажатларини молиялаштириш бўйича имтиѐзли кредитлаш 

тизими йўлга қўйилди; 

- фермер хўжаликлари учун ерларнинг унумдорлигига боғлиқ бўлган 

ягона ер солиғи тўлаш бўйича имтиѐзлар жорий этилди; 

- фермерларга техника воситаларини имтиѐзли шартларда лизинг 

асосида етказиб бериш тартиби жорий этилди; 

- фермер хўжаликлари учун имтиѐзли кредитлаш тизими яратилди; 

- балл-бонитети паст ерларда пахта ва ғалла етиштирадиган фермер 

хўжаликларининг зарарини қоплаш мақсадида уларга молиявий ѐрдам бериш 

тизими жорий этилди; 

- ирригация ва мелиорация тизимини Давлат томонидан қўллаб-

қувватлаш амалиѐтга жорий этилди.           

                                                                                           5- чизма  

                      Фермер хўжаликларини қўллаб-қувватлаш йўналишлари. 

 

 

ФЕРМЕР ХЎЖАЛИКЛАРИНИ ДАВЛАТ ТОМОНИДАН 

ҚЎЛЛАБ-ҚУВВАТЛАШ ЙЎНАЛИШЛАРИ 

МОЛИЯ-КРЕДИТ ВА 

СОЛИҚ ИМТИЁЗЛАРИ 
ЕРЛАРНИ МЕЛИОРАТИВ 

ҲОЛАТИНИ ЯХШИЛАШНИ 

ҚЎЛЛАБ-ҚУВВАТЛАШ 

ДАВЛАТ БУЮРТМАСИ 

ОРҚАЛИ ҚЎЛЛАБ-

ҚУВВАТЛАШ 
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Кейинги йилларда фермер хўжаликларини молиявий қўллаб-қувватлаш 

тизимини янада такомиллаштиришга эътибор берилмоқда. Хусусан, 2014 

йилда давлат эҳтиѐжлари учун пахта хом-ашѐси ва бошоқли дон етказиб 

берувчи фермер хўжаликларига бериладиган имтиѐзли (йиллик 3 фоизли) 

кредитлар миқдори янада оширилди.  

Республикамизда қишлоқ хўжалиги корхоналарининг самарали 

фаолият юритиши ва ривожланиб бориши кўп жиҳатдан улар учун яратилган 

шарт-шароитларга боғлиқ бўлади. Бу шарт-шароитлар ичида қулай молия-

кредит ва солиқ механизмларини шакллантириш муҳим ўрин тутади 

Тижорат банклари ва бюджетдан ташқари жамғармаларнинг кредит 

сиѐсатида деҳқон (юридик шахс мақомидаги) ва фермер хўжаликлари учун 

бир қатор имтиѐзлар белгиланган бўлиб, уларни қуйидагиларда кўриш 

мумкин: 

- тижорат банкларида кичик ва ўрта бизнес субъектларини кредитлаш 

учун «имтиѐзли кредит бериш махсус жамғармаси» шакллантирилади ҳамда 

ҳар йили тижорат банклари фойдасининг 25 фоизи имтиѐзли жамғармани 

шакллантиришга йўналтирилмоқда; 

- тижорат банкларининг  имтиѐзли кредит бериш махсус жамғармаси 

маблағлари ҳисобидан берилган кредитлардан фойдаланганлик учун 

имтиѐзли фоиз ставкаси миқдори Ўзбекистон Республикаси Марказий Банки 

қайта молиялаш ставкаси (2015 йил ҳолатига9% )нинг 50 фоиздан ортиқ 

бўлмаган миқдорда белгиланади; 

- микрокредитлардан фойдаланганлик учун фоиз ставкалари Марказий 

банкнинг расмий қайта молиялаш ставкасидан ошиқ бўлмаган ҳажмда, 

тижорат банкларининг махсус микрокредитлаш жамғармаси маблағлари 

ҳисобидан ажратилаѐтган бўлса, имтиѐзли фоиз ставкалари белгиланади; 

- янги ташкил этилган юридик шахс мақомига эга бўлган деҳқон 

хўжаликларига энг кам иш ҳақининг 150 баравари, фермер хўжаликларига 

эса 300 баравари миқдорида бошланғич сармоя учун фоиз тўлашни 12 ойгача 

кечиктириш ва асосий қарзни кредит олингандан сўнг 18-24 ой ўтгач 
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қайтаришни бошлаш шартларида йиллик 5 фоизли имтиѐзли кредитларни 

бериш йўлга қўйилди; 

- давлат эҳтиѐжи учун дон ва пахта етиштирувчи фермер хўжаликларига 

бериладиган аванс маблағларини олдиндан 3 % имтиѐзли фоиз ставкаси 

билан кредит тарзида берилиши йўлга қўйилди. 

Солиққа тортиш ва солиқ тўлаш механизмини соддалаштириш 

мақсадида Республика Президентининг Фармони билан, фермер 

хўжаликлари томонидан тўланадиган тўққизта солиқ тури ўрнига 1999 

йилнинг 1 январидан бошлаб қишлоқ хўжалиги корхоналари учун ягона ер 

солиғи жорий қилинган бўлиб, у ҳар томонлама қулайликка эга. Ўзбекистон 

Республикаси қонунчилигида қишлоқ хўжалиги соҳасида бир қатор солиқ ва 

божхона имтиѐзлари қўлланилади: 

- янгидан ташкил этилган пахта, ғалла, сабзавот, полиз, картошка ва 

бошқа маҳсулотлар ишлаб чиқариш фермер хўжаликларига 2 йил муддатга, 

боғдорчилик ва узумчиликка ихтисослашган фермер хўжаликлари 5 йил 

муддатга ягона ер солиғи тўлашдан озод этилган; 

- фермер лойиҳа асосида ўз ҳисобидан ўзлаштирган ер учун беш йил 

давомида ягона ер солиғи тўлашдан озод қилинди; 

- Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2006 йил 17 мартдаги  

304-сонли қарорига асосан чет эл техникалари олиб келишда қўшилган 

қиймат солиғи ва божхона тўловлари, ҳамда чет эл техникалари учун эҳтиѐт 

қисмлар олиб келишда қўшилган қиймат солиғидан озод этилган. 
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2-БОБ.АНДИЖОН ТУМАНИДАГИ ҲОСИЛДОР ҒОЛИБ ФЕРМЕР 

ХЎЖАЛИГИ ФАОЛИЯТИДА МАҲСУЛОТ ЕТИШТИРИШНИ 

МОЛИЯЛАШТИРИШ ВА ИНВЕСТИЦИЯЛАРНИ ЖАЛБ 

ҚИЛИШНИНГ ҲОЗИРГИ ҲОЛАТИ. 

2.1 Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигининг 

тадбиркорлик фаолияти таснифи. 

Республикада иқтисодиѐтнинг тез ва барқарор ўсиши танланган йўлнинг 

нақадар самарали ва ҳаѐтийлигини кўрсатди. Амалга оширилаѐтган тизимли 

чоралар мамлакатда глобал иқтисодий инқироз оқибатларини енгиб ўтиш, 

иқтисодиѐтнинг реал секторида тезкор ва изчил ўсишини таъминлашга 

хизмат қилаяпти. Кичик бизнес ва тадбиркорлик субъекти сифатида фермер 

хўжаликлари ҳар томонлама қўллаб-қувватланмоқда. 

Мамлакатимизда фермер хўжаликларини ривожлантириш учун ҳуқуқий-

ташкилий шарт-шароитлар янада мастахкамланмоқда. Бугунги кунга келиб 

фермер хўжаликларида дон, сабзавот, пахта ва бошқа қишлоқ хўжалик 

маҳсулотлари етиштириш кўпайиб бормоқда. 

Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалиги ўзига узоқ 

муддатли ижарага берилган ер участкаларидан фойдаланган ҳолда қишлоқ 

хўжалиги товарлари ишлаб чиқариш билан  шуғулланувчи юридик шахс 

мақомига эга мустақил хўжалик юритувчи субъект ҳисобланади. 

Маълумки фермер хўжаликларини ташкил этилиши, уларнинг фаолияти, 

қайта ташкил этилиши ва тугатиши билан  боғлиқ муносабатлар “Фермер 

хўжалиги тўғрисида”ги қонун ва бошқа қонун хужжатлари билан тартибга 

солинади. 

Фермерлик фаолиятини ташкил этиш жараѐни сурункали зарар кўриб 

келаѐтган истиқболсиз ѐки паст рентабеллик хўжаликлари , хокимликларнинг 

тавсияси асосида Вазирлар Махкамасининг қарорлари асосида қайта ташкил 

этилиб, фермер хўжаликларига айлантирилди.  

Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалиги пахтачилик ва ғаллачиликка 

ихтисослашган бўлиб, Андижон тумани хокимлиги хузуридаги тадбиркорлик 
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субъектларини рўйхатдан ўтгазиш инспекцияси томонидан 2006-йил  24-

январда руйхатдан ўтказилган. Фермер хўжалиги Акциядорлик тижорат 

Агробанкнинг Куйган-ѐр бўлимида ҳисоб рақами билан очилган. 

Фермер хўжалиги ўз Низомига мувофиқ қуйидаги вазифалар ва 

фаолиятлари белгиланган: 

 Қишлоқ хўжалиги маҳсулотларини етиштириш асосида даромад (фойда) 

олиш, аҳолини озиқ-овқат билан таъминлаш ҳамда ўз аъзоларининг 

ижтимоий ва иқтисодий эҳтиѐжларини қондириш; 

 Ажратилган ердан агротехника қоидалари асосида оқилона ва самарали 

фойдаланган ҳолда юқори ҳосилдорликни таъминлаш; 

 Қишлоқ хўжалиги маҳсулотларини етиштириш уларни қайта ишлаш ва 

реализация қилиш; 

 Пахта ва ғаллачилик ҳамда бошқа қишлоқ хўжалиги  

 маҳсулотларини етиштириш, қайта ишлаш ва уларни реализация қилиш каби 

вазифалар белгиланган. 

Шунингдек фермер хўжалигининг ҳуқуқ ва мажбуриятлари, Низом 

жамғармаси, хўжаликни бошкариш тартиби кабилар белгиланган. 

Хўжаликда ерга эгалик  масаласи. Фермер хўжалигининг мулкчилик 

муносабатларида асосий ўринни эгаллаб, бутун аграр сиѐсатнинг муҳим 

масаласи ерга мулкчилик масаласидир. 

  Ўзбекистон Республикасининг «Ер кодекси»га мувофиқ 

Республикамизда ер мутлоқ давлат мулки бўлиб, уни олди-сотди қилиш ѐки 

ҳадя этиш мумкин эмас. Фермер хўжалиги тўғрисдаги қонунда фермер 

хўжалиги юритиш учун фуқароларга ер участкалари 50 йилгача бўлган, 

лекин 30 йилдан кам бўлмаган мудатга ижарага берилиши кўзда тутилган. 

Фермер хўжаликларига узоқ муддатга ижарага берилган ер майдонини ижара 

муддати давомида мерос қилиб қолдирш ҳуқуқи берилган. 

  Дастлаб  2006 йилда Андижон тумани хокимининг қарори қабул 

қилингандан кейин 10 кун ичида хокимликниннг ер тузиш ва ердан 

фойдаланиш хизмати билан фермер хўжалиги бошлиғи ўртасида 28,5 гектар 
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ерни 30 йил муддатга ижарага олиш учун ижара шартномаси тайѐрланиб, 

имзоланди, шартнома тузилгандан кейин туман бош ер  тузувчиси фермер 

учун ажаратилган ерни кўрсатди ва уч нусхадаги далолатнома билан  

тасдиқланиб хўжалик фаолиятини бошлади. 

        Шартномага асосан фермер хўжалиги  берилган ер участкасидан қатъий 

белгиланган мақсадда фойдаланиши ҳамда улар хусусийлаштирилиши, 

шунингдек олди-сотди, гаров, ҳадя, айрибошлаш объекти бўлиши ва 

иккиламчи ижарага бериши мумкин эмаслиги, ер участкасини ижарага олиш 

ҳуқуқи кредитлар олишда фермер хўжалиги томонидан гаровга қўйилиши 

каби шартлар белгиланган. 

  Ижарага бериладиган суғориладиган ерларнинг тавсифида 100 фоиз 

сув билан таъминланганлиги, тупроқ банитетининг ўртасига ўлчанган бали 

63- балл эканлиги кўрсатилган. Фермер хўжалиги 2008 йил декабр ойида 

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2008 йил 6 октябрдаги “Фермер 

хўжаликлари фаолиятини юритишда ер участкалари миқдорини 

мақбуллаштириш чораларини кўриш юзасидан таклифлар ишлаб чиқиш 

бўйича махсус комиссия ташкил этиш тўғрисида”ги Фармонини бажариш 

юзасидан келтирилган жадвал маълумотларида хўжаликнинг 2006 йил 

декабр ҳолатига жами қишлоқ хўжалик ерлари 34,9 гектар шундан 

хайдаладиган ерлар 34,7 гектар, 2011 йилда эса суғориладиган ерлар 39,8 

гектарни, 2014 йилда 47,3 гектарни ташкил этди. 

Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалиги ижарага олган қишлоқ 

хўжалиги ерлари тўғрисида маълумот. 

  1-жадвал. 

т/р Кўрсаткичлар 2010 йил декабр 

ҳолатига 

2012 йил декабр 

ҳолатига 

1 Жами қишлоқ хўжалиги 

ерлари: 

40,9 48,4 

2 -суғориладиган ҳайдаладиган 

ерлар 

39,8 47,3 

3 -боғлар - - 

4 - тутзорлар 0,9 0,9 

5 -бошқа кўп йиллик дарахтлар 

 

0,2 0,2 



 43 

 

Фермер хўжалигини 7,5 гектар экин майдони 2012 йилда  

мақбуллаштирилган , 2014йил ҳолатига ўзгармаган.  

Қишлоқ хўжалига мўлжалланган ерларнинг меъѐрий баҳоларини белгилашда 

қуйидагилар ,тупроқ сифати (банитет), умумий миқѐсда қишлоқ хўжалиги 

билан шуғулланувчи корхонанинг ер майдони ѐки қишлоқ хўжалик 

ерларининг асосий турлари кабилар ҳисобланади. 

  Ҳозирда Кадастрли ҳисобланган ҳосилдорлик асосида яъни 100 баллик 

баҳолаш шкаласи бўйича 1-балл баҳога қабул қилинган центнерга ҳосилдан 

келиб чиқиб, қишлоқ хўжалик экинларининг ҳисобланган ҳосилдорлиги 

аниқланмоқда:                                                     

Асосий қишлоқ хўжалиги экинлари, боғлар ва токзорларнинг 

тупроқларининг бир бонитет балига нисбатан ҳисобланган норматив 

ҳосилдорлиги.                  

   2-жадвал 

Қишлоқ хўжалиги экинлари  

ва кўп йиллик дарахтлар  

Тупроқнинг бир бонитет 

балига нисбатан норматив 

ҳосилдорлиги, ц/га 

Суғориладиган ерларда 

Ғўза 0,4 

Бошоқли дон экинлари 0,6 

Тамаки 0,45 

Шоли 0,7 

Бир йиллик ўтлар (яшил ем-хашак) 3,0 

Сабзавотлар 3,0 

Полиз маҳсулотлари 2,7 

Ўтган йиллардаги беда  2,0 

Дон учун маккажўхори 0,75 

Ем-хашакбоп илдизмевали ўсимликлар 9,0 

Картошка 2,0 

Боғлар (ўрта ҳисобда)  0,6 

Токзорлар (ўрта ҳисобда)  0,8 

Лалми ерларда 

Кузги буғдой  0,25 

Кузги арпа 0,20 

Баҳорги нўхат 0,12 
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Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалига  ижарага 

берилган ер участкасининг тупроқ  банитет баллари тўғрисида 

маълумот 

   3-жадвал. 

 

3-жадвалда Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигига ижарага берилган ер 

участкасининг тупроқ банитет баллари ва таркиби тўғрисидаги маълумотлар 

берилган. Фермер хўжалиги 4та суғориш карталаридан иборат. Ер участкаси 4- 

кадастр гуруҳининг 7-синфига оид бўлиб, уни ўртача банитет балли 63 га тенг 

бўлиб, фермер хўжалиги шу асосида ягона ер солиғини тўлайди. Фермер 

хўжалигини ер участкаси текисликда жойлашган бўлиб, 4 та суғориш 

картасидан иборат бўлиб ўртача битта суғориш картасини ҳажми 15,7 гектарга 

  

Ер 

участкалари 

  

Банитет 

баллари 

 

Ер 

май-

дони 

 

Ўртача   

баните   

бали 

 

Карт

а 

лар 

сони 

 

Ўртача 

бир 

карта 

хажми 

 

 

Суғориш 

карталари

нинг 

тавсифи 

№ Кадастр 

гурухлари 

 

Синфи 

  

га 

   1 карта-  

10.7 га 

2 карта     

13,1 га 

3 карта     

17.0 га 

4 карта     

6,3 га 

Тупроғи 

оч тусли 

бўз 

тупроқ. 

Ернинг 

мелио 

ратив 

холати 

яхши, 

суғори 

карталари 

текислик 

да 

жойлашга

н 

Сув 

билан 

таминлан

иши 

талаб 

даража 

сида,  

Ер ости 

сувлари 

2-3 метр 

чуқурлик

да 

жойлашга

н. 

 

1 

 

1 кадастр 

гурухи 

1 синф 

2 синф 

0  дан  

10 гача 

11 дан 

20 гача 

    

 

2 

2 кадастр 

гурухи 

3 синф 

4 синф 

21 дан  

30 гача 

 

31 дан 

40 гача 

    

 

3 

3 кадастр 

гурухи 

5 синф 

6 синф 

41 дан  

50 гача 

51 дан 

60 гача 

    

 

4 

4 кадастр 

гурухи 

7 синф 

8 синф 

61 дан  

70 гача 

71 дан 

80 гача 

47,3 63 4 15,7 

 

5 

5 кадастр 

гурухи 

9 синф 

10 синф 

81 дан  

90 гача 

 

91 дан 

100 гача 
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тенг. Суғориш карталарининг ҳажми техника воситаларидан самарали 

фойдаланиш имкониятини беради. Сабаби уни суғориш карталарининг хажми 

талаб даражасида кескин юқори бўлиб ишлаб чиқариш ресурсларидан, 

жумладан техникадан самарали фойдаланиш имкониятлари мавжуд.                                                                       

              

 

Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигининг экин 

майдонлари ва унинг таркиби.            4-жадвал 

т\р Кўрсаткичлар  Ўлчов 

бир-

лиги 

2012 % 2013 % 2014 % 2014й.

да2012

й% 

1 Жами экин 

майдони 

га 48,1 100 47,3 100 47,3 100 98,3 

1.1 шундан:  

Пахта 

га  

27,3 

 

56,8 18,2 

 

38,5 22,1 

 

46,7 

 

81,0 

  Ҳосилдорлик ц\ га 28,6  х 33,7 х  55,7 х 194,7 

  Ялпи ҳосил ц 780,7 х  613,34 х  1231 х 157,7 

1.2 Дон га 20,8 43,2 29,1 61,5 25,2 53,3 121,2 

  Ҳосилдорлик ц\ га 68 х  61,1 х  59,2 х 87,1 

  Ялпи ҳосил ц 1414,4  х 1778 х  1493 х 105,6 

2. Ходимлар 

сони 

нафар 15 100 15 100 18 100 120,0 

2.1. Пахтачиликда нафар 13 86,7 13 86,7 15 72,2 100,0 

  Дончиликда нафар 2 13,3 2 13,3 3 28,8 150,0 

3 Ерни бонитет  

бали 

балл 63 100  63 100  63 100 100 

 

4-жадвалда Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигининг экин майдони ва 

унинг таркиби берилган. Жадвал маълумотларидан кўриниб турибдики, 

охирги уч йилда фермер хўжалигининг экин майдони ўзгарган. Шу муддатда 

хўжаликда фаолият кўрсатаѐтган ходимлар сони 18 нафарни ташкил этади. 

Фермер хўжалигида банд бўлган 18 нафар ходимнинг 15 нафари 

пахтачиликда ва қолган 3 нафари дончиликда фаолият кўрсатмоқда.              

 Пахтачилик бўйича ҳосилдорлик тахлил этилаѐтган йилларда 28,6 

центнердан 55,7  центнерга ѐки 94,7 фоизга ортган. Кўрсатилган йилларда 

буғдой дони ҳосилдорлиги 68,0 центнердан 59,2 центнерга ѐки 8,8 центнерга 

камайган. 
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            Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигида пахта ва дон экинларининг ҳали 

фойдаланмаган имкониятлари мавжуд бўлиб, унда фермер хўжалигини 

истиқболдаги ривожланиши бўйича дастурини ишлаб чиқишда фойдаланиш 

мумкин. Фермер хўжалигининг истиқболдаги ривожланиши дастурини 

тайѐрлашда аввало уни экин майдонини оптимал даражага етказиш 

тадбирларини ишлаб чиқиш зарур. Фермер хўжалиги ер участкасини 

оптимал хажми уни ихтисослашувига  ва ишлаб чиқариш  ресурслари билан 

таъминланишига ва жойлашган ўрнига мос ҳолда аниқланади.  

   5-жадвалда Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб фермер 

хўжалигининг аъзолари ва уларнинг таркиби  тўғрисидаги маълумотлари акс 

эттирилган. Жадвал маълумотларидан кўриниб турибдики фермер 

хўжалигида жами  18 нафар ходимлар мавжуд бўлиб, улардан 3 та 

аъзоларини ва қолган 15 нафари шартнома асосида ишловчиларни ташкил 

этади. Шартнома асосида ишловчилар фермер хўжалиги бошлиғи билан 

тузилган меҳнат шартномалари асосида фаолият кўрсатишади. Меҳнат 

шартномаларида иш берувчини ва ѐлланган ходимнинг ҳуқуқ ва 

мажбуриятлари тўла акс эттирилган бўлиб меҳнат жараѐнида юзага 

келадиган барча келишмовчиликлар улар асосида бартараф этилади.  

Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалиги меҳнат жамоасининг таркиби 

қуйидагича. Жамоанинг 1 нафар аъзоси олий маълумотли, 1 нафари ўрта 

махсус маълумотли қолган 16 нафари эса умумий ўрта маълумотга 

эгадирлар. 

Келтирилган маълумотлар фермер хўжалигида бошқаришни самарали 

ташкил этиш учун  жамоадаги махсус тайѐргарликка эга бўлган мутахассис 

кадрларнинг салмоғи талаб даражасидан кескин паст эканлигини асослайди. 

Фермер хўжалиги ушбу камчиликларни бартараф этиш чораларини кўриши 

лозим.  Шунинг учун ҳам фермер хўжалиги раҳбарияти ўзининг истиқболли 

дастурида хўжаликни ѐш ва иқтидорли ходимларини мос ҳолдаги таълим 

йўналишлари бўйича олий ўқув юртларида ва ўрта махсус касб-ҳунар 

коллежларида ўқишларини ташкил этишни режалаштирилган. Сабаби, фермер 



 47 

хўжалигини истиқболдаги ривожланиши кўп жиҳатдан уни бошқариш 

кадрлари билан қай даражада таъминланишига боғлиқдир. 

     Фермер хўжалигида хисобот йилида 18 нафар ходимлар фаолият кўрсатиб 

ундан 15 таси пахтачиликда ва 3 таси дончиликда банд бўлган.  

Андижон  туманидаги Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигини 

аъзолари ва уларнинг таркиби тўғрисида маълумот.   5-жадвал 

№ 

Аъзоларнинг 

исми ва 

шарифи. 

Туғил

-ган 

йили 

Маълу

-моти 

 

Касби 

 

 

Иш 

стажи 

 

Фермер 

хўжалиги 

бошлиғига 

қариндошл

ик алоқаси 

Қўшимча 

эгаллаган 

касби 

1.Таъсисчилар: 

 
1 Сайназаров Х 1980 олий механик 7  раҳбар 

2 Сайназарова А 1983 Ўрта 

махсус 

иқтисодч

и 

20 Турмуш 

ўртоғи 

иш 

юритувчи 

3 Сайназаров Б 1985 ўрта  10 укаси йўк 

II.                       Шартнома асосида фаолият кўрсатувчилар. 

4.  Мамажонов И 1976 ўрта механиз  10 йўк йўк 

1.  Қирғизов Г 1972 ўрта ишчи 17 йўк йўк 

2.  Сайназарова Н 1977 ўрта механиз 3 кариндош йўк 

3.  Сайназаров Х 1975 ўрта сувчи 13 кариндош йўк 

4.  Сайназаров Х 1975 ўрта сувчи 10 кариндош йўк 

5.  Мирзаев Д 1979 ўрта техник 5 йўк йўк 

6.  Сайназарова Г 1972 ўрта ишчи 5 кариндош йўк 

7.  Сайназарова З 1982 ўрта ишчи  5 кариндош йўк 

....        

18 Мамажонов А 1972 ўрта техник 8 йўк йўк 

Жами:        18 нафар        
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2.2 Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигида 

маҳсулот етиштиришни молиялаштириш ва инвестицияларни жалб 

қилишнинг ҳозирги холати ва тахлили. 

 Фермер хўжаликларининг молиявий фаолияти уларнинг давлат, бошқа 

корхоналар, ташкилотлар ва жисмоний шахслар билан ўзаро муносабатини 

тартибга солиш билан боғлиқ пул муносабатларини ифодалайди. Шунингдек 

хўжаликнинг иш фаолияти унинг молиявий холати билан чамбарчас 

боғлангандир. Молиявий холат хўжаликнинг ҳар томонлама хўжалик 

фаолиятининг натижаларини акс эттиради ва режада белгиланган ишларнинг 

бажарилишига таъсир кўсатади. Шунинг учун ҳар бир хўжаликни молиявий 

хўжалик фаолиятини тўғри олиб борилиши муҳим аҳамият касб этади. 

Фермер хўжаликларни молиявий фаолиятини хисобга олиш ва тахлил 

этиш Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг 1999 йил 5 

февралдаги 54-сонли қарори билан тасдиқланган “Маҳсулот (ишлар, 

хизматлар)ни ишлаб чиқариш ва сотиш харажатларининг таркиби ҳамда 

молиявий натижаларни шакллантириш тартиби тўғрисида”ги НИЗОМга 

асосан амалга оширилади. 

Мазкур Низомга Ўзбекистон Республикаси Президентининг 18.12.2006 

й. ПҚ-532-сон Қарори, Вазирлар Махкамасининг 21.05.2007 й. 105-сон 

Қарори,  02.10.2008 й. 221-сон Қарори, 11.03.2009 й. 63-сон Қарори,17.02. 

2010 й. 22-сон Қарори, Ўзбекистон Республикаси Президентининг 30.12.2011 

й. ПҚ-1675-сон Қарорига мувофиқ ўзгартиришлар киритилган 

Низомда келтирилган харажатлар таснифи энг аввало молиявий 

бошқаришда харажатларни тўғри ва тўлиқ акс эттиришга, шунингдек, 

хўжалик юритувчи субъектнинг молиявий ҳисоботини тузиш учун унинг 

фаолияти молиявий натижаларини (фойда ѐки зарарни) аниқлашга 

йўналтирилгандир. 

Хўжалик юритувчи субъект фаолиятининг молиявий натижалари 

фойданинг қуйидаги кўрсаткичлари билан тавсифланади: 
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- маҳсулотни сотишдан олинган ялпи фойда, бу сотишдан олинган соф 

тушум билан сотилган маҳсулотнинг ишлаб чиқариш таннархи ўртасидаги 

тафовут сифатида аниқланади:      ЯФ=ССТ-ИТ,   

бунда, ЯФ - ялпи фойда; 

ССТ - сотишдан олинган соф тушум; 

ИТ - сотилган маҳсулотнинг ишлаб чиқариш таннархи; 

Асосий фаолиятдан кўрилган фойда, бу маҳсулотни сотишдан олинган ялпи 

фойда билан давр харажатлари ўртасидаги тафовут ва плюс асосий 

фаолиятдан кўрилган бошқа даромадлар ѐки минус бошқа зарарлар сифатида 

аниқланади: 

АФФ=ЯФ-ДХ+БД-БЗ, 

бунда, АФФ-асосий фаолиятдан олинган фойда; 

ДХ-давр харажатлари; 

БД-асосий фаолиятдан олинган бошқа даромадлар; 

БЗ-асосий фаолиятдан кўрилган бошқа зарарлар; 

Хўжалик фаолиятидан олинган фойда (ѐки зарар), бу асосий фаолиятдан 

олинган фойда суммаси плюс молиявий фаолиятдан кўрилган даромадлар ва 

минус зарарлар сифатида ҳисоблаб чиқилади: 

УФ=АФФ+МД-МХ,      бунда, 

УФ - умумхўжалик фаолиятидан олинган фойда; 

МД - молиявий фаолиятдан олинган даромадлар; 

МХ - молиявий фаолият харажатлари; 

Солиқ тўлангунгача олинган фойда, у умумхўжалик фаолиятидан 

олинган фойда плюс фавқулодда (кўзда тутилмаган) вазиятлардан кўрилган 

фойда ва минус зарар сифатида аниқланади: 

СТФ=УФ+ФП-ФЗ, бунда, 

СТФ - солиқ тўлангунгача олинган фойда; 

ФП - фавқулодда вазиятлардан олинган фойда; 

ФЗ - фавқулодда вазиятлардан кўрилган зарар; 
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Йилнинг соф фойдаси, у солиқ тўлангандан кейин хўжалик юритувчи 

субъект ихтиѐрида қолади, ўзида фойдадан тўланадиган солиқни ва минус 

қонун ҳужжатларида назарда тутилган бошқа солиқлар ва тўловларни 

чиқариб ташлаган ҳолда солиқлар тўлангунга қадар олинган  фойдани 

ифодалайди: СФ=СТФ-ДС-БС, бунда, 

СФ - соф фойда; 

ДС - фойдадан тўланадиган солиқ; 

БС - бошқа солиқлар ва тўловлар. 

     Мазкур Низомга мувофиқ маҳсулот (ишлар, хизматлар) таннархига 

киритиладиган харажатлар ва давр харажатлари рўйхати: 

- хўжалик юритувчи субъект фаолиятининг рентабеллигини ва бозор 

рақобатбардошлилигини аниқлаш учун маҳсулот (ишлар, хизматлар)ни 

ишлаб чиқариш ва сотиш давомида хўжалик юритувчи субъектда пайдо 

бўладиган барча харажатлар тўғрисида молиявий ҳисоботларда тўлиқ ва аниқ 

ахборот шакллантирилиши; 

- солиқ солинадиган базани тўғри аниқлаш мақсадида белгиланади. 

Мазкур Низомга мувофиқ барча харажатлар қуйидагиларга гуруҳланади: 

- маҳсулотнинг ишлаб чиқариш таннархига киритиладиган харажатлар: 

а) бевосита ва билвосита моддий харажатлар; 

б) бевосита ва билвосита меҳнат харажатлари; 

в) бошқа бевосита ва билвосита харажатлар, шу жумладан, ишлаб 

чиқариш хусусиятларига эга бўлган устама харажатлар; 

- ишлаб чиқариш таннархига киритилмайдиган, бироқ асосий 

фаолиятдан олинган фойдада ҳисобга олинадиган ҳамда давр харажатларига 

киритиладиган харажатлар: 

а) сотиш харажатлари; 

б) бошқариш харажатлари (маъмурий сарф-харажатлар); 

в) бошқа операцион харажатлар ва зарарлар; 
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- хўжалик юритувчи субъектнинг умумхўжалик фаолиятидан олинган 

фойда ѐки зарарларни ҳисоблаб чиқишда ҳисобга олинадиган хўжалик 

юритувчи субъектнинг молиявий фаолияти бўйича харажатлари: 

а) фоизлар бўйича харажатлар; 

б) хорижий валюта билан операция бўйича салбий курс тафовутлари; 

в) қимматли қоғозларга қўйилган маблағларни қайта баҳолаш; 

г) молиявий фаолият бўйича бошқа харажатлар; 

Фавқулодда зарарлар, у фойдадан олинадиган солиқ тўлангунга қадар 

фойда ѐки зарарларни ҳисоблаб чиқишда ҳисобга олинади. 

   Маҳсулот (ишлар, хизматлар) ишлаб чиқариш таннархига бевосита 

маҳсулот (ишлар, хизматлар)ни ишлаб чиқариш билан боғлиқ бўлган, ишлаб 

чиқариш технологияси ва уни ташкил этиш билан шарт бўлган харажатлар 

киритилади. 

Маҳсулот (ишлар, хизматлар)нинг ишлаб чиқариш таннархини ҳосил 

қилувчи харажатлар уларнинг иқтисодий мазмунига кўра қуйидаги 

элементлар билан гуруҳларга ажратилади: 

- ишлаб чиқариш моддий харажатлар (қайтариладиган чиқитлар қиймати 

чиқариб ташланган ҳолда); 

- ишлаб чиқариш хусусиятига эга бўлган меҳнатга ҳақ тўлаш 

харажатлари; 

- ишлаб чиқаришга тегишли бўлган ижтимоий суғўртага ажратмалар; 

- асосий фондлар ва ишлаб чиқариш аҳамиятига эга бўлган номоддий 

активлар амортизацияси; 

- ишлаб чиқариш аҳамиятига эга бўлган бошқа харажатлар. 

    Ишлаб чиқариш билан боғлиқ моддий харажатларга қуйидагилар тегишли 

бўлади: 

- Ишлаб чиқариладиган маҳсулотнинг асосини ташкил этиб, унинг 

таркибига кирадиган ѐки маҳсулот тайѐрлашда (ишларни бажаришда, 

хизматлар кўрсатишда) зарур таркибий қисм ҳисобланган четдан сотиб 

олинадиган хом ашѐ ва материаллар. 
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- Нормал технология жараѐнини таъминлаш ва маҳсулотларни ўраш 

учун маҳсулот (ишлар, хизматлар) ѐки бошқа ишлаб чиқариш эҳтиѐжларига 

сарфланадиган (асбоб-ускуналар, бинолар, иншоотлар ва бошқа асосий 

воситалар синовини ўтказиш, назорат қилиш, сақлаш, тузатиш ва улардан 

фойдаланиш) учун ишлаб чиқариш жараѐнида фойдаланиладиган харид 

қилинадиган материаллар ва  бошқа меҳнат воситаларининг қиймати. 

- Сотиб олинадиган, келгусида ушбу хўжалик юритувчи субъектда 

монтаж қилинадиган ѐки қўшимча ишлов бериладиган бутловчи буюмлар ва 

ярим тайѐр маҳсулотлар. 

- Ташқи юридик ва жисмоний шахслар, шунингдек, хўжалик юритувчи 

субъектнинг ички таркибий бўлинмалари томонидан бажариладиган 

фаолиятнинг асосий турига тегишли бўлмаган ишлаб чиқариш хусусиятига 

эга бўлган ишлар ва хизматлар. 

- табиий хом ашѐ (ер рекультивациясига ажратмалар, ихтисослаш-

тирилган юридик шахслар томонидан амалга ошириладиган ерни 

рекультивация қилиш ишларига ҳақ тўлаш), илдизи билан бериладиган 

дарахтга ҳақ тўлаш, корхоналар томонидан сув хўжалиги тизимларидан 

бериладиган истеъмол қилинадиган сув учун ҳақ тўлаш. 

- технологик мақсадларга, энергиянинг барча турларини ишлаб 

чиқаришга, биноларни иситишга сарфланадиган ѐнилғининг четдан сотиб 

олинадиган барча турлари, хўжалик юритувчи субъектларнинг транспорти 

томонидан бажариладиган ишлаб чиқаришга хизмат кўрсатиш бўйича 

транспорт ишлари. 

- хўжалик юритувчи субъектнинг технологик транспорт ва бошқа ишлаб 

чиқариш ва хўжалик эҳтиѐжларига сарфланадиган барча турдаги харид 

қилинадиган энергия. 

- ишлаб чиқариш соҳасида моддий бойликларнинг яроқсизланиши ва 

кам чиқиши.  

- хўжалик юритувчи субъектнинг транспорти ва ходимлари томонидан 

моддий ресурсларни етказиш билан боғлиқ харажатлар. 
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 - хўжалик юритувчи субъектлар томонидан моддий ресурсларни 

етказиб берувчилардан олинадиган идишлар ҳам моддий ресурслар 

қийматига киритилади. 

- маҳсулот таннархига киритиладиган моддий ресурслар 

харажатларидан қайтариладиган чиқитлар қиймати ва идиш ва ўраш-жойлаш 

материаллари қиймати уларнинг амалда сотилиши, фойдаланилиши ѐки 

омборга кирим қилиниши нархи бўйича чиқариб ташланади. 

- "Моддий харажатлар" элементи бўйича акс эттириладиган моддий 

ресурслар қиймати сотиб олиш нархидан, шу жумладан, бартер 

битишувларида, қўшимча нарх (устама)дан, таъминот, ташқи иқтисодий 

ташкилотлар томонидан тўланадиган воситачилик тақдирлашларидан, товар 

биржалари хизматлари қийматидан, шу жумладан, брокерлик хизматларидан, 

божлар ва йиғимлардан, солиқлардан (корхона кейинчалик қарз суришиш, 

масалан, қўшилган қиймат солиғи тарзида қайтариб оладиганлардан 

ташқари), транспортда ташишга ҳақ тўлашдан, ташқи юридик шахслар 

томонидан амалга ошириладиган сақлаш ва етказиб беришга ҳақ тўлашдан 

келиб чиқиб шаклланади. 

    Ишлаб чиқариш хусусиятига эга бўлган меҳнатга ҳақ тўлаш харажатлари 

таркибига қуйидаги моддалар киритилади: 

- хўжалик юритувчи субъектда қабул қилинган меҳнатга ҳақ тўлаш 

шакллари ва тизимларига мувофиқ бажарилган нархномалар, тариф 

ставкалари ва лавозим маошларидан келиб чиқиб ҳисобланган амалда 

бажарилган иш учун ишлаб чиқариш хусусиятига эга бўлган ҳисобланган иш 

ҳақи, шу жумладан, хўжалик юритувчи субъектни мукофотлаш тўғрисидаги 

низомларда назарда тутилган рағбатлантирувчи тусдаги тўловлар. 

- касб маҳорати ва мураббийлик учун тариф ставкаларига ва окладларга 

устамалар. 

- иш режими ва меҳнат шароитлари билан боғлиқ бўлган компенсация 

тусидаги тўловлар, шу жумладан: 

Ижтимоий суғуртага ажратмаларга қуйидагилар киради: 
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- қонун ҳужжатлари билан белгиланган нормалар бўйича меҳнатга ҳақ 

тўлаш фондига ижтимоий тусдаги мажбурий ажратмалар. 

- нодавлат пенсия жамғармаларига ва ихтиѐрий суғуртанинг бошқа 

турларига ажратмалар.  

Асосий воситалар ва ишлаб чиқариш аҳамиятига эга бўлган номоддий 

активлар амортизацияси бўйича харажатлар таркибига қуйидагилар киради: 

- асосий ишлаб чиқариш фондларининг дастлабки (тиклаш) қийматидан 

келиб чиқиб ҳисобланган амортизация ажратмалари суммаси (ҳисобланган 

эскириш), лизинг бўйича ва белгиланган тартибда тасдиқланган нормалар, 

қонун ҳужжатларига мувофиқ амалга ошириладиган жадаллаштирилган 

амортизация ҳам шу жумлага киради. 

- ишлаб чиқариш аҳамиятига эга бўлган номоддий активлар (Гудвилл 

(фирманинг нархи)дан ташқари) эскириши ҳар ойда хўжалик юритувчи 

субъект томонидан дастлабки қиймати ва улардан фойдали фойдаланиш 

муддатидан келиб чиқиб ҳисобланадиган маҳсулот (ишлар, хизматлар) 

таннархига тегишли бўлади.  

   Давр харажатлари деганда бевосита ишлаб чиқариш жараѐни билан боғлиқ 

бўлмаган харажатлар ва сарфлар тушунилади: бошқарув харажатлари, 

маҳсулотни сотиш харажатлари ва умумхўжалик аҳамиятига эга бўлган 

бошқа харажатлар. 

Фермер хўжалигида етиштирилаѐтган маҳсулотларга сарфланаѐтган моддий 

харажатлар ва уларни тахлил натижасини ўрганиш фермер хўжалигини 

қандай холатда эканлигини аниқлашга ѐрдам беради. 

 Иқтисодий ресурслар корхонада асосий ва айланма фондлар шаклида 

намоѐн бўлиб улар инсон меҳнати билан яратилади. Асосий фондларга 

бинолар, иншоотлар куч берувчи ва узатувчи машиналар ва асбоб-ускуналар 

техника ва қишлоқ хўжалик машиналари каби моддий буюмлар киради. 

Асосий воситалар ишлаб чиқариш жараѐнида тўла қатнашиб  ўз қийматини 

тайѐр товарга ишлаб чиқариш цикллари давомида қисман ўтказиб ўзини 

олдинги шакллини сақлаб қолади. 
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  Айланма фондларга уруғлик, ѐнилғи мойлаш материалари, иш ҳақи, 

ўғитлар ва шу каби бошқа материаллар киради. Айланма жараѐнида бир 

марта қатнашиб ўз қийматини тайѐр товарга ўтказа олади, шунинг учун ҳам 

асосий фондларни эскирган яъни фойдаланилган қисмини ишлаб чиқариш 

корхоналарида амортизация ажратмалари шаклида ўз аксини топади. 

Фойдаланилган айланма фондлар эса ишлаб чиқарилган маҳсулотларга ўз 

қийматини тўла ўтказиб ишлаб чиқариш харажатларига ўз аксини топади. 

Молиявий ресурслардан фойдаланиш даражаси унинг ҳар бир тури учун 

аоҳида иқтисодий кўрсаткичлар ўз натижасида натурал ва қиймат 

кўрсаткичларга бўлинади. Биз хам Ҳосилдор Ғолиб  фермер хўжалигида 

ишлаб чикаришнинг иктисодий самарадорлигини аниклашда рентабеллик 

даражасидан фойдаландик. У самарадорликнинг асосий якунловчи 

иқтисодий кўрсаткич бўлиб ҳисобланади.          
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Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб  фермер хўжалигининг     

иқтисодий самарадорлиги. 

                                                                                    6-жадвал 

№ Курсаткичлар 
улчов 

бирлиги 
2012 й 2013 2014 

2014й.да 

2012й.га 

нисбатан % 

1 

Экин 

майдони 

га 48,1 47,3 47,3 
98,3 

  а) пахта га 27,3 18,2 22,1 81,0 

  б) бугдой га 20,8 29,1 25,2 121,2 

2 

Ишлаб 

чикариш 

харажатлари 

м.с 

81595,1 81699,3 133372,9 

 

163,5 

  

Шундан иш 

хаки 

м.с 

21279,6 19566,7 35949,0 
168,9 

3 

Ходимлар 

сони 

нафар 
15 15 18 120,0 

4 

Ялпи 

махсулот 

м.с 

97415,1 101853,5 159716,7 
164,0 

5 Фойда м.с 15820,0 20154,2 26343,8 166,5 

6 

Фермер 

даромади 

м.с 
37099,6 39720,9 62292,8 167,9 

7 

1 га хисобига:       

а) ялпи 

махсулот 

м.с 

2025,3 2153,4 3376,7 166,7 

  

б) фермер 

даро мади 

м.с 
771,3 839,8 1317,0 170,7 

8 

1 ходим 

хисобига: а) 

ялпи 

махсулот 

м.с 

6494,3 6790,2 8873,1 136,6 

  б) иш хаки  м.с 1418,6 1304,4 1997,2 140,4 

9 Рентабеллик  % 19,4 24,7 19,8 +0,4 

                                                                                

6-жадвалда Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб  фермер хўжалигини 

эришилган иқтисодий самарадорлиги акс эттирилган. Жадвал маълумотларидан 

кўриниб турибдики, охирги уч йилда хўжаликнинг иқтисодий самарадорлиги 

яхшиланган. Буни биз самарадорликнинг якунловчи асосий иқтисодий 

кўрсаткичи бўлган рентабеллик  даражасидан    кўришимиз   мумкин. 

Рентабеллик даражаси 19,4 фоиздан 19,8 фоизга ортган. Аграр тармоқнинг 
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рақобатбардошлигини оширишда фермер хўжалиги ўзининг рентабеллик 

даражасини оптимал даражага кўтариш чора  тадбирларини кўриши лозим. 

Фермер хўжаликларида етиштирилган пахта хом-ашѐси Ўзбекистон 

республикаси Адлия вазирлигидан 2007-йил 3-сентябрда 1711-сон билан 

рўйхатга олинган  Пахта хом ашѐсининг харид нархини ва пахта толасининг 

улгуржи нархини шакллантириш тартиби тўғрисида”ги низомга асосан  пахта 

давлат харид нархларида пахта тайѐрлаш пунктларига етказиб берилади. 

Мамлакатимизда амалга оширилаѐтган иқтисодий ислохотлар жараѐнида 

фермер хўжаликлари фаолиятидаги таркибий ўзгаришлар ҳамда қишлоқ 

хўжалиги ишлаб чиқариши иқтисодий самардорлигини ошириш юзасидан 

қабул қилинган хуқуқий меъѐрий хужжатлар талабларини бажарилиши 

нуқтаи назардан фермер хўжалиги рахбар ва мутахассисларини алохида фикр 

ва мулохазаларини ўрганган холда истиқболда Ҳосилдор Ғолиб  фермер 

хўжалигини барқарор ривожланишини таъминлаш бўйича бир қатор 

тадбирлар ишлаб чиқилиб,ишлаб чиқаришга жорий қилинмоқда. 

7-жадвалда. Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигида 

пахта ишлаб чиқаришнинг иқтисодий кўрсаткичлари тахлил этилган. 

Жадвалда маълумотларидан кўриниб турибдики охирги уч йилда хўжаликда 

пахта етиштириш бўйича ҳам самарадорлик бир мунча кўтарилган бу 

рентабеллик даражасини 7,6 фоиздан, 10,3 фоизга ортган.   
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Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигида пахта 

етиштиришнинг иқтисодий самардорлиги. 

       7-жадвал 

№ 

Курсаткичлар 
улчов 

бирлиги 
2012 2013 2014 

2014й.да 

2011й.га 

нисбат 

% 

1 Экин майдони га 27,3 18,2 22,1 81,0 

2 Хосилдорлик ц/га 28,6 33,7 55,7 194,8 

3 Ялпи хосил ц 780,8 616,0 1233,0 157,9 

4 Ишлаб 

чикариш 

хара-жатлари 

м.с 48498,1 42501,5 92457,7 190,6 

 Шундан иш 

хаки 

м.с 14064,5 11687,9 27275,0 193,9 

5 Ходимлар 

сони 

нафар 13 13 15 115,4 

6 Ялпи 

махсулот 

м.с 52196,7 46692,8 102006,1 195,4 

7 Фойда м.с 3698,6 4191,3 9548,4 258,2 

8 Фермер 

даромади 

м.с 17763,0 15879,2 36823,4 207,3 

9 1ц пахтани 

таннархи 

сум 62115 68996,0 74986,0 120,7 

10 1ц пахтани 

сотиш бахоси 

сум 66852,0 75800,0 82730,0 123,7 

11 1 га хисобига:          

а)ялпи 

махсулот 

м.с 1912,0 2565,5 4615,7 241,4 

 б) фермер 

даромади 

м.с 650,7 872,5 1666,2 256,1 

12 1ходим 

хисобига:      

а)ялпи 

махсулот 

м.с 4015,1 3591,7 6800,4 169,4 

 б) иш хаки м.с 1081,9 899,1 1818,3 168,1 

13 Рентабеллик  % 7,6 9,9 10,3 +2,7 

 

    Хўжаликда ер бирлиги ва ходимларга тўғри келадиган барча 

иқтисодий кўрсаткичлар охирги уч йилда бир мунча яхшиланган. Лекин   

рентабеллик даражаси ҳали оптимал даражадан анча пастдир, уни камида 40-



 59 

45 фоизга кўтариш керак. Акс ҳолда хўжалик пахта етиштириш бўйича 

кенгайтирилган такрор ишлаб чиқаришни ўз маблағлари ҳисобига амалга 

ошириш имкониятига эга бўлмайди. Хулоса қилиб айтилганда фермер 

хўжалиги ўзи етиштирган пахта хом ашѐсини сотишдан олган фойдаси 

ҳисобидан ўз ходимларини моддий жиҳатдан рағбатлантириш, ижтимоий ва 

маданий иншоотларни барпо этиш ҳамда ишлаб чиқаришни кенгайтириш 

фондларини  амалдаги меъѐрларга мос ҳолда шакллантира олиши лозим. 

Демак, фермер хўжалигини фойдаси уни барқарор ривожланиши учун зарур 

бўлган учта асосий фондларни тўла шакллантиришга етиши керак. 

Шундагина хўжалик пахтачиликни жадал ривожлантириш асосида уни 

иқтисодий самарадорлигини талаб даражасига етказиши мумкин. 

                                                                   

Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигида пахта 

етиштириш харажатлари таркиби.          

    8-жадвал 

Харажатлар тури 2012 % 2013 % 2014 % 

Моддий 

харажатлар 

27838,0  

57,4 

24863,5  

58,5 

53902,9  

58,3 

а) уруглик 2473,4 5,1 2465,1 5,8 5455,0 5,9 

б) угитлар 11445,6 23,6 9817,9 23,1 22652,1 24,5 

в) Ё.М.М 8826,7 18,2 6927,8 16,3 16272,6 17,6 

г) иш ва хизматлар 1988,4 4,1 2465,1 5,8 4438,0 4,8 

д) бошка моддий 

харажатлар 

3103,9 

6,4 

3187,6 

7,5 

5085,2 

5,5 

Мехнат хаки 

харажатлари 

14064,5 

29 

11687,9 

27,5 

27275,0 

29,5 

Ижтимоий 

ажратмалар 

3976,8 

8,2 

3697,6 

8,7 

6379,6 

6,9 

Асосий воситалар 

ва но-моддий 

активларни эски-

риши 1503,4 3,1 1317,5 3,1 3328,5 3,6 

Бошка харажатлар 1115,5 2,3 935,0 2,2 1571,8 1,7 

жами 48498,1 100 42501,5 100 92457,7 100 

 

8-жадвалда Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигида 

пахта етиштириш харажатлари ва уларнинг таркиби акс эттирилган. Жадвал 
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маълумотларидан кўриниб турибдики, хўжаликда ишлаб чиқариш 

харажатларини хисобга олиш Ўзбекистон Республикаси Вазирлар 

Махкамасининг 1999-йил 5-февралдаги 54-сонли қарори билан 

тасдиқланган 2003-йилда ўзгартириш ва қўшимчалар киритилган «махсулот 

таннархини шакллантириш тўғрисидаги» низомга асосан амалга оширилади 

бунда моддий харажатлар меҳнат хақи харажатлари, ижтимоий суғурта 

ажратмалари, асосий воситаларни эскириши моддалари бўйича хисобга 

олинади. Мазкур Низомга мувофиқ барча харажатлар қуйидагиларга 

гуруҳланади: 

- маҳсулотнинг ишлаб чиқариш таннархига киритиладиган харажатлар: 

а) бевосита ва билвосита моддий харажатлар; 

б) бевосита ва билвосита меҳнат харажатлари; 

в) бошқа бевосита ва билвосита харажатлар, шу жумладан, ишлаб чиқариш 

хусусиятларига эга бўлган устама харажатлар хисобга олинади. 

Маҳсулот (ишлар, хизматлар)нинг ишлаб чиқариш таннархини ҳосил 

қилувчи харажатлар уларнинг иқтисодий мазмунига кўра қуйидаги 

элементлар билан гуруҳларга ажратилади: 

- ишлаб чиқариш моддий харажатлар 

- ишлаб чиқариш хусусиятига эга бўлган меҳнатга ҳақ тўлаш харажатлари; 

- ишлаб чиқаришга тегишли бўлган ижтимоий суғуртага ажратмалар; 

- асосий фондлар ва ишлаб чиқариш аҳамиятига эга бўлган номоддий 

активлар амортизацияси; 

- ишлаб чиқариш аҳамиятига эга бўлган бошқа харажатлар киради. 

Моддий харажатлар таркибига пахта ҳосилдорлигига бевосита таъсир 

кўрсатувчи омиллар киради. Улар жумласига уруғлик, ўғитлар, ѐнилғи 

мойлаш материаллари ва иш ва хизматлар киради.  

Маълумки пахтачиликда маҳсулот хажмини кўпайтириш, сифатини 

яхшилаш кўп жиҳатдан минерал ўғитлар билан ўз вақтида ва етарли 

миқдорда таъминланиши, уларни қўллашда аниқ асосланган меъѐрларга 
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амалга қилишга боғлиқ.  

Бизга яхши маълумки, пахтачиликда моддий ресурсларнинг ортиқча 

сарфига йўл қўйишда, моддий сарфлар ҳисобини тўғри ташкил этмаслик, 

унумдорлиги паст ерда жойлашган пахта ва ғалла етиштирувчи фермерлар 

ҳосилдорликни инобатга олмай, минерал ўғит, ѐқилғи мойлаш материаллари 

ва бошқа ресурслар сарф қилишга сабаб бўлмоқда.  

Хўжаликда 2012 йилда жами харажатлар 48 млн.498,1 минг сўмни, шундан 

моддий харажатлар 27 млн.838,0 минг сўмни ташкил этган бўлса, 2014 

йилга келиб  жами харажатлар 92 млн.457,7 минг сўмни моддий харажатлар 

53 млн.902,9 минг сўмни ѐки 58,3 фоизни ташкил этган. 

Андижон туманидаги пахтачилик фермер хўжаликлари ўртача 

кўрсаткичлари билан Хосилдор Ғолиб фермер хўжалигини  пахта 

етиштириш бўйича солиштирма иқтисодий кўрсаткичлари. 

2014 йил.            

                              9-жадвал 

№ 

Курсаткичлар  
Ўлчов 

бирлиги 

Андижон 

тумани 

Хосилдор 

Ғолиб 
 % 

1 Экин майдони га. 5400 22,1 Х 

2 Хосилдорлик  ц\га 32,4 55,7 171,9 

3 Ялпи хосил  ц 174960,0 1233 Х 

4 

Ишлаб чикариш 

харажатлари  

м.с 

14221000,0 92457,7 Х 

5 Шундан:  иш хаки м.с 4326000 27275,0 Х 

6 

1ц пахтани 

таннархи 

сум 

81400 74986 92,1 

7 

1ц пахтани сотиш 

бахоси 

сум 

86620 82730 95,5 

8 Ялпи махсулот м.с 15155035,2 102006,1 Х 

9 Фойда   м.с 934035,2 9548,4 Х 

10  1 га хисобига:         

11 а) ялпи махсулот м.с 2806,5 4615,7 164,5 

12 б) фойда м.с 173,0 432,0 249,8 

13 Рентабеллик  % 6,6 10,3 +3,8 

                                                                                                                                                                                                                                                                         

9-жадвал маълумотларидан кўриниб турибдики, мазкур хўжаликда 

Андижон туманидаги жами фермер хўжаликларидаги пахта етиштиришнинг 
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иқтисодий самарадорлик ўртача кўрсаткичларига нисбатан юқори 

натижаларга эришилган. Жумладан 1 ц пахтани сотиш баҳоси туманнинг 

ўртача кўрсаткичига нисбатан 95,5 % ни ташкил этади. Асосий таққослама 

кўрсаткичлардан бўлган 1 центнер пахтанинг таннархи Ҳосилдор Ғолиб 

фермер хўжалигида туманга нисбатан 92,1% ни ташкил қилади. 

Таққослаш мумкин бўлган яна бир кўрсаткичи 2014 йилда 1 гектар хисобига 

олинган ялпи маҳсулот Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигида 64,5 % га 

кўпдир.  

Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигида рентабеллик даражаси бир оз 

баландроқ. Иқтисодий самарадорликнинг якуний ва асосий кўрсаткичи 

бўлган рентабеллик даражаси эса Андижон туманида ўртача 6,6% ни 

ташкил этган 2014 йилда Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигида 10,3 % ни 

ташкил этган. Демак Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигида ишлаб чиқариш 

ҳаражатларига ва мос ҳолда таннархга нисбатан ялпи маҳсулотнинг юқори 

даражада ўсиши таъминланган. Шунинг хисобига ердан фойдаланишда 

иқтисодий самарадорликнинг асосий кўрсаткичи бўлган рентабеллик юқори 

даражада.  

Илғор фермер хўжаликлардан бири бўлган бу хўжаликда хам пахта 

етиштиришнинг оптимал рентабеллик даражасига эришиш зарур. 
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Пахта етиштиришда моддий-техник ресурслардан фойдаланиш 

харажатлари буйича солиштирма иктисодий курсаткичлар                           

10-жадвал 

№ Харажатлар тури 

Андижон тумани 

буйича 

Ҳосилдор 

Ғолиб 

2014 % 2014 % 

1 Моддий харажатлар 7608235,0 53,5 53902,9 58,3 

  а) уруғлик 824818,0 5,8 5455,0 5,9 

  б) ўғитлар 2901084,0 20,4 22652,1 24,5 

  в) Ё.М.М 2133150,0 15 16272,6 17,6 

  г) иш ва хизматлар 1052354,0 7,4 4438,0 4,8 

  
д)бошка моддий харажатлар 

696829,0 4,9 5085,2 
5,5 

2 Мехнат хақи харажатлари 3939217,0 27,7 27275,0 29,5 

3 Ижтимоий ажратмалар 1279890,0 9 6379,6 6,9 

4 

Асосий воситалар ва 

номоддий активларни эски-

риши 

142210,0 1 

3328,5 3,6 

5 Бошка харажатлар 1251448,0 8,8 1571,8 1,7 

  жами 14221000 100 92457,7 100 

 

10-жадвал маълумотларидан кўриниб турибдики, хўжалик пахта 

етиштиришда моддий –техника ресурсларидан фойдаланиш харажатлари 

бўйича  Андижон туман кўрсаткичларига нисбатан кўпроқ моддий харажат 

сарфлаган.  
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Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб  фермер хужалигида буғдой 

ишлаб    чиқаришнинг иқтисодий самарадорлиги.                                                                                             

11-жадвал 

№ 
Курсаткичлар 

улчов 

бирлиги 
2012 2013 2014 

2014й 

2012й% 

1 Экин майдони га 20,8 29,1 25,2 121,2 

2 Хосилдорлик ц/га 68 61,1 59,2 112,2 

3 Ялпи хосил ц 1414,4 1594,7 1492,4 105,5 

4 

Ишлаб чикариш 

хара-жатлари 

м.с 
33097,0 39197,7 40915,1 123,6 

  Шундан иш хаки м.с 7215,1 7878,74 8674,4 120,2 

5 Ходимлар сони нафар 2 2 3 150,0 

6 Ялпи махсулот м.с 45218,4 55160,7 57710,6 127,6 

7 Фойда  м.с 12121,4 15962,9 16795,4 138,6 

8 Фермер даромади м.с 19336,5 23841,7 25469,4 131,7 

9 

1ц бугдойни 

таннархи 

сум 23400 24580 27423 
117,2 

10 

1ц бугдойни сотиш 

бахоси 

сум 31970 34590 38680 
121,0 

11 

1 га хисобига:          

а) ялпи махсулот м.с 
2174,0 1895,6 2290,1 105,3 

  

б) фермер 

даромади 

м.с 
929,6 819,3 1010,7 108,7 

12 

1 ходим хисобига:     

а) ялпи махсулот м.с 
22609,2 27580,3 19236,9 85,1 

  б) иш хаки м.с 3607,6 3939,4 2891,3 80,1 

13 Рентабеллик  % 36,6 40,7 41,0 4,4 

 

11-жадвалда Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб фермер 

хўжалигида буғдой ишлаб чиқаришнинг иқтисодий самарадорлиги акс 

эттирилган. Жадвал маълумотларидан кўриниб турибдики охирги уч йилда 

буғдой етиштиришнинг иқтисодий самарадорлиги кўтарилиб борган. Яъни 

буғдой ишлаб чиқаришнинг асосий якунловчи иқтисодий кўрсаткичи бўлган 

рентабеллик 36,6 фоиздан 41,0 фоизга ѐки +4,4 даражага ортган. Бунинг 

асосий сабаби ялпи маҳсулотни ишлаб чиқариш ҳаражатларига қараганда 

устун даражада ўсишидир. Ундан ташқари фермер хўжалигини бошқа 

хусусий кўрсаткичлар ҳам охирги уч йилда кескин яхшиланган. Жумладан, 

бир гектар ҳисобига тўғри келадиган ялпи маҳсулот қиймати 116,1минг 

сўмга ошган. Лекин, Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигини буғдой етиштириш 
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бўйича иқтисодий самарадорлигини ҳали талаб даражасидан анча паст. Уни 

камида 55-60 фоизга кўтариш чораларини кўриш керак.    

                                                                              

Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб  фермер хужалигида 

етиштирилган буғдой таннархи ва уни  харажат турлари бўйича  

тақсимланиши. 

                                                                        12-жадвал 

Харажатлар тури 2012 % 2013 % 2014 % 

Моддий харажатлар 21546,1 65,1 25792,1 65,8 26513,0 64,8 

а) уруғлик 3839,2 11,6 4703,7 12 4787,1 11,7 

б) ўғитлар 5891,3 17,8 6820,4 17,4 7364,7 18 

в) Ё.М.М 3905,4 11,8 4782,1 12,2 4746,2 11,6 

г) иш ва хизматлар 6156,0 18,6 7212,4 18,4 7405,6 18,1 

д) бошка моддий 

харажатлар 
1754,1 

5,3 
2273,5 

5,8 
2209,4 

5,4 

Мехнат хаки 

харажатлари 
7215,1 

21,8 
7878,7 

20,1 
8674,0 

21,2 

Ижтимоий 

ажратмалар 
1754,1 

5,3 
1959,9 

5 
2127,6 

5,2 

Асосий воситалар ва 

номоддий 

активларни эски-

риши 

1290,8 

3,9 

1646,3 

4,2 

1636,6 

4 

Бошка харажатлар 1290,8 3,9 1920,7 4,9 1963,9 4,8 

жами 33096.9 100 39197,7 100 40915.1 100 

 

12-жадвалда Андижон вилояти Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб  

фермер хўжалигида буғдой етиштиришнинг харажатлари ва уларнинг 

таркиби акс эттирилган. Жадвал маълумотларидан кўриниб турибдики 

хўжаликда охирги 3 йилда ишлаб чиқариш ҳаражатлардаги моддий 

ҳаражатларнинг улуши қисман камайган.  
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Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалиги молиявий натижалар ва унинг                    

ўзгариши (минг сўм ҳисобида)                                            13-жадвал 

№ Кўрсаткичлар 2012йил 2013йил 2014йил 

2014й-

да2012й-га 

нисбатан 

ўзгариши +/- 

1 

Маҳсулот (товар, иш ва  

хизмат) ларни сотишдан 

 соф тушум 

    

2 

Сотилган маҳсулот (товар, 

иш  

ва хизмат) ларнинг таннархи 

    

3 

Маҳсулот (товар, иш ва 

хизмат) ларни сотишнинг 

ялпи фойдаси 

    

4 

Давр харажатлари жами:     

шу жумладан: а) сотиш 

харажатлари 
    

б) маъмурий харажатлар     

с) бошқа операцион 

харажатлар  
    

5 
Асосий фаолиятнинг 

фойдаси 
    

7 
Ҳисобот даврининг соф 

фойдаси 
    

Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалиги молиявий натижалар ва унинг ўзгариши 

акс эттирилган бўлиб, 2012 йилда махсулотларни сотишдан тушган соф 

тушум 75 млн.781,4 минг сўмни, шундан сотилган махсулотларни таннархи 

61 млн.603,0 минг сўмни, сотишни ялпи фойдаси 14млн.178,4 минг сўмни 

ташкил этган. 2014 йилда маҳсулотларни сотишдан тушган соф тушум 84 

млн.759,6минг сўмни, шундан сотилган маҳсулотларни таннархи 68 

млн.202,4 минг сўмни, сотишни ялпи фойдаси 16 млн.557,2 минг сўмни, давр 

харажатлари 2млн. 154,7 минг сўмни ташкил этиб хисобот даврининг соф 

фойдаси 12 млн. 23,7 минг сўмни ташкил этган. 2013 йилда махсулотларни 

сотишдан тушган соф тушум 86 млн.356,3 минг сўмни, шундан сотилган 

махсулотларни таннархи 71 млн.737,0 минг сўмни, сотишни ялпи фойдаси 

14млн.619,3 минг сўмни ташкил этган. 
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Хулоса қилиб айтганда Ҳосилдор Ғолиб  фермер хўжалиги Андижон  

туманидаги барқарор ривожланаѐтган фермер хўжаликлардан бири бўлиб 

ҳисобланади. Лекин, фермер хўжалигини иқтисодий жиҳатдан 

ривожлантириш бўйича ҳали фойдаланилмаган имкониятлари мавжуд бўлиб 

бу имкониятлардан оқилона фойдаланишни ташкил этиш зарур. 
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2.3.Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигида пахта   

етиштириш агротехнологияси. 

Қишлоқ хўжалигининг асосий тармоқларидан бири деҳқончилик 

тармоғини ташкил ва максадга мувофиқ юритиш корхонада қабул қилинган 

деҳқончилик тизимига асосланади.  

 Деҳқончилик тизими дейилганда талаб даражасидаги сифатда, арзон 

рақобатга чидамли деҳқончилик махсулотлари етиштириш  максадида  ердан 

тула фойдаланиш ва тупроқ унумдорлигини оширишга каратилган ўзаро 

боглик ҳамда бири-бирини тулдирувчи иқтисодий ташкилий техникавий ва 

агротехника тадбирий – чоралар йигиндиси тушунилади.  

 Деҳқончилик тизимининг асосини деҳқончилик технологиси, яъни 

агротехникаси ташкил қилади. Бу деҳқончилик технологияси, яъни тупроқ 

унумдорлигини саклаш ва ошириш  сохасидаги агротехник тадбирларининг 

йигиндисидан иборат бўлиб, парвариш килинаѐтган экинлар хусусиятига 

мувофик келиши уларнинг ўсиши ва ривожланишига қумаклашиши ҳамда 

пировард натижада арзон ва юқори сифатли хосил етиштиришни 

таъминлаши керак. Хар хил табиий – иқтисодий ва хўжалик юритиш 

шароитларига мувофик келадиган мос келиши, яъни техкник ва химиявий  

воситалар, экинларга ишлов бериш технологияси ва ишлаб чиқаришни 

ташкил этишнинг такомиллашувига караб доим узгариб янгиланиб келмокда 

ва шундай тараккий этиб бораверади.  

  Пахтачилик Республикамиз ва деҳқончилик саноати мажмунинг  

асоссий тармоғи бўлиб мамлакат халқ хўжалигининг иқтисодий ижтимоий 

самарадорлигини оширишда ва тармоқлар ўртасидаги муносабатларни 

мустахкамлашда алохида уринни эгалайди. Пахта хом ашиѐси ҳамда ундан 

олинадиган бирламчи ва тайѐр махсулотлар нафакат мамлакатимиз ички 

бозорини тулдиришда, балки уларнинг экспорт қилиш асосида Республика 

буюжетини чет эл валюталари билан тулдиришда асосий манба бўлиб 

хисоблана.  
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 Президент И.А.Каримов ўзининг «Ўзбекистон ХХI аср бўсағасида» 

номли асарида пахтачиликнинг Республика иқтисодиѐтидаги ўрнига бахо 

бериб шундай ѐзади – «бугунги кунда Ўзбекистон ташқи бозорда талаб катта 

булган махсулот пахта толасининг асосий ишлаб чикарувчиси ва етказиб 

берувчисидир. Республика пахта толаси ишлаб чиқариш бўйича дунѐда 5  ва 

уни экспорт қилиш бўйича иккинчи ўринда туради». Пахтачиликнинг 

корхоналар иқтисодиѐтидаги ўрни унинг чикиндисиз куп турли сердаромад 

товар махсулотлари етиштиришидир.  

 Жумладан, 1 тонна пахтадан 340 -350 килограмм тола 50-60 кг момик 

ва 580 кг чигит олинади. 340 кг толадан эса ўз навбатида 3500 квадрат газмол 

,1 тонна чигитдан эса 170 мой 400 кг кунжара 60 кг ўсимлик оқсили 300 кг 

шелуха олинади. Бундан ташкари ундан маргарин, кир ва атир  совунлари, 

алиф мойи тайѐрлашда фойдаланилади.  

 Умуман олганда пахтадан 1200 хилгача товар махсулоти олинади. 

Хисоб китобларга кўра пахта махсулоти (газламалар, ѐғ, кунжара ва 

бошқалар) ни сотишдан хар бир гектар хисобига (хосилдорлик 25 центнер 

бўлганда) 200-250  минг сўм даромад олиши мумкин. Пахта толаси ва 

Ғўзапойядан тайѐрланган махсулотлар Узбекистнинг халқаро савдосида ҳам 

катта рол ўйнайди. Ўзбекистон 20 ортиқ хорижий мамлакатларга пахта 

экспорт қилади.  

Малакатимизда қабул қилинган дастурда кўрсатиб ўтилгандек  Қишлоқ 

хўжалик экинларидан юқори хосил олиш максадида тупроқ унумдорлигини 

тиклаш ва яхшилаш учун қуйидагиларни амалга ошириш зарур:  

  а) яқин йиллар ичида барча хайдаладиган ерларнинг тупроқ сифатини 

бахолаш ( бонитетлаш, руйхатдан ўтказиш ); 

 б)суғориладиган ерларда навбатлаб экишни жорий етиш;   

 в) пахтачилик мажмуасида пахта бошокли дон экинлари беда алмашлаб 

эқилишни кенг жорий этиш;  

 г) истиқболда пахта мойдонларини 1,5 млн, гектарга етказиш;  



 70 

 д) тупроқ-иклим шороитларини ҳамда Қишлоқ хўжалик экинлари 

етиштиришнинг минтакавий иктисослашувини хисобгна олган холда 

туманлар ва хўжаликлар бўйича экинлар тартибини узгартиришга йўл 

қуйилиб Республика минтакалари бўйича пахта хом ошиѐси ишлаб 

чиқаришнинг бошка экинлар билан қуйидагича жойлаштириш керак бўлади.  

Деҳқончилик махсулотлари етиштиришга иктисослашган фермер 

хўжаликларига ижрага бериладиган пахта ер майдонларини хажми камида 10 

гектарни ташкил этиши шарт. Хар 100 гектар пахта майдонига 9 балл бахо 

бериш тавсия этилади.  

 - Пахтачиликни жадал ривожлантириш, мамлакатимиз бўйича 

хосилдорликни гектарига 30-35 центнерага, ялпи хосилни 4-4,5 млн. тоннага 

етказиш имконини яратиш лозим.  

 Пахтачиликни ривожлантиришда навларни тўғри бахолаш мухим 

аҳамият касб этади.  

 Пахта толаси шартли равишда 9 типда бўлинган (Уз РСТ 615 – 94 ) I а, 

Iб, I,II,III типдаги толалар узун (ингичка) толали пахта навларидан олинади. 

Уларнинг толалари ута мустахкам бўлиб, хар хил қимматбаҳо буюмлар 

нафис ва мустахкам  газламалр  юқори навли сатин харир газлама ва 

тукималар тайѐрланади. IV-V-VI Ba VII тип  толалар ўрта толали Ғўза 

навларидан олинади. Улар тезпишар хосилдолигни юқори булганлиги учун 

кенг майдонларга эқилади.  

 IV тип толалардин тўқимачилик иплар харакатга келтирувчи қайиш 

тўқималар маҳсулотлари ва иплари тайѐрланади.  

 V тип толалардан тўқима кийим кечак чойшаб ва бошқа матолар ишлаб 

чиқарилади. 

VI тип толалардан турли бўѐққа бўялаладиган газламалар олинади. 

Жун билан аралаштириб матолар тайѐрлашда фойдланилади.  

 Республика пахтачилик хўжалилари учун қуйидаги истикболарни 

навларни экиш тавсия этилади: Бухоро – 6, Оққургон – 2, Хоразим – 127, 

Омад. Окдарѐ – 6, Термиз – 31 с-6524 с-2609, Карши – 8 Наманган – 77  
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Пахтачилни ривожлантириш тадбирий чоралари Ўзбекистонда янги ишлаб 

чиқариш муносабатлари шароитида  пахтачиликни тараккий этириш сохасда 

куплаб тадбирий чораларни амалга ошириш мужалланади. Пахта 

хосилдорлиги Ўсишига караб пахта эқиладиган майдонларни камайтириш 

учун қуйидагилар кўзда тутилади.  

 - ерлани фосфорли ва калийли Ўғитлар солиб ҳамда куп йиллик бегона 

утларга карши  гербитцитлар қўллаб, икки ярусли кулублар билан уз вактида 

сифатли шудоглаш;  

 - бошкли дон экинлар йиғиб териб олингандан сунг ерларни такрорий 

экинлар билан банд килмасдан хар йили гектарига 10 тонна махалий Ўғит 

солиб майдонларни техкислаш бу майдонларни чигитни плѐнка остига экиш 

учун кузда тайѐрлаб қуйиш  

 - 900 гектар майдонинг шўрини хар йили ювиш  

 - Ғўзанинг эрта пишар навлари (С-4727. Қирғизистон – 3 С-9070, 

Юлдуз, Тошкент – 6 ) экиладиган майдонларни ва толаси 4 типка мансуб 

бўлган (С-6524 С- 6530) навлар экин майдонларини кўпайтириш бунинг учун 

республикада кўпи билан 18 – та, шу жумладан иккита игичка толали нав 

экиш   

 - 500 гектар майдонга чигитни туксизлантириб  саралаб экиш 

эқиладиган майдонларни кенгайтириш;  

 - чигитни плѐнка остига экишни 10 апрелгача тугаллаш ва 

хосилдорликни яқин йиллар ичида  гектардан 32 центнерга кутаришни 

таъминловчи агротехника чора тадбирларини ўтказиш билан бу майдонларни 

кенгайириш  

 - гербитцитлар ғўзаниннг ўсишини мутадиллаштирувчи препаратлар 

кулланиладиган майдонларни ҳамда зараркурандалар ва каслликларга қарши 

биргаликда кураш кулламини кенгайтириш  

 - барча агротехник ва агрокимѐ ва  чора тадбирларини илм фан тавсия 

номаларига ва илгор тажрибаларига мувофик ўтказиш хосилни механизация 
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ѐрамида йиғиб териб олишни кенг жорий қилиш ва йиғим терим ишларини 

октябр охирига тугаллаш  

Алмашлаб экишни ташкил этиш. Пахта ишлаб чиқариш самарадорлигини 

кутариши деҳқончилик маданиятининг асоси булган алмашлаб экиш  энг  

асосий  омиллардан биридир  

Бозор ишлаб чиқариш муносабатлари шароитида дон мустакиллигига эриши 

максадида аксарият майдонларида ғўза дон , ғўза ем – хашак экинлари ,  ғўза 

озиқ – овқат экинлари тизимига ўтиш мақсадга мувофик деб хисобланади.  

  Пахта уруғчилигини ташкил этиш ва режалаштириш. Деҳқончилик 

уруғчиликдан бошланади деган халқ нақли бежис айтилмаган. Чунки 

сараланган кандитцияга етказилган уруғдагина соғлом бакувват пахта 

нихоўлари ўсиб чикади маълумки тупроқ иклим шароитига мос келадиган 

туманлаштирилган пахта навларининг ижобий хусусиятларини саклаб колиш 

максадида малакатимизда 5 йилик схема (УзРСТ 663-96 асосида), уруғчилик 

ташкил этилган бўлиб элита ва биринчи репдодукцияик чигитни элита 

хўжаликлари еиштириса 2-3 ва 4 – реподукцияли уруғлик чигитларини 

юқори хосилдорликка эга бўлган махсус уруғчилик хўжаликларида 

етиштирилади.  

Экиладиган пахта чигитлари Ўзстандарт  бўйича қуйидаги талабларга 

жавоб бергандагина экишга рухсат этилиши керак.  

 - униб чиқиш даражасига караб: биринчи каласик уруғлик чигитнинг 

униб чиқиши 95- 100 % иккинчи классли чигитники -90-94 фоиз  учинчи 

класслининг чигит унувчанлиги 85-89 фоизга тенг бўлиши керак;  

 - нав тозалиги элитада – 100 фоиз, биринчи репродукцияда -99 фоиз, 

иккинчи репродукцияда 98-фоиз, учинчи репродукцияда-96 фоиз қилиб 

белгиланган;  

 - чигитнинг шикастланиши – қўл терими чигитида – 5 фоиздан машина 

терим чигитида -7 фоизидан кўп бўлмаслиги, чигит туки қолдиғи тукли 

чигитларда 0,8 фоиздан табиий туксиз чигитларда -0,4 фоиздан ошмаслиги 

керак.  
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 - чигит намлиги қўл теримида 9 –фоиз, машина теримида -10 фоиздан 

кўп бўлмаслиги муҳимдир.  

 Пахтани ўғитлашни ташкил этиш. Тупроқ унумдорлигини кутариш ва 

ғўза хосилдорлигини оширишда ўғитлардан умумий асосланган меъѐр ва 

муддатларда фойдаланишни режалаштириш ва амалга ошриш ғўза ўсишини 

ҳамда ривожланишини жадалаштирувчи асосий омиллардан бири 

хисобланади. Ўғитлаш тизими органик ва минерал ўғитлардан 

фойдаланишни уз ичига олади.  

 Ўғитларни қўллаш меъѐри: тупроқнинг тупига ўғитнинг шаклига 

навбатлаб экиш майдонига караб режалаштиради. Илмий такикот 

ишларининг натижаларига кура бир тонна пахта хосилини етиштириш учун 

ўрта хисобда 50-60 кг азод 75-90 кг фосфор  ва 25-30  кг калий ўғитлари 

сарифланади. Минерал Ўғитларнинг самарадорлиги органик ўғитлар билан 

кушиб кулланилганда  анча усади.  

 Ғўзанинг озикланишини мутадил шароитини таъминлаш унинг ўсиши 

ва ривожланишини тезлаштириш учун буз тупроқ шароитида белгиланган 

хосилни эътиборга олган холда азотнинг қуйидаги меъѐрлари (гектарига кг 

хисобида ) тавсия этилади.  

 Хосилдорик гектарига 15 – 20 ц булганида – 100 кг 20-25 ц да – 150 кг  

25-30 ц булганда – 200 кг 30 – 35 центнер булганда – 250 кг 35-40ц булганда 

– 300 кг 40 45 да – 350 кг режалаштирилади.   

 Азотли ўғитлар тупроқка бўлиб – бўлиб солинади. Бунда 25-30% ўғит 

тупроқни экишга тайѐрлаш пайтида чизел – кулътиватор  (ЧКУ – 4 ) ѐрдамда 

ерга солинади азотли ўғитларнинг колган меъѐрлари ғўзанинг ўсиш даврида 

2- марта озиклантиришга таксимланади. (150 кг бўлса 0- 2 марта 250 кг бўлса 

3 марта.) охириги марта озиклантириш ҳама вилоятларда 10 июлдан 

кечиктирмасдан тамомлаш зарур.  

 Худди шунингдек пахтачилик хўжаликларида тупроқ таркибида 

фосфор ва калий ўғитларининг меъѐрий мутаносиблиги саклаш, тупроқ 

унумдорлиги ва пахта хосилдорлигини оширишга хизмат қилади. 
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 Шудгорланган далаларда  пайдо бўладиган нотексликларни бартараф 

этиш учун П-2,8 А, ППА -3,1 маркали кенг камровли  текислагичлар, ГН-

4.ГН-2,8 осма гредерли текислагичлар, БДТ – 2,2 ѐки БДТ маркалик  огир 

дискали тиркама борона ва бошка асбоб ускуналардан фойдаланиш тавсия 

этилади.  Текисланишни иккинчи мудатида бахордан кура кузда ўтказилгани 

самарали хисобланади.  

    Суғориш меъѐри енгил тупроқларда гектарига 800-1000 м
3
  огир 

тупроқларда 1200-1500 м
3 

бўлиши режалаштирилади.  Суғориш давомийлиги 

24 – 36 олти соатни ташкил этаса максадга мувофик бўлади.  

    Экиш СТХ-4 СХУ-4, сеялкаларида ўтказилади. Чигитни экишдан олдин 

далага бир йиллик бегона утларга қарши гектарига 4-6 лнитрон (тревлан). 

Экиш билан бирга 1,0-1,2 кг котран, 2,0-2,5 кг прометрин 1,0-1,3 кг, котофар 

препаратларини ПГС – 2,4 ПХГ – 4 мосламалари ѐрдамида қайта ишлаш 

режалаштирилади. 

Қумли шағал қатламли тупроқларда ғўза -9-12 мартагача ўрта қумоқ 

сизот сувлари чуқур жойлашган ерларда 7-9 мартагача ер ости сувлар ѐки 

юза жойлашган ерларда – 2-4 мартагача суғориш режалаштирилади.  

 Технологик хариталари тузган суғориш учун эгат олиш 15 – 18 см 

чуқурликда, 1,4 ТК Т – 28 Х, МТЗ – 50 тракторларида в  КХУ-4 мосламаси 

ѐрдамида 10: -20 : ўтказиш режалаштирилади.  

 Дастлабки суғориш эгатлаб қўлда 13,5-25,5 ларда  ўтказилиши 

режалаштирилади.  

 Иккинчи суғориш 1000 куб метрга эгатлаб қўлда 8,6,25-,6 ларда 

ўтаказилади.  

 Учинчи марта суғориш -800 – 1000 куб метрга эгатлаб қўлда 8.7, 22 7  

ларда ўтказилади. Ва хокозо. Суғоришда ѐмғирлатиб  суғориш усулида яни 

ДДА – 100 м, ДШК – 64 ДОС каби машиналарда фойдаланилса суғориш 

меъѐри 2-3 мартагача камаяди.  

 Кейинги пайтларда  томчилатиб суғориш ва ер остида суғориш 

усуллари ҳам жорий этилмода.  
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 Ғўза қатор ораларига ишлов беришни ташкил этиш. Ғўза қатор 

ораларига ишлов беришдан максад бегона утларни йўқотиш ва тупроқ 

юзасидан юмшатишдир. Кулътивация ўтказиш қатор ораларига ишлов 

беришнинг энг асосий тадбирларидан хисобланади. Бу  тадбир ғўза 

нихоллари пайдо бўлиши билан амалга оширилади.  

Мамлакатимиз хозиргача қўллаб келинаѐтган технология  бўйича чигит 

апрел ойида экилади. Бунга сабаб тупроқдаги хароратнинг етарли (11-12 

даража) бўлишини кутишдир. Янги Андижон усулининг қулай томони 

шундаки, чигитни апрел хароратини пойлаб ўтирмай 15-16 мартда яъни 

тупроқнинг 10 сантиметр чуқурликдаги қатламида харорат 8-10 даража 

бўлганда ҳам экиш мумкин. Бунда плѐнка қуѐшнинг таъсирида тупроқ 

хароратининг 3-4 даража оширади. Чигит дархол амал қилиб тўла ва тўкис 

униб чиқади ва тез илдиз ота бошлайди.  

 Плѐнка остига экилган майдонларда хар қандай об-ҳаво шароитида ҳам 

қатқалоқ бўлмайди. Тупроқ доим майин ва юмшоқ холатда бўлади. Плѐнка 

туфайли олинаѐтган кўшимча харорат тупроқнинг  плѐнкага  тиркалгач  яна 

қуйига тушади. Тупроқдаги фойдали  микроорганизмларнинг хаѐт фаолияти 

кучаяди. Натижада чигитни униб  чиқиши учун доимо нам етарли бўлади. 

Тупроқ қатламидаги мавжуд органик ва минерал Ўғитлар  ѐш нихолларда 

пайдо бўлаѐтган илдизчалар оркали, тўла экинга сингади ва ғўза дуркун  

соғлом ўсиб тез ривожланади.  

 Ўсиш даврида берилиши лозим бўлган минерал ўғитнинг тенг ярми, 

экиш билан бир вақтда солинади. Натижада ѐш нихолларда пайдо бўлган  

илдизлар қисқа муддатдаѐқ озуқани хазм қилишга  киришади. Қолган ўғит 

май ойининг охирида  6 сантиметрли эгатнинг ўртасидаги ариқча оркали 

доимо юмшоқ холатда бўлади. Ўғитларни яхши хазм қилади. Агар плѐнка  

остига чигит экилган  майдоннинг узунлиги 200-500  метрдан  кўпроқ бўлса 

ўқ ариқлар олинади. Пахта майдонинг  узун – қисқалигига қараб 100-120 

метр масофага биттадан кўндаланг  ўқ ариқ олиниши керак. Чигит экиб  
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бўлинганидан  кейин шошилмасдан (май ойида) плѐнка кесилиб ўқ ариқ 

олинади.  

 Чигитни плѐнка остига экиб ва мўл хосил етиштириш усулини 

қўллашда шошма – шошарлик пала – партишлик билан иш тутиш  ярамайди. 

Аввал бу янги технологиянинг узига хос хусусиятлари ва нозик жихатларини 

обдон ўрганиб олиш лозим. Бунинг учун илғор технологияни ўз далаларида 

синовдан ўтказиб ижобий натижаларга эршаѐтган Андижонлик  уста 

пахтакорлар хузурига бориб янгилик билан батафсил ва чуқур танишиш 

лозим.  

- ўрта ва кичик корхоналар учун берилган имтиѐзларнинг барча турларидан 

фойдаланиш; 

- ҳодимларни ишга ѐллаш ва улар билан тузилган меҳнат шартномаларини 

бекор қилиш; 

- зарур асбоб-ускуналар, ишлаб чиқариш воситаларини сотиб олиш, бино ва 

иншоотлар қуриш ҳамда уларни таъмирлаш; 

- иҳтиѐрий равишда, шу жумладан улуш асосида бирлашиш, жамиятлар, 

иттифоқлар ва уюшмалар ҳамда бирлашмаларга кириш. 

    Юқорида келтирилган маълумотлар Андижон туманининг Мададкор 

фермер хўжалигида бошқаришни такшил этиш ва такомиллаштириш 

жараѐнида муҳим аҳамиятга ега бўлган маълумотлар бўлиб ҳисобланади. 

Ушбу масалани ижобий ҳал этилиши фермер хўжалигида янги техника ва 

технологиялардан самарали фойдаланиш асосида иқтисодий самарадорликни 

оптимал даражага кўтариш имкониятини беради. Бунда ходимларнинг 

иқтисодий ва ҳуқуқий билимларини ҳам мунтазам ошириб борилишига 

алоҳида аҳамият бериш мақсадга мувофиқ бўлади. 
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3-БОБ.АГРАР ТАРМОҚНИНГ РАҚОБАТБАРДОШЛИГИНИ ОШИРИШ 

ШАРОИТИДА АНДИЖОН ТУМАНИДАГИ  ҲОСИЛДОР ҒОЛИБ ФЕРМЕР 

ХЎЖАЛИГИДА МАҲСУЛОТ ЕТИШТИРИШНИ МОЛИЯЛАШТИРИШ ВА 

ИНВЕСТИЦИЯЛАРНИ ЖАЛБ ҚИЛИШНИ ТАКОМИЛЛАШТИРИШ ЙЎЛЛАРИ. 

3.1.Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигини 

молиялаштиришда банк кредитларидан фойдаланишни  

такомиллаштириш. 

Маълумки, 2003 йилдан бошлаб Республикамизда давлат эҳтиѐжлари 

учун харид қилинадиган қишлоқ хўжалиги маҳсулотлари, яъни, пахта 

хомашѐси ва ғалла етиштириш билан боғлиқ харажатларни молиялаш-

тиришда фермер хўжаликларини транш усулида бўнаклаш тизими ўрнига 

имтиѐзли кредитлаш тизими босқичма-босқич жорий этила бошланди. 2005 

йилдан бошлаб давлат эҳтиѐжлари учун харид қилинадиган қишлоқ хўжалик 

маҳсулотлари учун имтиѐзли кредитлар бериш тизими тўлиқ амал қилмоқда. 

Ўзбекистон Республикаси Президенти И.А.Каримов таъкидлаганидек, “Ҳар 

йили фермер хўжаликларини қўллаб-қувватлаш учун катта миқдорда моддий 

ресурс ва маблағлар ажратилмоқда. Фақат ўтган 2008 йилнинг ўзида қишлоқ 

хўжалиги маҳсулотларининг энг муҳим турларини етиштириш учун 1 

триллион сўм, жумладан, пахта тайѐрлашга 800 миллиард сўм, ғалла 

етиштиришга 200 миллиард сўм маблағ аванс тариқасида берилди”
5
.  

Бундан ташқари, 2004 йилдан бошлаб давлат буюртмаси бўйича 

етиштириладиган маҳсулотларнинг бўлғуси ҳосилини гаровга қўйган ҳолда 

кредит олиш механизми ҳам ишлаб чиқилиб, амалиѐтга жорий қилиш бўйича 

тавсия қилинган бўлса-да, айрим муаммолар сабабли бу механизм тижорат 

банклари томонидан қўлланилмаяпти. 

Ўтган давр ичида давлат эҳтиѐжлари учун маҳсулот етиштиришни 

имтиѐзли кредитлаш тизимини такомиллаштириш, фермер хўжаликларида 

сифатли ва ўз муддатида агротехнологик тадбирлар бажарилишини 

таъминлаш мақсадида муайян ижобий тадбирлар амалга оширилмоқда. 

                                                 
5 Каримов И. А. Жаҳон молиявий-иқтисодий инқирози, Ўзбекистон шароитида уни бартараф этишнинг йўллари ва чоралари.-Т: 

Ўзбекистон, 2009,  22-б.   
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Жумладан, 2006 йил ҳосилигача пахта хомашѐси ва ғалла маҳсулотларига 

ажратиладиган имтиѐзли кредитлар миқдори тузилган контрактация 

шартнома қийматининг 50 фоизи миқдорида белгиланган бўлса, 2006 йил 

ҳосилидан бошлаб бу кўрсаткич 60 фоиз қилиб белгиланди. 

Амалга ошрилган тадбирларга қарамасдан, фермер хўжаликларининг  

давлат эҳтиѐжлари учун қишлоқ хўжалиги маҳсулотларини етиштириш хара-

жатларини молиялаштириш бўйича муайян долзарб муаммолар мавжуд. 

Фермер хўжаликларига ажратилаѐтган имтиѐзли кредит маблағлари маҳсулот 

етиштириш билан боғлиқ ҳақиқий харажатларни қоплаш учун етарли эмас-

лиги, ажратилаѐтган кредит маблағларини ҳам ўз вақтида олиш имкониятини 

чекланганлиги, кредит маблағларидан харажат турлари бўйича қатъий лимит 

асосида тақсимлаб қўйилганлиги, кредит маблағидан харажат турлари 

бўйича фойдаланишга эҳтиѐж бўлмаган тақдирда бу суммани тижорат банки 

томонидан қайтарилиб юборилиши ва бошқа муаммолар фермер 

хўжаликларида давлат эҳтиѐжлари учун сифатли ва рақобатбардош қишлоқ 

хўжалиги маҳсулотларини етиштириш, барча агротехнологик тадбирларни ўз 

муддатида сифатли ўтказилишига салбий таъсир кўрсатмоқда.  

Бугунги кунда қишлоқ хўжалиги амалиѐтига жорий қилинган кредитлаш 

тартиби олдинги тартибга нисбатан бир қадар такомиллаштирилган. 

Тадқиқотлар давомида янги қабул қилинган тартиб аввалги тартиб билан 

солиштирилган. 

Ўзбекистон Республикаси Марказий Банки томонидан «Қишлоқ 

хўжалиги корхоналарининг давлат эҳтиѐжлари учун ҳарид қининадиган 

пахта ва ғалла етиштириш харажатларини тижорат банклари томонидан 

кредитлаш тартиби тўғрисидаги Низомни тасдиқлаш хақида» ҳужжат ишлаб 

чиқилиб, у Адлия вазирлигидан 1675-сон билан ўтказилиб, амалиѐтга жорий 

қилинди.  

Ушбу қарорга мувофиқ «Қишлоқ хўжалиги корхоналарининг давлат 

эҳтиѐжлари учун ҳарид қилинадиган пахта ва ғалла етиштириш 

харажатларини тижорат банклари томонидан кредитлаш тартиби 
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тўғрисида»ги Низом ҳам қайта тасдиқланди. Мазкур Низом Ўзбекистон 

Республикасининг «Ўзбекистон Республикаси Марказий банки тўғрисидаги» 

ва «Банклар ва банк фаолияти тўғрисида»ги қонунлари асосида тижорат 

банклари томонидан қишлоқ хўжалиги корхоналарига давлат эҳтиѐжлари 

учун ҳарид қилинадиган ғалла ва пахта хомашѐси етиштириш харажатларини 

молиялаштириш мақсадлари учун кредитлар бериш тартибини белгилайди. 

Янги таҳрирдаги Низомнинг биринчи бўлим учинчи бандида кредитлар 

давлат эҳтиѐжлари учун ҳарид қилинадиган пахта хомашѐси ва ғалла 

қийматининг 60 фоизгача миқдорда берилиши таъкидланган, аввалги Низом 

бўйича бу кўрсаткич 50 фоизгача миқдорда белгиланган бўлиб, ҳозирда 10 

фоизга ошганини кўриш мумкин. Ушбу бандда берилган кредитларнинг 

агротехник тадбирлар муддатидан келиб чиққан ҳолда ажратилиш тартиби 

ҳам мос равишда аввалги тартибга нисбатан бир мунча ўзгарган  

Пахта хомашѐси етиштириш харажатларини молиялаштириш учун 

ҳосил етиштирилаѐтган йилнинг 1 январига қадар пахта хомашѐси 

қийматининг 10 фоизигачаси ажратилиши белгилаб қўйилган, эски Низомда 

бу миқдор 5 фоизгача қилиб белгиланган эди. 

Шунингдек, янги низомга мувофиқ 1 апрелга қадар жами ажратиладиган 

маблағнинг 25 фоизгачаси берилиши белгилаб қўйилган, эски тартиб бўйича 

эса бу кўрсаткич 20 фоизни ташкил қилган. Янги тартибга кўра 1 июнга қа-

дар маҳсулот қийматининг 50, 1 июлга қадар эса 60 фоизгачаси имтиѐзли 

кредит сифатида ажратиб берилиши белгиланган бўлса, аввалги низомга му-

вофиқ бу кўрсаткичлар мос равишда 35, 50 фоизгача қилиб белгиланган эди. 

Янги қабул қилинган низомга мувофиқ ғалла етиштириш харажатларини 

молиялаштириш учун ҳосил етиштирилаѐтган йилнинг 1 январига қадар 

давлат эҳтиѐжлари учун етказиб бериладиган ғалла қийматининг 35 

фоизигачаси ажратиб берилиши кўзда тутилган бўлса, эски Низомда бу 

кўрсаткич 20 фоизгачани ташкил қилган. Шунингдек, янги низомга мувофиқ 

ҳосил етиштириладиган йилнинг 1 апрелига қадар давлтат эҳтиѐжлари учун 

топшириладиган ҳосил қийматининг 50 фоизгача, 1 июнгача эса 60 фоизи-
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гачаси имтиѐзли кредит сифатида ажратилиши кўзда тутилган бўлса, эски 

тартибга биноан бу кўрсаткичлар мос равишда  30 ва 50 фоизгача бўлган. 

                                                                  -жадвал 

Давлат эҳтиѐжлари учун ҳарид қилинадиган пахта ва ғалла 

етиштириш харажатларини тижорат банклари томонидан кредитлаш 

бўйича аввалги ва янги тартиблар ўртасидаги ўзаро фарқли жиҳатлар
6
  

 

Кўрсаткичлар  Эски тартиб Янги тартиб 

Бериладиган 

кредит миқдори 

Бўлғуси хосилнинг 50 

фоизи миқдорида 

Бўлғуси хосилнинг 60 фоизи 

миқдорида 

Пахта хомашѐси 

етиштириш 

харажат- ларини 

молиялаш- 

тиришдаги кредит- 

нинг муддатлар 

бўйича тақсимоти 

-1 январга қадар 

маҳсулот қийматига 

нисбатан 5 %;    

-1 апрелгача  20%;   

-1июлгача 35%;  

-1 сентябргача 50%; 

-1 январга қадар маҳсулот 

қийматига нисбатан 10 %   

-1 апрелгача  25%  

-1июлгача 50%  

-1 сентябргача 60%  

Ғалла етиштириш 

харажатларини 

молиялаштириш 

-1 январга қадар 

маҳсулот қийматига 

нисбатан 35%; 

-1 апрелгача 50%;  

-1 июнгача 60%  

1 январга қадар маҳсулот 

қийматига нисбатан 35%;  

-1 апрелгача 50%;  

1 июнгача 60%;  

Кредит миқдорини 

ўзгартирилиши 

- 

Қишлоқ ва сув хўжалииги 

вазирлиги таклифига асосан 

Ўзбекистон Республикаси Молия 

вазирлиги билан келишилган 

ҳолда ўзгартирилиши мумкин 

Имтиѐзли 

кредитлар 

ҳисобидан 

тўловларни амалга 

ошириш - 

«Ўзнефтмаҳсулот» АК, 

«Қишлоқхўжалик- кимѐ» ҳудудий 

АЖ ва МТП  туман корхона -лари 

ва ташкилотлари билан тузилган 

шарт- номаларда фермер 

хўжалигининг жорий ва келгуси 

ойда амалга ошириладиган 

агротехник тадбирларига 

қилинадиган харажатлар қиймати 

миқдорида (ўғитлаш, шудгорлаш) 

                                                 
6 Ўзбекистон Республикаси Молия вазирлиги ва Марказий Банк Бошқарувининг 2005 йил 3 августдаги 2005 йил 11 августдаги 71-сонли 
ва 266-В-сонли ва Ўзбекистон Республикаси Марказий Банкининг «Қишлоқ хўжалиги корхоналарининг давлат эҳтиѐжлари учун ҳарид 

қининадиган пахта ва ғалла етиштириш харажатларини тижорат банклари томонидан кредитлаш тартиби тўғрисидаги Низомни 

тасдиқлаш хақида» қарорлари (Адлия вазирлигидан 1675-сон билан рўйҳатдан ўтказилган) асосида муаллиф томонидан тузилган. 
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олдиндан тўловни амалга 

ошириш белгиланган тақдирда 

фермер хўжаликлари ушбу 

харажатлар суммасини тўлов 

топшириқномалари орқали 

олдиндан тўловларни 

ўтказишлари мумкин 

 Пахта ғалла етиштириш 

билан боғлиқ бўлган 

хўжаликларнинг бошқа 

зарурий эҳтиѐжлари, шу 

жумладан, суғурта 

мукофоти учун тўловлар 

амалга оширилиши 

мумкинлиги 

ажратиладиган 

кредитларнинг 5 фоизи 

доирасида деб 

чегараланган 

Пахта ва ғалла етиштириш билан 

боғлиқ бўлган хўжаликларнинг 

бошқа зарурий эҳтиѐжлари, шу 

жумладан, суғурта мукофоти 

учун тўловлар амалга 

оширилиши мумкин 

Имтиѐзли 

кредитларни 

мақсадли 

ишлатилишини 

назорати 

Ажратилган 

кредитлардан мақсадли 

фойдаланиш Молия 

вазирлигининг Назорат-

тафтиш бош 

бошқармаси томонидан 

текшириб борилади 

Ажратилган кредитларнинг 

мақсадли ишлатилиши хизмат 

кўрсатувчи банк раҳбарлари 

зиммасига юклатилади 

 

Шунингдек янги Низомдаги ушбу банднинг охирида ҳар ой ва 

чоракларда ажратиладиган кредит ресурслари миқдори Қишлоқ ва сув 

хўжалииги вазирлиги таклифига асосан Ўзбекистон Республикаси Молия 

вазирлиги билан келишилган ҳолда ўзгартирилиши белгиланган. 

 Шунингдек, янги Низомнинг 5-бандида пахта ва ғалла етиштириш 

билан боғлиқ бўлган хўжаликларнинг бошқа зарурий эҳтиѐжлари, шу 

жумладан, суғурта мукофоти учун тўловлар амалга оширилиши мумкинлиги 

белгилаб қўйилган. 
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3.2. Андижон туманидаги Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигида 

инвестициялар ва бошқа ресурслардан фойдаланишни  

такомиллаштириш йўллари. 

Ўзбекистон Республикасида иқтисодиѐтнинг устувор тармоқларини 

ривожлантириш учун хорижий инвестицияларни жалб қилиш сиѐсати 

мавжуд маблағлардан, вақтдан ва имкониятлардан самарали фойдаланишга, 

мавжуд шарт-шароитлардан келиб чиқиб бойликларни самарали 

жойлаштиришга ва шу йўл билан республика иқтисодиѐтини кўтаришга, 

унинг жаҳон иқтисодий тизимига қўшилишига, рағбатлантириш йўли билан 

инвестицияларни иқтисодиѐтнинг устувор тармоқларига жалб қилишга ҳамда 

улардан самарали фойдаланишга қаратилган.  

Бугунги кунда хорижий инвестицияларни жалб қилишнинг бир қанча 

шакллари мавжуд бўлиб, хорижий инвестицияларни жалб қилиш 

шаклларини қуйида алоҳида кўриб чиқиш мақсадга мувофиқдир. 

Қўшма корхоналар ташкил этиш орқали хорижий инвестицияларни жалб 

қилиш кенг тарқалган шаклларидан бири ҳамкорликда қўшма корхоналарни 

ташкил этишдир. Ўзбекистон Республикасида қўшма корхона деганда, низом 

капиталининг камида 30 % хорижий инвесторларга тегишли бўлган ва 

хорижий инвестор фақат юридик шахс бўлган, низом капиталининг энг кам 

микдори 150 минг АҚШ долларига тенг бўлган эквивалент суммани ташкил 

этган корхоналарга айтилади. Хорижий корхоналарни ташкил этиш орқали 

чет эл инвестицияларини жалб қилиш бугунги кунда кенгайиб бормоқда. 

Ўзбекистонда хорижий инвестиция иштирокидаги корхоналар 

иқтисодиѐтнинг турли соҳаларида ташкил этилиши мумкин. Йирик хорижий 

компания ва корхоналар ўз мол-мулклари бир қисмини ажратиб, шуъба 

корхоналар очиши мумкин. Бундай шуъба корхоналарга ҳам қўшма 

корхоналарга қўйилган талаблар белгиланган. 

Икки ѐки учдан ортиқ давлат ѐки корхоналар ўз капиталларини 

жамлаган ҳолда халқаро ташкилотлар ташкил этиши мумкин. 
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Концессия шартномалари - бу табиий бойликларни, айрим фойдали 

қазилмаларни қазиб олиш ва ўзлаштириш учун тузилган шартномалардир. 

Лизинг шартномаси чет эл инвестициялари иштирокида  ускуналарни, 

техника - технологияларни узоқ муддатга, қолдиқ қийматларда сотиб олиш 

шарти билан ижарага олишдир. 

Тендерлар–бу танлов асосида инвесторларнинг инвестиция 

лойиҳаларини молиялаштиришга жалб этилишидир.  

Эркин иқтисодий ҳудуд - бу маълум ҳудудда чет эл инвестициялари 

эркин кириб келиши ва уларга нисбатан қатор имтиѐзлар белгиланган 

ҳудуддир.  

Бугунги кунда хорижий инвестицияларни янада кенгроқ миқѐсда жалб 

қилиш, хорижий инвесторларни ўз маблағларини мамлакатимиз иқтисодиѐти 

учун сарфлашга қизиқтириш мақсадида қонун асосида улар учун имтиѐзли 

молиявий шароитлар яратилган. 

Ўзбекистонда мамлакат иқтисодиѐтига хорижий инвестицияларни кенг 

жалб этиш учун қулай инвестиция муҳитини яратиш, хорижий 

инвестицияларни жалб этиш тадбирларини (жумладан, имтиѐзларни бериш) 

амалга оширишда қуйидаги тамойилларга асосланилади: 

• ташқи иқтисодий фаолиятни янада эркинлаштириш соҳасида аниқ 

мақсадни кўзлаб сиѐсат юритиш; 

• республика иқтисодиѐтига бевосита капитал маблағни кенг жалб 

этишни таъминлайдиган ҳуқуқий ижтимоий-иқтисодий ва бошқа шарт-

шароитларни тобора такомиллаштириш; 

• республикага жаҳон даражасидаги технологияни етказиб бераѐтган ва 

иқтисодиѐтни замонавий таркибини вужудга келтиришга кўмаклашаѐтган 

хорижий инвесторларга нисбатан очиқ эшиклар сиѐсатини юритиш; 

• маблағларни республика мустақиллигини таъминлайдиган, импорт 

ўрнини қопловчи ва рақобатбардош маҳсулот ишлаб чиқариш билан боғлиқ 

бўлган энг муҳим устувор йўналишда жамлаш. 
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Хорижий инвестицияларни жалб этишга ҳудудий жиҳатдан ѐндашув 

Республиканинг ҳар бир ҳудудининг ривожланишини таъминлашга имкон 

беради.  

Шунингдек мамлакатимизда амалган оширилаѐтган изчил 

ислоҳотларининг устивор йўналишларидан бири–бу кичик бизнес хусусий 

тадбиркорликни ривожлантиришдир. Халқаро андозалар талабларига мос 

равишда ишлаб чиқаришни йўлга қўйиш учун кичик бизнес субъектларига 

ривожланган хориж давлатларининг ишлаб чиқаришни йўлга қўйиш учун 

кичик бизнес субъектларига ривожланган хориж давлатларининг ишлаб 

чиқариш технологиялари зарур бўлади, лекин бундай ишлаб чиқаришни 

йўлга қўйиш истаги бўлган кичик бизнес субьектларининг барчаси ҳам ўз 

маблағлари ҳисобидан бу ишни амалга ошира олмайди. Бунда кичик бизнес 

субьектларининг яхши инвестицион лойиҳалари хорижий кредит линиялари 

ва банклар маблағлари ҳисобидан молиялаштирилади. 

Бозор иқтисодиѐти шароитида хусусий бизнесни молиявий қўллаб 

қувватлашда хорижий кредит линиялари маблағларини банклар орқали реал 

секторга жалб қилиш ҳисобига кичик ишлаб чиқаришни ривожлантириш 

муҳим аҳамият касб этади. Келажакда улар негизида молиявий жиҳатидан 

бақувват кўп тармоқли йирик ишлаб чиқариш корхоналари шаклланиши 

кўзда тутилади. 

Юқорида қайд этилган имтиѐзлардан фермер хўжалиги тадбиркорлик 

фаолиятига жалб этиш орқали, хўжаликни кўп тармоқли, иқтисодий бақувват 

хўжаликка айлантириш имкониятига эга бўлиши мумкин.  

Хорижий инвестицияларни қишлоқ хўжалиги (бирламчи ишлаб чиқариш 

жараѐнидан то якуний маҳсулот ишлаб чиқариш ва уни харидорга етказиб 

беришгача)нинг реконструкция ва модернизациялаш жараѐнларига жалб 

этилиши устивор йўналиш ҳисобланади. Шунинг учун Агросаноат ишлаб 

чиқаришдан замонавий технологик асосга ўтишда, хорижий 

инвестицияларни жалб этиш муҳим хисобланади.  
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ХУЛОСА ВА ТАКЛИФЛАР 

 

Мамлакатимизда олиб борилаѐтган чуқур иқтисодий ислохотлар 

натижаси шуни кўрсатадики иқтисодиѐтимиз жахон молиявий инқирозига 

қарши чора тадбирлар кўрилди ва инқироздан чиқиб кета олиш тадбирлари 

амалга оширилмоқда.  

Чора-тадбирлар ичида маҳсулот етиштириш харажатларини камайтириш 

орқали ишлаб чиқарувчи корхоналар фаолиятини сақлаб қолиш 

иқтисодиѐтни барқарорлаштириш, салбий таъсирини камайишига эришишни 

мақсад қилади.  

Фермер хўжаликларни истиқболли ривожлантириш энг аввало маҳсулот 

таннархини пасайтирган холда юқори иқтисодий самарадорликни таъминлаб, 

молиявий бошқарувни такомиллаштириш ва фойда миқдорини оширишдир. 

Юқоридагиларни хисобга олган холда биз ўрганган Андижон тумани 

Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигини охирги 3 йиллик  бизнес режаларини , 

молиявий хисоботларини хамда иқтисодий кўрсаткичларини кўриб чиқиб 

тахлил қилиш асосида қуйидагича хулосага келдик.  

Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигида пахта етиштиришдаги 2012-2014 

йилларда иқтисодий самарадорлик кўрсаткичлари паст бўлиб, дончиликда 

иқтисодий кўрсаткичларни тахлил этиш натижасида, маскур фермер 

хўжалигида маҳсулот ишлаб чиқариш холати, моддий-техника 

ресурсларидан фойдаланиш самарадорлиги , хамда етиштирилган маҳсулот 

сифати, унинг тумандаги фермерларга нисбатан таққослаш хақидаги, хамда 

молиявий бошқаришдаги пул маблағлари, дебиторлик ва кредиторлик 

қарзлари, молиявий натижаларни шаклланиши тўғрисида кенг 

маьлумотларга эга бўлдик.   

Фермер хўжаликларни истиқболли ривожлантириш энг аввало махсулот 

таннархини пасайтирган холда юқори иқтисодий самарадорликни таъминлаб 

фойда миқдорини оширишдир. 

Юқоридагиларни хисобга олган холда биз ўрганган Андижон 
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туманидаги Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигини охирги уч йиллик 

иқтисодий кўрсаткичларини кўриб чиқиб тахлил қилиш асосида қуйидагича 

хулосага келдик.  

Ҳосилдор Ғолиб фермер хўжалигида иш юритишнинг ташкилий 

иқтисодий асосларини яхши ўзлаштирилганлиги, қишлоқ хўжалик 

техникасидан унумли фойдаланиш охирги йилларда контрактация  

шартномаларини бажараѐтганлигини, хўжаликда суғорма сувларидан 

самарали фойдаланиш, тупроқ унумдорлигини ошириш бўйича амалга 

оширилаѐтган ишлар натижаси ўлароқ фермер хўжалигида иқтисодий 

самарадорлик даражаси тахлил этилаѐтган даврда рентабеллик кўрсаткичи 

19,4 фоиздан 19.8 фоизга ортган, аммо бу кўрсаткични ҳозирги бозор 

иқтисодиѐтига ўтиш шароитида кенгайтирилган такрор ишлаб чиқариш 

жараѐнини таьминлай оладиган даражага кўтариш чораларини кўриш зарур.  

Фермер хўжаликда пахта етиштиришдаги 2012-2014 йилларда иқтисодий 

самарадорлик кўрсаткичи 7,6  %дан 10,3 %га кўпайган. Дончилик иқтисодий 

кўрсаткичлари натижасида ушбу фермер хўжалигида махсулот ишлаб 

чиқариш холати моддий-техника ресурсларидан фойдаланиш самарадорлиги 

хамда етиштирилган махсулот сифати хақида кенг маьлумотларга эга бўлдик 

ва шу асосида фермер хўжалигида дон махсулотлари етиштиришнинг 

иқтисодий самарадорлиги 36,6 %дан 41,0%га ортган.  

  Фермер хўжалигида буғдой ишлаб чиқариш барча ишлаб чиқариш 

харажатларини режалаштирилган холда сарфланиши зарур, шунинг учун 

рентабеллик кўрсаткичи такрор ишлаб чиқариш жараѐнини таьминлаш учун 

етарли бўлмай уни 50-55 фоизли даражага кўтариш керак. 

Сув билан таьминланиши даражасини яхши бўлиб, хўжаликка махсус 

маьлумотли кадрларни хам ишга жалб қилиш орқали сув ресурсларидан 

фойдаланиш самарадорлигини оширишга эришиш мумкин.  

Юқоридаги фикр-мулохазалардан келиб чиққан холда қуйидаги 

таклифларни киритамиз. 

1.  Фермер хўжалигида молиявий бошқарувни оқилона ташкил этиш 
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орқали маҳсулот етиштириш харажатларини оптимал даражада 

камайтириш хисобига рентабелликни ошириш. 

2. Маҳсулот етиштириш учун сарфланадиган моддий харажатлар, яьни 

уруғлик, минерал ўғитлар ва ѐқилғи мойлаш материалларини улгуржи 

харид баҳоларига эътибор қаратиш , хамда улардан оқилона 

фойдаланиш зарур.  

3. Етиштирилаѐтган маҳсулот сифатини оширган холда иложи борича 

юқори навларга топшириш ва сотилган махсулот учун ўз вақтида 

тўловларни амалга  оширишини таъминлаш; 

4. Хўжаликда мавжуд бўлган барча моддий ва молиявий ресурслардан, 

ҳамда ишлаб чиқариш воситаларидан йил давомида тадбиркорлик билан 

оқилона, самарали фойдаланиб, барча ишларнинг вақтида, сифатли 

бажарилишини таъминлашга; 

5. Экинларнинг тез пишар, самарали навларини, уруғчиликни,  чорва 

ҳайвонларининг маҳсулдор зотларини ҳаѐтга иложи борича кўпроқ татбиқ 

этишни таъминлашга; 

6.Меҳнатни ташкил этишнинг самарали шаклларини ва 

рағбатлантириш тизимини такомиллаштиришни амалга ошириш зарур. 

7.Хўжаликдаги дебиторлик ва кредиторлик қарзларини камайтириш, 

бунда айниқса муддати ўтган қарзларни ундириш орқали айланма 

маблағларни тўлдириш; 

8.Хўжаликдаги пул маблағларидан оқилона фойдаланиш,бунда 

Давлатимиз томонидан маҳсус фондлар хисобидан ажратилаѐтган транш 

маблағларидан оқилона фойдаланиш; 

9.Хўжаликни кўп тармоқли соҳага айлантиришда инвестицияларни ва 

инновацион ғояларни ишлаб чиқаришга жорий этиш; 

Юқорида қайд этилган фикр ва мулоҳазалар  хўжаликка жорий этилса 

мавжуд молиявий ресурсларидан оқилона фойдаланиб ишлаб чикаришнинг 

самарадорлигини оширишга эришиш мумкин деб ҳисоблаймиз. 
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